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Isq:i Biilteni

Topkapl Isci Dernegl, krlzm faturasml
odememek icin miicadeleye ve

direnise ¢caginyor!

Kriz bahanesiyle tam bir is¢i kiyimi yapiliyor.
Ucretsiz izin ve toplu isten atmalarin olmadig1 isyeri

yok neredeyse. Isten atilmayan isciler de iicret diisiisleri

ve hak gasplariyla kars:1 karsiya. Patronlarin

degismeyen tutumu, krizin faturasini isciye 6detmek

oluyor. Yillardir is¢ilerin sirtindan devasa karlar elde
ederken, simdi karlarindan olmaktansa binlerce is¢inin
hayatiyla oynama rahathigini gosteriyorlar.

Topkapi Is¢i Dernegi, patronlarin bu saldirilarina
karsi durmakta kararlidir. Krizin faturasi iscilere
odettirilemez. Krizi isciler yaratmadi faturasini da
odemeyeceklerdir. Kriz patronlarindir, faturayi da
onlar 6demelidir. Bunun i¢in yillardir isgiden
caldiklanyla sisirdikleri “zulalari’”n1 so6yle bir agmalari
yeter de artar bile!

Topkapi Is¢i Dernegi bu anlayisla, krizin faturasini
o6dememek igin tiim is¢ileri miicadeleye ¢agiriyor.

Topkap Is¢i Dernegi, biitiin isgileri patronlarin
dayatmalarini kabul etmemeye, toplu isten
¢ikarmalarin oldugu yerlerde isyerini teri
etmemeye cagiriyor. Ucretsiz izinleri kabul
etmemeye, iicret zammi taleplerinden
vazgecmemeye, licretleri diisiirmeye ve sosyal
haklari tirpanlamaya yoénelik hi¢cbir dayatmayi
kabul etmemeye ¢agiriyor.

Topkapi Is¢i Demnegi, patronlarin kriz bahanesiyle

etmiyor. Issizlik sigorta fonunun isgiler yararina
acilmasini, kullanilmasinin 6niindeki kisitlamalarin
kaldirilmasini ve fonun yoénetiminin isgilere
birakilmasini istiyor. Yine patronlarin kriz bahanesiyle
kidem tazminati hakkini kaldirma girisimlerine dur
diyor. ;

Topkap: Is¢i Dernegi, isci kiyimlarina kars
miicadeleyi sadece tek tek patronlara kars: verilecek bir
miicadele olarak gormityor. Bu insafsiz ve keyfi saldir
bicimine karsi yasal engellerin konulmasi i¢in, “isten
¢ikarmalar yasaklansin” talebini yiikseltiyor, tiim
iscileri bu talebin karsilanmasi i¢in kararli bir
miicadeleye ¢aginyor.

Topkapi Is¢i Dernegi bu dogrultuda yiiriitiilecek
miicadeleyi omuzlamak igin tiim is¢ileri, havzamizdan

issizlik sigorta fonunu yagmalama gms‘tﬁ‘&!&%ﬁ?bb?%p Arswll)aﬁ avz}rak bir araya gelmeve ve ortak zeminlerde

ttps://rantey.org
bulusmava, genel direnisi orgiitlemeye cagiriyor.
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PTT'de taseron iscileri birlesip

miicadele ederek haklarini aldilar!

Taseron is¢ilerin kuralsizligin kural oldugu
kosullarda ¢alistigini herkes biliyor. Higbir sekilde is
glivencen yok. Sigorta disinda bir sosyal hakkin yok.
Onun da seneyi doldurmadan yapilan giris-gikislarla ne
hale getirildigi belli. Senelik izinler hi¢bir hukuki
gerekce gosterilmeden verilmiyor. Ve daha saymakla
bitmez nice haksizlik. Ama bir yere kadar. Iscilerin de
sabirlarinin bir sinir1 var ve bu sabir tagsmaya basladi.
PTT’de yasadigimiz deneyim bunun iyi bir 6rnegi.

Bayram 6ncesinde maaslarinin bir kisminin tatil
doniisii verilecegini 6grenen biz taseron isgileri
dilekgelerle PTT miidiirliigiine uyarida bulunduk. Ama
yanit gelmedi. Bunun lizerine dnceki giinlerde
konusuldugu gibi Cumartesi sabahi isbasi yapilmadi.
Dilekgelere yanit vermeyen amirler ve midiirler bir bir
PTT’ye damlamaya basladilar. Gelen amirler
yaptigimiz eylemin kurallara aykiri oldugunu
sOylemesine karsin is¢iler geri adim atmadi. Buna
sinirlenen amir tehditlere basvurmaya basladi. Bu da
ise yaramayinca ¢ekip gitti. Hatta PTT yi terk etti.

Ilerleyen zaman igerisinde bagmiidiir yardimcisi
yatagindan kalkip gelmek zorunda kaldi. O da amin
gibi ayaginin tozuyla tehditlere basladi. Disarida
binlerce igsiz var, gidin isinizi aksatmayin vb. gibi bir
siirii tehdit savurdu. Tabi bu da sokmedi evine ekmek
bile gotiiremeyen arkadaslarimiza. Bize dis
geciremeyecegini anlayinca taseron firma yetkilisine
yoneldi. Tagerona gidin paray1 bulun derken endisesi

biraz rahatlayan miidiir “hadi gidin paranizi alin” dedi.

Ama para yine eksik geldiginden paranin tamami
gelene kadar bekleyecegimizi sdyledigimizde bizimle
pazarliga oturdu. Bazi tartismalar sonunda miidiir
alacagimiza kefil oldugunu sdyleyip bayramdan hemen
sonra geri kalan paramizin verilecegi glivencesini
verince bunu kabul ettik. Bu arada gelen parayi da
paylastik. Sonug olarak bayrami birgok arkadasimiz
parasiz gecirecekti. Buna izin vermedik.

Bu deneyimimizle gordiik ki, daha dnce biz taseron
iscilere kole muamelesi yapanlar, birlestigimizde
karsimizda ne yapacaklarini sasirdilar. Bu birligin,
dayanismanin giiciidiir. Bunun i¢in birligimizi
giiclendirmeliyiz. Sadece bir giin i¢in degil, her giin bir

arada dayanigma iginde olmaliyiz.

/<////.//. . ¢ Merhaba arkadaglar
. 1SCISI | Ben taseron
\ B“ tageTO“ §§ . iscisiyim daha dogrusu

L iscisiydim, kriz aslinda
® bizim i¢gin yeni degil
¢linkii biz stirekli krizi

| anlatiyor

yasamaktaydik.

Sizlere isten ¢ikarilirken yasadiklarimi anlatmak
istiyorum. Olay bayram 6ncesi paralari ge¢ ve esitsiz
almamizla basladi. Hakkimiz olan parayi alana kadar
binbir cefa gektirdiler. Kimine para vermediler, kimine
eksik verdiler. Bunun nedenini sordugumuzda da

anlaml bir cevap bile vermediler. Hem&§&i#gR RlHRARASM HARSYERYEH Ok arsi koydular. Durum dyle keyfi ki

olarak is¢i fazlasi oldugunu soylediler. Fakat 10 aydan
beri siirekli is¢i alimlar var. Bu is¢i fazlasi yeni mi
akillarina geldi?

Akabinde bana yazili bir belge sunmadiklarindan
dolay1 ¢calismaya devam ettim. Bu olaydan 4 giin
gectikten sonra benden sorumlu olan sahis "Sen hala
neden calistyosun? Isten cikarildin" dediginde yazili bir
¢ikis belgesi istedim. O da bana iki sayfalik bir kagit
sundu fakat ikinci sayfayr okutmadilar. Yazinin "bagh
oldugum sirketin beni ¢aligtiran sirketle olan gizli
yazismalan" oldugunu soylediler. Bir fotokopisini

beni isten ¢ikarmak istediklerini duydum. Gerekge E




Ankara'da haykirdik!

29 Kasim giinii Ankara’da diizenlenen mitingle is¢i
emekgiler krizin faturasini 6demeyi reddetti. S0 binden fazla
kisinin katildig1 mitingi sendikalar, meslek orgiitleri ve
demokratik kitle orgiitleri diizenledi.

Tiirkiyenin dort bir yanindan gelerek Sihhiye Meydani’ni
dolduran onbinlerce is¢i ve emekgi ‘Krizin faturasi
kapitalistlere’ dedi.

Bizler de Topkapi Is¢i Dernegi olarak pankartimiz ve
dovizlerimizle mitindeki yerimizi aldik. Kortejimizde ‘Giiclimiiz
birligimizden gelir!” yazan pankartimizi ve “Krizin faturasi
patronlara!”, “Isten ¢ikarmalar yasaklansin!”, “Ucretsiz izinler
kaldinlsin!” gibi taleplerimizin yer aldig1 dovizlerimizi tasidik.

SINTER iscileri
fabrikay: isgal etti!

Dudullu Organize Sanayi Bolgesi’nde kurulu bulunan ve

yaklasik 500 kisinin ¢alistig1 Sinter Metal'de gegtigimiz glinlerde
35 is¢i sendikalastiklari i¢in isten atilmigti. 22 Aralik giinii ise
Agir galisma kosullarina, diisiik ticret politikasina ve ticretlerin

-diizenli 6denmemesine kars: Birlesik Metal-Is Sendikasi’nda o o= reeis
orgiitlenme ¢alismalarini tamamlayan Sinter Metal iscileri, sabah yapllan eylemin ardmdan fabrlkaya glrmek
istediler. Patron is¢ilere megafon ile seslenerek hepsinin isten atildigini duyurdu. Fabrika girisinde bulunan Sinter
Metal tabelasinin da sokiildiigli goriildii.

Patronun bu saldirisina is¢ilerin yanit1 ise fabrikayi isgal etmek oldu. Patronun iiretimi durdurmasi ve fabrika
tabelalarini sékmesinin ardindan is¢iler demir kapilarin iistiinden atlayarak iiretim alanina girdiler. Isciler saat
07.30'da fabrikay: isgal etti. Isciler halen halaylar-esliginde fabrikanin iiretim alaninda bekleyislerini
stirdiiriiyorlar.

okutmadan imza istiyorlar. Yasamis olugum bu haksiz  Dilekgeyi gonderdim, hukuki islemlerimi siirdecegim.
ve hukuksuz durumu Topkapi Is¢i Dernegi'ne anlattim.  Su an igsizim ve yurdumda issizlik miithig bir hizla
Ardindan dernek yoneticileriyle birlikte miidiir Ibrahim  bilyiimekte. Sonuna kadar hakkimi savunacagim.

Akar’la gorstiik. Dernek yoneticileri, is kanununa gore Diisiiniiyorum da Topkapi Is¢i Dernegi olmasaydi
PTT’nin de bu hukuksuzluktan sorumlu oldugunu sessiz kalacaktim. Bana nasil hakkimi arayacagimi
soylediler. 1. Akar ise giivenlikleri ¢agirarak anlattilar, Artik sessiz sedasiz kalmayacagim.
bizleridisar ¢ikarmaya kalkti. Cahstigim yerin miidiirii Bir yazi okumustum su s6z aklimda kaldi.

ise bizimle konusmaktan kagindi glivenlik araciligiyla "Birilerini rahatsiz etmek i¢in kipirda biraz" Artik *

sirketle goriismem gerektigini bildirdi. Ama is kanuna kipirdamaktan daha fazlasi gerekiyor. Ama bunu da
gore alt isverenin yerine getirmedigi sorumluluklardan  bilingli yapmak gerekiyor.
ana isveren de sorumludur. Dermnekten Bolge Calisma i

Miidirlugii'ne dilekce yazmam gerektigini soylediler. [5 ten atilan bir PTT is cisi
Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https: /lrantey org




SETSpkapifiSci -

Metal TIS siireci satisla sonuclandi...

Satis s6zlesmesini yirtmak icin

birleselim!

Bir toplu i sozlesmesi daha sona erdi. Yaklagik 5
aydir siiren yalan riizgar dizisi bitti. Tiirk Metal
sendikasi ile MESS arasinda siiren grup toplu is
sozlesmesi isgiler agisindan tam bir hayal kirikhg ve
fiyasko oldu.

Bu s6zlesmenin is¢ilerin beklentilerinin ¢ok
gerisinde, mevcut sartlari diizeltmekten ¢ok geri
oldugu hatta mevcut haklarimizdan birseyler daha
gotiirecegi belliydi. Clinkii sdzlesme goriigineleri
tamamen is¢i inisiyatifinin disinda, kapali kapilar
arkasinda baslamis, bu sekilde siirmiis ve
sonuglanmstir.

Tiirk Metal Sentikasi(Cetesi) bazi atmasyonlar ve
rezaletleriyle boy gostermis. Higbir sekilde isgi
sendikas1 oldugunu hatirlatacak sekilde basi dik
¢ctkmamus, is¢iyi temsil etmemis, ihanet s6zlesmelerine
bir yenisini eklemistir.

Tiirk Metal Sendikasi 6zellikle son iki yil igerisinde
once 2006-2008 TiS'ini M.Ozbek'in kuzuyu kurda
teslim etme misali pesin pesin imzalamasiyla, sonra
Ergenekon ¢etesine yakinligiyla, sonra is¢i parasi ild
kurdugu imparatorlukla, sahip oldugu oteller,
kumarhaneler, tatil koyleri, 6zellikle Kibristaki 63 adet
arsa ile giindeme oturmustur. Ardindan Uzel is¢isini
adim adim uguruma gotiiren siiregte nasil ihanete imza
attigini kamuoyu gordii, sahit oldu.

2008-2010 donemi sozlesmesi ise sendika
yoneticilerinin kendilerini aklama suglarini bastirma
¢abasina sahne olmustur. S6zlesme imzalanmadan bir
ay kadar dnce Istanbul'da diizenlenen bir sendika
toplantisinda ponpon kizlar esliginde "en az %25 zam
alacagiz, patronlarin imiigiinii sikacagiz" palavralarini
dinledik. Ama aslinda Tiirk Metal sendikasinin ne
kadar is¢i diiymani oldugunu, tamamen bir satig
miiessesesi oldugunu gordiik. Imzalanan sézlesme ild
isciye verilen %8 zam aslinda siipriz olmadi. Enflasyon

orani %12 olarak agiklanirken bir yil igi@ggtgpgglggggp Arsivi - https://rantey.org

elektrige, benzine yiizde 80'lere varan oranlarda zam

yapilip is¢i sinifi acimasizca somiiriiliirken Tiirk Metal
sendikasinin ve basindaki kodaman tayfanin derdi
mevcut somiirii diizeninden payina diisen parsayi
toplamaktir.

Burda is¢iye diisen gorev, once is¢i olmanin
bilincine varmak, is¢i-emek¢i miicadelesine omuz
vermek inisiyatifi ele almak ve her seyden dnce
orgiitlenmektir. Bugiin 6nceki yillara baktigimizda
aslinda ivme kaydettigimizi goriiyoruz. Meydanlarda,
mitinglerde, salon toplantilarinda, varligimizi dosta
diismana daha 6zgiirce, korkusuzca ilan ediyoruz.

Topkapi sanayi havzasinda Topkap Is¢i Dernegi
biinyesinde filizlenip bilyiiyoruz. Topkapi Is¢i Dernegi
ozellikle 2008-2010 TiS'inde taraf olmus, sendikanin
ihanet i¢inde oldugunu bangir bangir dile getirmis,
biitiin dngoriileri ve savlar1 dogru ¢ikmis, bir takim
gevrelerin ve kisilerin soylemlerinin tersine bilingli,
bilgili, fedakar gergek is¢ilerin bir araya gelmesiyld
kurulmus, isciyi-emekgiyi gergekten temsil eden varlig:
zaruri-zorunlu hale gelmis, din-dil-irk-mezhep-meslek-
gelir-statii farki gozetemeyen herkesi kucaklayan, ne
alabilirim-kopartabilirim degil ne verebilirim diyen bir
demnektir. >

Tiirk Metal liyesi bir is ci'



Topkapl I§¢;| Dernegl Genel Kurulu gerqekle§tl

Genel kurulumuz 22 Kasim giinii dernck binamizda
saat 14.00’tc basladi. Agilis konusmasinin ardindan
emek miicadelesinde yitirdigimiz tiim isgiler ve
devrimciler i¢in saygi durusuyla devam cttti. Divanin
olusturulmasinin ardindan genel kurulumuza destek
veren Kot Iscileri Birligi ve Gaziosmanpasa Isci
Platformu’ndan birer arkadas konusma yapti. Kot
Isgileri Biriligi adina yapilan konusmada, kot taslama
is¢ilerinin yasadigi sorunlardan bahsedildi ve
gerceklestirecekleri eyleme cagn yapildi. GOP Isci
Platformu yapilan konusmada da dernegi kendi
mevzileri olarak gordiiklerini belirtildi. KESK/Haber-
Sen’den bir kamu emekgisi de genel kurulumuzu
selamladi.

Destek konusmalarinin ardindan Yonetim Kurulu
adina ¢alisma raporu okundu. Yapilan sunumda
demegin kurulusunun dncesinden baslayarak, yapilan
faaliyetler anlatildi. I¢erisinde bulundugumuz kriz
donemiyle birlikte sinifa yonelen saldirilarin artacagi
ve bu saldinlan gogiisleyebilmek i¢inde kolektif bir
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ruhla seferber olmak gerektigi vurgulanarak Topkapi
is¢ileri miicadeleye ¢agrildi.

Calisma raporunun ardindan mali rapor okundu.
Ardindan 6nergeler ve tartismalar boliimiine gegildi.
Tartisma bollimiinde katilimeilarin blytk bir
cogunlugu so6z alarak fikirlerini belirtti. Olduk¢a canl
ve verimli gegen bu boliimde, matbaa, metal, ¢orap,
plastik sektorlerinden isgiler ve taseron posta is¢ileri
s0z alarak onergeler sundular.

1- Ekonomik Kkrizin faturasinin isgilere
odettirilmesine karsi miicadele verilecek

Kapitalist ekonomik sistemin yasadigi son kriz is¢i ve
emekgileri yakindan tehdit etmektedir. (...) Bolgemizdeki
is¢i ve emekgilerin krize kars: birlikteligini saglamak
adina birlikler, platformlar kurmak, bu dogrultuda amag
ve hedefler belirleyen birlik, platform vb. érgiitlenmelerde
yer almak dernegimizin 6niimiizdeki dénemdeki
ertelenemez bir sorumlulugudur. Bu orgiitlenmeler
icerisinde aktif bir taraf olunmali, imza kampanyast, atis,
bildiri, seminer, konferans, toplanti, vb. araglarla bolge
iscilerinin miicadelesi Orgiitlenmelidir.

2- Sigortasiz is¢i calistirmaya karsi bir miicadele
edilecek

Sigortasiz is¢i ¢aligtirma sorunu isgilerin karsi karsiya
bulunduklari en 6nemli sorunlardan biridir. (...)
Demegimiz kurulus siirecinden bu yana sorunu ¢esitli
araclarla islemistir. Oniimiizdeki dénemle birlikte daha

Topkapi Isci Dernegi 1. Olagan Genel Kurulu Sonuc Bildirgesi

aktif ve genis bir kampanya vasitasiyla sQigdi! BRRERISS: Arsivi - https:/rantef@kap! Is ci Dernegi 1. Olagan Genel Kurulu

3- Hukuk komisyonu olusturulacak

Sigortasiz ¢alistirma 6rneginin yant sira Topkapi
bolgesi iscileri birgok hak gaspiyla kars: karsiya
bulunmaktadir. (...) Oniimiizdeki ddnemde dernek olarak
iscilerin hukuki haklarini daha etkin bir sekilde savunmak
ve yeni haklar kazanabilmek amaciyla hareket edilecektir.
Tiim bu konularda daha sistematik bir ilgilenme siirecinin
isletilebilmesi, avukatlarla vc isgilerle daha etkin bir
diyalogun saglanabilmesi i¢in tiim hukuki islemlerin

dernek biinyesinde kurulacak bir 'Hukuk Komisyonu'nun
kurulmasi kararlastirilmistir.

4- Corap iscilerinin sorunlarina kars1 miicadele
edilecek

5- Genel iiye toplantilar yapilacak

6- Metal is kolunda devam eden TIS
gorusmelerinde taraf olunacak

Bu kararlar dogrultusunda ilk adimlar genel kurul
sonrasl giinlerde atilmaya baslanacaktir.
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Bir miicadele deneyimi:

Biz basardik, herkes basarabilir

‘Biz plastik iscileriyiz. i1k is olarak birbirimizin
ayagina ¢elme takmamayi, dost olmayi, arkadaslik ruhu
kazanmay is edindik. Onemli mesafeler aldigimizi top
oynarken takim ruhu tasidigimizdan gordiik. Bu ruhu

siireklilestirerek isyerimize tasidik.

Isyerimiz siirekli firma degistirerek gegen zamana ait
kidemimizi ve bundan kaynakli haklarimizi cebine
indiriyordu. Biz ise hi¢ ses ¢ikarmiyorduk. Ama artik
"yapamazsin" dedik. Yapmakta 1srar edince Bolge
Calisma Miidiirliigii'ne gittik. Gelen miifettis de bizim
ve igverenin Oniinde “4857 sayili yasanin 6, 55 ve 120.
maddclerine gore yapamazsin ve hatta gecmiste
yaptiklarini da 6deyeceksin” diye bastirdi. Isveren

geriye doniik haklarimizi da 6demek
zorunda kaldi. Bu durum arkadaglik
ruhumuzu giiglendirdi, halaya yeni
arkadaglar katildi.

Simdi kriz bahanesiyle isveren yine bizi
‘karsisina aldi. On iki saat iicret fark:
almadan galisirsaniz ¢alisin, yoksa igyeri
kapanir diye tutturdu. Hemen arkasindan
da on arkadasa otuz giin licretsiz izin ile
yeni ¢alisma diizeni talimati asildi. Biz bir
daha "yapamazsin" dedik,
yaptirmayacagiz.

Olaylar1 Bolge Calisma Miidiirliigii'ne
bildirdik ve isyerinde bu ¢alisma diizenine
uymamay1 ifade cttik. Hafta sonu baktik ki
talimat sokiilmiis ve yerine normal ¢aligma
diizeni talimat1 yazilmis ve asilmis.

Simdi halaya katilanlarin sayisi biraz
daha artt1. Sonug aldik¢a gogalacagimizin
bilinci ve morali ile tiim Topkap Isgilerine
birbirleri ile dost, arkadas olma 6nerisinde
bulunuyoruz. Buradan bizi 6mek alarak;

- On iki saat ¢aligmayi,

- Ucretsiz izin dayatmasini,

- Sigortasiz ¢alismayi1 reddetmeli ve
dernekle biitiinlesmelidir.

Ucrets

Krizin faturasimi odemek mi? Fedakarlik mi?

Calip cirptiklariniz yetmedi mi?

Diinya ¢apinda yasanan lilkemizde de etkisini gosteren su kriz
giindemine bir bakalim. Bir avu¢ kodaman devleti de kullanarak
mal miilk sahibi oluyor, servetlerine servet katiyor. Bunun igin
baskalarinin yasama hakkini elinden aliyor, har vurup harman
savuruyor. Ama yine de kriz deyip halkin girtlagindaki kalan bir
lokma ekmegi ¢almak istiyor.

Sonra da bize fedakarliktan bahsediyorlar. Madem fedakarlik
yapilacak dyleyse once sizden baslayalim.

Siz bu isgilere 457 YTL maasi reva goriirken vekillere 20 kat
fazla maas vermeyi nasil hak gortirsiiniiz?

Vekiller 3-5 yilda siiper emekli olurken bu halka mezarda
emekliligi nasil reva goriirsiiniiz?

Fatih Terim’lere 250 tane ailenin bir ayda yiyecegi paray1 bir
ayda nasil verebilirsiniz?

Disariya tatile gidip yiizbinlerce dolar harcamayi bilirsiniz,
yata kata doymazsiniz.

Oyleyse kriz varsa 6nce siz buyurun énden. Faturay: siz
6deyin.

Biz 6demeyeccgiz.

Yunus-Bir corap emekcisi

z PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org




Ozan'tn kaleminden...

Yagma ve soygununun faturasini

6demeyelim

Sayin emekgi arkadaslarim, selamlar diyerek
sozlerime basliyorum.

Bizim hakkimiz olan paralarn bu hiikiimet vali ve
belediyeler araciligiyla oy hesabiyla dagitiyor. Daha
dogrusu sadece belli bir kesime, taraf tutarak akitiyor.
Devletin parasi hepimizden alinan para degil mi?
Hiikiimet bu paralarla kendine se¢im yatirimi yapamaz.
Bir yandan 'hazinede para yok' diye clektrige dogalgaza
durmadan zam yapiyor, diger yandan da milletin hakki
olan paray1 yandaslarina akitiyor.

Biliyor musunuz?

Cahil insanlar buna firsat eyledi
Doniip de insanlara hakaretler soyledi
Karsidakini kendi kolesi belledi
Isciyi ¢iftciyi kdyiinden defledi

Baskasinin giiciiyle zorbalik olmaz
Bu devran babana da sana da kalmaz
Yigit olanin yakasi ellerde durmaz
Sanma ki emekg¢isi 0zani hesap sormaz

Emperyalistlerin ayagisin atiyorsun nara
Giin gelecek seni de gekerler dara
O zaman halki mum 15181yla ara
Kifayetsiz kalacak gotiirdiigiin para

Baskasina ayaksin éviinme bosuna
- Yurdu sattin, gitti mi hosuna?
Garibandir hedef oluyor kursuna
El attin insanlarin cebindeki kurusuna
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Bizler emekgiler ve halk olarak bu tiir goz
boyamalara kanmayalim. Bir kere soralim! Bu iilkenin
borcu neden iki katina ¢ikt1? Biitiin kaynaklar,
fabrikalar satildig1 halde bu paralar nereye gitti? Halka
hesap vermeli bu hiikiimet!

Bu krizin faturasini emekgiye yiikliiyorlar. Peki, bu
krizi is¢iler mi yaratti bu hiikiimetin Amerikanci
politikast m1? Onlarin yagma ve soygununun faturasini
neden biz 6deyecekmisiz?

Emekgiler bir olalim hesap soralim!

Hoscakalin.
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T§H ukuku Semineri
Haklarumzy biliyor muyuz?

Yer: Topkap: Is¢i Dernegi
Tarih: 24 Ocak Cumartesi
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Krizin faturasins 6demeyeh

/Ucretsiz izinler kaldinlsin! | Eaa s
v Artan oranl gelir ve servet idememek ici
vergisi uygulansin! 2
/Kidem tazminatina Ne Yapmali’

dokunulamaz! sl

‘/i§Si1|ik Sigblta fOlllIl'lllll. ¢ ;’::itl::] 17 Ogcak Cumartesi
kullanimi iscilere devredilsin! [ %%

Patronlarin dayatmalarini reddet,
direnige gec, fabrikani terk etme!

Topkap; i§gi Dernegi

Davutpasa Cd. TiM-I is Merkey; Kat: 3 No: 230
LLT-1ETY

Tel: (212) 576 11 51

e-posta: topkapi‘iscileri@yahoo.com
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