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Isci sinifimin_uluslararasi birlik, mucadele ve
dayanisma qunu 1 Mayis yaklasiyor...

Somadrad ve aqir calisma kosallarina karsi

1 Mayis'ta

“Tersane Iscileri Birligi Dernek Girisim

pankarti altinda bulusalim!

Tersane iscileri kardesler!

Iscilerin uluslararasi birlik, miicadele ve
dayanigsma giini olan 1 Mayis yaklasiyor. 1
Mayis 6nemli bir giindiir ¢linkii Amerikali
iscilerin 8 saatlik ig giini talebiyle baslattiklarn
miicadele tiim diinya isci sinifi icin yol
gosterici olmustur.

Bugiin tersanelerdeki ¢alisma kogullarina
baktigimizda Ortagag kosullarini aratmadigini
gormekteyiz. Sigortasiz calisma bir kural
haline getirilmis durumdadir. Sigortali olarak
calisan isci arkadaslarimizin primleri ise asgari
ucret tizerinden 6denmektedir. Yevmiye usulii
calismadan kaynakli haftasonu tatili hakkimiz
gaspedilmis durumdadir. Ayrica bazi
durumlarda mesailerimiz 9 saate kadar
uzamaktadir. Gemi insa etmek agir ve yorucu
bir igtir. Bu nedenle tersanelerde daha az saat
calisilmasi gerekir. Ancak buna ragmen tersane
patronlar1 daha ¢ok kazanmak igin bizleri daha
fazla somiirmek derdindedirler. Bu nedenle
bizleri uzun saat calisma saatleri dayatmakta
ve keyfi olarak mesailere birakmaktadir.

Bu agir caligma ve somiiri kosullarimin
yarusira is cinayetlerinde sayisiz arkadasimiz
her giin ya 6lmekte ya da sakat kalmaktadir.

Patronlar ise yasanan kazalardan dolay: siirekli
iscileri sorumlu tutuyorlar. Peki gergekte suclu
kim? Elbetteki gercek suclular patronlardir.
Cuinki maliyeti distirmek adina is giivenligi
tedbirleri almamaktadirlar. Makinelerin,
malzemelerin bakiminin yasal olarak belli
araliklarla yapilmasi gerekirken higbir zaman
bakum yapildig1 gorilmemistir. Bunun
sonucunda kacinilmaz olarak is kazalan ve is
cinayetleri yasanmaktadir.

Tersane patronlan kendi ¢ikarlarim
korumak icin GISBIR’de 6rgiitlenmis
durumdalar. Onlarnn kendi ¢ikarim
korumasinin yolu bizleri kuralsizca
somurebilmelerinden gegmektedir. Oysa biz
tersane iscileri biraraya gelmemek igin bir¢ok
bahane tretiyor, bunun arkasina
siginabiliyoruz. Artik tiim bu bahaneleri bir
kenara atarak ellerimizi birlestirme zamam
gelmistir. Biz tersane iscileri icin baska ¢ikar
yolu yoktur. Biitiin bu agir calisma kosullarina
kars1 isci stmifimin birlik, miicadele ve
dayanisma giinii olan 1 Mayis’ta Tersane
Iscileri Birligi Dernek Girigimi pankart: altinda
gucli bir birliktelik 6rnegi sergileyerek alanlara
cikmali en temel taleplerimizi haykirmaliyiz.
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W Sigortasiz calismaya karsi,

B Taseron calismaya karsi tdm iscilerin kadrolu
olmasi icin,

" |s kazalaring ve meslek hastaliklaring kars!
gerekli tedbirlerin alinmasi ve olimlerin
duardaralmasi icin,

- B Sendikal orgiitlenmenin ondndeki engellerin
kaldiriimasi icin,

B 7 saatlik isgdnd, 35 saatlik calisma haftasi icin,

B Yevmiyelik calismaya son verilmesi, herkesin
insanca yasamaya yetecek (cret alabilmesi icin,

B Tdm tersanelere isyeri saghk birimleri
karulabilmesi icin,

| Mayis'ta alanlaral

Tersane iscileri
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