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Tersane iileri Kurultayi yapildi...

Tersane iscilerinin miicadelesi

yeni bir siirece evriliyor!

Tersane Iscileri
Kurultay: 12 Subat
Pazar gint Birlesik
Metal-Is Sendikas1
Genel Merkezi Kemal
Tirkler Toplanti
Salonu’nda basariyla
gerceklesti. Kurultaya
yaklagik 120 kisi
katildi. Salonda;
‘Tersaneler cehennem,
isgiler kole
kalmayacak!’ ‘Iscilerin
birligi sermayeyi
yenecek!, ‘Kahrolsun
ucretli kolelik diizeni!’,
‘Glivencesiz galigmaya,
geleceksiz yasamaya
hayir! pankartlan
asildi. Bir grup tersane
is¢isi kurultay salonuna
‘Tersaneler cehennem,
isciler kole kalmayacak!” sloganiyla girdi. Kurultay
esnasinda da sik sik ayni slogan atildi. Kurultay, is
cinayetlerinde yagsamini yitiren ve isgi sinifinin
kurtulus miicadelesinde sehit diisen tiim devrimciler
i¢in yapilan saygi durusuyla basladi.

Ardindan yapilan agilis konusmasinda,
Ortadogu’daki siyasal ve sosyal gelismelere deginildi.
ABD emperyalizmini vuran 11 Eyliil saldirisindan
sonra, Ortadogu’nun haritasinin yeniden ¢izilmeye
calisildig1, Afganistan ve Irak’tan sonra hedefteki
iilkelerin Iran ve Suriye oldugu vurgulandu.
Emperyalist savaglarin hedefinin zengin petrol
yataklar1 olduguna ve bunun yanisira, Ortadogu’da
emperyalizme duyulan tepkinin yok edilmesi gibi
siyasal bir amag tasidig1 vurgulandi. Konusmada
Turkiye’nin usaklik misyonu vurgulandi. Tirkiye

igte de biz isgi-emekgilere sosyal yilkumi dayattigs,
uilke ekonomisinin ana damarini olusturan SEKA,
TEKEL, TUPRAS gibi kamu kuruluslarinin
uluslararasi sermaye ve yerli igbirlikgilerine peskes
cekildigi, isgilerin bu noktada tavir gelistirdigi ancak
bu tavirlarin birlesik bir karakterden yoksun
olugsunun direniglerin giiciinii zayiflatan etkenlerin
baginda geldigi vurgulandiktan sonra Genel Saghk
Sigortasi ile saghigin sermaye igin karh bir alana
dontstirilmesinin hesaplandig: vurgulandi.
Ardindan “Tersane Isgileri Uyaniyor” adli
sinevizyon gosterimi gergeklestirildi. Sinevizyon tim
izleyiciler tarafindan ilgiyle izlendi. Daha sonra
Tersane Iscileri Kurultayr Hazirhk Komitesi'nin
hazirlamis oldugu genel teblig okundu. Verilen kisa
bir aradan sonra tersane isgcilerinin kurultay
divanina sundugu onergelerin goriisiilmesine gegildi.

sermaye smifinin dista komsu halklateresigrmkilap Arsivi - MRS %oriigiilen onergelerde bir dizi karar
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alindi. Tersane isgilerinin 6niimiizdeki donemde en
yalaci sorunlarinin formiile edilmis oldugu
onergelerde su kararlarin altina imza atildi:

Ik olarak Tersane Isgileri Kurultayr Hazirlik
Komitesi'nin kurultay: toplayarak gorevini
tamamlamis oldugu vurgulanarak kurultayda
cikacak kararlarin hayata gegirilmesi i¢in Tersane
Iscileri Kurultay: Inisiyatifi ad1 altinda bir inisiyatif
kurulmas kararlagtirild:. '

Daha sonra servis kampanyasi ile ilgili 6nerge
okundu ve servis kampanyasinin Inisiyatif’in
belirleyecegi tarihte ve eylemlerle sonuca baglanmas:
kararlagtirilda.

Bir bagka onerge artik ¢ekilmez hale gelen
tageronluk sistemi ile yevmiye usulii ¢alismaya karsi
miicadele etmek igin bir program olugturulmasina
doniiktii. Bu konuda yapilan konusmalarda
tagseronluk ve yevmiye usulii caligmayla ilgili
miicadelenin bundan sonra daha planh ve programl
bir gekilde yiirtitiilmesi kararlagtirild.

Sigorta sorunu ile ilgili 6nerge sonrasinda
“Sigortasiz tek bir ig¢i kalmayacak!” siar1 altinda 6
aylik bir kampanya orgiitlenmesi karar1 alindi.

Tersane iscilerinin her zaman kars1 kargiya
kaldig: gesitli sorunlar ig glivenligi, isci saghg: ve
sosyal alanlar baghg: altinda sunulan 6nergede
tartisildi. Tartismalar sonucunda galigma
kosullaninin diizeltilmesine doniik sistemli ve 1srarh
bir calismanin yuriitiillmesi gerekliligi ortaya ciktu.

Bu baglamda bugiinden sonra daha etkin bir faaliyet
yluritilmesinin 6nemine 1srarla deginildi.

Tium bu sorunlarimizin kaynagi olan
orgitsuzlikle ilgili olarak yapilan 6neride tersane
iscilerinin birligini saglayacak bir dernek kurulmas:
yoniinde karar alind:.

Bu kararlarin disinda Tersane Iscileri Biilteni’'nin
daha aktif kullanilmasi ve yaz1 kurulunun Inisiyatif
tarafindan belirlenmesine karar verildi. Ayrica 8
Mart Diinya Emekei Kadinlar Giinii'niin 6nemine
deginilerek etkin bir katilim o6rgiitlenmesi
karalastirildi. 1 Mayis’ta tersane isgilerini alanlara
tasimanin onemine deginilerek 6ncesinde piknik,
toplanti vb. gibi etkinlikler yapilmasi karalagtirildi.

Son olarak Istanbul’un farkli bolgelerinde
gerceklestirilen bes ayr1 kurultayda alinan Istanbul
olgeginde bir ig¢i kurultayr yapilmasi kararina destek
verilerek, Istanbul Is¢i Kurultayi’nin
orgutlenmesinde aktif bir sekilde yer alinmasi
kararlastirildi.

Onergelerden sonra yapilan serbest kiirsii
konugmalarinda ¢ok canli bir hava yakalandi. Bir
is¢i arkadagumizin vurguladigi s6z oniimuzdeki
dénem ne yapmamiz gerektigini ¢ok agik bir sekilde
oniimiize koyuyordu. Isci arkadas “birdik bes olduk,
damla idik havuz olduk, simdi ise gol olma
zamanidir” diyerek hedefimizi ¢izmis oldu.

Artik gol olma zamanidir.
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«Kurultay bize soluk oldu,_
simdi nefes alma zamani!

#%* Bitlten: Tersanelerde bir Kurultay yapma fikri
neyin ihtiyaci olarak ortaya cikti?

Kurultay sézciisi: Oncelikle sunu belirteyim,
aylardir bir avug oncti is¢i olarak tersanede kurultay
galigmas1 yuritmekteyiz. Kar-kig, yagmur-camur .
demeden galisma yaparak kurultay: tersane isgilerine §
anlatmaya galistik. Anlatabildik mi derseniz, kismen
basardiguimizi soylemeliyim. Kurultay oncesi isci
arkadaglarla sohbetleriimizde bu kurultay igin gec §
kalinmis oldugu dahi g1kt

Peki neden bir kurultay karari aldik, kurultay
bizim hangi sominumuzu ¢ozecekti?

Bu ve buna benzer sorularla ¢ok karsilagtik.

Hatta “kurultay: yaptik, haydi sorunlarimiz
cozllecek mi bakalin” yaklagimlar dahi oldu. Tabii =
ki tek basina kurultay hicbir sorunumuzu ¢ozemez.  kolayindan verilmeyecegini bilince gikarmig

Biz kurultay: distintirken ii¢ ana bolime ayirdik. durumdayiz.
‘/Kurultay hazirlik stireci Bir diger tartigina noktamiz tim bu
v Kurult ay daginiklignmiza bir son verecek orgiitlenme

modeliydi. Bunun i¢in yaptigimiz tartismalar gegmis
donemde yasamis oldugumuz deneyimler 1s1ginda
Tersane Iscilerinin Birligi'ni saglayacak bir dernek
kurmak gerekliligini ortaya ¢ikardi. Dernek
tersaneleri tek bir fabrika olarak ele almamizda
bizim 6ntumiizii agacak iglevli bir arag olacakti.
Tersanelerde galigma yasami oylesine daginik bir
durumdaki sendikal orgiitlenme yapmak neredeyse
imkansizlasmis durumda. Bir yeri orgiitlemis
olsaniz dahi burada s6zlesme imzalamayi
basaramiyorsunuz. Sendikalagma konusundaki
deneyimlerle ilgili yapmus oldugumuz
tartismalarumizda boyle bir tablo ortaya gikti.

Ote yandan tersanelerde hangi konuyu ele alsak
elimizde kalir bir durumdaydi. Ornegin sigorta
hakkini ele alalim. Resmi rakamlar dahi kayit
disihiginin boyutlarinin %60’lar oldugunu ortaya
koymaktadir. Sigortas: yatan iscilerin ise primi
asgari Ucret tizerinden yatirilmakta. Bu da biz isgiler

‘/Kurultay sonrasi sureg

Ik olarak iyi bir hazirlik siireci gerekmekteydi.
Bunu tam olarak bagardigimizi sdyleyemeyiz ama
biiytik oranda hedeflerimize ulastik. On hazirlik
siirecinde sigorta ve sosyal giivenlikle ilgili bir brosiir
cikardik. Ayrica hemen hemen tiim tersane
is¢ilerinin yakaci bir sorunu olan tagima servisi ile
ilgili olarak bir ¢alisma yaptik. Yapmis oldugumuz
tartigmalar 15181nda servis talebini gerek yaygin
‘taseronluk sistemi, gerekse de yogun isgi
sirkiilasyonu yasanmasi nedeniyle tek tek taseron ve
tersane patronlarina yoneltmenin isgiler agisindan
gercekgi goriilmeyeceginden hareketle, bu talebi
tersane patronlarinm orgiitii olan GISBIR’e
yonelttik. Bunun icin de ‘GISBIR/in biz tersane
'ig¢ilerinin oturdugu semtlere tagima servisi
koymasin talep ediyoruz!’ basglig: altinda bir imza
2 “kampanyam baslattik. Bu kampanya servis sorunun
il c%cfa _b“ Kadar euaﬂlcg ele alndig bir galigma icin emeklilik, malulliik ve diger sosyal haklarinin

'sane pat nlarlnln ¢+ gaspedilmesinin 6nint Agan bir uygulama

mun icin: dUcietsizRDE Kitap Arsiviy: hitps:/irantey.org

* sikmtilannm eiduénnu,
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Tageronluk, sosyal alanlarin insani boyuta
getirilmesi ve is cinayetleri kurultay oncesinde
masaya yatirarak tartisdigimiz agirhikli sorunlarimiz
oldu. Bu konularda belli programlar g¢ikarmig
durumdayiz.

<% Billten: Peki kurultay beklentileri karsilad: mi?

Kurultay sézciisd: Kurultaym asgari bir bagan
yakaladigim agik yiireklilikle belirtmek gerekiyor. Biz
kurultay: bir sigrama tahtasi
olarak disiinmekteydik. Bu
anlami ile isglevini yerin
getirmis ° oldu. Sunulan
onergelere katilmin simirh
olmasi, bir isgi arkadasin 1Y
dedigi gibi ‘iyi dilgtiniilmiig ve
sorunlartn ¢6zimi iyi bir §
sekilde ortaya konmus’ §
olmasindan kaynakh diye
disiinmekteyiz. Bir diger
nokta havzada yillardir
miicadele veren 6ncu isgileri
bu tartisma platformuna
sokamadik. Bu konuda 1srarh
‘olduk ama maalesef bizden kaynaklanmayan
nedenler bu katilimu sinirlada.

Isci arkadaslanin konustugu serbest kiirsii ise gok
anlamh idi. Ashnda o6ncesinde yapian tartigmalar
1518inda  orada goruglerini ortaya koyamayan isgi
arkadaglar serbest kirsiide tim boyutlann ile
kurultayimiz: giglendirdiler.

Almis oldugumuz kararlarla ikinci giin tersanelere
dondigimiizde ne yapacagimizi bilen bir tablomuz
vardii. Bu da kurultaym en gigli yanim
olusturmaktaydi. Diger bir giglii yan ise kurultay
boyunca divan ile katilimcilar arasinda kurulmus
olan sicak bagdir. Ote yandan kurultayimzda soz
almak isteyen tiim misafirlere s6z hakki taninmgtir.
Teknik olarak da eksikligi gok fazla géze batmayan
bir kurultayda. :

() E—— e m
*%°* Biilten: Kurultay sonrasina déniik olarak éniintize

ne gibi bir ¢aligma programi ¢ikarmig durumdasiniz?

Kurultay sézciisd: Kurultayda birgok karar aldik,
bu kararlanin bir kismi orgiitlenme sorununu
¢ozmeden gozemeyecegimiz sorunlar. Onun igin bu
konularda onimuzde  surekli

prograrmimiz bulunmakta. Bazi konularda aldigimiz
kararlan ise belli takvime baglamis durumdayiz.

Alinan en énemli karar bir dernek kurulmasina
donik olan karardir. Bu karann uygulanmas: artik
kurultayda g¢ikan inisiyatifin omuzlarindadir. Bu
konuda en kisa zamanda sonug alinacagim
digiintiyorum. i

Ote yandan servis hakki ile ilgili baglatmig
oldugumuz imza kampanyasinin sonuglandirilmasi

gerekmektedir. Bu konu ile ilgili
¢aligma bundan sonra daha etkin
galigmalara konu edilebilir. Biz
kurultay vesilesi ile bu konuyu
tersane patronlarinin ve tersane
g iscilerinin giindemine getirmis
olduk. Bundan sonra bu sorunla
ilgili farklh galigmalan GISBIR’in
tutumuna gore ortaya
gikaracagz.

Bir diger alinan karar ise
‘Sigortasiz  tek  bir'  isgci
kalmayacak!’ adi altinda 6 ayhk
bir kampanya gergeklestirmekti.
Bu g¢aligmayr demegin sgenlikli,
kitlesel agilisi ile sonlandirmayr hedeflemekteyiz.
Aslinda sigorta kampanyasi ve dernek kurulugu aym
zamanda yapacagimiz, ikisi birbirini giiglendiren
galisma olacak. Bu g¢alisma ile ilgili bir toplanti
yapmig durumdayiz. On hazirhk olarak yaptigimiz
toplant1 sonucunda, bir sonraki toplantida alt1 ayhk
bir galisma programu gikaracagiz. Yani alt1 ay sonra
ne yapacagimizi giini ginine bir program yaparak
gikarip, c¢aligmamiza hiz verecek ve . yarini
kucaklayacagz.

«%* Bitlten: Anlattiklariniz Kurultay sonrasun daha

tempolu bir ¢alismaya konu olacagini gésteriyor, bu
anlamuiyla islevli bir kurultay oldugu agik. Son
olarak eklemek istediginiz bir sey var mi?

Kurultay sézcisd: Biz bir yola giktik ve ortaya bir
iddia koyduk. Bu iddia tersane iscilerinin birligini
yaratmakti, artik yol agilmigtir. Bugiinden sonrasi
igin yapilacaklar ¢ok agik ve net bir sekilde
onumiizdedir. Son olarak ‘Tersaneler cehennem,
iggiler kole kalmayacak!” diyor ve tim tersane
iscilerini temelini atmg oldugumuz  birligi

BeretsizrBDic Kifar Arsivifibtesidrantey-peg cagiriyorum.
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- TERSANE ISCILE

- ALTINDA

Bir grup tersane isgisi Tersane Isgileri
Kurultayi’'nda alinan karar dogrultusunda Tersane
Iscileri Birligi Dernegi’ni kurmak igin kollarim
sivamis bulunuyor. 12 Subat’ta yapilan Kurultay’da
kurultay kararlarini hayata gegirmek iizere Tersane
Iscileri Kurultay: Inisiyatifi ad1 altinda gegici bir
komisyon olugturulmustu. Kojnisyon yaptig: ilk
toplantisinda bundan sonraki ¢aligmalarim Tersane
Iscileri Birligi Dernegi Girigimi ad altiyla siirdiirme
karan aldi.

NEDEN DERNEK, NASIL BiR BIRLIK!

Biz tersane isgilerinin en temel sorunu
orgiitlenme sorunudur. Sigortasiz galigmanin ve
tageronluk sisteminin yayginhg: biz tersane
iggilerinin tek tek tersanelerde orgiitlenmemizi
neredeyse olanaksiz kilmaktadir. Siirekli iggi
sirkiilasyonu yaganmakta, bir is¢i kisa siirede gok
sayida tersanede galiymak durumunda kalmaktadir.
Tek bir tersanede onlarca tagseronun bulunmasi ve
hem isgilerin hem de tageronlarin durmadan
degismesi nedeniyle kalici bir orgiitlenme yaratmak
neredeyse olanaksizdir. Diger yandan tersane
patronlan1 Gemi Inga Sanayicileri Birligi (GISBIR)
ad1 altinda giigli bir birlige sahip durumdadir. Tek
bir tersanede orgiitlenme basarilabilse bile,
karsimizda yalnizca o tersanenin patronunu veya
tageronlarimi degil, patronlarin érgiitii olan GISBIR’i
: buluyoruz. Bu da‘tek bir tersanedeki orgiitlenmenin
basariya.ulagabilmesinin 6niinde biiyiik bir engel
olarak duruyor. Ttan bunlarin yanisira ise tersane
iscileri hemen henen tiim tersanelerde ortak
sorunlar yasiyorlar. Birkag istisna diginda hangi
tersaneye gitsek sigortasiz galigmayi, hepsinde
tageronluk sistemini ve yevmiye usulii galigmay:
buluyoruz. Sorunlarimizin ortak olmasi nedeniyle

biitiintiine yoneltmek
durumundayiz. Ornegin servis
konulmasin tek tek
taseronlardan ya da tek bir
tersaneden talep etmenin higbir
anlami yoktur. Bu talebi
kazanmak igin servis hakkindan
yararlanamayan binlerce igginin
GISBIR’in karsisina dikilmesi
gerekir. Tiim bu soylediklerimizi
yan yana getirdigimizde soyle bir
sonug gikiyor: Tersane isgileri
patronlarin birligi kargisinda
kendi birliklerini yaratmak, ortak
sorunlara ancak ortak goziimler tiretilebileceginin
bilinciyle tek tek tersane ayrimi yapmaksizin tek bir
gat1 altinda birlesmek, tiim havzayi tek bir térsane
gibi diigiinerek orgiitlenmek durumundadirlar. Iste
kurulug galigmalan baglatilan Tersane Isgileri Birligi
Dernegi bu gergeklerden yola gitkmaktadir.

Temel amacimiz tersane patronlarinin
birligine kars: tersane isgilerinin birligini
yaratmaktir. Peki ama bu birlik nasil bir birlik
olmali ve neyi hedeflemelidir? Oncelikle belirtmek
gerekir ki, dernek tarz: orgiitlenmeler sendikalarin
alternatifi degildir. Aksine tek tek tersanelerde
sendikalasmanin zorluklar nedeniyle, tiim havza
olgeginde dernek gatis1 altinda é6rgiitlenmek, tiim
havza olgeginde sendikalagsmay: basarabilmenin
giiglii bir dayanagidir. Bugiine kadar ki
deneyimlerimiz de bunu gostermektedir. Gegmigte
sendikalagsma yoniinde verilen miicadelelerin higbiri
kalic1 olmamugtir ve bugiin kigbir tersanede sendika
bulunmamaktadir (az sayida isginin tiye oldugu Dok
Gemi-Is Sendikas: bir igci sendikasindan gok patron
sendikas1 durumundadir). Bunu bagarabilmek igin
oncelikle havza olgeginde giiglii bir dayanigma

de, taleplerimizi tek tek patronlara degityqsitiens it Arsbightinedheyyag vardir. Iste Tersane Isgileri Birligi
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| DERNEK CATISI

IRLESIYOR!

Dernegi bu ihtiyac1 kargilamak
uizere yola gikmaktadir.
Demek ki, dernek
galigmasinin esas amaci tiim
tersanelerde sendikalasmay:

B giivence altina almak,
tersaneleri sendikal hak ve
ozgiirliiklere kavugturmak
olacaktir. Kugkusuz bu tek
amag degildir. Bu amaca
yuriiyebilmek igin patronlarin
azgin somiirisiine kargi
birlesik bir miicadele
yuriitmek, sigorta hakki,
insanca yaganabilir diizenli ticret, tageronluk
sistemine son verilmesi gibi talepler ekseninde

iggilerin birligini saglamak gerekir. Demek ki,
Tersane Isgileri Birligi Dernegi ayn1 zamanda
iggilerin ortak talepleri dogrultusunda birlestirilip
miicadeleye seferber edilmesinin de en temel araci
olacaktir. Tim bu soylediklerimizden tek tek
tersanelerde higbir miicadele yiiriitiilmeyecegi
anlami gikarilmamalidir. Aksine, giiglii bir
dayanigma agina sahip oldugumuz élgiide tek tek
tersanelerde yiiriitillecek miicadelenin de basar
sans1 artacaktir. Kisacas1 Tersane Isgileri Birligi.
Dernegi, bir yandan tek tek igyerlerinde isgilerin
talepler dogrultusunda miicadeleye seferber
edilmesinin araci olacakken, 6te yandan da en temel
ve yakic taleplerimiz dogrultusunda tiim tersane
iggilerini tersane patronlarinin biitiinti kargisinda
miicadeleye seferber etme gabasi iginde olacaktir.

[

DERNEK KURULUS CALISMALARINA

KATIL, BIRLIGE GUC VER!

kavugmak o kadar kolay olacaktir.
‘Mahallelerimizde, ¢alistijamiz tersanelerde
dernek komitelerini olusturalum ve
dernegimizi hep birlikte kuralim.

Tersane iscileri, dostlar;

Agir somitiri kosullarina dur demek ancak
bizlerin birligi sayesinde olanakli olabilir. Tersane
Iscileri Birligi Dernegi ile artik, patronlann birligi -
GISBIR kargisinda bizim de bir birligimiz olacak.
Ama bu birligi giiclii temeller tizerinde kurmak,
her seyden 6nce tersane isgilerinin dernek
galigmasini sahiplenmesi ve galigmalara katilmasi
ile mimkiindiir. Tiim tersane isgileri Tersane
Iscileri Birligi Dernegi Girigimi tarafindan
baglatilan galigmalara katilmali, ellerini bizim
ellerimizle birlestirmelidir. Dernegimizi ne kadar
gugli temeller Uizerinde kurarsak, taleplerimizi
kazanmak, sigortasiz galigmaya ve tageronluk
sistemine son vermek, is cinayetlerine dur demek,
servis hakkina ve insanca galigilabilir kogullara

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi -

* Patronlarin birligine karg iscilerin birligi icin;

* Kolece galisma kosullarina dur demek igin;

* Sigortas1z galigmaya son vermek igin;

* Tageronluk sisteminin kaldirilmasi; herkese -
kadro verilmesi igin; .

* Yevmiye usulii licret sistemine son vermek ve
‘insanca yaganabilir diizenli bir ticret igin;

* Is cinayetlerine dur demek, tiim is giivenligi
tedbirlerinin alinmasini saglamak igin;

* Sendikal érgiitlenmenin éniindeki tiim
engellerin kaldirilmasi igin; ,

* Tersanelerde yapilan tiim iglerin aglr igler
kapsamina alinmasi igin;

Tam tersane iggileri;

Tersane iggileri Birligi Dernegi Gmgnm catisi

altinda birlegin!
https://rantey.org
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Tersane |

Dlrem§lere destek verme||y|z'

DBﬁItm. Dlrem§e gegis nedeniniz ve direnis

. stirecini degerlendirir misiniz?

- Tersane iggisi: Paralarimiz alamiyorduk, toplam
40 kagiydik, kimileri 5 ay, kimileri ise 2-3 aydir
ucretlerini alamiyordu. Ayrica sigortamiz
yatmiyordu, sigorta girdi giktilar: yapiliyordu. Hatta
sigortasi hi¢ yapilmayan arkadaslar dahi var.

Bunun tizerine 40 arkadas toplandik, karar aldik.

Tersanede tretimi durdurup, igyerini terk etmedik.
Gece saat 11’de patron Ahmet Kaya gelerek bizimle
konusgtu. Sugu tageron firma olan Selguk Gemi'ye
atty. Selguk Gemi patronu geldi, kendi aralarinda
tartigtilar, herhangi bir sonug gikmadi. Selguk
Gemi’de sugu ana firmaya atti. Bunun tizerine
Ahmet Kaya, Selguk Gemi’nin malzemelerine el
koyarak paray1 6deyecegini soyledi. Bu gelisme
uizerine tersaneden giktik.

Ertesi giin kendi aramizda 4 temsilci segtik ve
patronla goriismeye gonderdik. Patron 23 kisiyi
ayirarak paranin %55’inin 6denecegini, tamaminin
ise gemi bittiginde 6deyetegini soyledi. 23 kisi 16
Subat’ta igbas1 yapti. Aksam bu 23 kisi paranin
%55'ini kabul ederek aldilar. Geri kalan
arkadaglarimizla birlikte %55'i kabul etmedik. isten

ileri Biilteni olarak, Anadolu Tersanesi'nden bir isciyle konutul&u

o sy g e S |

atlldlysak paranin tamamini Istlyoruz dcdik.

Tersane sahibiyle konugmak istedik, bize kiiftir
etti, hakaret etti ve saldirdi. Biz de ertesi giin
sendika ve dernek girisiminden arkadaglarla beraber
tersane oniine gittik ve basin agiklamasi yaptik.
Diger is¢i arkadaglar da bize destek verdi. Daha
sonra tersane oniinde oturma eylemi yaparak
paranin tamamini talep ettik. Saat 12.00’ye dogru
patron paranin tamamini 6deyecegini belirtti,
Igimizden iki arkadag: segtik, ancak yine %55’in
odenecegi s6ylendi. Paramiz olmadigindan dolay:
kabul etmek zorunda kaldik.

U Balten: Havzada bir dizi sorun yasanmakta,

bu sorunlara kargi tavrimiz ne olmali?

Tersane iggisi: Bir araya gelemiyoruz, birbirimize
guvenmiyoruz. Burada patron ayak oyunlariyla bizi
pargaladi. Havzada ayni sorunlardan gikayetgi bir
surii arkadagimiz var. Patronlarin oyunlarina kars:
uyanik olmaliy1z. Herhangi bir tersanede bir eylem
ya da bir direnis oldugu zaman, biitiin tersanelerden
arkadaglar destek vermeli. Gegmiste biz higbir
eyleme destek vermedik, bugiin biz yalniz kaldik,
yarin digerleri yalniz kalirsa hig bir sey
kazanamayiz.

S #.

Dahi ka¢ Ahmet veya Mehmet'in 6In"|‘¢§ini bekléyeceéiz!

Ben tersanede ¢aligan bir isci olarak diyorum ki artik bu tageronluk vahsetine dur diyelim. Kimseden
zorla bir sey almiyoruz veya galmiyoruz, sadece emegimizin hakkini istiyoruz. insanlarn sabah evden
gikarken korkulu gozlerle degil, mutlu gozlerle gikmasim istiyoruz. Bizler de bu iilkenin insanlari olarak,
insanca yasamak istiyoruz. Bir klsnn isci arkadasumz nasil sosyal haklara sahlpse, blzler de ayn1 haklara

sahip olmak istiyoruz.

Nasil beg kisilik bir tekstil atolyes1 iggisini sabah evin éniinde ahp akgam evin oniine birakiliyorsa,

biz de servis hakki istiyoruz. Artik kimsenin tersanede lmesini 1stermyomz Artik sayimiz neredeyse 30
binlere yaklagmakta olan tersane iggilerine sesleniyorum; arkana dontip geriye bakmanin zamam gelmedi
mi? Daha kag Ahmet veya Mehmet'in 6lmesini bekleyecegiz. Eger sizler, bizler birbirimize destek
vermezsek, RMK'daki iscilik haklarmi gaspetmis taseron ve simsar mu gelip destek verecek? -

Degerli kardeslerim bizler ne yaparsak kendimize yapariz, gelin GISBIR’e kars: birbirimize sonsuza
dek destek verelim, orgitlenelim, orgitlenmeden higbir yere varamayiz. Bakin igimizde baz i isci
arkadasimiz bu ise el atrmglar. Bizler de bu arkadaslanimizin vermis oldugu emeklerinin kargiliginda
desteklerimizi hizlandiralim. Sozlerimi ‘Tersaneler cehennem iggiler kole kalmayacak!’ diyerek

bitiriyorum.
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Ucret gasplan artiyor, gasplara karsi yapilacak sey

Tersane iscilerinin birligini saglamaktir!

Anadolu Tersanesi'nde tageron olarak ig
yapan, Selguk Gemi adl tageron firma ¢aligam 40
is¢i 4 aydir paralarini alamadiklan gerekgesiyle 15
Subat giinu tersaneyi terketmeyerek direnige gecti.
Gece saat 23.00’te patron isgilerle gorusti. Asil
firma patronunun paranin ertesi giin ¢denecegi
yonunde taahhiit vermesi tizerine isgiler eylemi
birakti.

16 Subat ginii isgiler kendi aralarindan
sectikleri 4 temsilciyi patronla goriismeye gonderdi.
Saat 15.00'te gergeklesen toplantida isgilerin
alacaklarinin %55’ini 17 Subat aksami almasi, eksik
kalan igin tamamlanmasi i¢in 40 is¢iden 23intin
17 Subat sabahi ise baglamasi kararlastirildi.

Geriye kalan isciler %55’lik dayatmay: kabul
etmedi. 17 Subat aksami %55’lik 6demeyi kabul
etmeyen isgiler, tersane oniinde kalacaklarini ifade
ettiler. Yaklasik 1 saat sonra patronun arabasinin
ont isgiler tarafindan kesildi. Patron buna fiziki
saldiriyla karsilik verdi. Saldirinin gogiislenmesinde
biz de Tersane Isgileri Kurultay: Inisiyatifi olarak
onciiliik yaptik ve patrona haddini bildirdik. Ona
iscilere el uzatmanin oyle kolay olmayacaginin
dersini verdik. Onlar karsilarinda suskun “hot”
diyince pusacak bir is¢i bekliyordu. Ama artik
tersanelerde isgiler 6yle hot deyince pusacak isci
degildir. O giinler gegmistir, artik yirmibin tersane
is¢isinin birligini saglamak igin ;
yola g¢ikmusg isgiler tersane
is¢ilerinin kollarini ve giiglerini
birlestirme iradesini
gostermektedir.

Ertesi giin basin agiklamasi
yapildi. Basin agiklamasini
Limter-Is yapt1. Tersane Iscileri
Kurultay: Inisiyatifi olarak basin
agiklamasinda yeraldik.
Ag¢iklamanin ardindan tersane
oniinde bekleyise gegildi. Ogle
saatlerinde paranin tamarmni
odeyecegini soyleyen patron iki
temsilci istedi. Temsilciler igerde
%55 almayi kabul etti. Diger

iscilerde bunu kabul ettiler. Kalan para ise iki giin
sonra odendi.

Bu direniste Tersane Isgileri Kurultay:
Inisiyatifi olarak bazi dersler ¢ikardik. Oncelikle
segtigimiz temsilcilerin niteliginin 6nemli oldugu
idi. Ikinci olarak temsilci segmenin bazi zamanlarda
yanlis oldugunu gorditk. Bunun yerine tium isgilerin
kargisina patronun gelerek konusulmasinin
bugiinden sonra uygulanmasi gereken yontem
olmasi gerektigi yoniinde oldu. Diger bir nokta
temsilci olacaksa bunun isgilerin haklarini yasal
olarak savunabilecek bir avukatin goriismeleri
ytiriitmesinin daha olumlu ve sonug alici olacag:
yoniinde oldu. Bir diger nokta bu durumlarda
bizimle ticret tizerine pazarlik yaparak isgilik
haklannmizin gasp edildigine doniik oldu. Isten
atilan 13 is¢inin en az ikiger haftalik ihbar
tazminatini1 6demekle viikiimlii olan tersane
patronu bu konuda higbir ses ¢ikarmamuigtir. Ne
yazik ki paramizi alalim da gerisini istemiyorum
mantigiyla hareket eden iscilerden de boyle bir talep
gelmemistir. Buglinden sonra bu gibi durumlardan
gecmis deneyimlerimizden aldigimiz derslerle
hareket etmeli tersane patronlarinin karsisinda daha
dik durmaliyiz.

Iscilerin Birligi, Sermayeyi Yenecek!
Yasasin Tersane Isgilerinin Birligi
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Umut canlarinin kulaklarimda

Ben 1.5 yildir Tuzla Tersaneler Havzasi’nda
calisityorum. Gegtigimiz hafta gerceklesen Tersane
Iscileri Kurultay’ina katildim. 12 Subat giinii saat
10.00’da Igmeler Tren Istasyonu’ndan arabaya
binerek yola giktik. Yoldayken ve éncesinde
kurultayin anlamina ve énemine dair kafamda ¢ok
belirgin geyler yoktu. Daha once katildigim benzer
etkinlik ve isgi toplantilar1 bende ok fazla bir etki
birakmamusti. Bundan kaynakl kurultayin ne
anlama geldigini bile arkadaglara sormaktan
utanmustim. Etkinlik salonuna geldigimde
heyecanlanmaya bagladim. Kafami ne tarafa donsem
tersanede ¢alisma kogullarini ifade eden fotograflar
gozliime carpiyor bir yandan da duvarda asili olan
pankartlarda bu kosullar degistirebilecegimize dair
sloganlar yazilmagti.

Umut ¢anlarinin kulaklarimda ginlamaya
bagladig1 an1 yasamaya basladim. Saat geldi ve
kurultayimiz basladi. Cehennem kosullari altinda
olan galisma kosullanmuz tartigilmis ve belli ¢6ziim
onerileri taslak olarak gikmisti. Bizlere de bu ¢oziim
onerilerini onaylayarak
kaldi. Her sey o kadar
ince ayrintisina kadar
digiinilmis ki ben bir
is¢i olarak sagkmhigimi
gizleyemedim. Ve tim
bedenimi sardi, umut
riizgar1 beni en gok
etkileyen onerilerden
biri de dernek
kurulmasina doniiktii.
Evet biz ya da bizden
oncekiler neden
dustinemediler diye
soruyorum kendime,
iscilerin tersane
iscilerinin birligine
ihtiyaci var.

Ve ifade edildigi
kadariyla bu birligi
bugiin igin

cinlamaya basladig: an!

olusturabilecek onemli bir ara¢ yan yana galistigim
is¢i arkadaglarin gozlerine baktim ve hemen hemen
hepsinin o durgun ve umutsuz bakiglar
tartigmalarla beraber yerini umuda birakiyordu. Her
sey dedigim gibi o kadar ince ayrintisina kadar
distinilmiig ki bunun tizerine bizlere ¢ikip kiirside
bu inanci tazeleyen coskulu, kararli sozler soylemek
kaliyordu. Ve 6yle de oldu. Yirmiye yakin tersane
is¢isi arkadagim konustu ve hemen hemen hepsinde
etkinligin yarattigi umudu bilyiitme inanci tazeleme
ruh hali hakimdi. “Bir arkadas birdik bes olduk,
bestik onlarca olduk, damlaydik havuz olduk. Simdi
deniz olma zamani1” diyerek ne giizel ifade etmisti
etkinligin anlamini ve yapmamiz gerekenleri.
“Tersaneler cehennem isgiler kole kalmayacak!”
diyordu salonda asili pankartlar ve sloganlarimiz.
Acaba mumkiin miiydi bu? Kurultay’la beraber
anlamdim ki miimkiin?

Tersaneden bir isgi

Yagasin Tersane Isgilerinin Birligi!

Tersaneler cehennem, isgiler kole kalmayacak!
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13 Mart’ta servis hakk: icin

GiSBIR'e

12 Subat’ta yapilan Tersane Iscileri
Kurultayi’na tersane iscileri tarafindan
agagidaki onerge sunulmusgtu:

‘Biz tersane isgileri, en kiigiik tekstil
atolyelerinde ¢alisan isgilerin dahi sahip
oldugu tasima servisi hakkimndan mahrum
durumdayiz. Bugiinkii ¢alisma
kosullarindan kaynakl: olarak ikamet etmis
oldugumuz semtlere her tersanenin ve
tageronun tasuma servisi koymasi imkani
bulunmamaktadir. Tersane isgileri ise gidis
gelisleri kendi imkanlan ile saglamakta,
[amit, Adapazari ve Istanbul’un uzak-yakin
bir dizi semtinden bir ya da birkag arag
degistirerek, cogunlukla ayakta, tikis tikis
araglarda yolculuk etmekte ve bu
yolculuklar biz isgilerin fiziksel olarak
yipranmasina neden olmaktadir. Biz
agsagida imzasi1 bulunan isgiler Tersane
Isgileri Kurultayr Hazirlik Komitesi’nin
tersane is¢ilerinin ikamet ettikleri semtlerden
kalkacak tasima servislerinin konulmasi talebi ile
Gemi Inga Sanayicileri Birligi (GISBIR)'ne déniik
olarak baglatmig oldugu imza kampanyasinin bir
basin agiklamasi ile sonuglandirilmasini, servis
talebinin ve imza metinlerinin belirlenecek
temsilcilerle GISBIR Yoénetim Kurulu’na
sunulmasini, talebin reddedilmesi durumunda bu
haklan kazanilmasi dogrultusunda gesitli miicadele
araglari gelistirilmesini ve bu konuda Tersane
Iscileri Kurultay: Inisiyatifi‘nin yetkili kilinmasinin
karar altina alinmasin talep ediyoruz.’

Onerge sonrasi yapilan konusmada servis hakki
ile ilgili yapilacak galigmanin Tersane Isgileri
Inisiyatifi tarafindan yiiriitillmesi karar gikmista.

Inisiyatif yapmis oldugu toplant: sonucunda;
Tersane Iscileri Kurultayr’'nda alinan karar
sonucunda ‘Servis hakla istiyoruz!” adli
kampanyanin 13 Mart’ta bir basin agiklamasi
yapilip, toplanan imzalarin GISBIR’e verilerek
bitirilmesini kararlagtird:.

gidiyoruz!

Tersane iscileri, kardesler!

Hemen her giin ise gelmek icin bityak cile
¢ekmekteyiz. Cektigimiz ¢ile bir yana ¢ogu zaman
yol paramiz olmadigindan dolay: ise dahi
gidemiyoruz. Onun igin biz tersane isgilerinin bu
talebini tersane patronlarinin érgiitii olan GISBIR
kargilamak zorundadir. Bunun igin bizler bir 151k
yaktik ve bu sorunun ¢oziimiini ortaya koyduk. Bu
sorunun ¢oziimii ok basittir. GISBIR tiim tersane
isgilerinin oturdugu semtlerden, tersanelere tagima
servisi koymalidir.

13 Mart'ta sabah 07.45'te igmeler Tren
Istasyonu’'nda basin agiklamasi yaparak toplanan
imzalar, temsilcilerimiz aracilig: ile GISBIR’e
verecek ve bu sorunu ¢6zmesini talep edecegiz. Eger
bizim sesimizi duymazliktan gelir, bu talebimizi
kulak arkasi ederlerse, 6niimiizdeki donemde
bununla ilgili ¢ok gesitli ve daha etkin araglan
hayata gegirecegiz.

Tersane isgileri, kardesler, servis hakkina sahip
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" "Temel mucadele

taleplerimiz :

O Sigortasiz tek bir isci kalmayacak! Sigorta primleri gercek
iicret iizerinden, diizenli 6densin!
O Taseronluk sistemi kaldirisin, herkese kadro!

O Oliimler durdurulsun, tim is givenligi tedbirleri alinsin!
0 Havzada tersane iscilerinin ve yakinlarinin yararlanacag
tam tegekkiillii bir devlet hastanesi kurulsun!

O Tiim tersanelerde igyeri saglk birimleri olusturulsun!
O Yevmiye usulii iicret uygulamasi kaldinlsin, herkese insanca
yasamaya yeten diizenli ticret!

0 Gemi inga sektori agir igler kapsamina ahnsin!

01 Sosyal alanlar iyilestirilsin ve insani kosullara cikartilsin!
00 Semtlerden tersanelere tasima servisleri konulsun!

0 7 saatlik isgiinii, 35 saatlik calisma haftasi!

O Kesintisiz iki giinliik hafta sonu tatili!

O Keyfi isten atmalara son verilsin, tiim calisanlara is
glivencesi!

0 Sendikal orgiitlenmenin ontindeki tiim engeller kaldirisin!
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