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Tersane Iscileri Kurultayi

Sonuc Bildirgesi

Tersane iscileri, kardesier!

Yaklasik 3 aydir calismalarn yapilan
Tersane Iscileri Kurultayr 12 Subat
2006 tarihinde Birlesik Metal-Is
Sendikas1 Genel Merkezi Kemal .
Tturkler Toplant1 Salonu’nda 120 isgi § |
ve emekginin katilimi ile yapildi.
Bagindan sonuna kadar canl bir
ortamda gecen kurultayda yapilan
tartismalar sonucunda oybirligi ile
asagidaki kararlar alindu:

» Ilk olarak Tersane Iscileri
Kurultayr Hazirlik Komitesi’'nin kurultay:
toplayarak gorevini tamamladigindan dolayy,
kurultayda ¢ikan sonuglarin hayata gegirilmesi
icin Tersane Isgileri Kurultay: Inisiyatifi ad:
altinda gegici olarak bir Inisiyatif kurulmasi,
Inisiyatif icerisinde Kurultay Hazirlik
Komitesi’'nin tamaminin yeralmasi ve ayrica
katilmak isteyen her isgiye agik olmas)
kararlagtirildi.

P Tersane iscilerinin en yakici sorunlarinin
basinda orgitsiizlik oldugu yapilan tim
tartigmalarda ortaya ¢ikti. Bunun ortadan
kaldirilmas: igin tiim tersane isgilerini bir catida
toplayacak bir orgiitlenmenin kurulmasi gerektigi,
bunun da bugiin i¢in dernek bigimli bir
orgiitlenme oldugu kararlastinildi. Tersane Iggileri
Birligi'ni yaratarak en kisa zamanda demek
kurulmasi igin Inisiyatif yetkilendirildi.

P Tersanelerde yakici olarak yasanan bir diger
sorun ise sigortasiz ¢calismadir. Cogu isci
arkadasin sigortasiz oldugu, sigorta primi yatirilan
iscilerin ise primlerinin gergek ticret tizerinden
degil asgari ticret tizerinden 6dendigi vurguland.
Sigortanmin sadece biz isgiler igin degil ailelerimiz
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cizildi. Bu gergeklerden hareketle “Sigortasiz tek
bir iggi kalmayacak!” sian ile uzun streli bir
kampanyanin yuritiilmesi karar altina alinarak
yuritiilecek ¢alismalarin planlanmasi igin
Inisiyatif yetkilendirildi.

» Kisa bir siire 6nce baslatilmis olan GISBIR'in
tim tersane iscilerinin oturdugu semtlere Tagima
Servisi koymasu ile ilgili kampanyanin, bir stire
daha yuratilerek imzalarin bir yiirtiytis ve basin
agiklamas ile GISBIR’e verilmesi, servis
sorununun ¢dziimiine déniik olarak GISBIR
tarafindan bir adim atilmaz ise daha farkh
araclarla servis hakkinin kazanilmasina doéniik
calisma yuritiilmesi karar altina alinarak
Inisiyatif gorevlendirildi.

» Kurultayimizda karar altina alinan bir diger
karar ise biz iscilerin tarihsel kazanimlarina sahip
cikmak gerektigi yoniinde oldu. 8 saatlik is glnu
miicadelesinin irtinii olan 8 Mart Diinya Emekgi
Kadinlar Gunt ile 1 Maylé is¢i sinifinin birlik,
miicadele ve dayanigsma giiniine tersane isgilerinin
kendi talep ve pankartlan ile etkin katihiminin
saglanmasi ve 1 Mayis 6ncesinde bir piknik
dizenlenmesi karar alindu.
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Tersane Igcileri Biilteni’'nin daha yaygin ve daha
islevli bir hale getirilerek tium tersane isgilerinin
birligini saglamada daha etkin bir rol oynamasi
gerektigi belirtildi. Tiim bunlann ve gecmis
deneyimlerin 1s131nda Biilten’in yeni dénemde
daha etkin ve yaygin kullanilmasi, yazi
kurulunun Inisiyatif icinden belirlenmesi karar
altina alindi.

P Tersanelerde yasadisi olarak uygulanan
taseronluk sisteminin kaldirilmasi ve herkese
kadro verilmesi, yevmiye usulii licret sisteminin
kaldirilmas: ve insanca yasamaya yeten dizenli
ucret talepleri ile miicadele seferberligi
baslatilmasi kararlagtirildi.

P istanbul’un alt1 bolgesinde yapilan isci
kurultaylarinda ¢ikan kararlar dogrultusunda
merkezi bir Istanbul Isci Kurultayi’'nin
orgiitlennmesi ve aktif bir bigimde ¢alismalarina
katilinmasi karar altina alindi.

P Is kazalarina ve cinayetleri ile meslek
hastaliklarina dur demek i¢in lavabo, dug sistemi,
soyunma oda ve dolaplan gibi sosyal alanlarin
insani kosullara ulastirilmasi i¢in “Tersanelerin
agr ve tehlikeli igler kapsamina alinmasy; Is
kazalar1 ve meslek hastaliklarina karsi isgi saghg
ve is giivenligine iligskin her tiirlii yasal ve zorunlu
tedbirlerin alinmasi; Havzada tersane isgileri ve

yakinlarinin yararlanacag Saglik Bakanligi
biinyesinde tam tesekkiillii bir hastanenin
kurulmasi; Isci saghg ve is giivenligine iliskin
olarak tersane isgilerinin diizenli ve kesintisiz bir
egitime tabi tutulmasi ve sosyal alanlarin insani
kosullara ¢ikartilmasi” talepleri dogrultusunda
miicadele seferberligi baslatilmasi kararlagtirildi.

Tersane iscileri, kardesler!

Tersane patronlarinin azgin somiriisiine dur
demek, insanca kosullarda yasamak ve ¢aligmak
herseyden once biz tersane iscilerinin birligiyle
miimkiin olabilir. Yukarida saymis oldugumuz
tiim taleplerimizin kazanilmasi, alinan kararlarin
hayata gecirilmesi 20 bin tersane isgisinin ellerini
birlestirmesiyle olanaklidir. Bizler bu birligi
saglamak i¢in 6nemli bir adim atmig
bulunuyoruz. Tersane is¢ilerinin dayanigmasini
giiclendirecek, GISBIR’in kargisina 20 bin tersane
is¢isinin birligi olarak ¢ikacak olan bir demegin
kurulmasi icin yola koyulmus bulunuyoruz. Tim
iscileri bu birligin temelini gliglendirmek icin
ellerini ellerimizle birlestirmeye ¢agiriyoruz.
Tersaneler cehennem, isgiler kole kalmayacak!
Yagasin tersane iggilerinin birligi!

TERSANE iSCILERI KURULTAYI INISIYATIFi
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Temel miicadele taleplerimiz:
+ Sigortasiz tek bir igci kalmayacak! Sigorta primleri gercek ticret iizerinden, dizenli odensin!
+ Tageronluk sistemi kaldinilsin, herkese kadro!
+ Oltimler durdurulsun, tim ig glivenligi tedbirleri alinsin!
+ Havzada tersane iggilerinin ve yakinlarnimin yararlanacag: tam tegekkullt bir devlet hastanesi kurulsun!
4+ Tum tersanelerde igyeri saglik birimleri olugturulsun!
+ Yevmiye usulii tcret uygulamasi kaldinlsin, herkese insanca yagamaya yeten diizenli ﬂcret’
+ Gemi inga sektori agir igler kapsamuina alinsin!
+ Sosyal alanlar iyilegtirilsin ve insani kogullara ¢ikartilsin!
+ Semtlerden tersanelere tagima servisleri konulsun!
+ 7 saatlik igguini, 35 saatlik ¢aligma haftasi!
+ Kesintisiz iki gunliik hafta sonu tatili!
+ Keyfi isten atmalara son verilsin, tim ¢aliganlara ig gtivencesi!
+ Sendikal érgutlenmenin ontindeki tim engeller kaldinlsin!
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