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reem Tersane Iscileri Biilten

Mart 2007

Sigortasiz calismaya, is cinayetlerine
karsi orgiitlii miicadeleye!
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Dernegine sahip cik! Uyeol!
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Tersane iscisi arkadas! pargaliydik, daginik ama kocaman da bir orduyduk.
Bizler gesitli tersanelerde ¢alisan bir grup Oncii i5¢i Orgiitsiizliigii asabilmenin yolu da bir gatiya sahip
olarak, isyerlerinde yasadigimiz sorunlara karsi. bizlere  olmakt1 ve yaklasik 7 ay once Tersane Iscileri Birligi

dayatilan koélelik kosullarina karsi uzun siiredir Demegi’ni kurduk.

miicadele yiriitiiyoruz. Sorunlarimizin merkezine tek Kuskusuz sorunun tek ve ana kaynagi sadece bir
tek tersane patronlar ya da tek tek taseronlar degil catiya sahip olmamak degildi. Tersanelerdeki 25 bin
patronlar drgiitii olan GISBIR'i koyduk. Gegen vil Subat  kisilik is¢i ordusu olarak biz ayni zamanda tasidigimiz
ayinda yaptigimiz Tersane Iscileri Kurultayi'nda 1s¢i kimliginin farkinda degildik. Patronlar karsisinda
sorunlarimizi tartistik-¢6ziim yollar belirledik. kaderimizin ve ¢ikarlarimizin bir oldugunu
Yasadigimiz baslica sorunlar sigortasiz ¢alistirilmak. goremiyorduk. Ne birbirimize, ne de kendimize
tascronluk sistemi, yevmiyeci isgilik, is cinayetleri idi. glivenmiyorduk. Patronlar bizleri bolmeyi ve

Yasanan bunca soruna karsilik biz isqiler@g&g@gﬁmp Arsmi_rﬁﬂ&gg)prgmeg%iyi basarnuglardi. Her seye boyun egen
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isciler olarak biz de patronlarin ekmegine yag siirdiik.
Soyle ki, gogumuzun sigortasi yatmadi, gegici is diye
"ugrasmak" istemedik. Cogumuzun tcretleri dahi
yatirilmadi- ama biz yine sesimizi ¢ikarmadik ya
taseronlar ya da tersane patronlar raki sofralarinda heba
ettiler bizim giinlerce ¢alistigimiz, emek harcadigimiz
alinterimizi. Yillarca beraber ¢alistigimiz is¢i
arkadaslarimz yanibasimizda is cinayetlerine kurban
gitti ama biz 6te yandan pense sallamaya, montaj
yapmaya, tas yapmaya devam ettik. Bir araya gelip
tersane patronlarina "is giivenligi tedbirlerini alin”
diyemedik, kader dedik, yarin siranin size gelecegini
unutarak kendimizi kandirmaya ¢ahstik.

Bize takilan kolelik zincirleri hala duruyor. Ama
artik o zincirleri kirma umudumuz her zamankinden
daha fazla. Ciinkii artik tersane isgileri olarak
giiclimiiziin farkina variyoruz ve orgiitleniyoruz. Ciinkii
artik bir dernegimiz var. Daha simdiden pek ¢ok
arkadasimiz dermegi sorunlar igin bir ¢oziim imkani
olarak gormeye basladi. Sigorta ve licret sorunu olan
birgok is¢ci dernegimize bagvurdu. Bu sorunlarin
¢Oziimii i¢in, haklarimizi sokiip almak igin birgok
tersanede beraber eylemler yaptik.

Ama biitiin bunlar yeterli degil. Bizim daha orgiitli,
daha giiclii olmamiz gerekiyor. GISBIR bize
yoneltecegi saldirilarin dozunu dernegimizin ne kadar
sahiplenildigi ile dlger. Dernek sahipsiz mi? Elbetteki
degil, ama 25 bin is¢inin ¢alistig1 tersanelerde
sahiplenme diizeyi yeterli degil.
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Arkadaslar!

Bugiin cchennem kosullarinda galisan tersane isgileri
olarak birbirimize giivenmekten, Dernek ¢atist altinda
birlesmekten baska ¢ikar yolumuz yok. Cehennemi
andiran tersaneleri cennete ¢evirmek elimizde. Biz bu
kosullara mahkum ediliyoruz. Ama bu kosullar bizim
kaderimizdegil, degistirmek miimkiin.

Ama “artik yeter!” dememiz ve korkular1 asmamiz
lazim. Issizlik baskisi, aghk ve sefalet baskisi, sesimizi
¢ikarirsak devletin baskisi belimizi biikkmesin, baska
segcenegimiz yok. Ya susacagiz cehennem zebanilerine
yem olacagiz ya da miicadele ederek insanca galisma
kosullarini kazanacagiz. Korkunun ecele faydasi olmaz.
Bakin Kasimpasa tersane iscileri 1921 yilinda istanbul
isgal altindayken, yani baskilarin en yogun, yoksullugun
en yogun oldugu donemlerde bile Istirakgi (sosyalist)
HILMI énciiliigiinde isgileri evrensel olarak simgeleyen
bayraklarla yani kizil bayraklarla 1 Mayis't kutlamislar.
Bizim yolumuz tam da bu yol olmali. Calisma
kosullanmizin agirlig kadar miicadelemizde sert
olmal.

Bir gemiyi bastan sona nasil sabirla, sebatla insa
ediyorsak, Dernegimizi de ayni sabir ve zorluklarla
kurduk. Siz is¢i arkadaslara Tersane Is¢ileri Biilteni
aracih@iyla ¢agri yapryorum; Tersane Iscileri Birligi
Dernegi’nde 6rgiitlenmeye, dernege iiye olmaya ve bu
¢at1 altinda kolelik zincirlerini kirma miicadelesini
yiikseltmeye ¢agiriyorum.

Tersane Iscileri Birligi Dernegi Baskan:
Zeynel Nihadioglu

Slgortalar|m|2| glrdl glktl yapiyorlar!

Uzun ylllar tersanelerde (;all$an biri deglllm ancak cahstlglm bu kisa siire 1Qerlsmde pek cok taseronda 1$ba$1

yaptim. Biiyiik ¢ogunlugu sigortami 1 giin yatirdi. Yani girdi-¢ikti yapti. Oysa ben ¢alistigim giin sayis1 kadar
prim yatirilmasini istiyorum. Arkadaslarima danistim. Bana buradan ayril baska yerde ¢alis dediler. Ama ben ¢ok
denedim. Her yer ayni. Tersanelerin genelinde sigorta sorunu var. Kétiiniin 1yisi var diyorlar. Kotiiniin iyisi de |
ay c¢alisiyorsun 10-15 giin yatiriyor, tam yatirmiyor. En iyisi 30 giin iizerinden yatiriyor ama onu da asgari iicret
lizerinden yatirtyor. Sikayet ediyorsun sigorta il miidiirliigline bir¢ok kez tersaneye geliyor. Patronlarin yemegini
yiyip gidiyorlar. Bu is elbetteki boyle ¢oziilmiiyor. Yasalar da bu isi ¢ozemiyorsa bizler ¢ozeriz. Bunun baska yolu
yok. Orgiitlenecegiz, miicadele edecegiz. Baska ¢ikarimz yok. Istasyonun orada Tersane lsgileri Birligi Dernegi
var, sigortalarimiz i¢in oraya bagvuralim. Avukat arkadaslar dava agiyor. Davasini da agalim fakat tiim isgilerin
bununla ilgili bir seyler yapmasi lazim. Bu da sadece dava olmamali. Etkin eylemler yapmah miicadeleyi

giiglendimmeliyiz.

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org

Tuzla Gemi'den bir isci
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Tersan iscilerinden Tersan patronuna
acik mektup!

e

Bizler TERSAN Tersanesi’nde ¢alisan isgileriz.
Bildiginiz gibi asalak tersane patronlari biz is¢ileri daha
fazla somiirmek ve tiim haklarimizi elimizden almak
i¢in var gliciiyle saldiriyor. Bogazimiza giren bir lokma
ekmegin dahi hesabini yapip onu nasil kesecegi
lizerinden hesaplar yapiyor. Elbetteki bunu
yapmasinin bir mantigi var. O patron dogal

yollarini yaratiyor. Ciinkii o da tipki diger
tersane patronlar1 gibi asalak ve kan emici.
Bizler Tersane Is¢ileri Biilteni aracihigiyla
onun sahsinda tiim asalaklara sunu
sOyliiyoruz: Bizim kanimiz {izerine insa
ettiginiz somiirli diizeniniz sen ve senin
gibi asalaklan zevk-i sefa
icinde yasatiyor. Ama
sundan higbir siipheniz
olmasin ki, bu zevk-i
sefanizi bozmak i¢in elimizden
geleni yapacagiz. Er ya da geg
tersane is¢ileri olarak siz
asalak ve kan emicilerin
karsisina tek bir yiirek ve tek
bir ses olarak ¢ikacagiz.

Bizler bu yaziy1 yazarken
dogal olarak bir kan emiciyi
karsimiza almak ve onun
asagilik yiiziinii agiga ¢ikartmak igin 6zel bir takim
seyler bulmak zorunda degiliz. Bizim isgiler olarak
emegini ve alinterini namus bilmis insanlar oldugumuz
nasil ki agiksa, onlarin da asalak olduklan ve kan emici
olduklari bir o kadar agiktir. Ama yine de biz birkag
ormek vererek ithamlarimizin gercekligini bu asagilik
zat-1 muhteremin ve onun gibi asalaklann suratina bir
tokat gibi vuracagiz.

Omegin TERSAN Tersanesi’ne ilk giren is¢inin
dahi goziine batan yemekhanedeki kocaman puntolarla
yazilmis yazidir. Dogal olarak iiretim araglarini kendi
elinde bulunduran asalak patronlar, alan olarak kapattig

tersanede de istedigi her seyi yapma hak&&qsm%tap o e

Y aYA

olarak bizleri somiirmenin, orgiitsiizlestirmenin 'i\[/ .

Bir patron olarak kendi miilkiyetine dair her seyi yapma
Ozgiirliigii sermaye devletinin yasalariyla ona ithaf
edilmistir. Ama isi aymazliga vardirmak, yani biz
tersane isgileriyle alay eden yazi puntolarindaki arsizlig
_gosterdiginde bizim de onlara sdyleyecek
s0zlimiiz olacak. Ama tek farkla... onlar
korkakliklarini ve acizliklerini kendi
miilklerinde insa edip bir diger deyimle
atip tutarken biz isgiler yani
zincirlerinden baska

| kaybedecek seyleri olmayanlar
sOzlimiizli agik bir sekilde
soyleriz. Ciinkii biz is¢i
sinifinin nihai amaci toplumun
siniflara boliinmesine son
vermek ve bunun 6niindeki
siniflarin kendisini de

. sonlandirmaktir. Bunun igin
bizim kendi miilkiyetimiz
degil iscilerin miilkiyeti bir
diger degisle toplumun
miilkiyetini inga etmektir.
Bunun igin amag ve hedefleri
belli olan biz isgilerin kiyiya
kdseye yazacak sozleri degil
direk iscilere kendi simif
kardeslerimize soyleyecek

sOziimiiz olur.

Isin 6ziine donersek bu kocaman puntolarla biz
iscilere israftan bahsetmekte ve "israf cocuklarinuzin
geleceginden ¢calinmustir' denilmektedir. Bir asalak
olarak patron olmanin tiim gereklerini yerine getiren bu
zat-1 muhterem ve onun yalakalar bilir ki onlarin
somiirii diizeni biz iscilere ancak yasayabilecegi ve
ertesi giin calisacagi kadar vermektedir. Bir gram
fazlasini degil. Onun igin bu zat-1 muhterem ya
hayatinda hi¢ say1 saymamis ya da hig sopa yememistir.
Bu asalak takimi bu aymazligina devam edecektir. Ama
surasi kesin: Birsiire igin!..

N Tersanesi’ndeki biilten okuru i
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| Siqorta’h;kkma sahip cik!
“Sigortasiz tek hir is¢i kalmayacak!”

kampanyasina destek ver!

bir kampanya c¢alismasi
yuritiyoruz. Havzaya yaptigimiz
yiizlerce afis, dagittigimiz binlerce
bildiri ve biiltenin yanisira
avukatlarin da katildigi seminerler,
toplantilar diizenleyerek sigortasiz
¢alismanin yikici sonuglari
lizerinden is¢i arkadaslari
bilgilendirmeye ¢alistik.
Galatasaray Lisesi onilinde
ailelerimizle yaptigimiz eylemle
dis kamuoyunu havzada
yasananlarla ilgili bilgilendirmeye
cahstik, hem de sigorta
kampanyamizi -is cinayetleri-
calismasiyla birlestirecegimizi
acikladik. Dernegin avukatlar
lizerinden sigorta davalari
acacagimizi ilan ettik. “Sigorta
primlerinin yasalarin da isaret

Sigorta hakki en temel haklarimizdan biridir. Is¢i
sinif1 ylizyillik can bedeli miicadeleyle bu hakki elde
etmis, boylelikle bugiinlere gelinmistir. Ancak yazik ki
is¢i sinifinin ylizyillik canini, kanini ortaya koydugu bu
miicadele sahiplenilebilmis degil. Ozellikle Tuzla
tersaneler havzasinda ¢alisan biz isgiler olarak, bu
sosyal giivenceden mahrum edilmisiz. Agir sanayi is
kolunda ¢alismamizdan kaynakli ve havzadaki tersane
patronlarinin ii¢ kurusluk is giivenligi tedbiri
almamasindan kaynakl, yaralanrnalar, sakatlanmalar,
dliimler yasanabilmektedir. Iste bu tip durumlarda
sigortasiz ¢alismanin ceremesini ¢ekiyoruz. Goze ¢apak
kagmasi dahil, biitiin yaralanma ve sakatlanmalarda
taseronun yaptigi tek sey arabasiyla evimizin Oniine
atmaktir. Oliimlii is kazalarinda ise 6len arkadasimizin
ailesini birkag¢ milyarla kandirmaya ve susturmaya
calismaktadirlar.

Biz Tersane Iscileri Birligi Dernegi olarak uzun

ettigi gibi asil igveren tarafindan
O0denmesini talep eden imza stantlarini 15 giin boyunca
actik, belli bir ilgiyle de karsilastik. Calistigimiz
tersanelerde, 6gle aralari ¢ay igtiginiz yerlerde sizlerle
goriistiik, imzalarimzi aldik. Yazik ki ¢ogu arkadagimiz
imza atmaktan bile korkar durumda, ¢ogu
arkadasimizin, hukuki davalar igin isi gegici olarak
gormesi ve degmez goziiyle bakmasi bir baska
olumsuzluktu. Bir¢ok arkadasimiz ii¢ kurus daha fazla
licret alalim diye, taserondan sigorta primlerinin
yatirilmamasini bile talep ediyor.

Biitiin bu olumsuzluklar tablosu igerisinde hi¢ mi iyi
bir seyle karsilasmadik? Elbette ki karsilastik. Ama bu
yeterli degildi. Zira tersanelerde galisan isgilerin
%065 inin sigortasi yatmaz, sigortasi yatanlar ise asgari
licret lizerinden yatiriliyor. Sigorta sorunu bugiin en
onemli sorunlardan biri diyoruz. Biz iscileri sosyal
giivenlik sisteminin diginda birakmasinin yanisira
calisma yasantimiza da bir takim yansimalari var.

siiredir, “Sigortasiz tck bir 1s¢i kalmayadideéisia ®DFE KitatpArsivi - https://rantey.org
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Sigorta hakki i¢in miicadele neden bu kadar 6nemli? Ciinkii sigortasizlik yevimiyeci is¢iligi dogurarak diizenli bir
licretten mahrum kalmamiz anlamina geliyor. Ciinkii sigortasizlik sdmiiriiniin katmerlecsmesi anlamina gelen
taseronlugu doguruyor. ¢linkii sigortasizlik isten atmanin keyfilesmesi, ihbar ve kidem tazminati hakkinin yok
cdilmesi anlamina geliyor. Hal boyleyken ve sorun bu kadar agirken, sorunun agirlig1 kadar miicadele de etkin
olmali.

Arkadaslar!

Davlumbotlarda dumani, demir tozunu igimize ¢eken biz, is kazalarinda yaralanmalara sakatlanmalara, 6liimlere
maruz kalan biz. Kdlece ¢alisma kosullarina mahkim edilen yine biz. 25 bin is¢inin ¢alistigi tersanelerde biiyiik
¢ogunlugumuzun sigortasi yatmiyor. Oysa sigorta hakki s6zde yasalarla giivence altina alinmisti. Tuzla tersaneler
havzasinda is¢ilerin yararina olan yasalar islemez. Burada orman kanunlan gegerlidir. Bu durum bdyleyse bunda

kabahat bliyiik oranda bizim. Halen sesimizi ¢ikarmiyoruz, sasilacak bir durgunlugun, suskunlugun igindeyiz.
GISBIR saltanatini bizim kanimiz iizerinden kuruyor. Onlar bizi aptal yerine koyuyorsa bu ¢arki bozacak olan
bizleriz. Is cinayeti yasandiginda kitlesel olarak tersane 6niinii mesken tutmak zorundayiz. Sigorta hakkimiz
cignendiginde Sigorta il Miidiirliikleri dahil, GISBIR ve Tersane énlerini segmeli. Bu haklarimiz igin her yeri
eylem alanina gevirmeliyiz. Hilihazirda Tersane Iscileri Birligi Dernegi bu isin onciisii durumundadir.

Dolayisiyla sigortalarimz yatmiyorsa, prim giinleriniz eksik yatiyorsa, is kazasina ugradiysamz ya da herhangi
bir hak gaspina ugradiysaniz susmayin. Susmayalim! Tersane iscileri Birligi Dernegi'nde 6rgiitlenelim ve
miicadeleyi daha da yiikseltelim. Bundan baska ¢ikar yolumuz yoktur.

Tersane ig_c;ileri Birligi

Direne direne kazanacagiz!

Geksan Tersanesi’nde direnis kazandi!

R e R T

9 Mart aksam saatlerinde Ceksan Tersanesi
Cirakoglu taseronunda calisan 8 isci, Tersane Iscileri
Birligi Dernegi’ne basvurdu. Bunun tizerine dernek
baskaniyla beraber Ceksan Tersanesi’ne gidildi. Once
taseronla ardindan tersane idari mudtirtiyle yapilan
gergin tartismalardan bir sonug alinamayinca neler
yapabileceg@imizi tartismak ve karara baglamak igin
dernege geri doniildii. Aksam yapilan tartismalardan
sonra tersane Oniinde direnise gegilmesi gerektigi ifade
edildi. Bunun iizerine 10 Mart sabahi dernek binasinda
diger dernek iiyeleri ile bir araya gelindi. Yapilan
degerlendirmenin ardindan isgiler olarak tersane dniine
gidildi. Burada gevrede bulunan isgilere sozlii
aciklamada bulunarak ve ajitasyon konusmalari
yapilarak direnise gecildigi agiklandi.

“Iscilerin birligi sermayeyi yenecek!™. “Ucret
hakkimiz gaspedilemez!™, “Sigorta hakkimiz
gaspedilemez!”, “Artik yeter is cinayetlerine son'”.
“Direne direne kazanacagiz!™ yazil dovizler agildi ve
sloganlar atilarak kapi 6ntinde beklenmeye baslandi.

Bekleme aninda tersane patronlari ve usilsletsiz RDBiKitap Arsivi - https:/rantey.org

gerginlik yasandi. Yaklasik 1,5 saat siiren direnis
boyunca Ceksan Tersanesi patronu (ayni zamanda
GISBIR’in bagkani) TIB-DER baskaniyla goriiserek
iicretlerin tamamimin 6denecegini agikladi. Ucretlerin
tamaminin 6denmesinden sonra eylem sona erdi.
Cirakoglu taseronu ayni zamanda gegen yil 22 Mayis
tarihinde DESAN Tersanesi’'nde ayni sorunu yaratmis
ve yine TIB bir direnis baslatmisti. Bu direnis sirasinda
polisin saldirisi1 sonucu TiB ¢alisanlarinin da aralarinda
bulundugu 5 is¢i gozaltina alinmisti.

Tuzla Gemi Tersanesi’nde biz kazandik!

Tuzla Gemi Tersanesi’nde ALFA taseronunda ¢alisan
S isci “is bitti” gerekgesiyle isten atildilar, ticretleri de
ddenmedi. ihbar tazminatlarini ve iicretlerini taserondan
talep ettikleri i¢in tehditlere maruz kalan isgiler
sorunlariin ¢dziimiinde destek olunmasi i¢in TiB-
DER e basvurdular. Bunun iizerine TIB-DER Alfa
isimli firmadan 5 is¢inin bu haklarin talep etti. Bu
talepler taseron tarafindan kisa siirede karsilandi.

Tersane Iscileri Birligi
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TIB-DER 1. Olagan Genel Kurul gerceklesti...
Yenikararlarladahaileri
hedeflere!

Tersane lscileri Birligi Dernegi 1. Olagan Genel
Kurulu’nu 18 Subat Pazar giinti saat 13:00'te Tuzla
icmeler Tren istasyonu’ndaki dernek binasinda
gercgeklestirdik. Dernegin hedeflerinin konusuldugu ve
Tuzla tersaneler havzasindaki isgilerin drgiitlenmesine
yonelik somut tartismalarin yapildigi genel kurul
oldukga canli bir atmosferde gerceklesti.

Kurul sinif miicadelesinde yasamin yitirenler
anisina yapilan saygi durusuyla basladi, kiirsiiden
yapilan konusmalarla devam etti. [lk konusmay1 Dernek
Gegici Yonetim Kurulu Baskam Zeynel Nihadioglu -
yapti.

Nihadioglu konusmasinda "Genel kurul sadece
vonetimlerin belirlendigi bir etkinlik olarak ele
almiyoruz, ayni zamanda tersane ig¢ilerinin
sorunlarinin ve buna kargt miicadele yontemlerinin
tarugildigi bir etkinlik olarak ele aliyoruz. Bu genel
kurul da taseronlastirmaya, giivencesiz ve diisiik iicretle
calismaya kars: bir miicadele programi
olusturabilmenin basamag olarak algilanmalidir.
Patronlar smifi bizleri bélmeye pargalamaya ¢alisiyor,
vazik ki bunda da biiyiik oranda bagarili oluyor:
Gegmiste HASKOY tersanelerinin kapatilma karar
alindigi zaman isgiler tersane duvarma "Haskoy'i
kapatma Yunan i1 sevindirme diye yaziyordu." Diin Tiirk-
Yunan bugiin Kiirt, Tiirk, Ermeni, Laz, Cerkez hep aym
oyunu oynayarak smif ayriliklarinin iistiine toprak
atmaya ¢alisiyorlar ...

Tuzla Tersaneler havzasinda bir miicadele ruhuna
ihtiyag vai: 1872 yilinda Kasimpaga Tersanesi 'nde
ticretlerini almak i¢in 600 isgi 11 ay bovunca kararl ve
militan bir greve imza attilar ve bu o tarihlerde ilkti.
Bunu tersane is¢ileri basardl. Bizim bovle bir ruha
ihtiyacimiz var" diyerek tiim tersane isgilerine
orgilitlenme ¢agrisi yapti.

Nihadioglu’nun ardindan Tez Koop-is Egitim
Danismani Volkan Yarasir sz aldi. Yarasir,

calisiyorsunuz. Burada ii¢ azraile karsi miicadele
ediliyor. Birinci azrail, gercekten éliimle karsi karsiya
calisiyorsunuz, ikinci azrail gergekten ancak orgiitlii

miicadele verildigi takdirde yenilebilecek bir azrail,
isverenler-GISBIR- iiciincii azrail kafalardaki
tmitsizliktir. Bu cehennemi cennete ¢evirmenin ii¢ tane
vontemi var, en temel talepler konusunda harekete
gegebilmek, isverenlere karsi bir blok icerisinde hareket
edebilmek, Tuzla'da is¢i smifinin birligini saglamak.”

Yarasir konusmasini gékyiiziinde ugan biitiin evcil
giivercinleri pesinden siiriikleyen ve bu yiizden giivercin
sahiplerinin yani tersane patronlarinin sevimedigi bir kus
olan Boran’in hikayesi ile bitirdi.

Yaragir’in konusmasinin ardindan mali rapor okundu
ve oylamaya sunuldu. Raporun onaylanmasi ile birlikte
Faaliyet Raporu’nun okunmasina gegildi. Faaliyet
raporunda diinyada ve Tiirkiye’de sinif hareketinin
genel durumu, tersaneler havzasi, neden bir dernek ve
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kuruldugu giinden bugiine orgiitleyicisi-destekgisi
oldugu eylem ve etkinlikler anlatildi. Oylamaya sunulan
rapor oybirligi ile kabul edildi.

Oylamanin ardindan dernegin ¢aligmalarina maddi-
manevi katki sunarak is¢ilere destek olan Av. Seyit
Nusret Oztiirk e plaket verildi. Oztiirk, yaptigi
tesekkiir konusmasinda yolun daha basinda olduklarini
ve miicadelelerinin daha da giiglii olabilmesi i¢in
elinden gelen herseyi yapacagini belirtti. Tersane
is¢ilerine, miicadelede ellerini tagin altina koyma ¢agrisi
yapti.

Genel Kurul’a sunulan 6nergeler tersane is¢ilerinin
oylarina sunuldu. Sunulan 6nergeler arasinda su
maddeler yeraldu:

Tuzla tersane havzasinda “Giiciimiiz birligimizden
gelir, ellerimizi birlestirelim! TiB-DER’de
orgiitlenelim!” siarh bir tiyelik kampanyasi
basglatilmasi; segilecek yonetim kurulunun servis sorunu
iizerine GISBIR ile goriismesi, ¢oziim elde edilemedigi
Olciide de Tersane isgilerinin oturdugu semtlere licretsiz
servis konulmasi talebiyle kampanya orgiitlenmesi;
is¢ilerden ve avukatlardan olusan bir hukuk
komisyonunun olusturulmasi; “Sigortasiz tek bir is¢i
kalmayacak!” kampanyasinin is cinayetleri ile
birlestirilmesi ve bu konunun giindemlestirilmesi igin
havza disinda etkinliklerin orgiitlenmesi, bu
kampanyanin 1 Mayis alanina ve sonrasina taginmasi,
GISBIR e yapilacak bir yiiriiyiis ile sonlandirilmast;
taseronlastirmaya karsi bir kampanya orgiitlenmesi;
yilda bir is giiniiniin is cinayetlerinde yitirdigimiz is¢i
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arkadaslara adanmasi ve giin boyunca etkinlikler
diizenlenmesi, ailelerin ziyaret edilmesi; Tersane
Iscileri Biilteni'nin dernegin yasal yayin organi haline
getirilmesi; internet sitesi hazirlanmasi; 8 Mart, 1
Mayis, 15-16 Haziran gibi is¢i sinifi igin tarihi onemi
olan giinlere sahip ¢ikilmasi, bugiinlerin anlam ve
onemi lizerine etkinlikler 6rgiitlenmesi, diizenlenen
mitinglere katilhim saglanmasi; dernek disinda
orgiitlenecek eylem ve etkinliklere katilim saglanmasi;
insanlik dis1 yerlerde yasayan gurbetgci isgilere, uygun
barinma yerleri saglanmast i¢in miicadelenin
orgiitlenmesi.

Her bir 6nerge isciler tarafindan tartisildi. Isciler
orgiitlenecek kampanyalara dair fikirlerini sundular.
Onergelerin oy birligi ile kabul edilmesinden sonra yeni
yonetim kurulunu belirlemek i¢in oylama yapildi.
Yapilan oylama sonucunda Zeynel Nihadioglu, Ali
Gencaga Gokvelioglu, Cahit Atalay, Erdal Ergen,
Cesim Cay oybirligi ile yeni yonetim kuruluna
secildiler.

Yeni yonetim adina konugma yapmak tizere Zeynel
Nihadioglu kiirsiiye ¢ikarak kapanis konusmasini yapti.
Nihadioglu, “Buradaki sorunlar belli, yiiriinecek yol
belli, yapilacak isler belli. Bunlarin hepsini birlikte

vapacagiz” diyerek, genel kuruldan aldiklan giig ile

miicadeleye devam edeceklerini vurguladi. Tiim tersane
is¢ilerini ¢cahismalara destek olmaya ve dernegin
calismalarina katilmaya ¢agirdu.
Genel Kurula 50 isci katildi.
Tersane Iscileri Birligi

Sigorta hakkim istiyorum!
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" Ben ylllardlr tersanelerde (;allslyorum Su ana kadar hl(;blr taseronun yamda tersane patronunun SIgorta
primlerini tam olarak yatirdigin1 gérmedim, duymadim. Oysa biz ¢alistigimiz yerlerde kazalar gegirebiliyoruz. O
zaman taseron bizleri kapinin Oniine atiyor. Aylarca ¢alistigimiz ve emek harcadigimiz paralarimizla tedavi
goriiyoruz. Ciinki sigortalarimizi yatirmiyorlar. Oysa bizler en dogal hakkimiz olan sigorta hakkimiz talep
ederken patron bizleri kapinin 6niine koyuyor. Ciinkii bizler birlik olamadik. Birlik olabilsek, sigorta hakkimizi
hep beraber isteyebilsek hangi birimizi isten atacak, elbette atamaz. Ama birlikten gii¢ dogar diyen biz isgiler
biraraya gelmeye c¢ekiniyoruz. *O bizi satar, bu bizi satar’ diye birlesemiyoruz. O arada patron bizlerden
gaspetmek istedigini tereyagindan kil ¢eker gibi gaspediyor. Arkadaslar. sigorta bizim hakkimiz yasalar da dyle
diyor. Oysa patronlar yatirmayarak vasadisi is yapiyorlar. Oysa biz ufak bir hakkimiz igin tersane kapisina
dikildigimizde bizi yasadisi ilan ediyorlar. Ovsa asil yasalari ¢igneyen onlar. Ben yillarca emegini tersanelerde
harcamis biri olarak sigorta hakkimi istiyvorum. Ve ellerimi tiim is¢i arkadaslara uzatiyorum. Sigorta hakki yenmis

isci arkadaslarla ellerimi kenetlemeye hazirm..

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org

Selah Tersanesi'nden bir is¢i



Hak verilmez alimir!
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Is kazalari ile meslek hastaliklar: halinde saglanan yardimlar

A) Saglik yardin yapilmasi,

B) Gegici is goremezlik siiresince giinliik édenek verilmesi,

C) Siirekli is goremezlik hallerinde gelir verilmesi,

D) Protez arag ve gereglerinin saglanmasi, takilmasi, onarilmasi ve -
yenilenmesi,

E) (A) ve (D) fikralarinda yazili yardimlar icin sigortalinin baska yere
gonderilmesi,

F) Is kazasi veya meslek hastaligi dolayisiyla bedeni veya ruhi bir arizaya
ugrayanlardan, yurt icinde tedavisi kabil olmayip, ancak yabanc: bir iilkede
kismen veya tamamen tedavisi mimkiin goriilen ve mesleginde ugradigi is
goremezlik derecesinin azalabilecegi Kurum saglik tesisleri saglik kurulu
raporu ile tespit edilen sigortalinin ve bu raporda belirtilmisse, beraber
gidecek kimselerin yabanci iilkelere gidip gelme yol paralari ile o yerdeki
kalis ve tedavi masraflarinin édenmesi, (Saglik Kurulunca verilen rapora
Kurum veya sigortali itiraz ederse, bu husus Sosyal Sigorta Viiksek Saglik
Kurulunca karara baglanir ).

G) Cenaze masrafi karsiligi verilmesi,

H ) Sigortalinn éliimiinde hak sahiplerine gelir baglanmasi,

Sigorta hakkiicin

miicadeleye!
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