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2 Sanayi Iscileri Biilteni

SI-DER kampanyasi tamamladi

I§¢;| sinifinin kurtulusu icin mucade_,,
bayragini yiikseltelim! |

SI-DER olarak is¢i smnifinin maruz kaldig1 soémiirii
ve kolelik kosullarina kars: yiikselttigimiz miicadelc
devam ediyor. Kuruldugumuz giinden bu yana insanca
calisma ve yasam kosullar1 yaratmak hedefiyle v
kesintisiz bir faaliyet siirdiiriiyoruz. Bu gergevede kimi
zaman yaygin ajitasyon propaganda faaliyetleri, kimi
zaman hak alma eylemleri kimi zaman da. 1§¢11erm Blrh}(
ve dayamgmasini giiglendirecek etkinlikler :
diizenliyoruz. /

Nisan ayi iginde gergeklestirdigimiz kurultaylmlzd
miicadelede yolumuzu acacak bir dizi karar aldik.Bu
gergevede 1 Mayis’ta is birakarak alana ¢tkma ve 15-16
Haziran etkinliklerini basanyla gerqekiestlrdlk

Yine kurultayda aldigimiz karar dogrultusunda
“Insanca yasam ve caisma kowllarmm saglanmasi
icin miicadele!” siarh kampanyale;Agustos ayl1
icinde gergeklestirdik. ‘ i

Kurultay sonug bildirgemizde de bchntlglmlz lizere;

“Bugiin milyonlarca ig¢i sigoxtasiz olarak:
calistirihnaktadir. Bu durum caliSma yuritiigiimiiz
kiictik olcekli isletmelerin bulundugu sqnayi :
bélgelerinde daha yogun olarak yasanmaktadur.
Iscilerin oldukea kiiciik bir kesimi sigortaliolarak
calismakta, fakat onlarin da ¢ogunun sigorta primleri
asgari licret lizerinden yaturimaktadur:

Is¢i sinifinn iginde bulundugu bu voksulluk ve
karanlik ayni zamanda isgileri bigyiik biryozlagmann
icine stirtiklemektedir. Gerek miicadele ederek
haklarimizi alimak gerekse de geleceginusgi kazanarak
igine gekildigimiz bu cuiriime ve yozlasmadan
kurtulabilmek i¢in mvanca}avamaya vetecek iicret,
sigorta ve diger bir dizi sorun uzermden  gliglii bir
calisma orgiitlemek ger ekmektedir.

Kurultayuniz basta ¢alisma viiriittiigii. alanlar olmak
lizere giderek tiim ilde sermavenin saldirrlarin
ptiskiirtebilmek i¢in genel grev/genel direnis fikrinin
yayginlagmast, hem de gii¢ ve olanaklar él¢iisiinde bu
stirecin orglitlenmesi vontinde somut adunlar attilimasi
icin, ¢cabalarin vogunlasuriimasi gerektigini karar
alta almestir.”

Bu ifadelerle gerckgelendirdi@imiz kampanyamiz
bizim agimizdan yaygin bir bilgilendirme faaliyetinin
yani sira sinifin onciilerine ulasmanin ve onlari

miicadeleye kazanmanin bir araci olarak siestsiz| PO IKitaR Arsivi - https:/irantey.org

Adana Sanayi Iscileri Dernegi olarak, sermayenin

artan saldirilarina ve yapilan zamlarla is¢i ve
emekgeilerin hayatinin iyice yasanmaz hale getirilmesine
kars1 6rdiik kampanya faaliyetimizi.

Son donemdeiardi ardina yapilan zamlar is¢i

~emekeileri: daha d;i;yoksullastlrdl Yine bu donemde,

asalak patronlarin hizmetindeki AKP hiikiimeti
tararﬁndan aclﬁ an asgari licret zammu sefalet
duzeylmn de altinda birakildi. Sermaye diizeninin bu
0 : 11s¢i ve emekgilerde biriken
tepklyl ac;lga cikarmak e orgiitlii bir giice doniistiirmek
hedefiyle p]anlan, kampanyay: “Zamlar geri
cekilsin! Ins &ca bir yasa istiyoruz!” siariyla
orgitledik.
Adana Sanaxl Isg;ferl Demegi olarak, yogun emekle
orgiitlenen lgampanyada bildiriler ve biiltenlerin isgilere
ulagtirilmasindan i imza stanﬂarl agilmasina kadar farkli
araclar kullanﬁlk Kampanya snrasmda bulten yerel

yaygin olarak kullanﬁxk Ylne bu siiregte isgilerin ise
giris saatlerinde sanayi girisine agtigimiz imza stantlar
olduk¢a olumlu bir islev gordii. Bu yaniyla gegmisi gok
daha fazla agan blr ajitasyon/propaganda faaliyeti
gerg:cklcstxrdlk

Ayrica kampanya doneminde 6gle saatlerinde
sanayide 1$gller1n ugradigi kahve, ¢ay ocaklari ve
is¢ilerin oturup dmlendlklen yerlere giderek isgilerle
dernege ve kampa,nyaya dair konustuk. Bu sirada
is¢ilerle gerceklestlrdiglmlz birebir konusmalarla
kendimizi ve callsmamlzl_, daha dogrudan anlatma sansi
bulduk. ;

Agustos basmda baslayan ve bir ay siiren
kampanyamlzm kapd,ms etkinligini ise ay sonunda
gerceklest1rdﬁ< Bizi asan bir dizi etkenden dolay1

olmadi. Bun ragm ylam faaliyet agisindan
bakildiginda giiglii bir kampanya stirecini geride
birakmis olduk. '

Kampanyamizin bitmis olmas bu alanda
ytirlitecegimiz.¢alismalarin sona erdigi anlamma
gelmiyor. Tersine, Oniimiizdeki dénemde is¢i sinifi ve
emckgileri ilgilendiren farki giindemler {izerinden yeni
arag vc yontemleri de kullanarak, somiirii ve kolelik
diizenine kars1 kesintisiz bir faaliyet yiiriiteccgiz.

Adana Sanayi Is¢ileri Dernegi
(SI-DER)
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S(')'miirii ye k(')'lelik diizeni kapitalizmin krizi derinlesiyor!

_KRIiZIN FATURASINI ASALAK
PATRONLAR ODESIN! |

Gegtigimiz giinlerde kapitalist sistem tarihindeki en
biiyiik ekonomik krizlerinden birini yasadi. Ustelik
kapitalizmin giiniimiizdeki “kabesi” ABD’de. Bu kriz
diinyanin jandarmasi sayilan Amerikan
emperyalizminin bagrinda baslayip hizla diinyaya
yayildi. Diinyanin en biiyiik bankalari, sigorta sirketleri
ve yatirim firmalarinin bir kismi ardarda iflas bayragini
cektiler. Bazilar tarihin ¢opliigiine atilirken, digerlerini
ise biiyilik patronlarin hizmetindeki emperyalist
devletler bir trilyon dolara yakin para harcayarak
batmaktan kurtardilar.

Ancak kapitalizmin efendisi ABD’nin basini ¢ektigi
bu kurtarma girisiminin fazla ise yaramayacag), diizenin
hizmetindeki “uzmanlar” tarafindan da kabul ediliyor.
Zira harcanan tiim ¢abalara ragmen kriz devam ediyor.
Is¢i ve emekgilerin kaniyla semiren kapitalistler,
somiirl ve kolelik diizenini ¢okiisten kurtarmak igin
ugrastyorlar.

Evet, bu kriz ilk olmadig: gibi son da olmayacak.
Zira ekonomik krizler kapitalizmin dogasinda vardir. Bu
sistem yikilana kadar diinya is¢i sinifi ve emekgileri igin
felaket anlamina gelen bu krizlerin ard: arkasi
kesilmeyecektir.

Emperyalist kapitalistler yasadiklan krizi her zaman
kendi iilkelerindeki is¢i sinifiyla emekgilere ve bagimli
llkelerdeki ezilenlere fatura ederler. Bu sayede kendi
yasadiklari krizin faturasini miimkiin oldugunca
emekgilere 6deterek bu siiregten kazangl ¢gikmaya
calisirlar. Clinkii her ekonomik kriz bir yandan biiyiik
iflaslar ve miilksiizlesmeyi beraberinde getirirken ayni
zamanda miilkiyetin ve sermayenin yeniden ve daha
biiylik miktarda tekellerin elinde toplanmasini saglar.

Diinyanin jandarmas: olan Amerikan emperyalizmi
hem diinyanin en biiyiik ekonomisi hem diinyanin en
borg¢lu iilkesidir. Bu ylizden onun yasadig1 kriz sadece
kendi i¢inde Latin Amerika’dan Tiirkiye’ye, Rusya’dan
Uzak Dogu’ya, Avrupa’dan Afrika’ya kadar biitiin
diinya ekonomisini alt {ist edebilir. Tiirkiye dahil krizin
etkisini gosterdigi her yerde egemen siniflar ortaya _

por igp v

tSiz

¢ikan faturayi aglik, yoksulluk ve 1551211i'<J Siarak

emekcllere odetmek igin ha21r]1ga baslagmis
bulunuyorlar.

Subat 2001 krizini hatirlayalim. ..

Bir yandan kriz var diyerek sudan ekmege kadar her
seye zam yapiyor, diger yandan da fabrikalarda al
kanimizi igtikten sonra bizleri kapi 6niine koyuyorlar.
Sadece son giinlerde sermaye usagi AKP hiikiimeti
tarafindan yapilan zamlar bile nasil bir felaketin icine
atildigimizi géstermeye yetiyor. Elektrige yapilan son
zamla birlikte bu yil yapilan zam orani ylizde 60’1 ast1.
Yine suya, petrole, telefona, ulasima ve is¢i emekgilerin
giindelik yagaminda olmazsa olmaz birgok tiiketim
maddesine ardi ardina zamlar yapildi. Bilindigi gibi
zamlar, is¢i emekgiler igin aglik ve sefalet tiretirken
asalak patronlara ek vurgun ve kar kapisi agmaktadir.
Subat 2001 krizinden sonra Tiirkiye’deki dolar
milyarderlerinin sayisindaki artis bir tesadif degildir.

Bunun yaninda kriz donemlerinde ¢1g gibi biiyiiyen
issiz kitleler olusur. Patronlar kriz donemlerinde isgi
sinifini1 daha koti kosullarda ¢alistirmak ig¢in krizi bir
silah olarak kullanirlar. Isgilere 6liimii gdsterip sitmaya
razi etmeye calisirlar. Derler ki; “isler kotii ya
haklarimzdan vazgegersiniz ya da issiz kalirsiniz.”
Ancak her tiirli geri adima ragmen kap1 6niine konan

Jﬁ.sﬁﬁbgﬂ&ﬂé‘g%ﬂik i¢ginde kahve koselerinde kumara,

sokak baslarinda fuhusa itilcrek yozlagsma ve ¢lirlimenin
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batakligina terkedilirler. Issizlikten dolayi cinnet
gecirerek intihar edenlerin, hirsizlik yapanlarin,
psikolojik dengesi bozulanlarin sayisi bu nedenle
stirekli olarak artar.

Yasam sartlarinin agirlasmasi, isgi ve emekgiler
cephesinde sadece ekonomik yikima yolagmiyor.
Bununla birlikte onlari manevi yikima da ugratiyor.
Emekgi ailelerinde issizlik ve yoksullagsmanin yol agtig1
sorunlar katlanarak artiyor. Hem esler arasinda, hem de
ana-baba ve ¢ocuklar arasinda gecimsizlikler ve
kavgalar boy veriyor. Son yillarda bosanan evli giftlerin,
intihar ve aile cinayetlerinin sayisindaki patlama,
sermayenin uyguladigi saldir1 programlarinin dolaysiz
sonucudur.

Sonug olarak, her kosulda yozlasma, insani giiriime,
is¢i ve emekgilerin yerlesik degerlerinden kopusu
1ssizlik zemininden beslenir. Hatta bir siire sonra, bu
egilimin bizzat kendisi yerlesik degerlerinden biri haline

Akdeniz Fiberglas is¢

doniisiir ve en uygunsuz para kazanma yollari, en
dizginsiz ahlak disilik kaniksanir hale gelir.

Bu ylizden bizler a¢ligin pengesinde kivranmamak,
sefaletin birlikte getirdigi ve yoksullukla kolkola giden
yozlagsmaya mahkim kalmamalhyiz. Demek oluyor ki,
insanca ¢alisma ve yasam kosullar i¢in miicadele
ederek krizin faturasini 6demeyi reddetmeliyiz.

Krizi ¢ikaran bizler degiliz. Bu yiizden faturasini
6dcmeyi reddetmeliyiz. Bu kriz kokusmus kapitalist
diizenin krizidir. Bu kriz gozii doymayan ve kendi
acgozliliiglinden dolayi tiim is¢i emekgileri bogmak
isteyen burjuvazinin krizidir. O halde bizler bir yandan
hakkimiz olan1 almak igin bulundugumuz her alanda
isyeri komiteleri olusturup sendikalarda o6rgiitlenmeli ve
krizin faturasinin bize ddetilmesine dur demeliyiz.

Krizlerden nihai kurtulus ise, somiiri ve kolelikten
arinmis, emekgilerin kardesce yasayabilecegi
sosyalizmde miimkiin olacaktir.

a a a

isi is birakt:

Adana’da kurulu Akdeniz Fiberglas fabrikasi, otomotiv yedek parcalari imal etmektedir. Yaklasik 50 is¢inin
calistig1 fabrika, kendi sektoriinde isim yapmis firmalardan biri. Tabii fabrika bir sémiirii cehennemi olarak da
1sim yapmis durumdadir. 10 saatlik isgiinii, kimyasal maddeler soluyarak ¢alisan isgilerin ge¢mis donemlerde
maruz kaldig1 kanser vakalarini agiklar nitelikte. Ucretler ise, isgiler arasinda farkliliklar gosterse de ortalama
500 ytl’dir. Ortagagdan kalma kosullarla isletilen bu fabrika bu sektérde Adana’da kar oran: yiiksek belli bash

fabrikalardan bir tanesi.

Akdeniz Fiberglas zenginligi iireten is¢ilerin karsilastigi acimasiz somiiriiyli ve sefaleti en veciz bir sekilde
anlattig1 olgiide bizlerin sirtindan geginen asalaklarin diizeni kapitalizmi de ¢ok 6zlii anlatiyor. Bu sistemin

yasalarini dolaysiz gdzler oniine seriyor.

3 Eyliil giinii fabrikanin dokiim boliimii is¢ilerinin tamami olan 12 is¢i 3 aydir licretlerinin diizensiz ddenmesi
ve sagliksiz calisma kosullar: nedeniyle toplu olarak is birakti. Isi birakarak patronla gériisen isciler iicretlerin
tamaminin ddenmesini‘yoksa isbas1 yapmayacaklarini sdylediler. Iscilerin birlikte hareket etmesi {izerine patron
ayak oyunlar1 yaparak 3 giinliik is birakmanin ardindan iicretlerin tamaminin 6denecegini agtklamak zorunda
kaldi. Bunun ardindan isciler islerine geri dondiiler. Alacaklarin bir kisminin 6denmesi yeniden bir tepkiye yol
agsa da birlikteligin dokiim boliimii isgileriyle sinirli kalmasi bir kirilmaya yol agti. Simdilik is¢ilerin tamami ise

geri donmiis bulunuyor.

Akdeniz Fiberglas is¢isinin bu deneyimi birlikte hareket etmenin 6nemini bir kez daha ispatlamistir. Simdi
daha giiclii, fabrikanin geneline yayilan bir érgiitlenme miicadelesi yiiriitiilmeli ve olasi isten atma saldirilarina

kars1 tok bir yanit vermelidir.

Akdeniz Fiberglas is¢isi kazanmak i¢in simdi daha ¢ok yan yana gelmeli ve tek viicut olmali. Isyeri komitesi
kurarak orgiitliiliigii daha da kuvvetlendirmek, simdi daha yakici bir ihtiyagtir. Bu deneyim bir adimin atildiginin
ifadesi oldu. Simdi bu ilk adimi daha ileri bir adimla birlestirmeli ve patronun karsisina daha giiglii ¢ikabilmek

i¢in orgitliiliik pekistirilmelidir.

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org &
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Ozbucak'ta isciler haklarini istlyor

Ozbucak fabrikasinda yaklasik 2 yildir is¢i kiyimi
yasaniyor. Son aylarda diizensiz 6dencn ticretlerle birlikte
iscilerin ¢alisma kosullar1 da giderek agirlasti. Gegtigimiz
Eyliil ayinda yaklasik 6 aydir ticretlerini diizensiz alan is¢iler
ile kap1 Oniine konan isgiler sorunu mahkemeye tasumisti. Bu
siirecte Ozbucak patronu mahkeme sorunundan kurtulmak
i¢in ¢alisan isciler ve sendikayla anlasmis ancak isten atilan
iscilerle uzlasamamust1.

Ozbucak patronu, isgilerin alacaklarini 24 Eyliil giinii
odeyecegini soyleyerek iscileri ikna etmisti. Ancak asalak
Ozbucak patronu sz verdigi 6demeyi yapmayinca isgiler de
25 Eyliil giinti isbas1 yapmadilar. Yaklasik 220 is¢i paralan
odenrnedigi takdirde isbasi yapmayacaklarini ve fabrika
oniinde bekleyeceklerini soylediler. Patronun baski ve
oyunlan Ozbucak is¢isinin kararli tutumunu kirmay1
basaramayinca, TEKSIF Sube Bagkani fabrika éniine geldi.

Oysa sendika yonetimindeki biirokratlar, is¢ilerin galisma
kosullarini ve yasadiklari sorunlan bildikleri halde aylardir
somut bir adim atmiyorlardi. Ancak ne zamanki isgiler is
birakarak kararli bir tutum sergiledikler, o zaman sendika

UR-SA isgisi kardesler

Yakin zaman dnce ikinci 6. ay zamlar1 agiklandi. Sonug yine degismedi. Yinc ge¢inmemize, insanca yasamamiza
yetmekten uzak sefalet licretini reva gordiiler bize. Patronlar ve onlarin hizmetindeki devlet kolkola girmis bizleri daha fazla
somilrmek igin firsat kolluyorlar. Zorunlu mesailer, diisiik iicretler, sigortasiz calisma, is kazalari/cinayetleri. .. Is¢i simifimn
basina sarilan tiim bu belalar gosteriyor ki; patronlar, sirtlarini devlete dayayarak somiirii garkini dondiiriiyorlar.

Kardesler!

UR-SA guval fabrikasinda yaklasik 180 is¢i galisiyor. Bu isgilerin 150’si sigortali, diger arkadaslarumizin sigorta hakki
bile patron tarafindan verilmiyor. Ucretler isgiler arasinda farklar olsa da sonugta hepimiz bor¢-harg yasiyoruz. Aldigimiz
ticretler yetmedigi gibi, ii¢ bes kurus daha kazanalim diye gecemiz giindiiziimiiz fabrikada fazla mesailerde gegiyor.
Ailemize, sevdiklerimize zaman ayiramiyoruz. Urettiklerimize el koyan asalak patronlar, iste bu yasami reva goriiyorlar.
OSB’de patronlar sémiirii garkini bdyle déndiiriiyorlar. Tipki SEPAS’ta, OZBUCAK ’ta, DENTAS ta, Abdioglu’nda ve

digerlerinde oldugu gibi.
Kardesler;

Biz tck viicut olursak bu ugursuz ¢ark boyle donmez. Biz birbirimize gii¢ verirsek ne sigortamizi ¢alabilirler ne de canlan
isteyince kap1 6niine koyabilirler. Igsizlik lafin1 agizlarina dolamuslar. Patronlar bizleri aglikla terbiye etmeye galisiyorlar. Yan
yana gelelim kardesler, insanca ¢alisma ve yasamak igin biitiin haklarimizi kazanmak igin orgiitlenelim.

Biz organize sanayi isgileri | giin ¢alismazsak isler durur, bumundan kil aldirmayan patronlarin diinyalar iste o zaman
baslarina yikilir. Biz ¢ok giigliiyiiz, ama gliciimiizii agiga ¢ikarabilmek i¢in yan yana gelmeli, tck yumruk olmaliy1z.
Tirkiye'nin her yerinde direnisler, grevler yasaniyor. Miicadele eden, birlesen, tek bir yumruk olan is¢iler kazaniyor.

Simdi bizim de birlik olmamizin zamani. Simdi insanca ¢alisma ve yasam, onurlu bir gelecek igin bir araya gelip orgiitli

miicadeleyi yiikseltme zamani!

URSA iscilerine cagri

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org

yonetimiisgilerin yanina geldi.

25 Eyliil’de sendika yonetimi patronla bir goriigme
yaparak pazarliga oturdu. Ozbucak patronu iscilerden biraz
daha fedakarlik bekledigini sdyleyerek alacaklarinin tamamini
odeyebilmek igin biraz daha zaman istedi. Isgilerin bunu kabul
etmemesi lizerine devreye sendika yonetimi girdi. Patronun
sOylediklerini aynen iscilere iletmek disinda bir is yapmayan
sendika yonetimi patronun s6z verdigini ve 26 Eyliil giinii 3
aylik iicret tutarinda 6deme yapilacagini agikladi. Bunun
lizerine isciler ise geri dondiiler. Ancak 26 Eyliil giinii s6z
verilen 3 maas yerine isgilere tek maaslik 6demeler yapildi.

Ozbucak isgileri artik patronun verdigi bos sézlere
inanmaktan vazge¢ip hakkini sonuna kadar kendi giiciiyle
aramak zorunda. Bunun digindaki her tiirlii beklenti patronun
ayak oyunlarinin etkili olmasina zemin hazirliyor. Ozbucak
iscileri, sendika biirokratlarina takilmadan iiretimden gelen
giicleriyle patronun karsisina ¢ikmali ve tiim haklarim almak
i¢in kendi orgiitliliigiinii giiglendirmelidir. Unutmamak
gerekiyor ki, orgiitlii miicadele olmadan is¢i sinifi hi¢bir hak
kazanamaz.

Adana Sanayi Iscileri Dernegi
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~ HiltonSA'da grev karari... -

Adana HiltonSA Oteli’nde toplu is sézlesmesinin
tikanmasi lizerine grev karari alindi. Grev kararinin
ardindan yaklasik 200 is¢inin katildig: bir eylemlc grev
pankart: asild1.

Sendikanin orgiitlenme siirecinde her asamada
engeller ¢ikaran ve yasal her tiirlii yolu kullanarak
isleyise itiraz eden patron, son olarak sendikay1 yok
sayan tutumunu TIS siirecinde de gosterdi.

Sendika, yetkisine dayanarak hazirladig: Toplu s
So6zlesmesi taslagini 15 Mayis 2008 tarihinde patron
tarafina iletmisti. Taslagin patrona ulagsmasinin ardindan
29 Mayis 2008 tarihinde ilk goriisme, 12 Haziran 2008
tarihinde ikinci goriisme gergeklesti.

Ancak yapilan goriismelerde anlasma saglanamamis
ve uyusmazlik zapt: tutularak, arabulucuya gidilmesine
karar verilmisti. Toplu sdzlesmeler tarihinde ilk kez
taraflar TIS in birinci maddesi olan taraflar konusunda
bile anlagma saglanamadan arabulucuya gidilmis,
arabulucunun nezaretinde dort oturum yapilmisti. Ancak
bu goriismelerin higbirinden olumlu sonug ¢ikmamust.

Grev karar1 konusunda bir agiklama yapan OLEYIS
Dogu Akdeniz bélge temsilcisi Ali Thsan Artut sunlar

sOyledi: “Sendikamiz gériigmelerin bagindan beri iyi
niyetli ve uzlagmaya agik bir tutum sergilemistir. Ancak
temel anlasmazlik konularinda bizim her tirlii uzlagma
onerimize igveren vekilleri tarafindan olumsuz yanit
verilmigtir. Bu nedenle goriismmelerde anlagma
saglanamamis ve grev asamasina gelinmigtir.”

Artut son olarak su goriislere yer verdi: “Bu ozverili
calismanmin sonucunda insanca yasacak bir iicret, insan
onuruna yakisan is giivenligi ve diger sosyal hakiar:
istiyoruz. Bizler Anayasa’min ve yasalarin bize verdigi
hakkunizi kullanarak igverenle veya yasal temsilcileriyle
miizakere edilerek imza altina alinacak bir toplu is
sozlegmesi yapmaya ¢alisiyoruz.”

Sendikanin grev karar1 almasi lizerine harekete
gecen kural tanimaz patron, grev i¢in oylama
yapilmasini talep ederek grevi bosa diisiirmeye ¢alisti.
Adana Hilton Oteli’nde 6rgiitliit OLEYIS’in grev karar
almasinin ardindan, patronun grev oylamasi oyununu
is¢iler ezici ¢cogunlukla greve evet diyerek bosa ¢ikardi.
Oylamaya katilan 216 isgiden 182’si, greve evet diyerek
haklarin1 almakta kararli olduklarini, sendikay1 kabul
etmek istemeyen kapitaliste bir kez daha gostermistir.

CSlde kilelik kosularina eklenen yeni bir saldiri daha: isten atmalar

Yesiloba metal sanayi sitesinin silo isletmeciliginde en 6nemli isletmesi olan CSI (Cukurova Silo
Isletmeciligi) gectigimiz ii¢ aylik siirede 202’ye yakin isciyi isten ¢ikardi.

Isletme silo imalatinda Tiirkiye’nin en 6nde gelen firmalarindan biri. iran’dan, Rusya’ya Romanya’dan
Hindistan’a kadar dis ticarette agilim saglamis durumda. Yaklasik 40 is¢inin ¢alistig1 isletmede hemen her hafta
is¢iler ya isten ¢ikariliyor ya da baskilarla karsilasiyorlar. Bir yandan patron karini arttirirken diger yandan da
siirekli bir sekilde eski is¢ileri isten atarak yerine yenilerini aliyor. Bunda artik eski ¢alisma kosullarinin agirlig:
karsisinda sesini gikaran ve haklarini araya iscilerden kurtulma diisiincesi yatiyor. isten atilan isgilerin gogu daha
onceki siireglerde ya da toplantilarda haklarini arayip taleplerini dile getiren isgiler. Isciler hala 2007 yilinda

gecerli olan asgari licretle ¢alisiyorlar.

Bunun yaninda yaklasik son 8 aydir is¢iler sabah 8 aksam 11 arasi ¢alisiyorlar. Buna hafta sonlar1 da dahil.
Isten atmanin yaninda son dénemdc artan tepkilerle birlikte basta isletme sefi eliyle olmak iizere isgilere karsi
yildirma politikas1 uygulaniyor. Mesaiyc kalmayan isgiler siirekli olarak isten atilma tehdidiyle karsilasiyorlar.
Bunun yaninda siirckli olarak tirctimin arttirilmasi ve is¢ilerin daha ¢ok c¢alismas: talep ediliyor. Ayrica
calisanlarin kiigiik bir kismi sigortal1 digerlerinin ise siE It
de kandirilarak sigortasiz bir sekilde Qﬁf%ﬁ?ﬁﬁ%@gﬁgvaﬁ'y 'é(i‘ltﬁ))sl:c/)/rr.al o

ortas1 yapilmiyor. ise girerken sigorta sozii verilen isgiler
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SI-DER’in kampanyast sona erdi
[ ] [ ] [ ]
Zamlar geri cekilsin!

insanca bir yasam istiyoruz!

bunun yaninda yeni bir sefalet licreti olan temmuz
zamlarinin is¢i emekgilerin yasamini iyice katlanilmaz
bir hale soktugu ve Demek olarak yapilan zamlarin
ardindan iyice yakici bir hal alan insanca bir yasam
istegini haykirmak i¢in bdyle bir kampanya siirecine
girildiginden bahsetti.

Etkinlikte gosterilen film hakkinda da bir konusma
gergeklestirmesinin ardindan film gosterimine gegildi.
Film g6steriminin ardindan etkinlik sona erdi.

Direnisteki iscilere 62 VTL

para cezasi
Tek Gida-is Sendikasi’na iiye olduklar igin isten

atilan ve fabrika oniinde direnise gegen 6 Karper
is¢isine 62’ser YTL para cezasi verildi. Fabrika
yetkililerinin sikayeti lizerine direnis yerine gelen
jandarmanin oradan ayrilmalar igin baski yaptigini
dile getiren isgiler, gerekge olarak ise “toplanti,
gosteri ve yiiriiyiisleri yasasina muhalefet” iddiasinin
ileri siiriildiigiinii anlattilar. Is¢iler, kendilerinden

Sanayi Is¢ileri Demegi’nin (SI-DER) bir aydir
yuritmiis oldugu “Zamlar geri ¢ekilsin insanca bir
vasam istivoruz
aksami gergeklestirilen “Karanlikta uyananlar” adli film
gosterimi ile sona erdi.

Etkinlik alaninda “Kahrolsun ucretli kdlelik duzeni”,
“Iscilerin birligi sermayeyi yenecek” ve “Kéle degil
isciyiz orgiitliiysek giiglilyiizZSI-DER” yazili pankartlar

" siarli kampanya 31 Agustos Pazar

asild

Ugak mahallesi muhtarlig1 yanindaki bos arazide
gerceklestirilen etkinlik Sanayi Isgileri Derneg@i adina
yapilan bir konusma ile basladi. Dernek adina yapilan
konusmada son zamanlarda ardarda gelen zamlar ve

sendikanin pankartini kaldirip, giydikleri 6nliik ve
sapkalari ¢ikarmalarinin istendigini aktardilar. Haksiz
yerc isten atildiklarini ve ise sendikal olarak geri
donmek istediklcrini ifade cden isciler, baskilarin son
bulmasini istediler.

Sanaylde yasanan sorunlar hakkmda btr monta/ lsasu,l(e konustuk

SI-DER: Hangi sektorde c;ahslyorsunuz’

Montaj iscisi: Bir asansor firmasinda galistyorum. Montaj isi yapiyoruz.

SI-DER: Isyerinizdeki ¢alisma kosullarindan bahseder misiniz?

Montaj iscisi: Asgari iicretle calistyoruz. Isgiivenligimiz hig yok. Bazen 1012 kat yiiksekte ¢alisiyoruz ona
ragmen giivenlik kemeri verilmiyor. Bizim 6lmemiz umurlarinda degil.

SI-DER: Bu sorunlarin ¢6ziimii hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Montaj isgisi: Biitlin is¢ilerin birlikte hareket etmesi lazim. Sorunlarimiz ayni, patron blZC mubhtag, hep

birlikte is birakip karsilarina dikilirsek ne bu kadar agir kosullarda calisiriz ne de bu kadar diisiik iicrete talim
Ucretsiz PDF Kit ‘ﬁ Arsivi - https://rantey.org

yapariz..




- AKP: Yolsuzluk ve ciiriimenin kanti “deniz feneri” |
H|r5|zlar| tarihin ¢opliigiine atmak |; n

isciler kavgaya!

Bu iilkede is¢iler-emekgiler yillardir ekonomik-sosyal
hak gasplarina maruz kaliyor. SSSGSS yasasi1 érneginde
oldugu gibi sinirli kazanimlar ise saldir1 yasalariyla
ortadan kaldiriliyor. IMF-TUSIAD emrinde ¢alisan
hiikiimetlerin uyguladig: bu politikalar emekgilerin
calisma ve yasam kosullarini her gegen giin daha da
katlanilmaz kiliyor. Patronlar ve onlarin usag: hitkiimetler
emegin somiiriisii lizerine kurduklar1 bu saltanatlarini
ayakta tutabilmek i¢in, is¢i sinifinin orgiitlilligtini dagitip
onlerini diizleyebilmek igin zor aygitlarini her firsatta ise
kosuyor.

2007-2008 1 Mayis’larinda yasanan devlet terorii, grev
ve direnislerin maruz kaldig1 polis ve jandarma terorii,
gozalt1 ve tutuklama saldirilar1 son donem yasanan
tablonun 6zeti. Sermaye iktidarinin kanl tarihi ve son
donemin yansiyan tablosu, insanca galisma ve yasam
kosullart miicadelesinin kars1 karsiya kaldig: saldirilarin
ne derecede sistemli ve devlet eliyle yapildiginin kanit1.
Hiikiimetler degisiyor fakat emekgilerin boynundaki
sOmiiri zincirleri yerli yerinde duruyor, baski ve zor da
oyle.

Bu sayilanlar madalyonun bir yiizii. isin bir de baska
boyutu var.

Son yillarin en acimasiz somiirii uygulamalarini hayata
gegiren Amerikanci AKP hiikiimeti, bir yandan da
“yardim” kuruluslari, dernekler ve tarikatlar araciligiyla
cemaat iliskilerini kurumsallastirma ¢abasi i¢inde. Bu
saldir1, kolluk giigleri eliyle yiiriitiilen teroriin
tamamlayicisi olan ideolojik boyutudur. Emekgilere
kolelik kosullarini, aghig1 ve sefaleti dayatanlar, diger
yandan dini dtiygularl somiirerek topladiklari paralar1 da
sahte evrak ve diizenlemelerle kendi kasalarina
dolduruyor. Son olarak agiga ¢ikarilan “deniz feneri” olay:
bu durumun ¢arpici bir 6rnegidir. Cetelerin ve
yolsuzluklarin bitirilecegi palavralarini dilinden
diisiirmeyen AKP nin, ¢etelesme ve yolsuzluk bataginin
icinde oldugu bir kez daha agiga ¢ikti. Bu olay, dinden *
siyasi rant saglayan AKP’nin aslinda bir hirsizlar getesi
oldugunu da gozler dniine sermistir.

Olayin bir baska ilging yani isc “deniz feneri™ olayinin
basinda tartisilmaya baslamasiyla baslayan Erdogan ve
Dogan grubu kavgasi; kavganin medya kanadini isc AKP
yanlist medya gruplari ile Dogan medya grubu
olusturuyor. Yazinin girisinde bahsedilen *“‘patronlar ve

isci Biilteni Ozel Sayi: 351 * Fiyati: 25 YKr *
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onlarin usag: hiikkiimetler” tanimina cn veciz 6rneklerden
biri AKP ile Tiirkiye’nin sayili tekellerinden Dogan
grubudur.

Pcki bu is ortaklarinin arasindaki bu hararetli kavga
neyin nesi? Bu iki emekgi dilsmani gii¢ nasil oldu da kars1
karsiya geldi? Burada da durum “6kiiz 6ldii ortaklik bitti”
misali gibidir.

AKP hiikiimetinin sagladigi imkanlar sayesinden iyice
palazlanan “Islami” sermaye gruplari, sermayenin
TUSIAD kanadiyla rant kavgasina girisecek kadar
giiclenmis. Nitekim Deniz feneri olayi, iki tarafin da kirli
camastrlarini agiga ¢ikardi, kavganin rant kavgasi oldugu
ise gozler oniine serildi.

Deniz feneri olayinin ardindan basbakanla girdigi
¢atisma sonrasi “demokrasi havarisi” kesilen Aydin
Dogan, hiikiimetin baskilarina karsi basin 6zgiirliigiinden
s0z etmeye basladi. Oysa bu Aydin Dogan, daha diine
kadar AKP hiikiimetinin bas destekgisi idi. Yani bunlar
gergekte is ortaklaridir. Ama gikarlar gatisinca,
birbirlerinin kirli ¢gamasirlarini sergilemeye basladilar.

Opysa ikisi de kapitalist somiirii diizeninin ayrilmaz
pargalari. Ikisi de iscilerin boynundaki sémiirii
zincirlerinin, ortagagdan kalma ¢alisma ve yasam
kosullarinin baskahramanlari. Bu kavga biz is¢ilerin
yarattig1 zenginligi paylasma kavgasi. isci sinifinin
orgiitlii giicii asalak patronlari da onlarin is ortagi ve usagi
hiikiimetleri de tarihin ¢opliigline atacaktir.

“Deniz feneri” olayi bir kez daha gdsterdi ki, Tayyip
Erdogan ile miiritleri yolsuzluk ve riisvetin dip gukurunda
taht kurmuslar. Isci sinifi, sirtindan gecinen bu asalaklari
ve onlarin iktidarlarini orgiitlii giicliyle alasag edecektir.
Geleccgimize ve onurumuza sahip ¢ikmak igin,
soygunculardan hesap sormak i¢in isycrlerinde,
fabrikalarda orgiitlenmeliyiz. Biz orgiitlii bir gii¢ olarak
karsilarina ¢ikarsak, haklarimizi soke soke aliriz, aksi
taktirde patronlarla hiikiimetler kap1 arkasi goriigmelerle
haksiz kazanglar saglamaya, bizleri aglikla terbiye etmeye
devam edebilecekler. insanca kosullarda ¢alismak igin,
insanca yasamak igin isgilerin tek kurtulusu “sosyalizm™
i¢cin simdiden biiyiik kavgalara hazirlanmanin, tck viicut
olmanin zamani!

[scilerin birligi sermaycyi yenecek!

Isci sinifi savasacak sosyalizm kazanacak !

Adana’dan bir plastik iscisi
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