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Ni¢in Degil Dizisi hi¢bir kavram ve/veya ku-
rumun tartisma - istii olmadigl, olamayacagl
anlayigindan hareketle hazirlandi. Dordiincii
kitaby Nigin Egit Ise Egit Ucret Degil, kapita-
lizmden aktarilarak, lzerinde diisiinililmeksi-
zin gozii kapali savunulan bir standartin,
Ozellikle Tiirkiye Sol hareketi icinde yapil-
mig ik elestirisidir.

Aytun¢ Altindal, yazar ve ¢evirmendir. Yurt
icinde ve disinda yaymlanms 100'den fazla
inceleme ve yazilar: vardir. Sekizi telif, doku-
zu ceviri _onyedi kitab1 yayinlanmistir. Bun-
lardan bazilar1 sunlardir: Tiirkiye’de Kadin
(1975) ; Hashag ve Emperyalizm (1979): Siya-
gal Kiltiir ve Yontem (1982); Parababalan
(Cevirl, 1973); Sozler (Ceviri, 1984); thanet
Siirler! (1984).
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GIR1§

Turkiye’de, 6zellikle son iki ylizyldir, iktisadi-
siyasi, toplumsal ve tarihsel kararlar alinirken Ba-
tr'rnin Kapitalizm - Liberalizm standartlarinin olcii
olarak goériilmesi ve gosterilmesi bir gelenek olmus-
tur. Tirkiye'ye aktarilan Batili kavramlarin, ilke-
lerin, modellerin biinyeye uyup uymadigina ya da
sbzkonusu olgularin hangi iiretim tarzlari tarafin-
dan hangi iktisadi-siyasi toplumsal tarihsel kosul-
larin irinleri/sonuclar: olduklarina hemen hi¢ dik-
kat edilmemistir. Bu aktarmaciligin kacinilmaz ge-
lisimi olarak da giiniimiizde Tiirkiye’de bir kavram-
lar, modeller, ilkeler kargasasi/anarsisi yasanmak-
tadir. Burada irdelemeye calistigim Egit Ige Egit
Ucret de bu aktarma standartlardan biridir.

Bu formiile, 1975’de karg1 ¢iktifim zaman say1-
B1Z elestirl geldi. Ustelik bu elegtirileri yonelten-
lerin bir kKism da Solcu gevrelere bagh kisilerdi. On-
lara gore Egit Ise Egit Ucret demokratik kazanim-
lar i¢in zorunlu devrimei ve doniigtiriicii bir ilkey-
di, sonuna kadar sahip c¢ikilmaliydi. Bu ilke araci-
hgwyla yigit ve kahraman igci sinifina devrimei bir
hedef gosterilmekteydi vs. vs. Ne mutlu ki o cev-
relerin istegi olan Egit Ise Egit Ucret'i Biilend Ulu-
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su Hiiklimeti 1980’1erde giindemine ald: ve 1983'de
de resmen yiiriirliife soktu. Dolayisiyladir ki «Bir
Aytun¢ Altindal okumakla ‘Esit ise Esit Ucret’e
kargi ¢ikilmaz.» (Yarin Dergisi) diye yazanlar ve
burada adlarini anmak istemedigim digerleri, simdi
herhalde gizliden gizliye utkan seving gosterileri
yapiyorlardir,

Esit Ise Esit Ucret {izerine yurdumuzda —diger
bircok alanda da oldugu gibi— ¢ok az aragtirma/
Inceleme yapilmistir. Bunlardan biri de 1982'de ya-
ymlanan A. Can Tuncay'in 1§ Hukukunda Egit Dav-
ranma Ilkesi baghikl docentlik tezidir. Almanya or-
neginden yola ¢ikan Tuncay, Egiclik¢i bakig agisiyla
konuya yaklasmaktadir. Bu kii¢iik kitapta ise Esit.
likgilik ya da Egitsizlikeilik degildir iglenen. Ig'tir,
Ucret'tir, Isgiicti’diir ve Calisma’dir. Konu bir Stan—
dartlzasyon sorunu olarak ele alinmistir. Yontem
acisitndan bakig acisi klasik/yerleg k yontem anlavyis.
larindan farkhdir. Kapitalizm’de enflasyon, issiz-
lik, korunmacilik, maximum kar, rekabet, devri bu-
nalimlar vd. s6z konusuysa Esit Ise Egit Ucret na-
sil uygulanacaktir? Sorulardan biri budur temelde.
Bir digeri ise kanimca Digabagiml: Liberalizm ola-
rak nitelendirilebilecek olan gilinlimiiz Tilrkiye’sin-
de bu standartin gecerli ve tutarh bir yoniiniin
olup olmadiginin arastiriimasidir.

Ote yandan Tarim’da Esit Ige Esit Ucret’ten hig
sz edilmeyisi ilging bir gostergedir. Nedir ki, ben
de bu alana sadece dikkat ¢cekmekle yetindim, ko-
nuya bu kii¢clik kitabin oézel igerigi nedeniyle gir-
medim.

Esit Ise Esit Ucret konusunda daha bircok
aragtirma, inceleme, makale yazilmas: gerektigi ka-
nisindayim. Ne denli ayrintih tartigilirsa o kadar
Snlimiiz aydinlanacaktir. Oldubittilerle kars: karg-
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ya kalmaktan kurtulusun caresi, Bati’dan aktarilan
her kavramin gercekte Odin¢ oldugunu anlamak
ve ilk gorevin de Odiing kavramlarla diisiince iiret-
mek gelenegine bir son vermek oldugunu bilmektir,
kamsindayim.

Esit Ige Egit Ucret konusunda ilk elde sdylene-
cek son soziim T.C. Anayasast ile ilgilidir. Mevcut
Anayasa'da, Ucret'in tanimi vardir ama Caligmak/
Emek’n tanim: yoktur. Galisma bir Hak ve Odev
olarak goriilmiis ve onerilmistir. (48-49-50. Madde-
ler). Ama Caliyma/Emek’ten ne anlagllmasi gerek-
tigi Anayasa’da ve/veya Tiirk I3 Kanunlari’nda yox-
tur. Kanimca bu eksikligin giderilmesi halinde Tiir-
kiye’de bircok alanda ortaya c¢ikan iiretim irrasyo-
nalizmi hic degilse belli bir konuda ag¢iklifa kavug-
turulmug olur.

A. Altindal
Agustos 1984, Erenkdy
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1. BOLUM

1:1 ESITLIR UZERINE

Iktisat ve Siyaset ile Toplum ve Tarih, birbir-
lerinden ayrik, tecrit ve soyut olarak ele alinama-
yacak konulardir. Iktisat, siyasetin sebebi, siyaset
ise bu sebebe (cause) bagh olarak ortaya c¢ikan, te-
zahiir eden, sonuctur. Siyasetsiz iktisat olamayadcag
gibi, yalmz basina ve kendi-icinde ve siyasalhif1
tezahiir ettirmeyecek bir iktisat da yoktur, olamaz.
Iktisat ve Siyaset Ozdesligi toplumlarin tarihini or-
taya cikaran Nesnellik’tir. Bunlar olmadan Top-
lumsal-Tarik’in Gercekligi anlagilamaz.

Ote yandan, Toplum ve Tarih, celiskili bir
Birlil; olugtururlar. Toplum tarihin Igzrigi'dir. Ta-
rih ise bu icerigl Bicimlendirir (forme eder). Top-
lum ve Tarih’in celigkili birligi Iktisat ve Siyaset
Ozdegligine (birbirinden ayrilmaz bitinliigiine)
baghdir. Iktisat ve Siyaset’in ozdeslifi denildigin-
de, anlagilmas: gereken, Idealist Ozdeslik degil, Ma-
tervalist Ozdesliktir. Buna gore, s6zkonusu oz-
deslik Fark’la vardiwr, Fark’siz ve/veya Fark: dista-
lans ve kabul etmez konumdaki Idealist Ozdeslik
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anlayisindan temelde burada ayrilir. iktisat ve
Siyaset bir {ilkenin ve her ulkenin Nesnzllidi
Toplum ve Tarih de bu nesnellié;e bagh olarak orta-
ya cikan Gergekligi’dir. (*) Oyleyse, bir iilkenin, bir
ulusun ve/veya toplulugun Nesnel-Gergekligi de-
nildifinde sézkonusu iilken'n vb. Iktisath, Siya-
set’i, Toplum’u ve Tarih’i anlagiimalidir.

Bu bakis acisiyla degerlendirildiginde, ilk ola-
rak sunu saptayabiliriz: «Iktisadi ve Siyasel Farkli-
Lklardan/Farklilagmalardan  Toplumsal-Tarihsel
Celigkiler Dodar» Tarih’in hicbir doneminde, hig-
bir toplumda, iktisadi ve siyasal farkliliklar olma-
dan yasanmamigtir. Dolayisiyladir ki, her cagda ve
her toplulukta insanlar, birtakim celigkilerle kar-
gilasmuglar ve bunlara c¢oziimler bulmakla ve dner-
mekle ugrasmislardir. Esitlik ve Esitsizlik konula-
rindaki ¢abalar da bunlardan biridir.

Egitlik ve Esitsizlik konularinda belirginlegmis
¢ gna goriig vardir.

A) Kimilerine gore Insanlar Dogustan Esit-
tirler. Oyleyse Esitlik esas alinmali ve Toplumlarda
tam ve mutlak Esitlik tesis edilmelidir.

B) Kimilerine gére Insanlar Dogustan Esit
degillerdir. Ornegin kimileri kéle olarak ve kéle ol-
mak icin dogmustur/dogar (Aristo). Dolayisiyla
Esitlik degil, Esitsizlik esastir ve 6nemli olan bunu
bilerek, dengelemeye ve sinirlamaya calismaktir.

C) Kimilerine gére Insanlar Dogug’tan Esit
ama Toplumsal konumlar itibariyla esit degillerdir.
Dolayisiyladir ki, bu celiski ortadan kaldirilarak
Hukuk’un {istiinliigii ve volonté de tous (herkesin
bzgir irade51) esas kilinmahdir.

Bu iic goriisiin de yiginlarca taraftan olmus
tur ve halen de vardir. Esitlik esastir ve bu tesis
edilmelidir diyenlere Hlerici, esitsizlik esastir diyen-
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lere Gerict denilmesi neredeyse gelenek olmustur.
Toplumsal esitligi, dolayisiyla herkesin 6zgiir irade-
sini tesise calisanlara da, tabiatiyla, Radikal ve Li-
beral ayrimuyla bakilmistir. Bunlardan Radikaller
Cumhuriyetci, Liberaller ise Demokrat olarak iin-
lenmiglerdir. Devrim yoluyla isbagina gelerek tam
ve mutlak toplumsal esitlik saglainak isteyenler Ra-
dikaller, mevcut {liretim tarzinda 1slahatlar (re-
formlar) yaparak toplumsal esitligi ve herkesin
ozgiir iradesini (laissez faire ilkesi aracilifiyla) te-
slsi amaclayanlar ise Liberaller olarak kendilerin-
den sézettirmiglerdir. Bilimsel Sosyalizm’in kurucu
ve dnciileri Marx, Engels ve Lenin ise bu ii¢ gru-
bun da disindaydilar. Ucii de hicbir zaman bu an-
lamlarinda Egitlikcgi degillerdi ve bunu savunma-
muiglardl.

Hukukcular, bilimadamlan, diigiiniirler, yazar-
lar, vb. arasinda cogunlukla kabul goren bir goriise
goére, Esitlik araviglar: gergcekte Adalet arayigindan
kaynaklanmaktadir. Ve bu arayls da tarihsel ola-
rak, toplumlarda daima yoksullardan gelmigtir. Bu
durumda yoksul ve ezilmislerin Adalet arayisi, Esit.
lik teslsi fikrini gelistirmis ve gliniimiize kadar
tasimigtir. Bu yorumu Aristo’nun iinlii deyisine bag-
lamak da neredeyse bir gelenek olmustur. Aristo’ya
gbre cAdalet’i ve esitlifi daima gili¢siizler aramig-
lardir; giigliiler bunlar hakkinda higbir sey diisin-
mezler» (2)

Plato, difer alanlardaki goriisleri ve ilkeleri
arasinda (demokrasi. egitim, aile, vd.) en cok Ada-
let ve Adaletsizlik(ler) iizerinde sergiledigi fikir-
leriyle bnemsenir. Ona gore felsefe, sivasal olaylara
uygulenabilir v2 bu basarildify takdirde de ideal
Republic kurulmus olur. Ideal Rebuclic’i belirleyen
temel 8ge de Adalet’tir. Bu Ise kisilerin elindedir.
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Felsefeciler Adildirler ve bu nedenle toplumu yéne-
tirlerken adaletsizliklere yer vermezler— Plato'ya
gore. (%)

Aristo, Platon’'un Rzpubdlic’i ile ilgili goriig ve
elestirilerini «Politics» adiyla toplanan yazilarinda
sergilemistir. Aristo’ya gore, Adalet arayigt vardir
ama Esitlik ve Esitsizlik (ler) de bir Tabiat/Dogul
Yasz mucibince vardirlar. Kaldi ki, bir ve aym
Esitlik yoktur; Esitlik iki tiirliidiir. Birincisi, say:-
sal esitlik, ikincisi de orantisal esitliktir. (*) Birin-
cisi niceliksel, ikincisi nitelikseldir. (Sayisal dengeye
dayalt egitlik ile deger dengesine dayali esitlik).
Bu durumda soru ve sorun Hangi Egitlik? olarak or-
taya gelir ve bunun nasil tesis edilecegi seklinde
somutlanir. Aristo, bu konuda gayet acik ve net
goriislere sahiptir. Ona gore, Esit doganlar ve Egit
dogmayanlar vardir. Ciinkii Aristo’va gore, «Tan-
rilara sadece asiller seref sunabilirlerdi». (8) Aristo
tanrilara seref sunabilecek Esit dogmuslar arasinda
tiiccarlan ve teknisyenleri saymiyordu. Aristo icin,
sehirde yasayanlar ile gehirli yurttaslar ikl ayr1 ol-
guydular. Birinciler gzellikle Aristo’nun goziinde ve
anlayisinda Polis’de yasiyor olmalarina ragmen Po-
lis siyasetinin diginda kalmalar: gereken unsurlar-
ken, ikinciler siyasi egemenlige sahip gercek Politi-
con (Siyasallar)lardi ve Esitlik, Aristo icin, sadece
bunlar arasinda gecerll olabilirdi. Mumford’'un ye-
rinde saptayigiyla sOylenirse Sokrat ve Antisthenes
ile baslamis ve siirmiig olan el-igcilerini (emekgi s1-
niflari) koruma ve giliclendirme egilimi disiince ve
aksiyon olarak Aristo ile sona ermistir. (%)

Buna ragmen Aristo, hiir ve esit dogmusg olan-
lar arasinda da esitsiz davraniglardan dogabilecck
cekismeler, catismalar olabilecegini ongoriir. Ciin-
kii «Devlet, sadece insanlardan degil, fakat bircok
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degisik insandan olusur; hepsi birbirinin ayni olan
insanlardan devlet yapamazsiniz.» (?) Oyleyse, der
Aristo, taraflar arasinda miikemmel bir balance
(denge) sagianarak, Esgitlik temin edilebilir —hfir
ve esit doganlar arasinda.

Ote yandan Adalet, dogrudan dogruya Miilki-
yet’le baglantilidir. Plato da, Aristo da bunu gor-
miislerdir. Plato, «Miilkiyetten» kaynaklanan zen-
ginlikleri 1/5 oranminda kisitlayarak zengin/yoksul
farkhhifini smirlamaktan yanadir. Aristo ise Miil-
kiyetci’dir, kelimenin tam anlamiyla. Almadan-Ver-
me ilkesi uygulanirsa, zenginin yoksullagacagini ve
bunun da kaciniimaz olarak isyan ve ayaklanmala-
ra yolacacagmi vurgular. (8)

Ama yurttaslar arasinda miilkiyet iliskileri ne-
deniyle dogan Adaletsizligi ortadan kaldirabilmek
icin pgercekte miilkiyetie esitligin tesisi gerekti-
Fini ilk soyleyen Chalcedon’lu Phaleas’dwr. (%)
Phaleas’a gore, ozellikle yeni kurulacak yerlegim
alanlarinda, zengin yoksul ayrimina sebebiyet ver-
memek icin, zenginler mallarini ve servetlerini ba-
fislamakla yik{iimlii kilinmahydilar. Yoksullar
ise boyle bir yiikiimliilitk altina sokulmamaliydi-
lar. Aristo, buna karsi, énemli olanin mal ve serveti
dagitarak boliismek, dolayisiyla esitlenmek deSil,
istek ve zevklerde egitligin temini oldugunu vurgu-
lar. Ona goére bunun temini de yasalara uygun bhir
efitimden gecer. (%)

Plato'nun ve Aristo’'nun Esitlik ve Adalet ko-
nularindaki goriigleri birbirlerivie cakismaz. Birin-
cisi, dogal esitlik ilkesine yakindir ve goriislerini
buna gore bicimlendirir, ikincisi ise agirlikl1 olarak
toplumsal esitsizligin Gerezkligi'ni gosterir; bunu
esas alarak cOziimler onerir, tam ve mutlak bir
esitligin gerceklerle bagdasmayacagint vurgular,
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Daha sonraki caglarda ortaya cikan tek tanrih
dinlerde de tam ve mutlak esitlikten soz edilemez.
Soyle ki, Yahudilik’te, 6zellikle ezoterik Essene (%)
birliginde tam ve mutlak esitlik bulundugu séyle-
nirse de, gercekte, bunlar arasinda miilkiyet esit-
ligi degil, bugilinkii Kibbutizm'e volacan bir tiir
Dayanismacilik, diger bir anlatimla imece faaliyeti
vard:. Esitlik ilkesine kurumsal olarak Hiristiyvan-
lik’ta da rastlanmaz. Ruhbanlar. diger Hiristivan-
lardan ayr, imtiyazh ve iistiindiirler. islamiyet'te
de tam ve mutlak esitlik anlayisi yoktur. Muham-
med’in {inlii «Hic bilenle bilmeven bir olur mu?»
s0zii bunun en acik kanitidir. Ayrica Islami Takva
anlayis1 da tam ve mutlak esitlik fikriyle catisir.
Islamiyet’e gore hangi miiminin Takva’da daha
glclii olduguna ancak mahsgerde karar verilebilir,
yeryiiziinde degil.

Idealist goriiste yeralan diisiiniirlerin bir cogu
Icin, Esitsizllk insan toplumlarn icin islevsel dnemi
olan bir jhtivactir. (*) Rousseau ve izleyicileri (or.
Schmoller )ise esitsizli®i tarihsel bir fenomen ola-
rak goérmekteydiler. (?) Idealist goriisiin cagdag
yorumcularindan Dahrendorf ise daha ilgine bir yol
gosterir. Ona gore, yasalarin —ki, her tiirlii davra-
nis tiirleri. cezalar ve normlar dahildir— oldugu
yerde esitsizlik vardir ve insanlar yasalarnn dniinde
esit ve/fakat vasalarla karsi karsiya geldiklerinde
esitsizdirler. () Dahrendorf icin. toplumsal esit-
sizlik ne insanm dofas'nda ne de kuskulu kavranm-
Jan dze) miilkivet tarihindedir. Ona gére toplumsal
esitsizlik, insan toplumlarmmn belirli’ 6zelliklerinde
yveralir ve insanlara da gereklidir. (* Mitkemmel
esitlikel bir tonlum fikri, Dahrendorf icin. sadece
gercek-dis1  defil, aymt zamanda korkutucudur.
Ciinkii Utopya —ki, boylesl bir durum bagka hig-
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bir sekilde tanimlanamaz— o&zgiirliigiin evi degil,
tam bir terér ve mutlak cansikintisinin yuvasidir—
Dahrendorf i¢in. (%) )

Gecmiste ve giiniimiizde Idealist gorilisii savu-

nanlar ic¢in, Esitlik de Esitsizlik de vardir. Birincisi
dogustan vardir, digeri de toplumsal olarak vardir,
Idealist goriisiin su ya da bu akimini benimsemig
olanlar i¢in Esitsizligin kaynagi Adalet de olabilir,
Miilkiyet de olabilir. Hatta egitimsizlik, cehalet vd.
de olabilir. Tiimil i¢cin ¢ikis noktas1 Egitlik nosyo-
nudur. Bu var da yok da olabilir. Ama 6zne daima
Egitlik’tir, baskas1 degil. Dolayisiyladir ki, insanlar
Egit dogarlar ya da dogmazlar demekle, bir degi-
siklik olmaz onermelerinde. Ciinkii ikisini birden
yok sayamazlar, birinden biri mutlak vardir.
. Idealizm, esasta, Degisim’i kabullenmez. Her
varlik va kendisidir ya degildir; hem kendist hem
kendisi-degil olamaz. Materyalist diyalektik man-
tiga gore Depgisim esastir, kalicidir. Ve Degigim’in
varlig: esas olduguna gorz de ‘Egitlik’ nesnel degil-
dir. Ciinkii hicbir varlik diferiyle Esit degildir va
Esit Degisime ugramaz. nesnel olarak.

Materyalist divalektik mantiga gore Zitlar var-
dir ve bunlar aralarinda celigkili bir Birlik olus-
tururlar. Materyalist diyalektik mantikla deger-
lendirildiginde hem Z:itlar olsun hem de bunlar
bir ve ayni (Esit) olsunlar denemez. Zitlarm var-
g1 esassa, Zitlarin Esitligi diye bir olgudan séz
edilemez. Cilinkii Zitik Esitlenemez, ya da Esit-
lige indirgenemez.

Materyalist diyalektik mantifa gore Fark ve
Celiski havat1 yapan unsurlardir. Dolayisiyladir ki,
Fark’n oldugu yerde Esitlikten soz edilemez. Ciin-
ki Esitlik Fork’1 ortadan kaldirmakla yiikiimliidiir.
Oysa her Tekil, digerinden Farkhdir; diferi-degil-
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dir. Her Tekil, Degisim’e tabidir ve onunla Ozdeg
olarak ortaya cikar (dogar). Yoksa, Idealistlerin
sandiklar gibi, soyut bir Esitlikle degil. Her Tekil'i
Tekil yapan sozkonusu Ozdegliktelsi bu Farkh-
lagtirabilme ozelligidir.

Ote yandan Celigki’siz yasam diisiiniilemez. Ce-
liski nasil Esitlenebilir ki? Celiskiyi va da Farklih-
g1 Esitlestirmek disliniilemez, zaten yoktur.

Ozetlersek, Idealist goriise gére Esitlik ve Esit-
sizlik, Adalet - Yasalar - Haklar - Miilkiyet cerceve-
sinde ele alinagelmistir, diyebiliriz. Bunlara Devlet
miidahalesi oldugu takdirde, Esitsizlikler ortadan
kaldirilabilir ve Esitlik tesis edilir ve/veya varolan
Esitlik genisletilir. Goris, 6zetle budur.

Ne var ki, ozellikle gliniimiiziin kapitalist ul-
kelerinde mevcut durum hi¢ de bu goriisii dogrula-
mamaktadir. Ciinkii gercekte, idealistlerin Esitlik
dedikleri yerde Fark ve Farkliuliklar, Egitsizlik dedik-
leri hususlarda da Celiski(ler) vardir. Iktisadi-Si-
vasal Farklhihklardan ortaya cikmig Toplumsal-Ta-
rihsel celigki(ler) (*7); yoksa, 6znel ve soyut Esitlik
(ler) ve Esitsizlik(ler) degil. Onlarin Esit veya
Esitlik olarak kabul ettikleri her olay. gercekte
Farkliligh yansitir ve Esitsizlik olarak gérdiikleri de
gercekte Celigki(ler)’den bagkas: degildir. ('8)

Ornegln kapitalist ililkelerde basta Anayvasa ol-
mak lizere tiim vasalara gore yurttaslar Esittirler,
Esit Haklara sahiptirler. Dil, din, cinsiyet, irk ayri-
muna tabi tutulamazlar,

Ama Nesnel Gerceklik acaba bu gorlisii dogru-
lamakta midir? Kisaca gorelim.
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1:2 ESITLER VE ORTAK-ESITLER

Ingiltere ve Amerika Birlesik Devletleri, Ana-
yasal ve Yasal yapilar: itibaryla yeryiiziinde Egit-
likciligin en gelismis oldugu toplumlar olarak gos-
terilepelmislerdir. Dolayisiyladir ki, bunlarda Egit-
lik¢l Demokrasi oldugu da cok sOylenmis ve yazil-
migtir. Hatta ABD’yi sinifsiz toplum olarak goéren
yazarlar/diigiiniirler de coktur. (") Oysa sayisiz arag-
tirma ve inceleme gercekte durumun bdyle olmadi-
g en acik ve net sekilde gozler oniine sermektedir.
Basta ABD’de olmak {izere higbir kapitalist-emper-
yalist lilkede iktisadi-siyasal ve toplumsal alanlarda
tam, saf ve mutlak Esitlik saglanamamistir. Tabii-
dir ki, saf, mutlak ve tam bir Esitsizlik de yoktur.
Basta ABD olmak lizere hayatin her alaninda —or-
negin, milliyetcilikte, cinsiyette, irkta, egitimde kiil-
tiirde, verimde, prestijde, statiillerde, vd.— tam ve
mutlak bir Esitlik olmadif1 icin Esitsizlik’ten de
s6z edilemez. Ote yandan, Etik’de, Estetik’de, Dil’de,
Din'de (®) esitlik nasil saglanacaktir ya da sagla-
nabilir ki? Hayatin hicbir alaninda Gergekie tam,
saf, mutlak olarak yeralamayan Esitlik ve Esitsiz-
lik nosyonlariyla hayati1 yonlendirmeye kalkismak
iitopvalar pesinde kosmaktir. Ayrica, Lenin’in dedigi
gibi, hangi ulus hangi ulusa esitlenebilir ki? En-
diistriyel iligkilerdeki iktidar/gilic esitsizligi nasil
esitlenebilir ki? Okuyalim G.D.H. Cole’un sozleri-
ni:

«Yasalarin goziinde i5¢i ve patron bir toplum-
sal s6zlesmenin (civil contract) esit taraflar: olarak
goriilebilirler; ama gercekte hichir zaman esit ta-
raflar degillerdir. Isci anlagma geregi, patronuna
hizmet etmekle yilikiimlidir; natron da isciye ko-
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mut vermekle (yon vermek) tanimhdir. Bu neden-
ledir ki, aralarindaki iliski esasen (essentially) egit-
sizdir.» (%)

ABD’ye bakildifinda, yasalar o6niinde herkes
esittir ama bazilari ortak cikarlar itibariyla birlege-
rek, aralarinda kurduklart ortakliklar araciliiyla
iktisadi-siyasl, toplumsal alanlarda Diderleri’'nden
daha esittirler. Dolayisiyladir ki, kapitalist {ilke-
lerde Esitler ve Ortak-Esitler (Equals and Coequ-
als) (22) vardirlar. Birinciler (esitler) halk, top-
lum, millet olarak tanimlanirlarken ikinciler, ger-
cekte, iktisadi siyasi hukuksal, kiiltiirel, dinsel, etik
vd. alanlarda kendi aralarinda gii¢lii orgiitlen-
meler yapmig ve en onemlisi bunlan yasallagtirmig
olan Esitlerdir. Yasalar itibariyle tiim yurttaslar
Esit, ama soézkonusu Kkimseler orgitlii/ortak Esit-
ler’dir. Bu orgiitli esitlik onlar1 digerlerinden ayri-
calikh ve iistiin kilmaktadir. Esitsizlik, bu iki tara-
fin sadece gelirlerinde va da statiilerinde degildir.
Orgiitlenmis-Esitler, 0rgutlenemem1§ - Esitler’den
Farkli duyus, disiiniiy ve davranglar icindedirler,
Aralarinda, (dikkat: cok 6nemli) Hiverarsik uygu-
lamalar degil, Poliyarsik karar-vericilik olusmustur,
(¥). Bu durumda adina s'nifsal egemenlik denmese
de bir tiir Demokratik ve Liberal egemenlik tarzi
dogmustur. Dahl ve Lindblom’un tesbitlerine gore,
Poliyargl’de toplumda karar-vericilife oylariyla ka-
tilmakta olanlar oénce liderlerini se¢mekte, bunlar
da kendl aralarinda Anayasa(lar) yapmaktadiriar.
flgine olan alt katilimeilarin (lower participants)
tonlumlardaki ver ve rollerinin iist katilimeilar (va-
ni burada orgiitli esitler olarak zikrettiklerimiz)
tarafindan saptanmasidir. Ellerinde biiviik olanak-
lar ve komut verebilme yetkisinl tutan iist katihim-
cillar kendi aralarinda bir tiir Liderler hiyerargist
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kurmuglardir. Ingiltere’de siyasi partilerin biinye-
si, bu nedenledir ki, poliyarsik clarak tanimlanabil-
mektedir. (*)

Esitlik ve Esitsizlik lkilemi acisindan bakildi-
gmnda Jahsiyel’in Esitlenemeyecegi kesindir. Birey-
cilik Sprott’'un da belirttigi lizre biitiin insani de-
gerler gibi, kiltiirel bir Uriindiir. Hi¢ kimsenin igin-
de bir yerlerde sahsiyet/personalite diye kiiciik bir
tohum yoktur. (*) Esit ya da Esitsiz olamayan
gahsiyet, iktisadi-siyasal farkliliklarin ve toplumsal
tarihsel celigkilerin ortaya c¢ikardigi kiiltiirel yapi-
nn bir driinidiir. Sahsiyeti yapan Dogal Fark (lilik-
lar) ile Toplumsal Celigkilerdir, diyeblliriz kisaca.
Nasil ki, bir sinifin iiyesi olmakla, sinifsal bilincte
olmak farkl olgularsa. Esitlik¢i oldufgu o6ne siiri-
len (egemenler tarafindan) bir toplumun, ulusun
vs. liyesi olmakla, Esitligin bilinc'nde olmak da fark.
hidir. Bunlan birbirine karigtiranlar, Esitlik ya da
Esitsizlik arasinda, bir kisir déngiiniin kurbanlari
olmaya mahkimdurlar. Roma Imparatorlugu'nun
egemenlerinden giiniimiize dek tiim egemen smnf-
lar bu ayrimin, Fark’in bilincindedirler, Egitlifin
degil. Roma’nin unlit jus latif yascst bu Fark’
1n yasallastirilmig sayisiz érneklerinden biridir. Bu-
na gore, Roma yurttasi olmak bagka, Latin olmak
baskadir. Latin olmak bir hak ama Roma yurttasi
olabilmek bir iktidar sorunudur. Romali egemenler
Ortak/Birlesmis/Orgiitlenmis Esitlerdi, Esit hakh
LAtinler arasinda... Ve de kendi Farklhiliklar’nn ve
toplumsal - tarihsel Celigkileri’nin bilincinde olduk-
lan icin Egemendiler.

Hem iktidar olsun, hem muhalefet olsun hem
de bunlarin arasinda esitlik olsun demek, hem ha-
yatin her alaninda rekabet olsun, hem de esitlik
olsun demek kadar abestir., Ne sosyalist iilkelerde
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ne de kapitalist iilkelerde Esitlik ve/veya Esi%izlik
iktisadi-siyasi hayat1 ydnlendirebilecek nitelikte te.
mel ve esas alinabilecek nosyonlar degillerdir. Ne
sosyalist idareler ne de kapitalist iktidarlar tam,
saf ve mutlak Esitlikciler deZillerdir. Smfli.veya
sinuf-s1z toplumlar olmak ile Esitlik¢i ya da Esit-
sizei olmak baglantili degildir. Diger bir anlatimila
smifs:z toplum mutlak Esitligin varoldugu/olacagi
toplumdur, demek yanilgilarin en diizeltilemez ola-
nidir. SSCB’nin énde gelen bilimadamlarindan Os-
sowski’'nin de belirttigi gibi, glinliimiiz diinya #él¢e-
ginde onemli olan, farkli adlar altinda gizlenen
benzerliklerin, degisik yorumlarin ve degisik teza-
hiirlerin yuzlerindeki peceleri agmamiza yardimel
olabilecek daha genis nosyonlar edinmektir ve
esastaki ozelliklerin (particularities) ve karsithik-
larin (contrasts) uszerine 1sik tutabilmektir. Og-
sowski’ye gore bu kapitalist ve sosyalist sistemler
icin de gereklidir. (*)

Ote vandan hem firsat esitligi (6rnegin egitim-
de) olsun hem hak esitligi olsun demek de bir ga-
rabettir. Istenilen firsat oldukga, kim kime esit ola-
bilir ki? Kald: ki, firsat bile gilinlimiizde bir tiir
Ozel Miilkiyet’e donilismustir. Varlikh ve giiglii
olanlarin cocuklari, 6zellikle kapitalist iilkelerde,
kendi firsatlarini aileleri sayesinde kendileri elde
etmektedirler. Digerleri ise, kelimenin tam anla-
muyla olmayan firsatlarda esittirler. Isci ve emekel
ailelerin cocuklariyla, varlikli ve egemen ailelerin
cocuklar: egitimde firsat esitligine degil, gercekte,
firsat edinme hakkina ve firsat edinememe haklna
sahip Esitler’d'rler. Bu Esitler Esitsizliginin ARD’
nin egitim sistemindeki ilging bir sonucu da Cchen
ve Lazerson tarafindan gosterilmistir. Onlara gore
ABD’de okullar fabrika olarak algilanmaktadirlar
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ve tiim islevleri, gercekte iktisadi bakimdan isteni-
len degerleri ve davranislar: sosyalize etmektir. (27)
Bu durumdan da anlasilacagl iizere ozellikle kamu
okullarinda (public schools) 6grenciler son tahlilde
bir fabrika is¢isi olabilecek niteliklerle donatilirlar-
ken, 6zel okullar, bunlar1 yonetecek kadrolarin (ai-
lelerin) cocuklarini igletmeci, sanayici, isadami ola-
cak tarzda egitmektedirler. Goriildiigii izre ¢ocuk-
lar yasalar Oniinde esit, ama egitimde firsat ser-
maye’nindir. ABD’de para ve gii¢ kimdeyse, firsat
onundur; esitlikmis, esitsizlikmis, gerisi litopya-
dir!

Hak esitligi ya da 6zel miilkiyet hakkinda esit-
lik gibi sozler kulaga hos gelszler de gercekte bos,
bombog sozlerdir. Bir kere Hak bir Egitlik degil Ih-
tiyag’tir. Hak, ihtiyactan dogar, esitlikten degil.
Insanlarda, burasi ¢ok o6nemlidir ki, «yetenekler
bireysel ama ihtiyaclar toplumsal niteliktedir.»
Bireysel yeteneklerle, toplumsal ihtiyaclar baglanti-
lidir. Esitlik toplumsal hayatin hicbir alaninda
NESNEL ve GERCEK olarak yeralamazken hangi
hak esitliginden s6z edilehilir ki? Kim cikip da,
sosyalist va da kapitalist iilkelerde toplumsal ihti-
yaclarda herkes esitlenmistir, ya da esitlenecektir
diyebilir ki? Her insan'n ihtivaci esit olsa, kusiu-
suz, Hak kalkar ortadan. Var m1 kadin-erkek tim
insanlarin ihtivaclarin egitleyebilecek kahraman?

Biliniyor, Blimsel Sosyalizm’in etik baglamdaki
cagrist Herkesin Yetenedinden Ihtiyacina Gérelik’
tir. Kapitalizm’in etik cagrisi ise, linlii Friedman ta.
rafindan formiile edilmistir ve Herkesin Kendisinin
Ve Sahip Oldugu (iiretim) Araclarimin Urettiklerine
Gorelile (28) seklindedir. Gorildiigia gibi ne sosya-
lizmin kuruculari ne de kapitalizmin savunucusu
Friedman, so6zkonusu formiillerinde Egitlik’i temel
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ilke olarak gérmemis ve géstermemiglerdi. 7I-rhalda
bunu ¢agriiagtirmay iki taraf da bitiyordu. En kes-
tirme deyisle Esitlikcilik ve bunun olmazhigini sa-
vunmak epriorizm’dir; Utopyaciliktir. Geometrik
soyut ve sadece tasarimsal saf bir fikirle (Egitiik)
hayatin her alanina, 6rnegin etik’e, estetige, ozgiir-
liige, dil’e, din’e wrk'a vd. yon vermeye kalkigmak;
bunlar: esitlie ya da esitsiziige indirgemek hatal
ve boga ¢aba harcatan, non-productive (liretken-
olmayan) bir zihinsel ve bedensel faaliyetten o6te
aniam tasimaz. Ne var ki, esitlik ve/veya esitsiz-
lik isaretleri aritmetiksel hesaplar icin gerekli, hat-
ta zorunludur. Ve iste o kadar.

Esitlik ve Esitsizlik lizerinde daha c¢ok konu-
sulup yazilacaktir hi¢ kugkusuz. Ozne Esitlik oldugu
stirece bunlarin bir yarari olacagim sanmiyoruz.
Nedenlerini su dort ana baghk altinda bir kez da-
ha toplayarak bu bolumi tamamlayalim. 1) Degi-
gim kalici ise, egitlikten s6z edilemez, 2) Zitlarin ce-
ligkili birligi hayatin diyalekt gi ise esitlikten sz
edilemez, 3) Materyalist 6zdeslik anlayig1 Fark tagi-
yorsa esitlikten soz edilemez (2?), 4) Rekabet varca
esitlikten sz edilemez. (*)

Hem esitligi savunup hem de su dért husustan
birine ya da birkacina ya da tamamma evet devie-
mez. Bize gore, toplumlarda Esitlik —dolayis:yla
esitslzlik— fikrl degil, Fark ve Celiski kategorileri .
belirleyicidirler; NESNEL ve GERCEK'tirler. Ya-
samda Egitlik fikri toplumsal tarihsel isbdliimln-
den dofan Yabancilasma’'nin ortaya ¢ikardigi sinif-
sal nitelikte bir yanilsamadir. Nesnelligi ve gergek-
ligi olmayan, deney-6ncesi (apriori) kalmaya zorun-
lu bu fikrin Burjuva Liberalizmi’'nin temeltas: ol-
mas1 boguna degildir. Giiniimiizde mevcut iiretim
tarzinda Esitlik¢ilik i¢in caba harcamak, Sisyphus
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olmaktir. Ama unutulmasin ki Sisyphus uyduruk
bir kahramandir, gercek degil. Mevcut esgitlik ve/
veya egitsizlik teor:lerinden birine belbaglamak, ras-
yonel bir tavir degildir, sosyalist¢e hic¢ degil. Onem-
U olan iktisadi-sivasal farkliliklari ve liretimi ras-
yonalize ederek, toplumsal-tarihsel equilibrium (is-
tikrar/denge) ve gelismeyi saglayabilmektir. Hedef,
mevcut liretim tarz(lar)inda ortaya ¢ikan kavrsin
kargasasi/anarsisinde taraf tutmak degildir. Esit-
ligi ya da esitsizlifl savunmak bir paramn iki yi-
giinden birine yapismak kadar anlamsizdir.

Egit Ise Egit Ucret’in niteligini irdelemeye geg-
meden once iizerinde durulmasi zorunlu olan bir
husus daha vardir. Standart ve Standartizasyon.

31

Esitlik ve Standart arasindaki kacinilmaz bagl
vurgulamadan konuva girebilmek kanimizca olasl
degildir. Ciinkii Esit-Ucret hergeyden énce ulusal
ve uluslararasi yasalarda bir standart olarak resmi-
lestiriimistir. Yani bir vasa haline gelmeden oénce
bir standartizasyon ihtivaci olarak ortaya gelmis-
tir. Simdi ilkin, kisaca Esitlik ve Standartizasyon
baglantis'm, sonra da Standartlagtirma ve Sosyail-
zasyon baglantisin gérelim.

1:3 ESITLIK VE STANDART

Ingilizcenin en yetkin soézliiklerinde Standart,
bircok anlamiyla aciklanir. Bunlardan belirleyicl
olan tanim soyledir: «Otorite tarafindan nicelik,
agirhk, genislik, deger veya nitelik olgiimi kuralh
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olarak konulmus (ikame edilmis) ve tesis edilmig
herhangi bir sey.» Standartizasyon ise, «bir stan-
dartla uyum icine sokmak»tir. (*) Bu tanimdan da
acikca anlasilacagl lzere standart herhangi bir gey
olabilir; bu bir, ikincisi ve daha énemlisi mutlaka bir
otorite tarafindan ikame ve tesisi gerekir. Bu du-
rumda sorular da beraberinde gelir. 1) Herhangi
bir gey’i kim saptar?, 2) Otorite kimdir?

Kisaca birinci soru izerinde duralim.

Standart, niceligi, niteligi, agirhgi, genisligi
veya degeri tamamen kapsayabilen herhangi bir sey,
olabilecegine gore, 6rnegin bireysel yeteneklerde bir
standartizasyon (tek ornekleme ve/veya olgiimle-
me) nasil saglanir? Cok basit! Otorite, yetenek!le-
rin ne olduguna ve olmasi gerektigine karar verir,
bunun disina ¢ikanlar1 yargilar, cezalandirir ya da
susturur —niteliklerde standartizasyonu tesis eder.
Boylece, otorite tarafindan konulmus olan Stan-
dart’a Ozgil bir ozgiirlitk ve yetenekleri geligtirme
anlayis1 resmen tesis edilmig olur. Diger bir anla.
timla, Standart Insan Icin Standart Ozgiirliik sajf-
lanir. Ozgiirliigiin standartin tesbit ve tayin eden
Otorite'dir.

Otorite kimdir? sorusunun yanit1 ise, ilkeden
lilkeye ve rejimden rejime farkhilik gosterir. Belirli
Uretim tarzlar1 belirli otorite tipleri ortaya cikar-
migtir. Ornegin feodalizmde hem krallar hem sen-
yorler kendilerine 6zgii otoritelerdi. (**) Demokrasi’
de, sanilanin tersine, Otorite mutlak cogunluktan
defil, cok azinhkta olan egemen sinifin esitlesmis
ortaklarindan olusur.

Standart ve Standartizasyon, gercekte, Esit-
lik ve Liberalizm icin hem zorunlu hem de kacinil-
maz bir énkosuldur. Zorunludur ciinkii Liberal eko-
nomlide, tekelci sermayenin Devlet’le olan baflanti-
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smin tesisinde yeralmak zorundadir, bazi durumlar-
da katlaniimaz bulunsa bile.

Ote yandan tiim Anayasalar, beyanname-
ler ve ticaret yasalari, esaslar: itibariyle standarti-
zasyon Ongoren anlasmalardir. Ornegin Insan Hak-
lar1 Evrensel Beyannamesi bunlarin en basinda ge-
lir. Birkag¢ ¢rnekle gosterelim.

«Madde 1: Biitiin insanlar, hiir, haysiyet ve
haklar bakimindan esit dogarlar. Akil ve vicdana
sahiptirler ve birbirlerine karsi kardeglik zihniyeti
ile hareket etmelidirler.

Madde 2: Herkes i1rk, renk, din, dil, cins, si-
yasl veya diger herhangi bir akide, milli veya icti-
mai menge, servet, dogus, veya herhangi diger bir
fark gozetilmeksizin isbu beyannamede ilan olunan
tekmil haklardan ve biitiin hiirriyetlerden istifade
edebilir.

Madde 7: Kanun o6niinde herkes esittir ve
farksiz olarak kanunun esit korunmasindan istifa-
de hakkini haizdir. Herkesin isbu beyannameye ay-
kir1 her tirli ayirdedici muameleye karsi ve boyle
bir avirdedici muamele icin yapilacak her tiirlii
kiskirtmaya kars: esit korunma hakki vardir. » (¥)

Otuz maddelik Insan Haklar1 Evrensel Beyan-
namesi, gercekte bir Standartizasyon ve Sosyali-
zasvon bildirisi niteligindedir. Ciinkit Birlesmis
Milletler'in éngordigii bir Standart Egitlik anlayi-
siyla hazirlanmistir.  Buradaki evrensellestirilmig
esitlik anlayiginin her ulus icin bir Sosyalizasyon
standart: olmas1 ongoériilmistir. (*)

Ama nafile! Ciinkii Standartize edilmis esitlik
belirli Otoriteler’in elinde iktisadi ve siyasal aci-
lardan hem uluslari hem toplumlar:t ve bireyleri,
daha bagiml ve daha az 6zgiir hale retirme araci-
na déniigmiistiir ve doniismektedir. Oyle ki, giinii-

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org 217



miizde hukuktan estetige, etikten elegiiriye kadar
uzanan cok genis bir alanda, Standart Esitlik, Cif-
te Standarth Egitlik haline gelmis ve gelmektedir.
Ornekleri sayillamayacak kadar ¢oktur, Cifte Stan-
dart anlayisinin. Hatta bazi durumlarda Standart
Esitlik bile toplumsal, ulusal, uluslararasi, kurum-
sal, sirketsel, kisisel cikarlarin belirlenmesinde ve
korunmasinda yeterli olamamaktadir. Asgarl iic-
ret; lcretlerde tavan ve taban ayrimi vd. flicred
ayarlamalari, son tahlilde hep Ucret Standartizas-
yonu ile ilgili girisimlerdir. Cikan sonu¢ sudur ki
Standart, bir doénem i¢in Otoriter Gii¢’iin ¢ikarla-
rin1 koruduktan, genislettikten sonra vyetersiz kal-
makta; Otoriter Giic de standartlan yenilemeye
koyulmakta ya da yeni standartlar koymaktadir.
Toplumsal seyyaliyette (mobility) standartizasyon
iemin edebilme cabalarn, issizlik, aclik, sefalet vd.
alanlarda ortaya cikan sorunlara ¢dziim getireme-
mektedir. Bu durumda da varolan esitsizlikler art-
makta ya da yeni esitsizlik tipleri dogmaktadir. (6r-
negin, sitma salgin varlikli ve yoksul iilkelerde esit-
siz gelisme seyri izlemektedir.)

Standart, tekelci sermayenin Devlet’le olan ilis-
kilerinde de, ticaret yasalar1 aracilifiyla yeralr,
Tekelcl sermave Standarth kendi lehine bir unsur
olarak goriir ve yorumlar. Devlet ise, anti-trost ya-
salariyla, bir ticari standartizasyon ongoérerek Re-
kabeti ve kalite denetiminl canli tutabilme araci
olarak kullanir. Uluslarin i¢ va dig tieari rekabetle-
rinde standartizasyon, Korunmacilik (Protectio-
nism), tarif ve kota lisans uygulamalarindan izle-
nebilir.

Esitlik’te oldugu gibi esitsizlikte de standartlar
vardir. Otoriter Giic bu alanda da baz tanimlama.
Jar ve smnirlamalar koyarak nicelik, nitelik, agirhk,
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geniglik ve degeri standartize etmistir. Ornegin
ABD'de Amerikan yurttasi zenci ve beyazlar arasin-
da Standartize olmug Egitsizlikler vardir. Devlet
ve Poliyarsi bu alanlarda da Cifte Standartcidir.

Dinsel agidan bakildiginda da standartlar go-
riilebilir. Ornegin, Incil’in unli yoksulu Lazarus ile
peygamber Josef, ikisi de Hiristiyan olmalarina rag-
men, ne hikmetse, Tanr’'min Josef’in yaninda ola-
cagina ve baht: agik olanin Josef olacagina karar
verilmistir. «Tanri efendimiz Josef’le beraberdi ve
—bu nedenle de— Josef talihliydi.» (*) Aymn dinin
esit hakh iiyeleri arasindaki bu Tanrisal (?) Cifte
Standart hem anlamli hem de Egemence’dir. Taw-
ney, boguna Hirist.yan Commenwealth’i diye ta-
nimlanuyordu Kilise’vi. (37) Kisacasi, dinsel agidan
tiim Hiristiyanlar esit ama beyaz Hiristiyanlar OR-
TAK, digerleri PAZAR’dir, Kilise i¢in!

Standart ve Standartizasyon tizerinde durusu-
muzun bir nedeni de, hayatin hemen her alaninda
belirleyicl etkisi ve varlifn olusundsn dolayidir.
Cinkii Zaman Standartize edilmistir. Kadim top-
luluklardan giiniimiize kadar gelen Takvim ve Saat
tesbiti anlayiglar1 hep Standartizasyon ihtiyacin-
dan dofmus ve vasallagtiriimig olgulardir. Uluslar-
arasl anlagmalarda bunlara Standart Zaman deni-
lir ve bunlar dikkate alinarak anlasmalar yapilr,
Standart Zamanin digina cikilamaz.

Esit 1se Esit Ucret’de, daha énce de belirttigi-
miz lizere bir Standartizasyon ve Sosyalizasyon gi-
risimidir. Calisma siiresi, bir diger Standarttir. (8
ya da 35 saatlik calisma isteklerl. birer standarti-
zasyon lhtiyacindan dogmuslardir).

Bu kisa aciklamalardan sonra Esit 1se Esit
Ucret konusuna fiilen girebiliriz.
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II. BOLUM

2:1 ESIT ISE ESIT UCRET

Ucretlerde esitlik saglamak icin orgiitlenmek
fikri giiniimiizden yaklasik 150-160 yil gerilere gi-
der. Bu alanda ilk toplumsal girisim de inlid bir
Utopik Solcu’dan, Robert Owen’den gelmistir.
Owen ve izleyicileri kooperatif iscilerl, Ingiltere’de
ilk Esitlenebilir Emek/Ig Alis-Verig Pazarr’mi (38)
kurmuslardi, 1832'de. Bu pazarda emek iiriinleri
para yerine kullanilmasi kaydiyla fis karsihifinda
degistokus ediliyorlardi. Ingiltere’de iki yilda ¢6-
ken bu pazarlarin Utopik niteligi on y1l kadar son-
ra Fransa’da Proudhon’la, Engels’in deyisiyle, gi-
zemli kimligine biiriindii. Proudhon, Morelly, Mably
ve Brissot’yu izleyerek o6nce miilkiyetin hirsiziik
olduguna karar verdi. ( Milkiyet Nedir? 1842) sonra
da Sefaletin Felsefesi’ni (1846) vazarak ne miithis
bir Egitlik¢i oldugunu vurguladi! Fransa'da kuram-
sal olarak ilk {icret esitligini isteyen iste bu anar-
gist Proudhon’dur. Marx. Proudhon’un esitlikei ha-
yallerini, Felsefe’nin Sefulet! baslifiyla yaynladifl
elegtirel kitapta tek tek ciiriittii. Bu tip esitlik¢ili-
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gin (licret esitligi, dagitimda esitlik vd.) tipik kii-
cikburjuva hiimanizminin lafazanliklar: oldugunu
sergiledi. Marx’a gore ig’i licretle esitlemek, hem ce-
halettir, hem de insani mevcut yabancilasmanin ke-
sin tutsag: kilmaktir. (3?) Marx’a gére Proudhoncu
sosyalist sektzsrciligin bir tezahiiriidir, Kapitalist
tiretim tarzinda iicret egitligi istemek.

Daha sonraki yillarda Ig’in Ucret’e egtlenmesi
fikri, Standart Zaman eses alinarak yeniden, bu
kez Liberal-reformist kuruluslarla érnegin Feminist,
Sufraget vd. tarafindan gindeme alindi. Egit de-
gerdeki Is’e Esit Ucret verilmesi fikri 1951°de ABD’
nin tekellerinin denetim ve yonlendiriciligindeki
Uluslararas: Caligma Orgilitii (ILO) tarafindan ele
alindi ve BM orgiitiince kabul edildi. (%)

Hemen belirtmek gerekir ki, Egit Dederde Ige
Esit Ucret ile Esit Ig’e Esit Ucret uluslararasi Or-
gutlerde tartigmalara volacmigtir. Kimi iilke ve ku-
ruluglar ilkini, digerleri de ikincisini benimsemek
egilimi gostermislerdir. Esas itibariyla iki istemde
de iicret esitligi vardir. ABD Egit Ise Esit Ucret sek-
lindeki formiilii benimseyen iilkelerin basinda gelir.
Sozkcnusu Standart’'n ABD’deki imzalanmg tarihi
(Baskan tarafindan) 10 Haziran 1963’tur. (*)

Esit ise Esit Ucret Standart’na Insan Haklan
Evrensel Bildirisi'nde de yerverilmistir. (Md. 23/2)
iL.O iivesi ve Tiirk-Is'in de biinvesinde yeraldigi
siniflararas) uzlagsmacihigi ve anti-komiinizmi savu-
nan Uluslararast Hiir Sendikalar Konfederasyonu
(ICFTU)’nun 1965’de benimseyip 11. Kongresi'nde
(Ekim 1975) gelistirdigi Cealisan Kadinim Haklar
bildirgesinde veralan ku talen. kapitalist iilkeler-
den bazilarinda kabul edilmis durumdadir. AET sdz-
lesmesinin 119. maddesi de esit degerde is iein ka-
din-erkek iscilere esit {icret 6denmesini 6ngdrmek-
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tedir. Ingiltere Parldmentosu bu standart1 1970'de
kabul etti ama yiiriirliige girig tarihini beg y1l son-
raya, yani Diinya Kadin Yih ilan edilen (BM tara-
findan) 1975’e erteledi .Dolayisiyla standartin ya-
sallagmasi 29 Aralik 1975’de gerceklesti.

Turkiye'de ise Esit Ise Esit Ucret’i Tiirk-1g sa-
vundu ilkin. Daha sonra DISK bu standarta sahip
ciktl. DISK egitim notlan adi altinda yayinlanan
programda Esit Ise Esit Ucret’e DISK’in toplusoz-
lesme hedefleri arasinda yerverilmisti. Burada adla-
r1 saylamayacak kadar cok ve cesitli sol orgiitler
de, baslangicta hi¢ iizerinde durmaksizin bu slo-
gana sahip ciktilar. Elestiri sonrasinda ise biraz
da Isteksizce, gozarch ettiler ve ettirdiler Egit ise
Esit Ucret Sloganzml *)

Buradaki amacimiz Esit lse Esit Ucret’in eles—
tirisi oldugu icindir ki, Tiirkive’de 1980 &ncesinde
hangi sol tarafindan savunulup savunulmadig: ko-
nusuna ayrintilariyla girmemeye Ozellikle ©6zen
gosterlyoruz. Yakin donemde ise Biilend Ulusu hii-
kiimetl tarafindan bir kez daha anlam ve &nemi
vurgulanan Esit Ise Esit Ucret, MESS ve Tiirk- is
in tam ve kesin olarak lizerinde anlagtiklarn bir
standart haline geldi. Buna gore ilkin, Madeni Eg
vada verimliligi ve esit igse esit licreti esas alan iic-
ret sistemi basladi (3 Haziran 1983). Okuyahm su
birinci savfa haberini:

«MESS ile Tiirk-Is anlast:. Madeni Esyada ve-
rimlili¥i esas alan ticret sistemi basladi. Koc Holding
Bagkan Yardimecis: Iplikel, «Tiirk Sanayli kendi aci-
sindan havati bir karar alarak &nemli hir geciy
safladr, dedi. Tiirk-Is E#itim Sekreteri Ozdemir,
Ulke vararna goérdiik, sisteme evet demeyl girev
addettik’. dedi.

«Tlirkiye'de {1k kez madeni esya g kolunda ve-
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rimlilige dayanan iicret sistemine gegildi. Uygula.
mayla seyyanen lcret zammi istemine son verildi
(...) Is Degerlendirmesi adi altinda uygulamaya so-
kulan sistemde iki ana erek var. Bunlardan iiki, ig-
yerleri arasinda ticret farklihklarimin kaldiriimasi,
ikincisi de ig yerlerinde is degerlendirmesi yapilarak,
c¢alisanlarin yeni bir ticret sistemine ge¢mesi oluyor-
du. MESS biinyvesinde orglitlii bulunan yaklagik
300 igyeri ve 90 bin is¢iyi kapsamina alirken, ME3S
liyesi olarak 100°den fazla isci caligtiran tiim isyer-
lerinin bu licret sistemine ge¢gmesi zorunlu tutuldu.
(...) Igyerleri arasinda iicret farkhlhklarinin gide-
rilmesi i¢in de yaklagik 100 ig tanirm yapildi. Bu
amacla MESS icinde yaklasik 1,5 yildir yiriitiillen
teknik calismalarin sonuglandlﬁl ve bu caligmayla
isyerleri arasinda Egit Ise Egit Ucret sisteminin ke-
sinlikle tatbik edilecegi agikhik kazandin» (%)

Boylelikle Turkive’de ilk kez Biilend Ulusu hii-
kiimeti sirasinda MESS - Tiirk-Is anlasmasiyla, Egit
Ise Esit Ucrzst standart: fiilen yiiriirliige konulmug
oldu. Kesinlikle tatbik edilecefi acikhk kazanan ve
lilke yararina oldugu Tiirkive'nin en biiyiik is¢i ku-
rulusunun egitim sekreterince aciklanan esit ise
esit licret istemine yoneltecegimiz elestirilere ilk
adimda su sorulardan baslayabiliriz. (%)

a) Esit Ise Esit Ucret standart: ile igyerleri
isciler ve cinsiyetler arasindaki tecret farklihiklar
gercekten de ortadan kaldirlabilir mi?

b) Esit Ise Esit Ucret ile verimliligi esas alan
ticret sistemi uygulamada ne gibi sorunlar dogu-
rabilir?

c) Esit Ise Esit Ucret uvgulamas: tekelei-
kapitalizm asamasindaki iilkelerde ne durumdadir?
Esit Ise Esit Ucret ve verimliligi esas alan iicret sis-

Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org 33



temi iddia edildigi gibi <lke yararina bir yenilik
midir?

d) Is iicrete, licret verimlilige ve her ikisi de
standartizasycna egitlenebilir ve/veya indirgencbilir
mi? Kapitalist ve sosyalist sistemlerde Esit Ise Egit
Ucret’'in anlam ve 6nemi nedir?

Bu sorularin muhtemel bazi yanitlarini goy-
lece ozetlemek olasidir. '

a) Ayni iskolunda faaliyet gosteren isyerleri
arasindaki tUcret farklhiliklarini ortadan kaldira-
bilmek i¢in, i) sdzkonusu islerde ¢aligan tim erkek
isciler arasindaki, ii) tiim kadin-erkek isciler ara-
sindaki ve iii) tim kadin isgiler arasindaki iicret
farkhliklarinin ortadan kaldirilmasi gerekir. Oysa
kapitalist. Uretim. tarzinda bu farkhliklari ortadan
kaldirabilecek hicbir giic yoktur ve olamaz. Ciinkii
kapitallzm Egitsiz Gelisme Yasasi'na tabidir, hem
esitsiz gelisim yasasi, hem serbest ve/veya tekelci
rekabet, hem maximum kar olsun, hem de licret,
istihdam ve igyeri esitlifi olsun demek bir oyalama
taktigi degilse, abesle istigaldir. Aym igkolundaki
BIR igverinde esit ise esit Ucreti uygulayabilmek
icin TUM isyerlerinde her alanda standartizasyona
gidilmesi gereklidir. Bunun kacmilmaz sonucu ola-
rak da iscilere esit degil standart ticret onerilecek
demektir. Standart tlicret ise. asgari licretin, belirli
bir iskolundaki uvgulamasmdan baska bir anlam
ifada etmevecektir. Bu durumda, tcret farkhhga,
esit ise egit ticret savesinde/aracilifiyla ortadan
kaldiriims olmaz. standartlastirilmis olur.

Kald1 ki, basta ABD olmak iizere kapitalist
tretim tarz:n'n egemen oldugu bircok Batih iilkede
iscilerin arasinda sadece circivetlerinden dogan de-
gil, buna ek olarak millivetlerinden. renklerinden ve
gécmen olup olmayislarindan dogan tlicret esitsiz-
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likleri mevcuttur. Ornegin ABD’de zenci-beyaz isci
ayrimi, yine ABD’de Avrupali-Meksikali-Asyali iggi
ayrimi fazlasiyla yogun bir tarzda siirmektedar.
Bunlar arasindaki ayrimda ise, sozkonusu renk ya
da milliyet gruplarina bagh erkek isgilerle hem
kendi aralarinda hem de kadinlari arasinda da
{icret egitsizlikleri vardir. Ornegin, Amerikan yurt-
tasi bir zenci kad:n igci, ayni iskolunda faaliyet
gosteren ve esit licret almasi gereken bir Asyah
-ama gocmen- kad:n isciden c¢ok daha fazla iicret
alirken, ABD yurttasi bir beyaz kadin isciden -ayni
iskolundaki- daha diisiik ticret almaktadir. Bu soru-
na ABD’de ¢oziim bulunamamigtir. Benzer avrl-
liklara Ingiltere’de, Almanya’da ve Belcika’da da
sitkga rastlanilir. Buralarda da {icret ayrimlar
esastir. Gercekte licret esitligi degil, tam tersine
licret esitsizlizi yasanmaktadir. Esitsizligi ortadan
kaldirabilmek icin yeni standartlar konuimakta bu-
nun kacmilmaz sonucu olarak da, ilkin ister iste-
mez icretler standartize edilmekte, ardindan kalifi-
ye eleman bulma/kullanma sorunu giindeme gel-
mektedir. Bu sorunun ortaya cikardigi bir diger so-
run ise, issizlik olmaktadir. Standartlagma sonucun-
da igsizlik hizla biiylimekte, bu kez de 6érnegin ABD’
de de oldugu gibi bir de Welfare standart: koymak
zorunlulugu dogmaktadir. Issizlik sigortasi, yva da
igsizlere devlet destegi seklinde ortaya gelebilen
Welfare girisimlerinden ise sadece belirli standart-
lara uyvanlar yvararlanabilmekte, gerisi —ki, biiyiik
cofunlugu teskil edivorlar— kaderlerivle bagbasa
kalmaktadirlar. Bu valniz ve desteksiz kalisin. bir
diger beklenebilir sonucu ise, alkolizm. uvusturucu
diiskiin'iig1i, fahiselesme vd. olmaktadir. ¥Yasalarin
oOniinde esit olan bu insanlarin tiimii. iktisadi-siya-
si yapidaki farkliliklar sonucunda giinimiizde ar-
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tan bir hizla yoksullagmada egitlenir hale gelmis-
lerdir. Liberalizmin {iinlii sloganm Birakiniz yapsin-
lar, birakiniz gegsinler sozii giinimiizde Birakiniz
Yoksullagsinlar, Birakimiz Fahigelegsinler’e donus-
miigtir desek yeridir. () Diger bir anlatimla, ya-
salar 6niinde esit hak sahipleri olarak goriilen bu
Insanlar, gercekte, sadece kagit istiinde egit kal-
miglardir, Ne gelir, ne degerler ne etik ne moral
acilardan, icinde yasadiklar1 toplumlardaki kisisel
ve sinifsal cikarlariyla orgiitlenmis egitlerle (6r-
negin, WASP—Beyaz Anglo-Sakson Protestan)
bir ve esit degillerdir.

Ote yandan, kapitalizmin en akilli savunucula-
rindan iinlii Galbraith, toplumdaki (ABD) denge-
sizliklerin bir yandan esitsizligi arttirirken diger
yandan da enflasyonu hizlandirdigini, bunun kagi-
nilmaz sonuclarindan birinin de kamu hizmetlerin-
de, ornegin posta servisi, FBI vd. kuruluslarda ak-
samalara yolactiginl gostermistir. Galbraith’a gére
ABD’de Liberal olsun Conservative (Muhafazakar)
olsun ikl grup da Egitsizlikleri kabullenmekte ve/
fakat kaldirmay1 ortak-ama¢ olarak gormektedir-
ler. (%) Yine Galbraith’in verdigi rakamlara gore,
ornegin 1955'de, esitlik-esitsizlik tartismalarinin ar-
tik eskisi kadar etkili savilmadigi, ¢liinki ABD’de
esitsizlifin en diisiik diizeye geldigi varsayilan o
yillarda, ABD’de en diisiik gelir diliminde yagayan
ailelerin ve bagimsiz bireylerin onda biri, iilkenin
toplam para gelirinin, vergiler ciktiktan sonra yak-
lasik % 1’ini elde ederken, en iist gelir diizeyindek]
on (aile veya kisi) lilkenin toplam para gelirinin
% 27'sini elde etmekteydiler. Buna gore en diigiik
ve en yiiksek on arasimnda tam 27 misli bir gelir
fark: vardi. () Ilginctir ki, Galbraith’in egitsizli-
Fin ABD toplumunda artik giderek ilgl alaninin

386 Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org



digina ciktify, clinkii diretimin biiylime gosterdigi
geklindeki ivimserligi cok degil, on w1l sonra tam
anlamivla hayal oldu, ciinkii fark daha da artti.
Séyle ki, ABD'nin resmi verilerine gére 1969'da
zenci-beyaz arasindaki ayrim su durumdaydi.

Tablo: 1

Erkek Kadin
Zenci 5.900 4.100 (Dolar)
Beyaz 9.000 5.200 (Dolar)

Kaynak: Current Population, Reports, Series P-60.
no. 70 p. 5 (¥

Tablo 1'de goriilebilecegi lizere ortalama gelirde
ABD’de ortaya gikan gelir fark: bu boyuttaydi, zen-
ci ve beyaz isciler arasinda. Oysa ayn dénemde hem
Esit Ise Esit Ucret standart: yiiriirliikteydi hem de
Insan Haklari Evrensel Bildirisi!

Tablo II'de ise kadinlarin is hayatindaki du-
rumu gortilebilir (1967).

sgiiciindeki

Statisil Kadin Sawisi %
Toplam kadin isgiicii 27.5 Milyon 100
Bekar 59 » 21,5
Evli, ama esl terk 16 » 51
Dul 25 » 9.0
Bosanmig 1,7 » 6,0
Evli, ama eginin yillik geliri

3.000 dolardan az 25 » 9,2
Toplam ¢ahgmak zorunda olan 14,2 » 51,4
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1969’da, ABD’de toplam igsiz kadin orani % 4,7
gibi cok yiliksek bir diizeydeydi. Cinsiyete dayal
ayrim oldugu icin isler ilkin erkeklere veriliyordu.
Avni yil icin erkekler arasindaki issizlik oram %
2.8'di, kadinlara oranla. (®) '

Esit Ise Esit Ucret, n= ABD'de ne de bagka
bir yerde iicret farklhiliklarini ortadan kaldirmadi,
tam tersine tescil ettirdi. Ote yandan isyerleri
standartizasycnuna gidildi, bu da basarili olamadi.
Tiirkiye'de ise, yeni is tanimlar yapildli ama 100
isci calistirmak zorunlulugu altinda olanlar, ya da-
ha fazla isci cahstirdiklar: halde bunu beyan et-
mediler ya da 95-99 isci gosterdiler. Isten eikarti-
lan ilk isciler ise tabiidir ki, kadinlar oldu, olmak-
tadir ve de olacaktir. Ciinkii kural budur. Ayrica
100 isci ve daha fazla calistiranlar ile 99 isci ca-
hstiran ayni igkolunda faaliyet gosteren isyerleri
de yeni ve kalici Esitliksizlikler iiretmektedirler.
Esit Ise Esit Ucret Standartina baka baka! ()

Bir de yakin zamanlardan érnek vererek bu
soruyu burada noktalayalim. 1979da EEC (Avrupa
Ortak Toplulugu) komisyonu tarafindan yapilan
resmi agiklamaya gore, esit ise esit licret uygula-
masinin kabuliine ragmen son bes yilda_ iicretler
arasindaki (kadin-erkek), esitsizligin orami sanayi-
de sadece % 32.1'den % 28.7'ye diigiiriilebilmigti.
Hollanda ve Ingiltere’de esitsizlik orani diigerken,
Fransa'da ilginctir ki, 1972'de % 22,9 daha diisiik
licret alan kadinhlar 1977'de % 24,2 daha diisiik iic-
ret almaya baslamiglardir —ESIT ISE ESIT UCRET
ILKESINE RAGMEN. Komisyon raporuna gore lic-
ret esitligi cesitli uluslarca kabul edilmis ama hiz-
bir sekilde kullanmilmayarak neredeyse ilga edilmis-
tir. ()
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Gelelim, egit ige esit iicret ile verimliligi esas
alan iicret sisteminin uygulamada ne gibi sorun-
lar dogurabilecegi sorusuna.

Dogabilecek surunlardan birkac¢ina deginelini.

Ayni iskolunda taaliyet gosteren igyerierinde
ucret iarkiinginin ortadan kaldirildigl bir ortamoua
bunlardan biri —ya da birkaci— hem yeni ve iistiin
bir teknolojiye gegip, hem de sinirli bir otomasyon
uygulayarak verimini arttirirsa ne olur? Bu isye-
rindeki iscilerin artan verimlilige oranla kendi ara-
larinda esit ise esit ilicret almalar1 gerekir. Ya ote-
kiler? Teknolojiyi sinirlamak miimkiin olamaya-
cagina gore, guclii ve giidiumli —dis destekli— ku-
ruluglarin digerlerine oranla verimlerini arttirma-
lar1 da engellenemez. Yeni ve ustiin teknolojiye ge-
¢emeyen, smirli da olsa otomasyon uygulayama-
yan kurulus, esit ise esit uicret odemezse Tirk-Ig
ile bozusur, 6dese rekabet edemez. Kaliteyi digiir-
me yoluna gitse, bu kez de standartizasyon dikilir
karsistna. Kestirme tarafindan soyleyelim ki, bu
firmalar oOnlerindeki esit ise esit licret tuzagivla,
pirincten taslart ayiklamaya heveslenirlerken, ken-
dileri ayiklan:rlar, bu bir.

ikinci bir sorun da I§’in taniminda ortaya ci-
kacaktir. Cesitli iskollarinda zorunlu olarak veni
ve kogullara uygun ig tanimlar: yapilacaktir. Sim-
diden .sadece Madeni Esva’da 100 tanum yapilm:s-
tir. Onemli olan tanimlari yapmak degil, tanimla-
Tin neye gore yapilacagidir. S6yle ki. teknoloji esas
abnarak tanmumlar yapilabilecegi gibi, is yasalari
esas alnarak tanimlar da yapilabilir. Bunlara
sanayi orgiitlenisi standartina uygun tanimlary ve
iiretim esas alinan va da ~2mek-yogun esas alinan
tanimlar: da ekleyebiliriz. Ote yandan tanimlari kim
yapacaktir sorusu da bogluktadir. Tamim ile stan-
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dart birbirine karistirilirsa, bu kez de, sanayide
serbest rekabet, toplupazarlik, enflasyona gore lc-
ret vd. gibi konuiarda i¢inden c¢ikilmaz sorunlar
dogacaktir.

Uglincii bir sorun da, igsyerlerinin nasil standar-
tize edilebilecegidir. Bolgesel, yerel ayriliklar (hem
etnik yapida hem cografi yapida) nasu esitiene-
cektir? Kalkinma hizi nasil ayarlanacaktir ve diger
sanayi dallariyla, érnegin egit ige esit iicretin uy-
gulandigi Madeni Esva ile bunlar arasinda doga-
bilecek iicret standartizasyonundan kaynaklanan
sorunlar nasil céziimlenecektir? Bunlarin hig¢birine,
birakin vurdumuz Tiirkive'vi, ABD’de bile yanit
bulunamamgtir. Cinkii ne malzeme, ne teknoloji,
ne insangicii, ne Kkalite, gercekte ESIT kilinama-
maktadir.

Dordiincit bir sorun, esit ige esit iicret uygu-
lamasinda, isci licretlerinin maliyete oraninda or-
taya cikacaktir. Esit ise esit licret uygulayan bir
kurulusta, birim ilirin maliyeti de ister istemez
standartlagmig olacaktir., Bu durumda maliyette
(giderlerde) ortava cikan artislar, kacimlmaz ola-
rak esit ise esit licret standartinda dalgalanmalara
neden olacaktir. Dolayisiyla ya standart disiiriile-
cek ya isci cikartilmasi yoluna basvurulacaktir.
Buna bir de enflasyonu ve kapitalizmin devri kriz-
lerini eklerseniz, sonu¢ kendiliginden ortaya c¢ikar:
Esit ise esit licret savesinde/araciligivlia bir yandan
ismnin isgiicliniin sémiiriisii artarken. difer yandan
da esit ise esit licrette direnen sendikalarda ic¢
huzursuzluklar artacak ve bunlar hem sendikalar
aras'nda hem de hiikiimetle sendikalar arasinda
siirtiigmelere yolacacaktir. Mevcut s'stemde hiikii-
metler, kapitalistleri korumak ve kollamakla yii-
kiimlii ve gorevli olduklar icin, onlarla simifsal mii-
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cadeleye defll uzlasmaya yénelen sendikalara ola-
naklar saglayacaklar, digerlerini digtalavacaklardir.

Daha sayilabilecek pekg¢ok sorun vardir. Bunla-
rn tiimiinid siralamak bir yerde gereksizdir. Clin-
kil esit ise esit licret olayinda Egitlik Kurgusu yan-
hstir, gerceklikle baglantili degildir. Ayrintilarda
sayisiz ornekleme yapmanin geregi yoktur. NES-
NEL ve GERCEK esitligi yasamig ve/veya yasamak-
ta oldugunu 6ne siirsbilecek ve bunu ampirik ola-
rak kamtlavabilecek hichir kigi, kurulus, ulus, dev-
let vs. yoktur ve ne olmustur ne de olacaktir.

2:2 GODOT'YU BERLERKEN

Uclincli sorumuz, esit ise esit licret standarti-
nin tekelci kapitalizm asamasindaki lilkelerde ne
durumda oldugu ve Tiirkiye’'nin yararina bir yeni-
lik olup olmadigiydi.

Basta ABD olmak iizere Ingiltere, Fransa ve
Almanya’da esit ise esit {licret pespese denebilecek
yillarda yiiriirliige girdi. Ozellikle 1968-1975 yil-
lar1 arasinda bu iilkelerin giindeminde yeraldi. il-
ginctir ki, aym1 donemde s6zkonusu kapitalist l-
kelerde 0 (sifir) kalkinma hiz1 projeleri uygulani-
yordu. Bilindigi fizre 0 kalkinma hizi projeleri, ka-
pitalist dlkeler icin ekonomide kan degisimi gorevi
goren girigimlerdir. Nitekim ilk meyvalarini Fried-
manci Reagan topladi. Aym yillarda ilkelerin ig
dinamiklerinde yenilesmeler yapildi. Tekelci-serma-
ye igte bu ortamda esit ige esit licreti savunmaya
bagladi. Bu proje aracihfiyla biiylik karlar sagladi.
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(?) Ornegin 1963'de ABD’de esit ise esit iicret res-
men kabul edilince bircok kurulus bir bocalama ge-
¢irdi. Clinkii yasa yirurliige girisinden once yapil-
mis tim toplusozlesmeleri digarida birakiyordu. Di-
ger bir anlatimla yasamn yiiriirliige girdigi tarih-
ten diyelim ki, li¢ giin once bir (ya da) iki yilhk
toplus6zlesmesini yapmig olan bir kurulug kendini
yasanin disina koyarken, yasanin ¢ikacaginmi Lobby’
si aracilifivla 0grenememis olan cogunlugu orta ve
kii¢iik boy igletmeler, bir anda esit ige esgit tlicret ko-
nusunda buyiik sermaye destekli ve etkili sendika-
larla basbaga kaldilar. Pazarhk glicleri siirhh olan
bu kuruluslar, esit ise esit licrete gecmis ve/veya
gecmemis trostlere yem olmaktan kurtulamadilar,
Gecmemis olanlarla —toplustzlesme siiresi nede-
niyle— isgi Ucretlerindeki ayrim nedeniyle bas-
edemediler. Esit ise esit licrete gecenlerle ise, tic-
ret ve kalite standartizasycnu nedeniyle uzragsama-
dilar. Yaklasik ii¢c vil kadar siiren ve ozellikle kadin-
erkek isciler arasindaki ticret farklihfini ortadan
kaldiriyormus gibi gériinen esit ise esit tlcret stan-
darti, eiliniimiizde, basta ABD’de de jure yiriirlik.
teyse de de facto isletilememektedir. Ciinkii {inli
ABD’li iktisatct Reynolds'un da belirttigi gibi,
Istihdam ve iicret ayrmeilidn kapitalist sistemde
pozitif iktisat degil mormative sorunsalina baglh
bir olaydir (*) ve bu konulardaki ayrimcihigin
gercek anlamda ortadan kaldirilabilmesi konusun-
da baz1 temennilerin 6tesinde fazla bir umut yok-
tur. Ozell kle kadin iscilerin ugradiklart ayrim-
larin ortadan kalkmas'ni uzun micadelelere, yeni
toplumsal orgiitlenmelere, aile vap'sinin ve vyerle-
sik kiiltiiriin degismesine baglamaktadir Reynolds.
(*) Esit ise esit licreti soziin kisasi, ABD uygulaya-
mazken kredi verilmesi icin elzkirigine zam yapti-
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rilan bir iilke, Tiirkiye nasil uygular, bir disiine-
lim...

Esit ise esit licret, egemen sinifin dylesine isi-
ne gelen bir ilkeydi ki, —sirf carpici olsun diye
koyuyorum— Iran Sahi bile, Ingiltere, Yeni Zelanda
ve Hollanda’dan once kendisinin Iran’da bu stan-
dart: uygulamis oldugunu, tam sayfalik renkli
ilanlara koydurdugu haberler araciligiyla” biitiin
diinyaya -aciklamaktan gurur duyuyordu. (%)

Esit ige egit iicretin Tirkiye’nin ve ozellikle de
90.000 MESS iscisinin yararina oldugunu onesiirmek
ise, eger miithis a la turca bir bulus (!) degilse
abesle istigaldir. Yoksa MES3S-Tiirk-Ig isbirligini
yonetenler hem patronlarin hem iscilerin —bu ara-
da tiim iilkelerin— maximum kéar edecekleri vep-
yeni bir kapitalizm modeli mi kesfettiler? Esit ise
esit Ucretten birilerinin yararlanmakta oldugu dog-
rudur ama bunlarin kim olduklarim c¢ok ivi tayin
etmek gerekir. Bunlar hi¢ kugkusuz, bir siire icin
bu standarti kullanacak ve kullandiracaklardir.
Son dénemde (1980’lerde) esit ise esit {icret onerisi-
nin bizzat MESS tarafindan giindeme aldirildif1
ve 1srarla hiikiimete empoze edildigi, kimlerin ya-
rarlanmakta olduklart konusunda ipuglar1 vere-
cektir —anlayanlara! Esit ise esit licret manipii-
lasyonunu anlamak istemeyenler ise, ya c¢ikarla-
rini disiinmektedirler va da gercekten de isci hak-
larimi savunamayacak kadar bilgisizdirler. Hele bir
de bilir bilmez her Batili slogana sahip cikmay de-
mokrasi sanan cokbilmis bir esit ise esit Gcreteci sol
vardir ki, bunlara sodvlenebilecek tek s6z yoktur.
Bunlar nesnel ve gercek olmayan Egitlidi nesnel ve
pergcek olmavan Godot’dan beklemeyi siirdiirsiinler.
Bir giin BELKI mutlaka kavusurlar Godot’val..

“Tiirkiye'de esit ise esit licreti savunan ve kendi-
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lerini solcu sayanlar, ilgingtir ki, icret ile maag ara-
sindaki farki bile anlayamayacak durumdaydilar.
Onlara goére esit ise egit licret istemek ‘ilericilik’di,
bunu elestirmek gericilige hizmetti, sekterlikti. Egit
ise egit ticret geklindeki bir standarti olusturmak
icin, érnegin ABD’de ka¢ on yil tartigma yapildl-
g1m onlara aciklamak da ikna edici olamad:. Her
kavramdan ne anlasilmast gerektigini gostermek
icin ABD’li yasakoyucularin on yillarca siirdiirmiiy
olduklar1 tartismalar, aciklamalar, tanimlar Tir-
kiye'deki bu hi2li demokratlara viz geldi. Gliniimiiz
de, anlasildig1 kadarivla, Gistiin bir demokratik ka-
2zamim elde etmigler ki, MESS patronlariyla ayni
istegi paylagir duruma geldiler. Ilginctir ki, bu kez
sosyal-demokrat olduklarini kanmitlamaya calisan
gsendikal cevreler, esit ise egit licrete yoneltilen eles-
tirileri dikkate almaya bagladilar. Toplustzlesme gi-
rigsimleri cikmaza girince, ortada bir gariplik oldu-
gunu en azindan sezl voluyla anlayip, dile getirmeye
bagladilar. Okuyalim SODEP Genel Baskan Yardim-
cilarindan Muzaffer Sara¢’in sézlerini.

«DOrtbucuk yildir isci icretleri konusunda hep
ayni oyun oynaniyor. 24 Ocak kararlar: ilan edildi-
ginde de, o zaman DPT’de goérevli Kazim Oksay bas-
kanliginda bir kurul olusturulmustu. O zaman da
bugiinkiine benzer kararlar alndi. Sanki 12 Eyliil
beklenir gibi, onbinlerce iscivi ilgilendiren sozleg-
me goériismeleri siiriincemeve birakildi. O vakit, ka-
mu kesiminde ancak dort kurulusun sdzlesmeleri bi-
tirilebildi (...) Yani egit ise esit ticret masali ama
yoksullukta esitlik.» (%) (a.b.c.)

Evet, masaldir esit ise egit licret! Ama biiylikler
tarafindan anlatilm's bir masal. ABD'nin dev te-
kelci-sermayesinin Egsitlikcilik anlayisina ters diis-
meyen, Banker's Trust, IMF, Diinya Bankasiy, AET
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vd. uluslararas1 Ortak Egitler'in onaylayabilecegi ni-
telikte bir masal. Biliniyor, biiyiikler masallan,
kiigiikler bir an 6nce uvuvabilsinler diye anlatiriar
yoksa kendilerini uyutmak i¢in degill

2:3 15Cl VE CALISMA

Ozellikle son siraya biraktifim ve/fakat Snemi
itibariyla en basta yeralmasi gerekeén soru ise, igin
licrete, licretin verimlilige esitlenip egitlenemeyecegi
ile kapitalist ve sosyalist sistemlerde bu standartin
anlam ve 6neminin ne olduguydu.

Tirk-1s Egitim Sekreterinin deylsiyle tilke ya-.
rarina olan bu sistemde —esit ige esit Gicret— isci-
nin alacap) licret verimlilige tabi kilinmigtir, seyya-
nen zam kaldinlmistir. Buna gore standart, VE-
RIMLILIK olarak saptanmigtir ve dolayisiyla IS
ve UCRET verimlilik esasina gére ESITLENECEK-
TIR. Verimlilik yiikseldik¢e iscinin alacag: licret de
hicbir farkhiliga mahal vermeden yiikselecektir,
Ah ne mutluluk... Ucreti ise, onu da verimlilige
esitlemek gercekten de kurnazca bir bulus. Ama
sadece kurnazca, akillica degil. Clinkii iscller licret
lerini iiretilen/trettikleri Is’in ve verimliligin kar-
sihif1 olarak almazlar. Isciler, kapitalist iiretim tar-
zinda, UCRET’1 kapitaliste/patrona sattiklan isgil-
cline kargihk olarak alrlar, ig'e karsiik degil. UC-
RET, bu nedenledir ki, iscinin ISGUCU’niin FIYATD
dir; onun turettigl isin ve calisma verimliliginin fi-
yat1 degil. ISGUCU'ni1 elcabukluguyla gézden yok-
edip, UCRET"i verimliligin karsitiymig gibl géster-
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mekle kapitaliste akan arti-deger ve kar devreden
cikarilmaktadir. Diger bir anlatimla I§ gékten zem.
bille inmez— Is'i, isgiiclinii TUKETEN is¢i, calisma
verimi aracilifiyla gerceklestirir. Bu nedenledir ki,
IS ve CALISMA, bir ve aym degillerdir. Bu son de-
rece 6nemli ayrim bilinmeden, ISGUCU, I, CALIS-
MA ve VERIM arasindaki baglantl anlagilamaz. Bu
anlagimayinca da, ESIT IS'ten de, ESITSIZ IS’
ten de sozedilebilir, fakat gercekte ne bunlarin ne
de bunlara egitlenen ve/veya egitlenmeyen UCRET’
in iscinin tiiketmekte oldugu isgiicliinin kargilifiy-
la dogrudan bir baglantisi vardir. En kestirme an-
latimla kapitalist liretim tarzinda, ozellikle de ka-
din-erkek isciler —ve aym iskolundaki tiim isci-
ler— arasinda tlicret ve is esitligi istemek, bir insan-
dan soluk almadan canli kalmasini (yasamasini)
istemek kadar abestir. Soyle ki;

«Ucret rejiml altinda esit 6diil, hatta adil iic-
ret istemek, kolelik rejimi altinda ozgirliik istemek-
le esdegerlidir.» (57) .

liginetir ki, Tirkiye'de Is Yasalar ve 15 tanim-
lar1 vardir ama nedense Calisma/Emzk’in bir ta-
nim voktur —Calisma Bakanlif1 bulunmasna kar-
sin. Clinkii Emek/Calisma ve Is bir ve ayni olgu ola-
rak gorii'mekte ve de#erlendirilmektedir, Idealist
Kapitalist-Liberal Demokrasilerde. Tabiidir ki, Tiir-
kiye’de de bunun izdiisiimii olarak sinirlari ve ice-
rifi vasalarla tanimlanmis bir Emek/Calisma yok-
tur. Diger bir deyisle, Tiirkive’de Emek/Calisma Ne-
dir? sorusunun van:ti sadece I's Nzdir? karsilifa ola-
rak verilmistir. Gliniimiiz Turkive’sinde viirtirliik-
teki yasalara gore Is, Isveren, Isyeri ve Ucret'ten
sunlar anlasilmaktadir.

«IS KANUNU/BIRINCt BOLUM — GENEL HU-
KUMLER / Tarifler. Madde 1: Bir hizmet akdine
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dayanarak herhangi bir igte lcret karsiigl ¢aligan
kisiye igel, isci calhgtiran tlizel veya gergek k1§1ye
isveren, isin yapildigl yere igyeri denir.» (%8)

Ig ise, llginctir ki, I§ Hukuku’'na gore bir Hiz-
met’tir. Okuyalim;

(...) bir kimsenin iktisadi yénden hizmet ola-
rak degerlendirilebilen her hareketi, faaliyeti bir ig-
tir. Degigik bir sdylevigle is, karsi yan igin degeri
olan, onun maddi veya fikri bir ihtiyacinin gide-
rilmesine yarayan bir faaliyettir.» (*¥)

T.C. Devleti Anayasasrna gore «Ucret emegin
karsihigadir. Devlet, calisanlarin vyaptiklan ise uy-
gun adaletli bir licret elde etmeleri ve difer sos-
val yardimlardan yararlanmalari icin gerekli ted-
birlerl ahr. Asgari licretin tesbitinde iitkenin eko-
nomik v2 sosval durumu gézoéntinde bulundurulur.»
(Madde 55) (%)

Ote vandan, 13.12.1966 giin ve 810 sayil1 ka-
nunla viriirliife giren 100 sayili Milletleraras: Ca-
lisma Soézlesmesi'nde icret su sozlerle tanimlanmig-
tir. .

«Ueret deyimi, iscinin calistirilmas1 nedeniyle
jsveren tarafindan kendisine nakdi veya ayni ola-
rak dogrudan dogruva veya bilvasita ddenen nor-
mal kék veya asgari licret veya aylikla saglanan
biitlin diger menfaatleri icine alir. (Madde 1/a)

1.9.1971'de Resmi Gazete'de yayinlanarak yi-
rirliige giren 1475 sayili I3 Kanunu’nda ise iicret
gOyle tanumlanmistir.

«Madde 26 — genel anlamda ticret, bir kimse-
ye bir is karsihfinda isveren veya ticiineit kisiler
tarafindan saglanan ve nakden Gdenen meblaSi
kapsar.» (%)

Su tanimlar1 okuduktan sonra insan'n aklina
bazi 1lging¢ sorular takilabiliyor. Séyle ki, T.C. Ana-
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yasasi’na gore, licret emegin karsilif ise, nasil olu-
yor da, esit ise esit iicret, istenebiliyor? Ucret; T.C.
Anayasasi’na gore, 1$’in degil Emegin kargihif
olarak gosterildigine gore...? Yoksa bir Anayasa
ihlali mi var? Yok tabii! Ciinkii Tiirkiye’de Ana-
vasa Genel Hiikiimleri gosterir, konu Ozele gelin-
ce bunu ilgili alandaki yasalar belirler. Ornegin
Anayasa’nin 26., 27. Maddelerine goére herkes dii-
siinme ve diisiincelerini vavmak hakkina ve hirri-
yetine sahintir, ama, bunun sinirlarinin ne oldugu.
nu gercekte belirleyen Anayasa’nin bu genel hiik-
mii degil, TCK’ndaki 141-142-163'ncii maddelerdir,
Bu da onun gibi... Anayasa’va gore emegin karsi
Lif olan iicret, gercekte, Is Kanunu'na gére ig'in
kargihghdir. Gecerli olan ikincisidir elbette.

Ote yandan Is bir Hizmet olduguna goére, esit
hizmete (ig) esit licret denmesi gerekmiyor mu di-
ve de sorulabilir —ki beyhudedir, bu soru. Ciinki,
daha once de belirttik, standart1 belirieyen poliyar-
sik otoritedir. Ve ona gore iicret, Ig'in, emegin ve/
veva hizmetin karsiigi olakilir. Buna hassas den-
geler sonucu Kkarar verilir, birilerinin bodyle olma-.
sin demesiyle degismez.

Simdi veniden Esit Ise Esit Uecret’in ABD'de
kabulil srasinda resmllestirilmis aciklamalara do6-
nelim. Esit ise Esit Ucret. ABD Senatosu Calisma
ve Kamu Isleri Komitesi’'nce (SCLPW) ovbirligiy-
le benimsenen ve baskan Pat Mc Namara tarafin-
dan 17 Mayis 1963’'de (%) Senatoya sunulan rapor-
la kabul edildi. Buna gore cinsivetleraras: licret
esitsizligl evaletlerarasi1 ticarl iliskilerde ortadan
kaldiriivordu. Rapor’da, esit licret 8denebilecek
{sler ve odenemeyecek isler ayrimi yapimisti. Bas-
kan Kennedy tarafindan hazirlatilan tasarida
(s. 1409) Calisma Bakani Willard Wirtz eyaleller-
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arast ticari kanallardakt (kargiikl: iligkilerde) pra-
tikten iicret ayrnimcihigint ortadan kaldirmays
Kongre’ye onermisti. Baskan yardimeisi Johnson
da —Vietnam savagini bcglatan Johnson— bu kara-
rin onaylanmasi i¢cin Kongre'vi zorlamigti. Calig-
ma Bakani nicin bodyle bir yasaya gereksinim du-
yuldugunu, kisaca, su U¢ gerekceyle agiklammsti,
1) Iscilerin alim giicii ve yasama standartlarn iic-
ret aynnmcihigindan ters yonde etkilenmektedir, 2)
Bu pratigi uygulayan patronlar haksiz ticari re-
kabet avantaji saglamaktadirlar, 3) Dolayisiyladir
ki, Jdilgiik-licret diizeyi iscilerin becerilerinden
maximum yararlanmawvi engellemekte, moral agi-
dan zararh olmakta ve bu da iiretimde zarara yol-
acmaktadir. Ayni raporda 1963’e gore 25 milyon ka-
din ig¢i bulundugu ve Amerika’da kadin iscisiz sa-
nayi dali bulmanmn zor oldugu da belirtilmekteydl.
(*)

ABD Senatosu’nda onaylandiktan sonra yiiriir-
lige giren bu yasada, cinsiyet ayrimindan bagka et-
kenler nedeniyle ortaya ¢ikmig olan f{icretlerde ay-
rimciik kabul ediliyordu. Diger bir anlatimla Esit
Ise Esit Ucret sadece belirli bir alana sokulmus ve
daha énceki esit licret tasarilarindan cok degisik
tarzda vazilmis ve tanimlanmisti. Yiirtirliige soku-
lan ve hukuken gecerli olan yasa bu oldufu icin-
dir ki her tiirli uygulama da buna dayandinimig-
tir. (%)

Kongre liyesi (N.Y.) Adam C. Powell —Egitim
ve Calisma Komitesl Bagkani— tarafindan 23 Ma-
yis 1963’te sunulan bir baska raporda da, kadinlara
esit ilcret politikast sisteminin ilkin 2, Diinya Sa-
vagl sirasinda Amerikan Savas Calisma Heyeti'n-
ce glindeme getirildigi () vurgulanmistr. Aym
raporda bu yasanin ABD’de yaklasik 27.500.000 ig-
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ciyl kapsadigi, Puerto Rico, Virgin Adalar1 ve baz
difer bolgelerde ise sinirlari daraltilmig olarak uy-
gulamaya konulacag1 belirtiliyordu. (%)

Dikkat edilirse, Esit Ise Esit Ucret yasasinda
Standart olarak isci ve onun isglicii alinmamagtir.
Cal:yma Bakanligimin Standart Zaman’a uyan,
Standart Ucret'i ve Standart Is’'i kabul edilmis,
1SCILER buna uygun hazirlanmig kosullar1 kavu-
le tesvik edilmisler, bazen de zorlanmislardir. 1963’
de ABD’de Cahgma Bakanlhiinin saptadifi Stan-
dart Saat Ucreti, 1.5 Dolardi; Puerto Rico vd. ise
daha diisiikti.

Bireyciligi savunan ve bireyin topluma ustiin-
ligl goriislinlin sampivonu olan ABD’de, Standart,
gercekte birey olarak isci de¥il, I3 ve UCRETtir.
Kapitalizmin kacinilmaz sorunlarmdan biri de bu-
dur. Birey olarak iscinin ISGUCU, her tirlu ikti-
sadi (pozitif iktisatta) degerlendirmede dista bira-
kilmistir. (¢7) 1Isci, kapitalist ideolojide Ekcnomik
ISGUCU diir, baska bir anlam ve énem tasimaz.
(®) Isci de bu indirgemenin bilincinde olamaz,
cilinkil «bizzat onun eoziinde de isgiicii kendisine
ait bir MAL seklini almigtir. Kapitalist donemi belir-
ginlestiren budur.» (%)

Oysa Iggiicii iscinin Ta kendisi degildir. Oku-
yalim;

«Isgiicii ya da calisma saglayan giic dedigimiz
zaman. insanin canli varlifinda mevcut olan ve
onun herhanei bir kullan'm degeri tiretir*:en kul-
landigy fizik ve zihni yeteneklerin tiimiinid anhyo-
ruz» (™)

«Lucretius’'un ‘nihil posse creari de nihilio’
(voktan hicbir sey varolamaz) sozii apacik bir sey-
dir. ‘Deger-yvaratimy’ 1<gucunun ise cevrilmesiyle
olur, Isgiicliniin kendisi ise herseyden evvel, tabii
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maddenin insan organizmasinda degisiklige ugra-
masiyla mevdana gelen gigtir, kuvvettir» (™)

Gorildigi gibi iggiici asla is¢inin ya da insa-
nin Te kendisi degildir, her insanda olan lretken-
ligin kaynagidir. Iscinin yeteneklerini veya calisma
kapasitesini (72) onun kendisine indirgemek man-
tiksal olarak yanlistir.

Ote yandan IS ve CALISMA (EMEK) de bir-
birlerine baglh ve/fakat birbirlerinden apayr iki
olgudurlar. Bunlar birbirlerinin yerine, va da bir
ve tek ve ayniymislar gibi kullamlamazlar, Okuya-
lim;

«Kullanim degeri varatan ve niteliksel olarak
sayllan Calisma’ya (Emege) Ingilizcede IS (Work)
denir, deger-varatan ve niceliksel olarak sayilana da
1S'ten ayri olarak Calisma (Labour) denir» (P)

«Iktisatcilarin cahsmanin (emegin) degeri de-
dikleri, gercekte, isgiciiniin deger dir (...) ve o
kendi fonksivonu calismadan farkhdir, tipki maki-
nanin da ortava koydugu isten farkh olusu gibi.»
(™)

«Klasik siyasal-iktisat, endiistriyel pratikten
imalatcy icin gecerli/mevcut (current) kavrayisi
devraldi, buna gore o (imalat¢l) igcinin ¢caligmasy’
ni/Emegi’ni (Labour) satin almakta ve buna éde-
me yapmaktaydi. Bu kavrayls imalat¢inin hesaplari,
muhasebesi ve fiyat ayarlamalar: icin gayet uygun-
du. Ama bu kavravisin naif bir gekilde sivasal eko-
nomiye transfer edilisi gercekten de hayret verici
hatalar ve karisikhklar dretti... o (is¢l) isgiciinii
kiralamakta ya da satmaktadir. Ama bu isgiici
onun (iscinin) kendi benliginin icindedir ve ondan
ayrilamaz.» diven Encels, en iyi iktisatcilarmn bile
calisma’nin degerinden yola ¢iktiklarl zaman bu
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sorunu ¢6zemediklerini ve bu ¢ikmaz sokaktan ¢i-
kis1 bulan adamin Karl Marks oldugunu ekliyor-
du. (%)

Marks'in basarsi, caligma ya da I§’ten degil
lsgiicii'nden yola cikmig olmasmndadir. Ciinki
Marks’a goére, «Caligmanin (emegin), kendi basi-
na bir degeri yoktur» (?*) Bu nedenledir ki, Sosyal
Adaletciler’in - (Welfare State taraftar1 sosyalde-
mokratlar ve diger kiirsili sosyalistleri) emegi (ca-
Lismayt) en yiice deger saymalarimin Bilimsel Sos-
yalizm acisimndan hicbir anlam ve énemi yoktur.

Esit, Ise Esit Ucret formiiliinde, KULLANIM
DEGERI YARATAN VE NITELIKSEL OLARAK
HESAPLANAN IS TANIMLANMIS VE BU UCRETE
ESITLENMISTIR, i_SCiNII_\I KAPITALIST PATRO-
NA SATMAKTA YA DA KiRALAMAKTA OLDUGU
i1SGUCU DZGIL. Bu akillardan hi¢ ¢ikartiimamasi
gereken en onemli husustur.

Simdi de Esitlik ve Ucret konularinda su bil-
gileri aktaralim:

«(A) Proletaryanin esitlik isteminin gercek
muhtevas1 siniflarin ilgasint (alty cizili) istemek-
tir. Bunun disina tasan esitlik istemleri zorunlu
olarak sacmalifa (anlamsizlifa) acilir. Cinkii is-
ter burjuvaca bir esitlik olsun, isterse proleterce
bir esitlik olsun, bu iki esitlik fikri de tarihsel
Uriinlerdir...» (")

(B) Ucret esitligi (alt1 cizill) yakarmalan (cry)
bu nedenledir ki, bir vanlisin tizerine temellendiril-
mistir, budalaca (insane) (alt: cizili) bir istektir ki
hicbir zaman karsilanamaz. Onciilleri kabullenip
bunlarla sonuclar1 temizlemeye ufrasan su sahte
ve ylizeysel (superficial) radikalizmin déliidir.» (78)

(C) Bicimsel esitlikte bile (yasa oniinde esit-
lik, tokla acin, varhikl ile yoksulun ‘esitligi’) kapi-
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talizm tutarh olamaz, (alt1 ¢izili) (...) Hicbir Bur-
juva devleti, ne kadar ilerici cumhuriyet¢i, demok-
ratik olursa olsun, kadinin ve erkegin tam egitli-
gini tanimamistir.» (%)

Gelelim Egitlikcilik konusunun kapitalist ve sos-
yalist iilkelerde ele alimg tarzina. ABD’de bagta
Esit Ise Esit Ucret olmak lizere hicbir Egitlilc tam,
saf ve mutlak olarak saglanamamstir. (¥) Bunla-
11 daha fazla orneklemeye gerek duymuyorum,
SSCB’de ise Egitlik¢ilik nosyonunun on villar on-
ce terkedildigini Galbraith de vurguluvor. (8
Galbraith’e gére SSCB’de Egitlikciligin/Eqgalitaria-
nism terkedilisinin nedeni, islemez ve isletilemez
olusudur. Ote yandan Bilimsel Sosyalizm’in kuru-
culan siniflararast egitligi degil, siniflararast mii-
cadeleyi esas almiglardi. Dolayisiyladir ki SSCB’
de bir dénem icin, ¢cok kisa bir siire toplumda uy-
gulamaya sokulan Esitlikcilik viiriimedigi anlasi-
linca vazgecildi. Ayrintilara girmemevi —simdilik
ve belirli hukuksal nedenlerle— vegliyorum.

Ote yandan. SSCB’de Ozel Miilkiyet'te Esitlik
de yoktur, Ozel Miilkiyet’in ilgas: da yoktur. SSCB’
de yurttaslarin 6zel miilkivet edinme ve bunlan
miras voluvla aktarma haklan vardir. ama toplum-
sal liretim araclan iizerinde birev(ler)in 6zel miil-
kiyeti bir hak olarak yoktur. (8) Gerek¢esi de acik-
tir bunun, ciinkii toplumsal ihtiyaclarin iizerinde,
birevsel miilkivet uvgulanamaz. Ucret sistemi ise
Herkesin Yetenedinden Ihtiyacina Goérelik ilkesine
gore diizenlenmistir. Nedir ki. bu ilkenin Stalin do-
neminde ugradi#1 depisiklik, Isinden Ihtivaca Gore
bircok aksamalara volacmrstir. Avrica. diger sosva-
list Gi'kelerde de tam snlamivia nveulanamamistir.
Ornegin. Wesolowski'nin belirttigine gére Polonya’
da pek basarih olamamustir. (%) Onemli olan sos-
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yalist iilkelerde iiretimin iy esas alinarak egitlen-
mesl ilkesinin degil, birevsel yeteneklerle toplum-
sal ihtiyaclar arasinda bag kuran ilkenin yiiriirliik-
te ve gecerlikte oldugunun vurgulanmasidir. SSCB’
de en kisa ve kestirme devisle. Esit Ise Esit Ucret,
pratikte isletilmemektedir. G. Mosca’nin da belirtti.
&i gibi, SSCB’de gelir ihtivaca gore belirlenmekte-
dir. (#) Burada 6l¢ii, toplumsal ihtiyag¢lardir.



SONUCLAR

Esit fse Egit Ucret’in elestirisini ve buna ni-
cin karsi cikilmas: gerektigini su on baghk altinda
toplayarak konuyu noktalavalim. Cesitli alanlarda
ve avrintilarda bu on hususa daha onlarcas ekle-
nebilir. Ancak bunu gerekli gormiiyorum. Esas iti-
bariyle karst ¢ikilmasi kamimizea yeterlidir. Ote
yandan Tiirkiye Isci Sinifi adina béyle olmasin biyle
olsun demek hak ve vetkisini de kendimde gor-
miiyorum. Bu nedenledir ki, baz1 uyari ve tavslye-
lerde bulunmakla vetiniyorum. Bu da ¢afinin ta-
nig1 olmak zorundaki bir avdinin sorumluluklarn
kapsamindadir. Bu konuda daha uzun tartismalara
ihtiyac vardir. Ancak bunlarin tutarll bir sonuca
vardirilmasi kaydiyla, lafazanliga, demogojiye sa-
pilmadan yapilacak tart:smalardan Tiirkiye'nin ya-
rarina sonuclar almacagindan hi¢ kuskum yoktur.

Iste saptadifimiz on husus. (Bunlarin yanlari-
na konulan numaralar énemlerine gére degil, sira-
lama zorunluludu nedeniyledir).

1) Esitlik fikrinin nesnelligi yoktur; dolayisiy-
la daima apriori (denev oncesi) kalmistir ve de
Oyle kalacaktir, Toplumsal-tarih bunun kamtidir.
Yeryliziinde bugiine degin iktisadi, siyasal, hukuk-
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sal ve kiiltiirel alanlarda tam, saf ve mutlak egit-
ligi tesis edebilmig, ne ulus, ne devlet, ne toplum
ne alile, ne kisi vardir. Kesinlikie soylenebilir ki ol-
mayacaktir da. .

2) Esitlik fikrl, Utopist miikemmel/ideal dii-
zen, toolum. ulus fikrinin uzantisi olan bir yanilsa-
madir. Marks'in da belirttigi iizre «miikemmel bir
toplum, miikemmel bir deviet, sadece imgelerde
(Imaginations) varolabilecek geylerdir.» () Tam
ters ne birbirleri ardisira gelen tim tarihsel ko-
numlar, sadece gecici dura.lardir ve insan toplum-
larinin gelisimi daha alt olandan daha iist olana
dogru sonsuz bir volalistir. Her durak bir oncekini
cokerterek yiikselecektir. Ciiriime ve yokolma bir
onceki icin kacinilmazdar.

3) Divalektik materyalist mantikla deferlen-
dirildiginde, Degisim kalic1 olduguna gére Esitlik
de&il, Equilibrium (istikrar/denge) vardir. Degi-
gim’de egitlik saglamaya calismak, suya yazl yazma-
ya calismaktir.

4) Diyalektik materyallst mantikla degerlen-
dirildiginde Zitlarin Celigkili Birligi vardir. Zitlari
Esitleyebilmek ve aralarindaki Celigkiyi yok saymak
ve/veva yokedebilmeyi diisinmek sadece imgesel
ve tasarimsal olarak miimkiindiir, nesnel ve ger-
cek olarak bunu saglayabilmek miimkiin degildir.
Toplumsal-tarih acisindan bakildiginda s:niflarara-
s1 miicadele esastir, esitlik degil. Sovle ki, 27 Mart
1921'de Tiim Rusya Tasima Iscileri Kongresi'nde
Lenin, «Isci ve Koylilerin hiikiimranliga ilelebed
siirecektir» seklinde bir pankart'a kargilaninca,
Kosolapov’'un da belirttigi gibi. bunu alaya almig
ve sunlan sdylemistir. «Bu acaip pankart1 gériince
kendi kendime diislindiim: iste. en temel ve ele-
menter seyleri bile hald birbirine karnigtirir du-
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rumdayiz. Eger gercekten de igcilerin ve koyliilerin
hiikkitmranlif ilelebet siirerse biz sosyalizme hicbir
zaman sahip olamayiz; ¢unki o, sinitlarn ilgasim
ongliriir ve isgciler ve koyliler bulunduk¢a da
farkl/degigik siniflar bulunacak ve dolayisiyla da
tam sosyalizm olmayacaktir.» (%). Gilintumiizde
SSCB’de de kendine 6zgl bir siniflararasi miicadele
vardir. ]

5) Esitlik fikri, Subjektif Idealizm’in bir {irii-
nidiir ve Yabancilagsma sorunsaliyla baglantiidir.
Esitsizlik de buna baglh olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Gercekte Egemen sinifin, Egitlik dedigi her olayda
Fark ve onun idealist mantikla rasyonalize edilmig
sekli vardwr. Diger bir anlatimla Esitlik saglansin
diye Fark Standartlastinnilmakta —rasyonalizas-
yon dedikleri gercekte budur— dolayisivla Egitsizlik
ortadan kaldirilmig kabul edilmektedir. Esitsizlik
diye nitelendirdikleri her olayda gercekte Top-
lumsal-Tarihsel Celiskiler vardir. Ornegin smiflar-
arasi Esitsizlik dedikleri yerde gercekte smiflararasi
celigkiler vardir. Esitlik fikri dinsel acidan da ge-
gerli degildir. Engels’in de gosterdigi gibi «Hiristi-
vanlk sadece bir hususda insanlari esit kabul e-
der, o da herkesin kutsal giinahi isleyerek dogusta
esit oldugudur.» (87)

6) Is. Ucret’e esitlenemez. Maddi olan is¢inin
tiiketmekte oldugu isgiiciidiir. Caligma-Verimi buna
bagli olarak ortava cikar. Is, isgiicii tiiketilerek or-
taya konulan Calisma'n'n —ki bu defer iireten
ve niceliksel olarak savilandir— Kullanim-degeri
ve nitelik edinmesidir. Ovleyse Is ve Cal'sma bir
ve aymymuglar gibi ele alinamazlar, IS olarak ta-
nimlanamazlar. Iseiicii ve Calisma, NESNEL, Calig-
ma Verimi ve Is. GERCEK'tir. Esit ise Esit Ucret
formilliindeyse, Nesnelligl olmayan, otorite tarafin-
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dan standartize edilmis (tamimlanmis) is, standar-
tize edilmis licrete esitlenmektedir. Bu da idealist
Gergzkeilik anlayiginin bir sonucudur.

7) Kadin-Erkek isciler arasinda, basta ABD’
de olmak lzere, Batrda 1975’ten beri yogun caba
gosterildigi halde dcret esitligi saglanamamigtir.
Clnkd rekabetin oldugu yerde Esitlik olamamak-
tadr. Unlii Stuart Mill, kadin iggilerin daha disik
licret almalarini —baz alanlarda da daha yiiksek,
oérnegin dokumacilik— rekabetten cok adztlere bag-
lIiyordu. (8%) 19. yiizyilda Mill'in yaptigy bu tespit
bugiin icin de gecerlidir. Kapitalizm adet ya da ge-
lenedi yenememistir. Mill, ayn1 zamanda erkek is-
ciler arasinda da bir tiir tekellesme oldugunu, va-
siflh iscilerin vasifsiz iscilere oranla tekelci uygu-
lamalar gosterdiklerini, bunun da licret esit-
sizliklerl yaratt'&ini soyliiyordu. (8?) Bu durum
ginimiizde de surmektedir, kanitalizm bunu da
ortadan kaldiramamustir. Hatta gelisen teknolo-
ji bunu daha da karmasik hale sokmustur.

8) Idealizm’i savunan toplumbilimcilere gére
Esitlike karsisinda takinilan tavir, kisinin radikal
mi, muhafazakar mi, yoksa liberal mi oldugunu
gosterir. (*) Sosvalizm, bu akimlarin digtndadir.
Esit ise Esit Ucret’i sosyalistce bir ilke olarak sa-
vunmak eger bileisizlikten kaynaklanmiyorsa, ke-
sinlikle ucuz siyasetcilik’tir; tarafimiza adam cek-
mecilik’tir. Bu tavirlarin tutarsiziign ise tartisila-
maz bile.

9) Egitlik’i ve/veya Esitsizlik’i savunan tezler-
den birini savunmak bir paranin iki yiiziinden bi-
rini savunmaktir. Ya da, Marks’in bir bagka bag-
lamda sOyledigi su s6zlerle esdegerlidir. «Pratikten
yahtianmig/izole edilmig bir Gergcek ve Ger-
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¢ek-Degil tartismas: (Reality/Non Reality) tama-
men skolastik bir sorudur.» (%)

10) Tirkiye, iktisadi siyasi yapisiyla emper-
yalist mihraklara bagimli kilinmig bir iilkedir.
1984 Tiirkiye’sinde yiirtrliukte olan sistemi kus-
kusuz Disabagimli Liberalizm olarak tammlayabi-
lirim. Ancak bu yeni baslamadi, 1950'den (DP)
beri boyle. Emperyalizm giinlimiizde icecefimiz
sudan, memur maasina, is¢i lcretinden kahveye
dek her alani denetliyor. Tirkiye Liberallegmelk is-
terse Digabagimliigint artiriyoriar, Disabagimllik-
tan kurtulmnaya calistig1 siralarda da, yurt icinde
kargasaliklar, terdr, anarsi ve baskiyx arttirniyorlar,
Bu kesin. Oyleyse hem Liberalizm hem disabagiml-
ik bagdasmayacagina goére, Tiirkiye kendine bir
yol secmeiidir diyoruz. Yoksa giderek tam bir Uydu
olunacaktir. Esit Ise Esit Ucret'i ABD uygulaya-
mazken, SSCB ve diger sosyalist tlilkeler digtalar-
ken, icme suyu bile IMF denetiminde olan Tiir-
kiye nasil uygulayablilir, bir diisiinelim...
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Yontem agisindan yaptizim bu kisa agklamada ka-
tegorilerin ayrntilh dokiimine glrmeyecegim, Burada
Tarihsel ve Diyalektik Materyalizm'i ydntem olarak
aliyorum. Bu konuda daha dnce ayrintih gorig be-
lirtmistim. lgilenenler, «Siyasal-Kiltiir ve Ydntems
(Havass Yayinlar, 1982) bashklh kitabima bakabilir-
ler.

Aristotle, The Politics, (Sinclair ¢evirisi) Penguin,
1975, s. 240

Aynntih bilgl i¢in bkz. Plato, The Republic, (Lee ¢e.
virisi) Penguin, 1883 (revised) ss: 198-224

Aristo, bk, 5. 191

Lewis Mumford, The City in History, Pelican 19861/
1979, 8. 217.

Mumford, a.g.e. 5. 218

Aristo, The Politics, s, 58

Aristo, ag.e. s: 74

Antik Chalcedon, simdi Istanbul'un Kadikdy'dditr. Ta
rihse] olarak mii'kiyetin esitlenmesi fikri ilk kez bu-
rada —Kadikdy'de— ortaya cikmigtir, Chalcedon'lu
Phaleasr tanitan Aristo’dur, Aristo en sert elestirileri-
ni bu diisindre yoneltmlistir. Noe yazik ki, Aristo'nun
Politics’inde anlattiklarindan bagks fazlaca bir bilgl
yoktur hakkinda
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Aristo, a.g.e. ss: 73-74

Essene, Filistinli Yahudiler tarafindan kuru'mus, zihad
taraftar: bir kardeslik orgiti 1.0, 2, yy ile 1.S. 2 yy
arasinda verliklarimi sirdirdtklerl varsayilir. Kat: di-
siplinli yasayiglan ve kadinlan distelayiglariyla taninir-
larda.

Ornegin Davis ve Moore, bkz, R, Dahrendorf «On the
Origin of Inequality Among Mens Social Inequality,
Penguin modern sociology reedings, Ed. A, Beteille,
1069,

Ayn1 yerde,

Dahrendorf, a.g.¢. s, 34

Dahrendorf, a.g¢. s, 36

Dahrendorf, a.g.c. s, 42

Burada ¢ok ilging bir belgeden s0z etmeden gegeme-
yecegim, Cok uzun yillar Osmanl topraklarinda ve
Rusya'da yasamis olan ve Esquire tnvani sahibi W,
Eton adll bir Ingiliz, 1799'da, ikinci baskisi yapilan ki.
tabina —A Survey of the Turkish Empire— yazdigi
o6nsozde, o yillarda Fransa'da yayginlasmig o'an Egsit-
lik, Ozgirlik, Kardeslik gibi kelimelerin aynen Ingi-
lizceye alinmig o!masindan duydugu siuantiyr dile ge-
tirmigtir. Burada W, Eton, «Esitlik denildiginde, ger-
¢ekte hiikimdaran Sldlirme ve dogustan ve egitim-
se] olarak tistiin siniflardan olanlan yerlerinden alasag
oetme hakkinin anlasildigini olaylar bize gdstermistir,»
diyerek bunlarn benimseyenleri kinamaktadir, Bu say-
gdeger Ingiliz asi'zadesini kizdiran Egitlik kavram
Ise gliniimizde tam tersine, egemen olmayanlarin ezil.
mesl anlamina gelmektedir, dense yeridir. Bikz: W,
Eton, London. Printed for T. Cadell, jun, and W, Da-
vies, in the Strand 1799, s, 15.

Celigki tzerinde ¢ok tartismalar yapilmis bir katego-
ridir, Bag celigki, tali celiski vb. gibi ayrnmlarnn yam-



(19)

(20

(£23)

sira Uzlagir ve Uzlasmaz ¢eliski gibi yorumlan da var-
dir, Burada s6zii edilen Celigki zitlar1 b.raraya getiren
Celigkidir, Bu olmaksizin hi¢bir Birllk kurulamaz. Ce-
ligkisiz Birlik yoktur, olamaz, Celigkili Birlik'de be-
lirleyen ve belirlenen taratlar vardir, Bundan Deter-
minizm (Gerekircilik) ilkesi izlenir ve tamnir. Bu di-
yvalektik QCeligki'yi kozmozdan ve yasamdan gikarip
atmak miamkiin degildir, Clinki bunu yapabilmek igin
kozmozun disina ¢ikilmak ya da Celigki'yi bunun di-
sina atmak gerekir ki, olanaksizdir, Kir-Kent, Kafa-
Kol emegi ve Kadin-Erkek ayrimcilifi gibi konularda
varoldugu kabul edilen Celigkiler ise, toplumsal-tarih-
sel isb6limiinden dogan Yabancilagma sorunsaiyla dog.
rudan baglantihidirlar. Bunlar Antagonizma nilet.ginde-
ki karsithklardir ve Yabancilasmay) ortaya ¢ikaran
kosullarda meydana gelecek déntisimlere bag'i olarak
¢ozimleneceklerdir. Yoksa, hayat: yapan ¢eligitinin
kesin ve mutlak olarak ortadan kaldinlacagum diigiin.
mek —bir anlamda saf ¢eliskisiz toplum diigiinmek—
itopyadir, Boy.esi bir akil yiritme, érnegin herhangi
bir gicin (agent anlaminda) Mekans Zaman'dan ayi-
rabilecegini tasarimlamak kadar abestir (absurd),
Ornegin Bryce 1893'de bu goriisii savunmay: baglatan-
lardan biridir. Ayrintili bilgi i¢cin bkz: W. G, Runci-
man «The Nature and Types of Social Inequality»
Social Inequality, a.g.e, 56: 48-49

Ornegin Ingiltere’de Low-Chaurch/High Church ayn-
mi1 vardr, Yani Alt Kilise/Ust Kilise ayrimu, Din, &zel-
likle Katolisizm, Egitligin tamamen disinda ama haya-
tin- bilfiil igindedir. Din’'de Esitlik ve Esitsizlik'er ko-
nusunda o6zellikle Tawney’in unlii kitaby, Din ve Ka-
pitalizm’in Yakselisi (Religion and the Rise of Capita-
lism) balulabilir, Penguin 1928/1975.

G.DH. Cole, <«British Trade Unionism Today» bkz.
Runciman a.g.e s: 52
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() «Coequal» Ingilizce miustereklifl olan, denkiigl olan

anlam.na geunektedir. ‘lurk¢elegtirirken Urtak ya da
Ortalaagsan ya da istirak eden (egitlige) aniamiariyla
birlikte digunerek kul.amyorum, Coequals iie ELt
(Segkinler) farkli olgu. ardir. Elitler, kanim.zca, Coe-
quals olanlarin arasindan ¢ikmaktadirlar,

(B) Hiyerargi ve Poliyarsi (Collu/gogullagmiy erk) kav-

ramim ilk kullanan.ar Dahl ve Lindblom'dur. Bkz,
Comparative Politics, Almond-Powell, Little Brown,
1978, ss: 57-58,

(¥) Almond-Powell, a g.e, s. 53-59
(5) WJH. Sprott, «<Human Groups,» Pelican, 1969, s, 28-29
(%) S, Ossowski, «Different Conceptions of Class,» Social

Inequa.ity, a.g.e. ss: 88-89, (Ossowski, SSCB'de sinif-
larin ve katmanlarin konumunu tartigan Marksist bi-
limadamlarindan b:ridir))

(¥) David Cohen and Marvin Lazerson, «Education and

the Corporate Order» The Capitalist System. Ed, Ed-
wards, Reich, Weisskopf. Prentice Hall, ss, 183-188,
Ayrica ABD'de egitimde egitsizlik konularim ve hiye-
rersiyi isleyen su cahsmalara da bakilabilir: Unequal
Educaticn and the Reproduction of the Hierarchical Di.
vision of Labor, by Samuel Bowles; How the school
System is Rigged for Failure by Florence Howe and
Paul Lautcr. (aym toplu gahsmada),

() Milton Friedman, Capita'ism and Freedom, Chicago,

1962, Bunun Ingilizoesini de koymakta yarar vardir,
«to each according to what he and the instruments

he owns produces, »

(20) «Asagt yukant Heraclitus’'dan bu yana, her nesne-
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nin degisim halinde oldugu bilinmektedir, Thales,
Anaximander, Anaximenes de en azindan sezl araci-
hifiyla bu durumu fark etmiglerdi. Basit gézlemle bile
duyum’anabilen bir durumdur bu. ‘Her nesne degisim
halindedir' dedigimiz zaman bu bir Time! Snermedlr,
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Hicbir nesne Degisim’den kopuk ve yahtlanmig degil-
dir, olamamaktadir... Her (tekil) nesne asla ‘Degi-
gsimsiz’ olamamaktadir, Dolayisiyladir ki, Degigim de
her (tekil) nesne-siz olamaz... Tekil-Timel Ozdeglizl
ortadan kaldirnilamadig! icin ‘Fark’ da kaldirilamaz. Bu
bzdeslizi Madde-Hareket baglantisinda izleriz, Higbir
glic tekil maddeyi, timel Hareket (Deg.gim)den ayi-
ramaz, koparamaz, yalitlayamaz. Bunu yapabilmek
icin Kozmos'un disina ¢ikmak gerekir ki, bu imkan.
sizdir. Cinkii bdyle bir ‘Dig’ yoktur,s Bkz. A, Altindal,
Siyasal-Ktltir e.g.e. s: 135-38-37-39, (Ayrintili bilgi i¢in
Yoéntem boliimine bakilabilir),

Sprott'un da gostordigi gibi Ben'in tam anlam igin
toplumsal iliskilere ihtiyag vardir... Ve rekabet bir-
likte-caligmayla (cooperation) catisir, (Competition
conflicts with cooperation) Bkz, Sprott, a.g.e. ss:26-28.
Standartizasyon'un Tarkce tam bir kelime karsihijn
yoktur, fakat aciklama yo'uyla anlatilmaktadir, Buna
gore en kestirme agiklamalariyla standartizasyon gdyle-
dir, «Oriinlerin nitelik esit’igini ve tip birligini saj-
lama... Urdnleri tiplere ayirma, ayni nitelikta ve tipte
olanlartm: biraraya tcplama Islemidir, Hemen tim
alanlardaki drtnleri bel'i normlara uydurma zorum-
lulufgu vardir, yoksa kangsik nitelik ve tiptekd Grin-
ler birarada satilamaz. Standartlama aym zaman-
da cesitlerin azaltilarak dretimin en ¢ok ahcisi olan
cegide ydnelmesint de saglar» Orhan HangerHloglu,
Felsefe Ansiklopedisi, cilt, 8, s. 165.

Webster's Third New International Dictionary, Vol
1978, 8. 2223. Ingilizcesinl koymakta yarar gérlyorum,
«Something that is set up and established by autority
as a rule for the measure of quantity, weight, extent,
value, or quality, »

Osmanl' padisahlarindan II, Beyazid, kendini Otokrat
olarak nitelendirmekteydi ve tim emirlerinde ve res-
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mi yazismalards bu niteligini, adimn Oniine yazdi-
rird:,

27.5,1949 tarih ve 7217 sayili Resm! Gazete'de ve Diistur
cilt: 30, s. 1019'da yayinlanan resmi metin,

Burada iinli Dewey’'i anmakta yarar var. Bu tinld
diigiindre gore, Evrensellestirme gergekte sosyal.izasyon-
dur, iyiye katiianlarin arasinda, Oyleyse iyt tek tek
degil, evrensel olarak ele alinabilir, Ve o6nerilebilir,
Cinkit toplum birlesmedir. Moral yasalan ve hedefleri
evrense lestirmenin yolu iletigimden, paylasumdan ve
ortak katihmdan geger. Bkz, John Dewey, Reconst-
ruction in Philosophy, Mentor, 1950, ss, 160-1.

«And the Lord was with Joseph, and he was a lutky
fellow» Genesis 39:2, Lazarus, gunimuzde O6zellikle
yoksul zenci anlaminda kullaplir,

Tawney, a.g.e, s: 33. Tawney'e gore Kilise genis anla-
minda, Hiristiyan Commonwealth’'i dar anlaminda ise
tann tarafindan olusturulmus bir hiyerarginin temsil-
cisidir, Bunlarin ikisi birlikte tim hayat; kapsarlar ve
Kilise'nin otoritest nihai ve kesindir,

Bu pazarlann Ingilizcedeki karsiligi, «Equitab’e Labor
Exchange Bazaars or Officessdir, Utopistlerin alisve-
riste parayr ortadan kaldirmak hayaliyle girigtikleri
bir atihmdir, Bunlarin kurulmalanyla dagilmalar ner-
deyse bir olmustur. Bu bilylk fiyaskodan sonra
Owenci gorasler Ingiltere’de etkisini yitirmistir dene-
bilir. Bu konuda bkz, ME, Col. 8, Progress, 1977, ss:
120-130-131 ve 554. Ayrica bkz, England in the 19,
Century by David Thomson, Pelican, Vol, 8. ss, 50-53
vd, 19682

Bu konuda ayrintihh bi'gi i¢in bkz, ME. Col. Vol, 6,
Progress, 1878, 6z, ss. 192-212 vd.

() Bkz, United Nations System and Elimination of Diso-
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rimination Against Women. Uluslararass Kadmn Yilh
(1975) Diinya Kadin Yih Belgesi.
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Imzalamincaya kadarki gelismeyl resmi (ABD) belge-
lerinden izlemek fisteyenler igin bkz, FAIR LABOR
STANDARDS ACT AS AMENDED IN 1963, Act of
June 25, 1938, as amended by Fair Labor Standards
Amendments of 1949 (Public Law 393, 81st Congress).
effsctive January 25, 1950, and by FLSA of 1955 (Pub-
lic Law 381, Ch, 887. 84th Congress, 1st session),
approved August 30, 1957, effective November 28, 1957;
amended by P.L, 85-750, approved August 25, 1958; by
the Judical Review Act, P.L 85-791, approved August
28, 1958; by the FLSA of 1961, P L. 87-3), approved May
5, 1081, effective September 3, 1861; and by the Equal
Pay Act of 1063, approved May 28, 1983, to become
eoffective one year from the date of its enactment...
Equal Pay for Equal Work/Federal Equal Pay Law of
1063, Summary of State Laws, pub, BNA, 1983 Washing-
ton.

Bu konuda aynntili ¢aligma yapilmigtir, 1980'e¢ kadar
hangi sol oérgitlerin bu slogani benimsediklerinin ay-
rintil; dékimii igin bkz, «Esit Ise Esit Ucret mi?» Sibel
Ozbudun, Stre¢ Siyasal-Kiltar Derglsi, say1 1, 1980,
s. 30-43. Yakin donemde is3 bu standart Bilend Ulusu
hiklmetinin programinda yerald: ve ig hayatina ge-
¢irilmesi icin ¢alismalarda bulunuldu,

Cumhuriyet, ss. 1-11. 3 Haziran 1983,

Bu konuda daha o6ncs yayinladigimiz bir elestiri i¢in
bkz, «Esit Igs Esit Ucret Uzerine» A, Altindal, Iktisat
Derglsi, say1 224-225, Temmuz-Agustos 1983, gs. 32-33,
ABD'de bu tnli sloganin ¢okisii gercekte 19207lere
kadar iner, Tartismalar &dzellikle New-Deal déneminde
iyice alevlenir, CoZunlugunu ijlktisatsilarin olusturduk.
lan bir grup aydin ve bilimadami 1935'de «Laissez Fa-
fre» siyasetinin ¢okiisiind resmen agiklarlar. Bunlar-
dan Means, bu ¢okiise neden olarak, topluma daha yiik-
sek bir yasam standart: sunulmalidir diyenlerin, piya-
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sadan devlet denetimini kaldwrtarak, iilkenin iktisads
hayatinda atomistic gérus ysorine endastriyel o&rgut-
lenmelere gidisi gosterir, bir deklarasyonla. Bkz, Ame-
rican Capital!sm, Tts Promise and Accamplisment by
Louis M, Hacker, Anvil 1057, Document No. 25, ss, 164-
187 «Welfare» (Sosyal Devlet) tezinden gergekte kim-
lerin ' yararlandiklarim ve bunun da, son tahlilde bir
man:pilasyon oldugunu ve gergekte esitsizlige hic mi
hi¢ dokunmadigim agiklayan onemli bir g¢aligma i¢in
bkz. «Who Fares Well in the Welfare State» by Rio-
hard C, Edwards, The Capitalist System, a.g.e: s: 244-251

(%) The Affluent Soclety, by J.K, Galbraith 1988, Pelican,

58, 214-215-218,

() Galbraith, a.g.e,, ss, 78-77

(8

The Capitalist System, a.g.e., 8, 214

) age., s. 215

(%)

)]

Bu kicik kitapgigr cesitli istatistik tablolariyla dol-
durmak istemiyorum, Ozelllkle kadinlarin ugradiklar
esitsizlikleri ABD’de ve Avrupa'da go6steren binlerce
yayin vardir, Kisaca ikl kaynak glstereyim, dileyen-
ler bunlardan izlesinler {icret, cimsiyet, renk, egitim,
evlilik vd, ayrnmlarn. Evll kadin isgiyle, evli olmayan;
¢ocuklu-gocuksuz; 18-24 yagta 4044 yasta vd. gibf
konularda ortaye c¢itkan zenci-beyaz, Mekstkali-Av.
rupali-Asyall ayrimlan {¢in de bu kaynaklara bas-
vurabilir. ABD i¢in bkz: Women In the Labor Force by
James A. Sweet, Seminar Press, 1873. Avrupa i¢in bkz:
Ministere ds I'Emploi et du Travail - Commission du
Travall des Femmes.- Rapport d'Activite VIII, 1982
Bruxelles.

Women of EEC Still Not Equal with Men in Pay, THT.
27-28 January 1979, s, 5,

() Esit ise esit UOcret! manipiile ederek bilyllk sermaye

nasil daha fazla kar saglar hununla ilgili bilgiler icin
solcu olmeyan iki arasurmacimn kitabinl sabk vere
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lim: Women'’s Rights, Anne Coote and Tess Gill. Pen-
guin Special, 1974 ss. 20-30,

Labor Economics and Labor Relations, Lloyd G, Rey-
nolds (Yale) eéth Edition, Prentice - Hall, 1874 ss: 170~
171,

a.g.0. 442443,

Aytung Altindal, Tirkiye'de Kadin, 3, Baski Havass,
1980, s, 20 The Financial Times Monday November 15,
1976 p. O,

Cumhuriyet, SODEP'IN YANITI, 12 Agustos 1684, 8.7.
Ucret, Fiyat ve Kar, Karl Marks, Sol Yay, 2. bask,
Ankara, 1966, s, 62

IS YASALARI, Derleyenler Prof, Dr. Riichan Igk. Y.
Do¢, Dr. Nurhan Stral, Ank. 1983, s, 49

{S HUKUKU, Prof. Dr, Kenan Tunc¢omag, Ist, 1981,
ss, 01-02.

Yenl Anayasa, Yasa Yay 1982, s. 48,

13 Yasas: ve llgill Tozikler Yasa Yay. 5. Bask:, 1978.
Text of Senate Labor Committee's Report No 176, 88th
Congress, 1st Session, May 13, 1963.

Text, a.g.e, s. 102-103

Text, a.g.e, 5. 103 (Not: Tim tartismalar i¢in bu rapora
ve diger belgelere bakmak gerekir. Onemli olan ABD’
de devlete hakim olan tekelcj sermayenin denetimin-
de faaliyet gdstéren s6z konusu komitenin bu raporu
ve tasanyl oybirligiyle kabullenisi daha sonra da yii-
rirldge sokturusudur,)

Text of House Labor Committee’s Report HR, Report
No. 309, 88th Congress, 1st, Session, s, 91.

Text a.g.0., 8, 93

ABD'nin diinyaca finld en genis kapsamh Ingilizceden
Ingillzceye sozliiklerinde Labour-Power isgiicd mad-
desinin bulunmayisi/bulundurulmayis: rastlant: degil-
dir -

Tarkiye'de de igciye, ISGUCU denmesi &zellikle Ha-
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cettepe ve ODTU'lil billmadamler: arasinda yaygindir.
Bu konuda ayrintili bilgi i¢in bkz: A, Altindal, Siya-
sal Kiltar a.g.e, 59-60-63.

Capital, a.g.e, s.187 (Tir: 260)

Capital, a.g.e, s, 164(Tur: 256)

Capital, a.g.e, 5,207 (2, Baskiya Marx tarafindan ekle-
nen dipnot)

Marks'in Almanca olarak Arbeitskraft oder Arheitsvers
mogen diye taumladifn Isgiicti ingilizceye Labour-
power olarak cevrilmistir. Ama bu (Ingilizce) ¢eviri
Almancasin1 tam olarak karsgilamamaktadir, Aym du-
rum Tirkce igin de gegerlidir, Biz burada ayrintiya
glrmemek igin kisaca iggiicl dedik. Almanca anlami-
na gore kelimeyi her Insanda bulunan ¢ahigma /i yapa-
bilme gitcil; kapasites] ya da ig iiretebilmek i¢in gerek-
l emck olarak cevirmek gerekir. lsgiica denildiginde
okurun bu hususu dikkate almas; gerekir,

Capital, I, Progress, 1974, 8. 54.

Capital, I, g.g8.e, 5, 504

MESW. ss, 65-68-69 (Introduction by Engels to wage
Labor and Capital by K. Marx, 1891),

Ucret, Fiyat, Kar, s, 58.

Anti-Dihring, F, Engels, s. 128-129.

MESW, ss, 210-211, Ayrica bkz 222, 228, 229 Ayrica
Gotha Program: Elestirisi,

Toplumda Kedimin Rold, Lenin, ss. 54-55.

ABD'de ozellikle Askeri alandaki ucret, cinsiyet, renk,
dil, din, irk ayrimlarindan dogan esitsizliklerl tani-
mak Icin bkz: Militarism, Special Issue, by STAMP,
SUNY-BINGHAMTON N.Y, 1084,

Affluent Society, by Galbraith a.ge. s: 74,

Bu konu i¢in ayrintili bilgl isteyenler R. Khalfina®
nin «Propriété Personelle en URSS, Progress, 1976.s
baghkl: kitabina bakmalidirlar.
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The Notlons of Strata and Class in Soclalist Soclety,
1967/1969 A, Beteille ab.e. s, 135 vd.

Gaetano Mosca, Siyasa] Doitrinler Tarihi. Prof. Mosca
goyle agikliyor: «Bugiin sosyalizm konusunda bazi ay-
rintilar (nians) vardir ve sosyalizmle kominizm bir-
birlerinden baska sayilmaktadir, Lenin'e goére butan
lretim araglan Devlet elinde oldugu ve herkes onun he-
sabina ¢alistigl, bununla birlikte devlet emekgiye, iire.
timin niceligine ve niteligine gbre ucret verdigi za
mandir ki tam sosyalizmden sz edilebilir, Komiinizm.
de burjuva ahlaksizhiginin son izleri de kaybolur ve
emekg¢iye, ihtiyaclarina gore icret verilir.» s. 103,
Human Nature by Vernon Venable A, Knoff, N.Y.
1045, 8, 174 (L. Feuerbach iizerine, K. Marx)

On the Way to Classless Society, by Richard Kosola-
pov, Social Sciences 1 (7) 1972, s 61 (Lenin, Col, V. 32,
8. 272). Kosolapov, SSCB'de 1970'lerde baslica iki simif
(is¢i, koyli) ve aydmlar bulundugu gorislini savu-
nan Sovyet bilimadamlarindandir,

(8) Anti-Diihring, F, Engels, 114; Feuerbach, 448,

(89)

(®)

Principles of Political Economy by John Stuart Mill,
Longman, 1881, 242, (Alinti kitabin orijinal bagkisin.
dandir).

Mill, a.g.e, s, 237.

(® Ornegin Robert Nisbet bunlardan biridir. <The Pursuit

of Equality» Public Interest 1074, s, 104, cf. Martin
Rein, Soclal Science /Public Policy 1878, s. 140.

(91) Marx, Second Thesis on Feuerbach, (Venable, a.g.e.

s, 197), ,

mn



150TL.



