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B İ R İ N C İ  B Ö L Ü M

Marksist Analitik Çerçeve

Bu kitabın sorunsalı çağdaş kapitalizm  ve M arksist politik 
ekonomidir. Tercih edilen terimler, çalışmanın eksenini or­
taya koymaktadır. “Piyasa ekonomisi” özgür bireyler arasın­
da oluşan, ülküleştirilm iş bir ticaret dünyasını yansıtırken, 
kapitalizm  emeğini satarak yaşamak zorunda olan büyük yı­
ğınların yani ücretlilerin karşısında, üretim  araçlan m ülkiye­
tini elinde toplayanlara işaret etm ektedir. M arksist iktisat po­
litikası, ekonom inin fizik gibi doğa kanunlarına tâbi olmadı­
ğını, sosyal ilişkiler içindeki kişi ve toplulukların işbirliği ve 
karşılıklı bağımlılık ilişkileri üzerine kurgulandığını söyler.

Kapitalizm yeni ortaya çıkm am ıştır, fakat 1970 ve 80’ler- 
deki geçiş süreciyle ulusal ve uluslararası boyutlarda ken­
d in i gösteren neoliberalizm , en  azından yeni bir tü r olarak 
incelenm eyi zorunlu  kılm aktadır. Neoliberalizm , söm ürü ­
n ü n  şiddetin in  ve varlıklı azınlığın gücünün açıkça pekişti­
ği yeni b ir kapitalist ilişkiler biçim ini gösterm ektedir.

Bize göre M arksist analitik  çerçeve tem el ve özgün bir 
başvuru kaynağı olarak görülm elidir. Kuramı hem  güçlen­
d iren hem  de zorluk  yaratan noktalardan birisi alan ve yön­
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tem inin çokluğudur. [Bidet ve Kouvelakis, 2001; Labica ve 
Bensussan, 1985; Horward ve King, 1989 ve 1992], Farklı 
m etotları o lay lann  yorum lanm asında kullanm ak, bağlantı­
ları ve özgünlüğü gösterm ede yarar sağlar.

Teorideki bazı yetersizliklerden kaynaklı sorunlar çekin­
m eden ele alınm alıdır. Bu yetersizlikler daha çok, uzun  za­
m andan beri yerleşm iş terim lerin  ikam esi ve çağdaş bazı 
araçlann, özellikle de m atem atiksel gösterim lerin kullanım ı 
gibi yeniden yorum lam a konularındadır. Aslında M arx’in 
külliyatı, kap italizm in  aşılm asını öngören siyasi b ir p ro ­
jeden  ve dönem e özgü içerik ve şiddetle gelişen sosyal ça­
tışm aların  an a liz in d en  ayrı tu tu lam az. Kom ünist Partisi 
M anifestosunda bahsedilen [Marx ve Engels, 1848) kapita­
lizm in kendi iç çelişkilerinden doğan buıjuva-proleter ça­
tışmasıyla yıkılacağı savı gerçekleşm em iştir. H er ne kadar 
kapitalizm  kendisini yıkabilecek b ir şiddeti üretm iş olsa da, 
hiçbir radikal alternatif, toplum u M arx’in projesinde öngö­
rülen doğrultuya götürecek olan m evcudiyeti ilke edinem e­
m iş ve kapitalist düzen  kendisin i değiştirip dönüştü rerek  
ayakta kalm ayı başarm ıştır. Bu dönüşüm lerle ortaya çıkan 
yeniden yapılanm a ihtiyacı ise köktencilik ve revizyonizm  
gibi tehlikeli karışım ları beraberinde getirm iştir.

Çok bileşenli bir külliyat

Çeşitli çalışmaların var olduğu bir alan

Bu kitab in  kapsam ı dışında kalan felsefi çalışm aları bir 
kenara koyarsak [Balibar, 2001], M arx’in  ağır eseri Kapi­
tal [1867, 1885 ve 1894] ve sınıf savaşım larının ateşiyle ya­
zılmış Komünist parti manifestosu veya Louis Bonaparte’ın 18 
Brumaire’i [1852] gibi vurucu politik  m üdahale yazıları ayrı 
ayn  değerlendirilm elidir.
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Politik ekonom i gibi, M arx’ın teorisinin bazı yönleri, aşa­
malı bir şekilde düzenlenm iş ve okuyucunun  uysal ve sa­
bırlı olm asını zorunlu  kılınm ıştır. Bunun yanı sıra Kapital 
de dahil olm ak üzere, kavram ların ve m ekanizm aların ince­
lenm esi (küçük  im alattan büyük sanayiye geçiş veya kapi­
talizm in gelişim inin ilk evrelerindeki sermaye birikimi ko­
nularında olduğu gibi) uzun  tarihsel bölüm lere açılm akta­
dır. Ö rneklerin  her birinde anlatım  derinleşm ekte ve aynı 
zam anda hem  ekonom ik  çözüm lem enin  kapsam ını hem  
de sınırlarını gösterm ektedir. Zaten kuram ın tüm  yüzeyleri 
her zam an sistem atik bir gösterim e konu olm am ıştır. Çalış­
m aların genellikle olayın cereyan ettiği zam andan sonra ka­
leme alınm ası, o ana kadar gizli kalm ış yönlerin açığa çık­
m asına neden  olm aktadır.

Tarihin ve toplumiarın kuramı

M arksizm, ekonom inin yanında, toplum iarın  ve tarihleri­
n in  genel kuram ını (sosyoloji ve siyaset gibi) içine alan çö­
zümleyici bir çerçeve barındırır. M arksizmi kısaca tarih ku­
ramı veya tarihsel maddecilik o larak niteleyebiliriz. Bu çer­
çeve içinde, üretim biçimi (kölelik, feodalizm, kapitalizm ...), 
sınıflar (proleter, kapitalist...) ve devlet gibi büyük kavram ­
lar ortaya çıkar. Böylece tarih, içinde birikim lerin, geçişle­
rin  ve m elezleşm enin yaşandığı geniş dönem lere ayrılır ve 
her bir dönem  kendi sınıfsal yapısını ve hâkim  sınıfların 
güçlerini m utlak  olarak sergiledikleri özgün durum ları ba­
rındırır. Devlet bu  güçlerin uygulanm asında başroldedir.

K uram ın açıkça görünm eyen toplum  tanım ı çok zengin­
dir. M ülk sahibi, kapitalist ve proleter arasındaki çelişkile­
rin  dışında, egemen ve ara sınıflan ban n d ıran  değişik ke­
sim leri de m ercek altına alm aktadır. Bu sınıflar, pratikte ye­
niden ü re tim lerin i sağlayan iktisadi, ideolojik ve kültürel
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kararlarıyla tanınırlar. Siyaset, ik tidar erkinin uygulam ala­
rını devletin ku rum lannda toplam akta ve güç ilişkilerinin 
sosyal çatışm aların ötesinde daha derin  bir anlam  kazanm a­
sına neden olm aktadır.

Toplum sal tarih in  M arksist çözüm lem esi, her aşam anın 
içinde yer alıp bir aşam adan diğerine geçen, dinam ik, güçlü 
bir niteliği barındırm aktadır. İktisadi b ir tabana dayanm ak­
ta ama tarihin motoru olarak gördüğü ünlü  sınıf çatışm ala­
rına özel b ir önem  atfetm ektedir. Tarih patikalara göre etap 
etap gerçekleşm ektedir ve geçmiş her zam an geleceği be­
lirlem ektedir: “İnsanlar kendi tarihlerini kendileri yaparlar 
fakat özgür koşullarda ve istedikleri biçim de değil, çünkü 
yaratacakları tarih, geçmişin m irasını da içine almış olarak 
onları beklem ektedir” [Marx, 1852, s: 437].

Bir politik ekonomi

Hiçbir olgu sadece iktisat çerçevesinde incelenm iş olm a­
sa da, M arksizm  ekonomi üzerine inşa edilmiş bir kuram dır. 
Kapital’in nüfuz alanı ve çıkış yolunu oluşturan kavram  ve 
işleyişinin bü tünü  örnek gösterilebilir.

Marx, değer ya da kâr oranlarının düşm e eğiliminde ol­
duğu gibi ekonomik yasa  kavram ını [Dumenil, 1978] sıkça 
kullanır. Değer yasasında bir m etanın değerinin onu  ü re t­
mek için gerekli olan em ek zam anına eşit olması gibi bazı 
yalın tanım lam alar söz konusudur. Ancak, ün lü  kâr oran­
larının düşm e eğilim indekine benzer şekilde diğer yasalar, 
stilize olarak dile getirilm iş önerm elere veya değişkenler 
arasındaki ilişkilere gönderm e yapar. Bu yasaların faaliyet­
leri operatör olarak nitelendirilebileceğim iz bir sürece bağ­
lanm ıştır. Yani, m ekanizm alar iktisadi aktörleri etkiler -  ör­
neğin rekabet, farklı kollardaki kâr oranların ın  eşitliğini ge­
tirecek bazı tu tum lan  zorunlu  kılar.
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iktisat kuramının ana temaları

E konom inin  bü tün  alanı M arx’in incelem esinde yer al­
m aktadır: 1) gelirlerin belirlenm esi (ücret, kâr, faiz, rant...); 
2) teknolo jik  gelişm e (özellikle tarih i akım lara ad veren 
büyük ilerlem eler); 3) rekabet (fiyatlar, arz ve talebin uyum  
süreçleri, sektörel kâr oranları...); 4) Dönem sel krizler ve 
kapitalizm in işleyişinde sürekli m eydana gelen büyük y ı­
kımlar: yapısal krizler, 5) Parasal ve finansal m ekanizm alar 
vb. Bu başlıklarda, kendine has içeriğiyle M arksist analizin 
özgünlüğünden söz edilebilir.

Karşılıklı ilişkilerin incelenm esi, doğal olarak, değişken­
lerin kendi aralarındaki bağımlılığa da atıfta bu lunduğun­
dan oldukça teknik bir konudur: Eğer bir değişken herhan­
gi bir değerden ayrı tu tu lursa, çeşitli süreçlerin  sonucun­
da birinin artm ası diğerinin de ona bağlı olarak artm asını 
veya azalm asını sağlayacaktır. H er ne kadar Kapital, sayısal 
örneklere önem  veren bir şekilciliğe gitmese de, bir m odel 
haline dönüştürülebilm e potansiyeline sahiptir. Bu konuda 
çalışılması gereken birçok başlık m evcuttur.

D eğişkenler arası bağım lı ilişk ilerin  ana sistem i, p o li­
tik  ekonom i ile genel tarih  ve top lum  kuram ı arasında­
ki analitik  sın ırları açıklam aktadır. Burada Komünist Par­
tisi Manifestosu’n un  özgün içeriğini örnek olarak verebili­
riz. Marx ve Engels kapitalizm in aşılacağını git gide daha 
da uzayan ve derin leşen krizlerin  o luşm asından anlam ış­
lardı. Onlara göre bu durum  toplum sal m ücadeleleri artı­
racak ve bu gidişat kapitalizm in yıkılmasıyla son bulacaktı. 
Daha sonra Marx, artan istikrarsızlığı açıklayan neden ola­
rak kâr oranlarının azalması sürecini öne çıkaracaktır. Her 
ne kadar tarih  bu yıkıcı öngörüyü doğrulam ış olm asa da 
bu, yöntem in sağlam olduğu gerçeğini değiştirm em ektedir. 
M ücadeleler ve iktisadi süreçler bir noktada kesişm ekte ve
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açıklayıcı değerlerini bir araya getirm ektedirler. Farklı ku ­
ram lar bir özerkliğe sahip olsalar da, som ut incelemeler on ­
ları birleştirir: olgusal analizin özü teorik yaklaşım ların bir­
birlerine bağlanarak harekete geçirilm esini gerektirir.

Temel kavramlar neye yararlar?

M arx’in çalışm alarındaki en şaşırtıcı noktalardan biri, gü- 
n üm üzdek iler de dâh il olm ak üzere diğer düşünce ekol­
lerin in  yapam adığı, iktisadi kuram ın  tem el kavram larına 
(m eta, değer, para, sermaye, artı-değer, kâr gibi) getirilen 
kapsam lı açıklamalardır.

Bu kavram ların  ayrın tılı incelenm esi bazılarına o ld u k ­
ça ilginç gelirken, başka bir kısm ı sorgusuz sualsiz redde 
itm ektedir. Çerçeve 1, m etanın  açıklanm asına ayrılm ıştır. 
M arx’in  metayı tanım larken gösterdiği büyük özen, iktisat­
ta çok sık rastlanan b ir olgu değildir. Genel olarak “satıl­
m ak için üretilen m al” ifadesi yeterli görülm üştür. M arx’ta 
ise tanım lam a tarzı sorulara verilen cevapların netliği, ku­
ram ın  akla yatkınlığ ın ı daha da artırm aktad ır. K apita lin  
temel am açlarından bir tanesi, kapitalizm in sınıflı toplum - 
lara ait bir sistem  o lduğunu (ki kapitalizm  sınıflı toplum  
m izacm dadır) ve söm ürü  üzerine kuru lduğunu  gösterm ek­
tir. Marx bu am acına, sermaye ve meta kavram larının açık­
lanm asında kullandığı iki kuram ın  inşasıyla, değer ve ar- 
lı-değer kuram larıyla ulaşm ıştır: Değeri yaratan em ektir ve 
kapitalistler o değerin b ir bö lüm üne, artı-değere karşılık  
gelen fazladan emeğe el koyarak gelir elde ederler.

M arx tarafından  kap ita lizm in  sınıflı top lum  özellik le­
ri tanım lanm ış ve kabul görm üş olsa da, benzer sorular gü­
nüm üzde halen tartışılm aktadır. Ö rneğin  bazıları, Sovyet 
ekonom isin in  uygulam alarından  farklı bir şekilde m eta­
nın  doğasım  sorgulam akta veya gelecekte sosyalist bir piya-
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ÇERÇEVE 1

Metanın ve değerin 
incelenmesi

Marx'ın meta üzerine düşüncele­
ri, kavramların incelenmesine ver­
miş olduğu önemi gösterir. "Meta 
iki yüzü olan bir varlıktır'der:

Piyasada satılmaya hazır bir me- 
tada, işe yarayan bir ürün, fayda ge­
tiren bir nesne ya da bir kullanım 
değeri görebiliriz. Bütün bu belirle­
melerin her biri önemlidir: 1) ürün 
insan emeğinin sonucudur; 2) fayda 
getirmesi, nesnenin talep edildiğini 
göstermektedir; 3) satışa sunulma­
sı, metanın kişisel tüketimde kul- 

! lanılmak için üretilmediği anlamı­
na gelir; 4) piyasada satılması ise 
satış fiilinin yinelendiğini işaret et­
mektedir.

Diğer yandan, meta piyasaya sa­
tılmak için sunulduğunda (kapi­
talizm öncesi ticaret ekonomisin­
de olduğu gibi) satıcı, kendisi tara­
fından belirlenen fiyatın, üretimde 
kullanılmış olan toplam emek mik­
tarının sonucu olarak kabul edilme­
sini ister. Bir malın üretimi için ge­
rekli emek miktarı ortalamaya oran­
la daha fazla olduğunda, bu durum 
herkes tarafından bilinemez. Benzer 
şekilde normalin altında emek har­

canarak üretilmiş bir metayı satın 
alan kişi de fiyatı düşüremez. Bura­
dan gerekli toplumsal emek kavra­
mına ulaşılır. Toplumsal terimi orta­
lama anlamına gelmektedir. Piya­
saya sunulan ve içinde belli bir top­
lumsal emeği barındıran meta, bir 
değişim değeridir veya kısaca bir 
değerdir. Marx'ın nadiren kullandı-  ̂
ğı değer kanunu terimi budur. Ge- ! 
nellikle emek-değer kuramından 
söz edilir.

Kapital, yöntemi bilinmeden 
okunamaz, çünkü Marx daima ken­
di tarzını kullanmaktadır. "Ürünün 
meta haline dönüşmesinin" bazı 
dönem ve durumlarda gerçekleşti­
ğini söyler. Burada üretimdeki ama­
cın gittikçe daha fazla pazara su­
nulmak olduğu bir ekonomiden 
bahsedilmektedir. Başka bir yerde 
"ürünleri meta haline sadece kapi­
talistler dönüştürür" der. Burada da, 
yarı-kapitalist ekonomilerde, üreti­
min büyük bir bölümünün üretici­
nin (ve ailesinin) kişisel ihtiyaçları­
na yönelik olduğu ve sadece kapi­
talizmin üretimi piyasaya yayabile­
ceği kastedilmektedir. İnce zekâsı­
nın diğer bir örneği de, insan eme­
ğinin yaratmadığı satın alınabilen 
toprak veya insan onuru gibi meta 
olmayan bazı şeylerin de, pratik­
te meta olarak kabul görebildiğini 
söylemesidir.
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sa ekonomisinin işlerliği üzerine düşünm ektedir. Bu tip in ­
celem elerde temel kavram ların iyi bilinm esi ihtiyacı hisse­
dilm ektedir.

Bu kuramlar hangi işe yaramaz?

Marx’in incelemelerinde güçlü bir tutarlılık vardır, ancak 
sık sık değer kuram ını genel çatısından, yukarıda belirtilen 
asal önerm elerinden saptırmayı am açlayan kötü niyetli oku­
m alar yapılmaktadır, iktisadi kuram ın ilk kavramları, değiş­
kenler arasındaki niceliksel ilişkilere hiç değinm em ektedir. 
Fazladan çalışm anın üzerine inşa edilen artı-değer kavramı, 
egemen sınıfların farklı kesim leri üzerinde ne m iktar ne de 
dağılım  konusunda rol oynar. Kâr oranlarının düşm e eğili­
mi, teknolojik değişime bağlı dinam ikler (yenilikler, buluş­
lar) ve ücretlerin belirlenmesiyle ifade edilirken, değer kura­
m ından bağımsız olarak ortaya çıkmaktadır.

M arx her zam an göreli fiyatların, değere oranla önem im  
vurgulam ıştır ancak burada serm ayenin varlığını göz önüne 
alm ayan basitleştirici b ir hipotez söz konusudur. Kapita­
lizmde, üretim fiya tı dediğim iz ve normal olarak nitelendi­
rilen fiyatlar, piyasadaki fiyat düzeyine yakın olsalar da, be­
lirlenm eleri değer kuram ından  çıkarılm am aktadır. Değer­
lerin üretim fiyatlarına dönüşümü ifadesi aslında talihsiz bir 
önerm edir. [Dum enil, 1980; Foley, 1986]

Marksizm ve diğer "izmler"

Marksizm kurumsalcılık mıdır?

Eğer k asted ilen  k u ru m la rın  ö n em in i k ab u l e tm ekse , 
cevap elbette ki o lum lu olacaktır. Kurum lar, hem  iktisadi 
m eselelerde hem  de toplum  ve tarih  kuram ında söz konu­
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su incelem elerin m erkezinde yer alm aktadırlar. Bu k o n u ­
da birçok örnek  m evcuttur. Piyasa sim geleştirilm iş (n ite­
liksel ve hukuki) kurallar ve m erkez! kurum lar barındırır. 
Ü retim  araçlarının m ülkiyeti (serm aye), halka açık şirketler 
gibi piyasa kurum ların ın  içinde ifade edilirler. Sınıflar ise 
sendika ve kendilerine yakın siyasal partiler aracılığıyla ha­
reket ederler. Devlet çok çeşitli bileşenleri olan bir ku rum ­
dur; örneğin iktisat politikaları, ilgili bakanlıkların ve m er­
kez bankasının görev alanındadır vb.

Bu saptam adan sonra, k u ru m ların  ro lünün , bazılarının 
ekonom izm  olarak adlandırdığı, geleneksel ik tisadi y ön­
tem lere dayanan görüşlerle ters düşm ediğini eklem ek ge­
rekir. Ö rneğin ekonom inin her zam an dengede olm adığını 
ileri sürm eksizin veya düzenleyici özgün araçların varlığını 
göz önüne alm aksızın b ir denge m odeli yazabiliriz. G erçek­
liğin bu şekilde ekonom ik ve kurum sal olarak kavranm ası 
b irbirine ters düşm enin  ötesinde açıklayıcı değerlerin b ir­
leşm esini sağlam aktadır. Altını çizeceğimiz bir başka olgu 
da günüm üz hâkim  iktisadının, m odellenen uygulam aları­
na rağm en, düşündüğüm üzden  daha fazla kurum salcı ol­
duğudur.

Asıl zorluk m odeller ve kurum lar arasındaki ilişkiyi anla­
yabilm ektir. Kurum sal değişimler, biçimselliğin o luşum un­
da yararlanılan bir m odelin değişm esine hatta tam am en iş­
levselliğini kaybetm esine neden olabilir. Ö rneğin şirket bo­
yutların ın  büyüm üş olması piyasalarda ayrıcalıklı ve tekelci 
yapılar yaratıp rekabet kuralların ın  bozulm asına neden  ola­
bilir.

Eğer “izırT’leri yasaklam ak yerine sahiplenirsek: M ark­
sizm ekonomizm ve kurumsal a lıktır. Toplum sal güç ilişkile­
ri ve bağım lılık karşısında izlenecek yolda bir role sahip ev­
rimciliği hesaba katm azsak liste eksik kalır. M arksizm regü- 
lasyonculuk (düzenlem ecilik ç.n.) değildir (Çerçeve 2).
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ÇERÇEVE 2

Marksizmi, 
regülasyon ekolüyle 
karıştırmamak gerekir

Regülasyon kuramına bağlı bazı 
düşünce akımları, özellikle ortaya 
çıkış dönemlerinde Marksizmden 
çok etkilenmişlerdir [Aglietta, 1976; 
Lipietz, 1979]. Tarih, Marksizmde 
ve düzenleyici ekolde kapitalizmin 
evrelerini biçimselleştiren bir dizi 
kurumsalcı kadroya tanık olmuş­
tur. [Boyer, 1986], Bu genellemeyle 
hemfikir olsak da Marksizm, bir re­
gülasyon kuramı değildir.

İlk farklılık Marksizme özgü ku- 
rumların genel görünüşü içinde, 
özellikle de üretici güçler ile üre­
tim ilişkileri; sınıflarla üretim ilişki­
leri ve devletin altyapı-üstyapı tar­

tışmalarındaki konumunda yer alır. 
Bunlara bir de bu öğelerin tarihsel 
dinamiklerinin kavranışı eklenebilir. 
Daha sonra göstereceğimiz üzere, 
bahsi geçen ayrımların sonu iki ku­
ramda Keynezyen yıllar ya da neo- 
liberalizm gibi dönemlerde farklı ta­
nımlamalara varmıştır. Marksizm bu 
dönemleri güç ve sınıf ilişkileri ba­
zında teknoloji ve dağılım eğilim­
lerini kapsayan özgün bir söylemle 
incelemiştir.

Birinciden çıkan ikinci farklılık, 
tarihin anlamına dairdir. Kapitalist 
üretim tarzının değişimini anlatan 
Marksist okuma, kapitalizmi bazen 
ilerleme, bazen de gerilemeleriyle 
(kurumlar, iktisadi mekanizmalar ve 
iktidar açısından) yöneten tarihsel 
bir sürecin gelişimini gösterir. Ken­
disini sosyalist olarak tanımlayan | 
ülkelerde, reel sosyalizmin başarısız­
lığı karşısında yeni bir açılım göster­

Marksizm ve uzun dalgalar

Uzun dalgalar kuram ıyla M arksizm in özel bir ilişkisi var­
dır. Bu kuram  Em est M andel [1997 ve 1999] ve İm m anuel 
W allerstein [1992] örneklerinde olduğu gibi birçok M ark­
sist yorum a kaynaklık etm iştir. Uzun dalgalar kuram ının  
M arksist okum ası, akımlara, karşı akım lara ve m ücadelele­
re hak ettikleri yeri vererek tarihsel yorum lam adaki meka- 
n iklik ten  kaçınmayı başarmıştır.

Dalga dönem lerinin birbirini takip etmesi kısıtlayıcı oldu­
ğundan kuram ın sorgulanm ası kolay değildir. Bizim yoru­
m um uz, abartılı bir genelleştirmeye dair belli çekinceler içer-
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meyen Marksizm, soyutlamaya da­
yalı alternatif bir yol açmıştır.

Regülasyon ekolü, Marksist teo­
rinin yaptığı gibi almaşık bir iktisat 
(mikro ekonomi, makro ekonomi ve 
teknolojik gelişim kuramı gibi) oluş­
turmamıştır.

Aradaki bazı önemli farklılıklarsa 
daha ciddi bir değerlendirmeye tâbi 
tutulabilir. Tarihsel süreçlerde tale­
bin rolü, özellikle 1929 krizinin ücret 
artışlarındaki yetersizlikle açıklanma- 

i sı ve İkinci Dünya Savaşı sonrasında­
ki belirgin büyümenin nedeni olarak 

; Fordist ücret yapısının gösterilmesi 
(Çerçeve 5) bize yasaklanmaları ha­
tırlatılarak örnek gösterilebilir.

! Uzun yıllardan beri süregelen 
partizanca bağımlılık ve yobazlık 
Marksist düşüncenin güncelleşme­
sini engelledikçe daha fazla bozul­
masının önünü açtı. Mayıs 1968 
hareketinde başarısızlığa uğrayan

Marksist oluşumlar, düzenlemeci 
ekolün daha az dogmatik yapısı ile 
ilgilenmeyi yeğlediler.

François Mitterand 1981 ’deki se­
çimle cumhurbaşkanlığına geldi­
ğinde birçok kişi 1974'den beri ya­
vaşlayan büyümenin, ücretlerin ar­
tışı İle tekrar canlanacağına inanı­
yordu. Bu inanış, savaş sonrası For- j  
dist üretim biçimiyle artan ücretle- J 
rin büyümeyi hızlandırdığını söyle- ¡ 
yen regülasyon teziyle uyumluydu. 
Ama umutlar zamanla suya düştü. 
Mitterrand'ın ilk yedi yılında uygu­
lanan Keynezyen politikaların ba­
şarısızlığı, 1980'den itibaren artarak 
süren neoliberal şiddet ve Dünya 
Ticaret Merkezi'ne yapılan saldırı 
sonrası oluşan emperyalizmin yeni 
çehresi, regülasyon ekolünde ve sol 
cenahta yer alan birçok kişiyi radi­
kalleştirip Marksist yorumlara daha 
fazla itibar göstermeye İtti.

m ekledir. Periyotları birbirinden ayıran tüm  büyük krizler, 
aynı dinam iğin ifadesi değildir. Yani, birbirini izleyen kriz 
dönem lerinde gizli bir m ekanizm anın ortaya çıkışını görmek 
pek m üm kün olmamaktadır. Ancak yine de evrelerin siste­
m atik özellikleri olan büyüm e-küçülm e ve onların finansal 
süreçlerle olan ilişkisi tartışılmaya değer bir konudur).

Olgulardan yorumlamaya

Toplum ların tarihini ve genel olarak işleyişini kavram a iste­
ği, M arksist incelem enin tem el özelliklerindendir. Bu amaç
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kitabım ızın gidişatına da yön verm ektedir. Olaylar, görü­
nüşteki tarafsız anlam larına göre değil, algılamaya yön ve­
recek şekilde sıralanm ış b ir çıkış noktası olarak ele a lın ­
m aktadır. İkinci B ölüm ’de, ABD ekonom isi örneği önce­
likli olarak işlenm ekte ve 20. yüzyıl kapitalizm inin gelişi­
m i ve geleceği üç yönden çizilm ektedir: kapitalist üretim in 
dayandığı kurum sal kadroların biçim  değiştirm esi; teknolo­
jin in  ve gelirlerin ana evreleri ve zorunlu  kıldıkları yapısal 
krizler; rekabet değişim leri aracılığıyla ekonom inin  aşağı 
yukarı ani sıçramaları. Bu üç nokta, çok yönlü b ir gerçe­
ği tüketm ek yerine, ileriki yorum lam alarım ızın satır arala­
rını şim diden çizm ektedir. Ü çüncü Bölüm, 20. yüzyılın son 
yirm i yılına, yani neoliberal kapitalizm e ayrılm ıştır. Biri­
kim in dinam ikleri nelerdir? Neoliberalizm  hangi çıkarlara 
hizm et etm ektedir? M aliyetini kim ler ödem ektedir?

D ördüncü ve Beşinci Bölüm’ler okuyucuyu iktisadi k u ­
ram ın ana noktasına götürm ektedir. Teoride önem li gele­
neksel alanlar olan kişilerin davranışları (m ikroekonom i) 
ve m akroekonom ik dalgalanmalar, gelirler, teknik değişim ­
ler m ercek altına alınm ıştır. Tüm  bu  alanlarda, M arksist çö­
züm lem e, d iğer akım larla ilişki içinde olm akta ve kendi 
farklılıklarını ortaya koym aktadır. Rekabetçi yapılar ve geri 
dönüşlü  krizler altında bireysel kararlar ve özellikle finan- 
sal alanda genel süreçler nasıl düzenlenm ektedir? Bir dö ­
nem den diğerine hangi değişiklikler m eydana gelm ektedir? 
Gelirlerin belirlenm esinde güç ilişkileri ile ekonom ik m e­
kanizm alar nerelerde birleşm ektedir? T eknik değişim lerin 
genel çizgisi ve kapitalizm  tarihindeki izdüşüm leri nasıl bi­
çim lenm ektedir?

Altıncı ve Yedinci Bölüm’ler toplum  tarihi ve kuram ına 
ayrılmıştır. M arx’in genel yöntem ine tem el teşkil eden fakat 
h içb ir zam an sistem li b ir b içim de gösterm ediği k u ru lu - 
m undan bahsedilm ektedir. Altıncı Bölüm’de üretici güçler
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ile üre tim  ilişkileri diyalektiği, sınıfsal yapılarla değişim leri­
ne ve bu yapılardan beslenen güç sahiplerince biçim selleşti­
rilen devlet kuram ına bağlanm aktadır. Bu noktada, 20. yüz­
yıl kapitalizm inin değişim  süreci, ağırlığını çokça h issettir­
m ektedir. Temel kavram lar aynen kalm akla birlikte içerik­
leri evrim e tâbidir. Bunlar, sermaye m ülkiyetin in  k u ru m ­
sal değişimi, kapitalistler ve proleterlerin  yanında yeni orta­
ya çıkan orta sınıfla beraber geleneksel sınıf yapısının fark­
lılaşm ası gibi başlıklardır. Bu konu ların  hangi toplum sal 
m antığa doğru yönelecekleri k itab ın  Yedinci Bölüm’ünde 
ele alınacaktır.

Tüm  uçları birleştiren bölüm , kitabın Sekizinci Bölüm’ü- 
dür. Ele alınan olguların hepsi kapitalizm  tarihi içerisinde 
toplanm aktadır. Bu yaklaşım la, M arksist incelemeye özgü 
“tarih in  anlam ı” an latılm ak istenm ektedir. A ncak tarih in  
anlam ı kendi içinde bir belirsizlik barındırır. Ç ünkü kendi 
sürecini temsil ederken aynı zam anda değişim in yönünü de 
belirlem ektedir. Başka bir deyişle, “tarih” hem  her bir öğe­
nin  ak tö rüdür hem  de genel durum a göre hareket eder. Do­
layısıyla olum sallık ve belirlenim cilik, kırılgan bir ilişkiy­
le iç içe geçm ektedirler. Evrimler ve krizlerin etkisiyle erk, 
büyük  değişim lere uğram aktadır. Bu değişim ler, savaşım ­
lardan ziyade sınıf yapılarına atıfta bulunularak  tanım lana­
bilirler. Neoliberalizm  değişim in son halidir fakat tarih in  
sonu değildir.
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İK İN C İ  8 Ö L Ü M

Bir Asırdan Beri Kapitalizm

Bu bö lüm ün am acı 20. yüzyılın kapitalizm  tarih in i anlat­
m ak değil yorum lam ada sorun yaratan bazı noktaları orta­
ya çıkarm aktır. Başlangıç seviyesinde bir inceleme için fark­
lı önem lere sahip üç ayrı gelişme m evcuttur. Bu bölüm  bu 
üç dosyanın yan yana gelmiş halini ele alm aktadır.

İlk kısım da, b ir asırdan beri m ülkiyet biçimleri ve genel 
olarak ekonom i politikalarında ifade bulan kapitalist ilişki­
ler ve bağlı bu lundukları kurum ların  özellikleri incelene­
cektir. ikinci olarak, art arda gelen yapısal krizlerle yazılan 
kapitalizm  tarihinde dönem leri belirleyen gelirlerin ve tek­
nolojinin değişim  eğilim lerinden bahsedilecektir. Son ola­
rak da rekabetçi süreçler ile üretim  fazlalılığı ve durgun lu­
ğun b irbirin i izlediği ekonom ik periyotlar ele alınacaktır.

Bu değişik  öğelerin  b irb irleriy le bağların ın  anlatılm ası 
daha sonraki bölüm lerde, özellikle son bölüm de incelene­
cektir. Ü çüncü Bölüm günüm üz kapitalizm inin, yani neo- 
liberalizm in detaylı açıklam asına ayrıldığından bu  bölüm de 
kısaca değinm ekle yetinilecektir.

Burada çizilen tab lo n u n  k usu rsuz  o lduğunu  söylem ek
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m ü m k ü n  değildir. M erkez-çevre ilişkileri ve em peryalizm  
m eselesi daha sonraki bölüm lere b ırakılm ıştır. D ünyanın 
yok olması riskinden bahsedilm em iştir.

20. yüzyılda kapitalizmin değişimi

19. yüzyılda şirket m ülkiyetleri büyük ölçüde kişilere veya 
ailelere aitti ve direk olarak sahiplerinin kontrolü  altınday­
dılar. M akro ekonom i politikaları henüz ortaya çıkmamıştı. 
Ancak bu yapılar zam anla derinlem esine değişti.

Halka açık şirketler, işletme ve fınarıs

19. yüzyılın sonunda, ABD’de bir benzerinin A vrupa’da 
da m eydana geldiği, üç büyük yapısal krizin  ilki gerçekleşi­
yordu. 1861-1865 yılları arasında yaşanan ayrılıkçı savaşlar 
öncesi, ABD’deki sanayi şirketlerinin m ekanizasyona bağlı 
olarak ü re tim  boyutların ı artırd ığ ı gözleniyordu. İletişim  
ağları, dem iryolları ve telgraf gibi yeni teknolojiler günden 
güne tüm  ülkeye yayılmaktaydı. Bu nedenle asrın so n u n ­
daki büyük kriz, bu dönem i betim leyen yeni teknolojiden 
azam i şekilde yararlanm ak isteyen şirketlerin  arasındaki 
am ansız rekabetin bir sonucu olarak görülm ektedir. Firm a­
lar bu durum  karşısında kendilerini korum ak amacıyla an­
laşarak, kartel ve tröst biçim inde bir yapılanm aya gitm işler­
dir. Bu uzun süreli çalkantılar ekonom inin derin  değişim le­
re uğram asına yol açmıştır.

Halka açık şirketler

1890’da ABD’deki karışık rekabet ortam ı, Scherman Acl 
ad ındaki federal b ir yasal düzen lem enin  uygulam aya so­
kulm asına neden oldu. Çıkarılan yeni yasalar, piyasanın ele
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geçirilm esine ve kârların paylaşılm asına yönelik şirket an­
laşm alarını engellem ek içindi. H em en akabinde ise şirket­
lerin birleşm e yoluyla büyüm esine olanak sağlayacak olan 
dar çerçeveli b ir düzenlem eye, holdinglerin  kuru lm asına 
yasal izin veriliyordu. Böylece, 1900 yılı civarındaki yapı­
sal krizlere şirket birleşm eleri ve halka arzların ortaya çıkı­
şı eşlik ediyordu.

20. yüzyılı etkileyecek olan kapitalizm  m im arisinin tüm  
özellikleri b ir bir ortaya çıkıyordu. Halka açık şirketler, iş­
letm e ile m ülkiyeti b irb irinden ayırıyordu. Bir tarafta şirke­
te sermaye sağlayan ve hukuki m ülkiyet anlam ında şirketin 
sahipleri olan hissedarlar ve borç verenler diğer yanda ise 
şirketi yönetenler, yani ücretliler vardı. Bu kapitalizm  türü, 
daha önceki serm ayenin  b ir kişi veya bir aile tarafından  
m ülk  edinilen aile şirketleri biçim inin yerini aldı. Bu deği­
şimleri açıklayabilmek için ABD’de ortaya çıkan halka açık 
şirket devriminden (corporate revolution) ve işletme devri- 
minden (m anagerial revolution) söz etm ek gerekir.

İşletme

İşletm e devrimi, yeni orta sın ıf tanım ına denk düşen h i­
yerarşik bir şekilde yapılanm ış ücretli üst düzey şirket yö­
neticilerinin görevlendirilm eleriyle gerçekleştiriliyordu. Bu 
değişim, şirketlerde faaliyetlerin akılcılaştınlm ası veya yö­
netim de rad ikal tek n ik  düzen lem elerle  kapsam lı bir ye­
n iden  yapılanm ayı da beraberinde getirm işti. Daha b ilin ­
dik  b ir söylemle atölyelerde çalışm anın bilimsel düzenlen­
mesi söz konusuydu ki, bu durum  ileride karşımıza Taylo- 
rizm  olarak çıkacaktı. Bu gelişmelerle işçi ile üretim  araçla­
rı arasındaki uçurum  daha da büyüm ekte ve çalışma pratiği 
her an  m akinelerin dayattığı hıza göre işletm ecilerin k on­
tro lünde gerçekleşm ekteydi. Fakat bu  işletme devrim i, şir­
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ket yaşam ının diğer unsurların ı da etkiledi. Bunlar arasında 
çalışanları işe almayı, ham m adde tem in etmeyi, üretim i yö­
netip  yönlendirm eyi, piyasayı incelemeyi, satış politikasını, 
üre tim in  ve yatınm  fonlarının m aliyetlerini düşürm eyi, fi­
nansm an sağlamayı, hâzinenin  kon tro lünü  vb. sayabiliriz. 
Artık yapılacak işler arasında inovasyon, organizasyon, ta­
sarım  gibi değişimle ortaya çıkan yeni görevler de vardı. İş­
letm e devrim i, ulaşım  (dem iryolu), sanayi, ticaret, h izm et­
ler gibi farklı sektörlere aşama aşama yayıldı.

K üçük bir no t olarak, kitapta işletme sözcüğünü geniş an­
lamıyla kullandığım ızı, ancak işletmeci dediğim izde doğru­
dan üretici yerine kadrolu çalışanları kastettiğim izi belirt­
m ek istiyoruz.

Finans

Halka açık şirketlerin yanı sıra sermaye sahipleri ihtiyaç­
larını karşılayacak yeni kurum larla donatılm aktaydılar; bu n ­
lar nüfuzlu finansal şirketlerdi. O dönem de finansta ve sana­
yide M organ veya Rockfeller gibi büyük servete sahip firma­
lar ortaya çıktı. Yani şirket ve işletme devrim lerine bir başka 
devrim i daha eklendi: finans devrimi. Savaş esnasındaki dev­
let harcam alarından bağımsız olarak, bankaların 19. yüzyı­
lın sonuna kadar asıl görevi şirketlerin mali işlemlerine yar­
dım cı olmaktı. Hesapları düzenlem ek, ödem elerini gerçek­
leştirm ek (bankalann  her biri kendisine ait banknot çıkarta­
biliyordu) ve şirketlere kısa vadeli krediler tem in etm ek gibi 
işleri vardı. Ancak bu çağdan sonra banka sermayesi, yu­
karıdaki görevlerine ek olarak şirketlerin uzun  dönem li fi­
nansm an ihtiyaçlannı da tem in etmeye ve işleyişlerini borç 
verenler veya hissedarlar adına kontrol etmeye başladı.

Finansın 20. yüzyılın başındaki hızlı gelişimine, para ve 
kredi araçlarında sağlanan olağanüstü ilerlem eler eşlik e t­
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mekteydi. 19. yüzyıl sonu ve 20. yüzyıl başında hisse sene­
di piyasalannın, banka hesaplarının ve kredilerin gelişimiy­
le gerçek bir finansal patlam a yaşanıyordu.

Daha sonra göreceğimiz üzere, b ü tü n  bu dönüşüm ler ne- 
oliberalizm  içinde de bilhassa yeni işletme süreci, finansal 
araç ve kurum ların  gelişimi iddialarıyla devam etti.

Makroekonomik politikalar

Finansal ve parasal süreçler genel iktisadi faaliyetler ve 
m ak ro e k o n o m ik  d u ru m la r  ü ze rin d e  e tk ili o lm ak tad ır. 
Ö dünç olarak topladığı fon lan  başkalarına borç veren fi­
nansal aracıların tersine, banka kredilerinin artışı fonların 
toplanm asından bağım sız olarak gelişm ektedir. Bu banka­
ların para yaratm a gücünü temsil eder. Banka hesapların­
da ufak b ir kalem  oynatm anın karşılığı alım gücü olm ak­
ta ve eğer borç alan kişi b ir kapitalistse sermaye yaratılm ak­
tadır. Fakat bu sistem  tehlikeden yoksun değildir. Yüksek 
m iktarlarda piyasaya sü rü len  krediler, enflasyonist etk ile­
ri ve spekülatif hareketleri tetikleyerek ekonom iyi sık ın tı­
ya düşürebilir. Böylelikle finansal kuruluşları kırılgan hale 
gelecek ve sonuçta kısılm ak zorunda kalınan krediler, eko­
nom ik  faaliyetin ciddi boyutta sarsılm asına yol açabilecek­
tir. Bu nedenle, para yaratm anın denetim  altında tutulm ası 
ekonom inin norm al seyri için hayati önem e sahiptir.

19. yüzyıldan 20. yüzyıla geçerken kredi araçlarının hızla 
gelişm esindeki tehlikeleri ne iktisat teorisyenleri ne de uy­
g u lam ac ıla r tam  o larak  kav ray ab ilm işlerd ir. O zam an ­
ki hâkim  düşünce, kredilerin mal ticaretinin finansm anın­
da kullanılm asının iyi bir şey olduğudur. Zaten 19. yüzyıl­
da ABD’nin büyük bankaları m erkez bankası ro lüne b ü rü ­
nerek, takip ettik leri finansal şirketlerin  fon transferleri­
ne göre faiz o ran lan  belirliyorlar ve mali kurallar koyuyor­
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lardı. Kriz dönem lerindeyse alacaklılara tem inat ödem ek 
üzere kurulan  tazm inat odaları, ortaklaşa bir kurtarm a yö­
netim i m eydana getiriyordu. 20. yüzyılın başında Hazine, 
piyasaya birçok kez küçük  m üdahalelerde bu lundu . Buna 
ragm en, önem li finansal bileşenleriyle krizler o zam an için 
sıklıkla gündem e gelmekteydi. Üretim  çöküyor, beraberin­
de işsizlik, sefalet ve şirket batm aları çığ gibi büyüyordu. 
Finansal kurum lar faaliyetlerini askıya alıyorlar, ödemeleri 
durduruyorlardı. Bazıları iflas ediyordu. A m erikan M erkez 
Bankası olan Federal Reserve, 1913’de kuru lm uştu  ve fakat 
özel finans çevrelerinin kontrolü  altındaydı.

1929 krizi m erkezî bir denetim in gerekliliğini ortaya çı­
kardı ve piyasaları kontrol etm e ihtiyacı İkinci Dünya Sa- 
vaşı’n d an  sonra iyice anlaşıldı. İngiliz ik tisatçı ve d ip lo ­
m at Jo h n  M aynard Keynes, kam uoyu tarafından önem i an ­
laşılan bu yeni sürecin  fikir babası olarak sivrilm ekteydi. 
İki dünya savaşı arası parasal ve finansal araçların kon tro ­
lü n ü n  h içb ir piyasa süreci içinde sağlanam adığını, on u n  
için bu  gibi konu ların  özel çıkar grup ların ın  ellerine tes­
lim  edilm em esi gerektiğini savunuyordu. Bu görev devle­
te ait olmalıydı. Devlet, bir yandan m erkez bankasının uy­
gulam ış olduğu para politikaları sayesinde faiz oranları ve 
kredilerin düzenlenm esinde etkili olacak, diğer yandan da 
uyguladığı bütçe politikalarıy la , kend i kend ine  bo rç lan ­
ma im kânı sağlayacaktı. Keynezyen çerçevenin uluslarara­
sı ayağı ise 1944’de im zalanan B retton W oods anlaşm asına 
dayanm aktaydı. Bu anlaşm a uluslararası ticaretin küçü ldü­
ğü 1930’lu yıllardaki senaryonun  tekrar oluşm asını ön le­
m ek ve aynı zam anda her ülkede kalkınm ayı sağlam ak için 
im zalanıyordu.

Bu d ü zen lem en in  en  önem li n o k ta la rın d an  b ir tanesi 
uluslararası sermaye hareketlerine kısıtlam a getirilm esi ko­
n usunun  kabul görmesiydi. Burada serm ayeden kasıt, yatı-
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nm larda kullanılm ak amacıyla dışarıdan gelen üretim  ser­
mayesi (m akineler, inşaat) değildi. K ısıtlanmak istenen, p i­
yasalarda k redi, hisse senedi şek linde ken d in i gösteren, 
başka para birim lerine kolayca çevrilebilen ve yabancı bir 
m ali kuru luşa  hem en  transfer olabilen, hareket kabiliye­
ti yüksek finansal nakdi sermayeydi (bazen nakdi sermaye 
yerine kısa vadeli sermaye terim i kullanılm aktadır). Kitap­
ta da uluslararası sermaye hareketleri denildiğinde, ulusla­
rarası nakdi yatırım lar kastedilm ektedir.

Karma ekonomi

D evletin  ek o n o m ik  sü reç leri belirleyen  k u ru m  o lm a­
sı daha önce bahsedilen m akro iktisat politikalannın  sınır­
larını bir hayli aşm aktadır. Fransa gibi bazı ülkeler, finan­
sal sistem in önem li parçalarını ve sanayi şirketlerinin belli 
başlı olanlarını devletleştirm ektedir. Böylece devlet sana­
yi politikalarının o luşturulm asında yer alır. Japonya ve bazı 
çevre ülkelerinde, ulusal kalkınm a stratejilerini yönlendi­
ren  kurum sal kadrolar kurulm uştur. Özel ve kam u sektö­
rü n ü n  büyük yöneticileri güçlü b ir özerk yapıya sah ip tir­
ler. Ç ünkü yönetim  biçim lerinden ö tü rü  hissedarlara değil, 
kendi m eslektaşlarına ve sendikalara karşı sorum ludurlar. 
Aynı şekilde eğitim, araştırm a ve sağlık piyasaya dahil ol­
m ayan hizm etler olduğundan bu hizm etlerin sü rdürü lm e­
si devlet ve yan-devlet k u rum lan  tarafından gerçekleştiril- 
m ektedir.

Aslında; yönetici kadro lann  kalkınm ada önem  verdikle­
ri sanayinin gelişmesiyle m akro ekonom ik verilerin büyük­
lükleri ortak hareket etm iştir. Mali açıdan zayıf olan şirket­
ler verim li işlem eyen finansal sistem e, enflasyonu da he­
saba kattığ ım ızda, dü şü k  faiz ödem ekteydiler. Bu d ü şük  
faiz o ran la rı ik tisad i faaliyetlerin  a rtm asın ı sağ lıyordu .
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Ama aynı zam anda, devlet de sek tör ve şirketlere serm a­
ye aktarım  sürecine dahil ediliyordu. F ransa’da planlam a ve 
Japonya’da MİTİ yukarıda anlatılanlara örnek  gösterilebilir. 
Bu politikalar enflasyona karşı hoşgörülü am a Bretton-W o­
ods anlaşm alarında öngörülen kısa vadeli sermaye hareketi 
serbestisine ve ku r oran lan  esnekliğine karşıydılar. Bu ko­
şullar altında her şey yolundaydı.

Krizler ve eğilimler

Bu bölüm de kapitalizm in dönüşüm ü konusunda yeni b ir 
dosya açılm aktadır. Teknoloji ve gelirlerin yüzyıllık hare­
keti incelenirken yapısal krizlere de değinilecektir.

Teknik gelişme ve gelirler

Teknik değişimin ve kâr oranlarının dört evresi

Kâr o ra n la rın ın  ta rih se l h a rek e tle rin i an la tm a am acı 
güden bu bölüm  naiflikten uzaktır. M arksist incelem enin 
başlıktaki değişkenlere verdiği önem  daha sonra açıklana­
caktır. ABD ekonom isinin son bir asırlık sürede incelenm e­
si, konunun  önem ini tam am en teyit etm ektedir.

Şekil l ’de kâr oranlarının gelişimi, geniş b ir kâr ölçüsü 
tanım ından hareket edilerek (faiz ve vergi ödem eleri öncesi 
kâr), sabit sermaye stokuna oranla gösterilm ektedir. N ok­
talardan oluşan çizgi ise konjonktürel iktisadi etkileri (ö r­
neğin 1929 yılında ekonom ik faaliyetlerin aniden durm a­
sı nedeniyle kâr oran ların ın  düşm esi gibi) filtre etm ekte­
dir. Ortalam a eğilim neredeyse yatay seyretse de, dört evre­
nin varlığı açıkça gözüm üze çarpm aktadır. B unlardan ik i­
sinde, (1) ve (3), kâr o ran lan  aşağı, diğerlerinde ise, (2) ve 
(4), yukarı eğimlidir. (Tablo 1 kâr oranlarının, r, ortalam a
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GRAFİK 1
Kâr Oranlarının Tarihsel Kesiti (%): ABD'deÖzel Sektör

0 I ;------ r -  —
1870 IBM  1910 1930 1950 1970 1990

Kâr oranlan geniş anlamıyla (toplam gelirlerden em ek maliyetleri çıkartmak suretiyle) sabit sermaye  
stokuna oranlanarak Ölçülmüştür.
2 ,7  ve 8. şekillerde kullanılan veriler yazarların çeşitli ülkelerin ulusal hesap istatistiklerden oluşm akta­
dır. Verilerin alındığı kuruluşlar ABD için Bureau of Econom ic Analysis (BEA) ve Federal Reserve, Fran­
sa için INSEE ve her iki ülke için de OECD'dir. Uzun dönem  serilerinde yukarıda belirtilen kuruluşla­
rın yanı sıra İktisat tarihçilerinin çalışmalarından da yararlanılmıştır. Şekil 1 için ayrıca Dumenil ve L6vy 
[1996] ya bakılabilir.

yıllık büyüm e rakam larını bu  dört evre ve tüm  periyot için 
gösterm ektedir).

Şekil 2, üre tim de m akineleşm eyi tem sil eden  sermaye- 
em ek oranı hareketin i (tablodaki K/L) gösterm ektedir. Yu­
karıda bahsi geçen kâr oranların ın  dört evresi bu  hareke­
tin farklı hızlarına karşılık gelm ektedir. Kâr o ran lan  düş­
tüğü zam an serm aye-em ek oranının  artışı hızlanm akta, kâr 
o ran lan  yükseldiğindeyse ise yavaşlam aktadır. Tablo aynı 
zam anda üretim -serm aye ilişkisinin değişim lerini, diğer bir 
deyişle sermaye üretkenliğini de gösterm ektedir. Aynı dö­
nem sellik ortaya çıkm akta, kâr o ran lann ın  artış veya düşü ­
şü, serm aye üretkenliğini değişimi ile uyum lu hareket e t­
m ektedir.
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GRAFİK 2
Sermaye-Emek Oranı (1996 Bazlı ABD Dolan ile Saat Başı Çalışma): 

ABD'de Özel Sektör

1870 1890 1910 1930 19S0 1970 1990
Kaynaklar Dum enil ve Levy [1996]'da belirtilmiştir.

TABLO 1 
ABD: Yıllık Büyüme Oranları (%)

1869-1900
(1)

1900-1953
<2)

1953-1982
(3)

1982-2000
(4)

1869-2000

t -2,88 0,62 -1,05 1,76 -0,02
K/L 2,35 1,12 2,35 0,66 1,57
Y/K -1,78 0,66 -0,89 1,16 0,02
w 1,42 2,34 1,94 1,42 2,11
r kâr oranı; K/L, sermaye-emek oranı; Y/K, sermaye üretkenliği; w, ücret Oranlar, zaman serilerinin lo­
garitması alındıktan sonra hesaplanmıştır. Kaynaklar Dum enil ve Levy [1996]'da belirtilmiştir.

Tablodaki sayıların da ifade ettiği gibi, iki şekilde de 20. 
yüzyılın başından başlayan ve 1950’lere kadar gelen ik in ­
ci evrenin farklı özellikler taşıdığı görülm ektedir. Teknolo­
jik  gelişme süreci, sermaye-emek oranını artırırken kâr oran­
larında büyük bir artış ile hızlı bir teknik değişimini de be­
raberinde getirmiştir. 1900’dan 1953’e kadar olan dönem de 
sermaye üretkenliğinin artışının yanında, em ek üretkenliğin­
de de yıllık olarak ortalama %2,4’lük  büyüm e oranı m evcut­
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tur. Bu oran 1869-2000 gene önem inin orta ama %2,1’lik 
büyüm esinden biraz yüksektir. İncelenen tarihsel kesit, 1929 
krizine rağm en kâr oranlarının arttığı bir süreçtir.

Tablo 1 bize aynı zam anda ücret m aliyetlerinin (ya da 
reel ücretlerin) değişim  oranların ı da verm ektedir. Ü cret 
değişimleri kapitalizm in evreleriyle ilintilidir. Fakat bu de­
ğişmez ve katı b ir ilişki değildir. Ücret artış oranı, 20. yüz­
yılın ilk yarısında, yani ikinci evrede, kâr oranlarının art­
m asına rağm en yüksektir. Bir sonraki evrede ise, (3), yine 
kâr oranlarıyla paralel o larak  düşm e eğilim ine girer. Üc­
retlerdeki bu düşüş son evrede de (4) devam ederken kâr 
oranları artm aktadır. Bu sonuçlar ücret hareketleri üzerin­
de, siyasi faktörlerin önem ini düşündürtm ektedir.

Avrupa ve Japonya için  yapılan benzer etü tler bu ü lke­
lerin İkinci Dünya Savaşı sonrası ABD’yi yakalamaya çalış­
tıklarını gösterir. 20. yüzyılın ilk yansında ABD’de görülen 
büyük teknolojik  değişim  dalgası, ikinci evre, Avrupa ve 
Japonya’ya da ihraç edilm ektedir. Bu ülkelerin  başta k u ş­
kuyla karşıladıkları gelişmeler, sonradan ABD’ye göre biraz 
gecikmeyle de olsa kabul edilmiştir.

Yapısal krizler

incelenen yüzyıl tarihi içinde üç büyük yapısal kriz mey­
dana gelm iştir. B unlardan ikisi, 1890’lı ve 1970’li yıllarda 
b irinci ve üçüncü  evrede m eydana gelmiş ve kâr oranları 
düşm üştür. 1929 krizini de içinde bulunduran  ikinci evre­
de ise tersine kâr o ran lan  artm ıştır.

19. yüzyıl sonunda yapısal krizler

ABD ekonom isinde ilk kayda değer küçülm e 1873 yılın­
da gerçekleşm iştir. Bunu daha sonra 1890 yılında yeni bir

n
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küçülm e dalgası takip etm iştir. Bu iki kriz arasında, 1890 
krizini kısm en açıklayabilen önem li bir gelişme, bağım sız­
lık savaşlan esnasında askıya alm an doların  altın karşısın­
da değiştiri lebilirliğinin 1879’da savaş bitince tekrar uygu­
lamaya konm ası ve iktisadi faaliyetlerin bundan  olum suz 
etk ilenm esidir. Bu krizler kâr o ran ların ın  düştüğü  b irin ­
ci evre içerisinde değerlendirilebilir. Daha önce bahsedildi­
ği gibi rekabet m ekanizm asının ciddi sorunlar yarattığı za­
m ana karşılık gelm ektedirler. Bu dönem lerde aşırı büyüyen 
şirket boyutları karlılığı düşüren  en önem li etkendir.

1929 krizi ve 1930'lu yıllardaki bunalım

G enellikle, 1920’li y ıllar o lağanüstü  b ir ik tisad i başarı 
göstergesi olmasa da, refah yıllan  olarak kabul edilir. İkin­
ci evredeki teknik  değişim  süreci belirm ekte ve kâr oranla­
rı yavaş yavaş artm aya başlam aktadır. Yeni finansal çerçe­
ve ile oluşan işleyişin yaygınlaşması, yeni parasal ve finan­
sal ilişk ilerin  dogm asına neden  olm uştur. O yıllarda k u ­
rulm uş olan Federal Reserve, ABD’n in  m akro ekonom isini 
tam  olarak kontrol edebilecek araçların tüm üne sahip de­
ğildi. 1929 yılının sonunda oluşan durgunluk , borsanın çö­
küşüyle daha vahim  bir hal aldı. İşletme devrim ine geçme­
m iş ve finansal yönden  desteklenm eyen kesim ler yıkım a 
uğrarlarken, beraberinde ekonom iyi de büyük bir b uhra­
n ın  içine sürüklediler. Bu süreci durduracak  m akroekono- 
m ik önlem ler alınm am ıştı. Bu derecede bir ekonom ik tehli­
kenin daha önce hiç yaşanm adığını söylem ek d u rum unda­
yız. ABD’de bu etkenler daha şiddetli o lduğundan, kriz ilk 
olarak orada patladı ve daha sonra dünyanın  geri kalanını 
farklı derecelerde etkilem ek suretiyle yayıldı.
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1970'li yıllardaki kriz

1960’lı y ılların  so n u n d a  tekno lo jik  değişim in verim li­
liği ve başarısı düştükçe, uygulanan talep yönlü politika­
lar, sermaye birikim inin durağanlaşm asını ve m akroekono- 
m ik istikrarsızlığı durdurm ada yetersiz kalm ıştır. Enflasyon 
ve işsizlik dalga dalga artm ıştır. Daha sonra göstereceğimiz 
üzere, diğer faktörlerle birlikte bu kriz neoliberalizm in yo­
lunu açacaktır.

Rekabet ve iktisadi evreler

K apitalizm in b ir asırlık  tarihsel kesitinde üçüncü  nok ta  
o lan bu bölüm  iki farklı gelişm enin incelenm esine ayrıl­
m ıştır. Bunlardan ilki genel ekonom ik dalgalanm aların de­
ğişim süreçlerini gösteren iktisadi evreler ve İkincisi de sek­
törlerin kâr oran lanndan  hareketle rekabetin incelenm esi­
dir. Güçlü bir sürekliliğin var olduğu tezi savunulacaktır.

iktisadi evreler

Yapısal krizlerin  dışında kapitalizm in bir başka önem li 
özelliği de m akroekonom ik dalgalanm aların (büyüm e, d u r­
gunluk, kriz gibi) birbirlerini art arda takip etmesidir. Ka­
pitalizm  bu istikrarsızlıktan kurtulm ayı bir türlü  başaram a­
mıştır.

Şekil 3, yukanda söylenenlerden yola çıkarak 19. yüzyıl­
dan günüm üze ABD’nin  ekonom ik büyüm esini gösterm ek­
tedir. Büyüm e o ran la rın d ak i da lgalanm aların  sü rek liliğ i 
açıkça görülm ektedir. Şekildeki tepe nok talan  ekonom inin 
ısındığı yüksek büyümeyi; negatif noktalar ise ekonom inin  
d u rgun luğa girdiği dönem leri gösterm ektedir. K apitaliz­
m in, iktisat politikalarındaki ilerlemeleri göz önüne aldığı-

Ücretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org



Kaynak BEA ve Gordon [19661.

m ızda oldukça şaşırtıcı olan bu  özelliği kitapta anlatm am ız 
gerekenler listesine dâhildir, ikinci Dünya Savaşı’ndan  son­
raki dönem de dalgalarda küçülm e o lduğunu da not etm ek 
gerekir.

Rekabet

Bu b ö lüm dek i listeyi tam am layacak b ir başka önem li 
olgu da iktisadi kolların  verim liliğine ilişkindir.

20. yüzyılın  başında büyük  ortak lık ların  gelişimi, hem  
M arksistler hem  de hâkim  iktisat ekolu çevrelerinde büyük 
heyecan yarattı. Bu büyük şirketler geleneksel sektörlerden 
çok daha ü re tk en  çalışıyorlardı. Bazıları bu  incelem eden 
çarçabuk bir sonuç çıkararak, verim lilik artışın ın  piyasada­
ki satıcıların gücüne bağlı o lduğunu iddia ettiler. E kono­
m ik faaliyetlerin kendi aralarındaki yoğunlaşm ası ne kadar
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  Dayanıklı imalat mallan
 Dayanıksız mallar
 Toptan ticaret

Kaynaklar: Dumânil ve Lâvy’de 12002] belirtilmiştir.

fazlaysa rekabet ortam ı o kadar azalacak ve kâr oranları da 
diğer iktisadi kollara göre daha yüksek olacaktı.

Elimizde beri bu  iddiayı destekleyen asırlık istatistikler 
olmasa da, İkinci Dünya Savaşı’ndan günüm üze kadarki ve­
rilere dayalı bir verim lilik hesaplam ası yapılabilir. Zaten bu 
tarih ten  itibaren ABD’de birçok sektördeki kâr oranları ha­
reketini inceleyen çalışm alar m evcuttur. Burada iktisadi fa­
aliyetlerin bazıları kapsam  dışında tu tu lm uştur. Bunlar ge­
nellikle kapitalist özelliklere pek sahip olm ayan düşük  ser­
mayeli hizm et sektörüne bağlı kollardır (örneğin kendi he­
sabına çalışma oranının  yüksek olduğu iş kolları). Hizmet 
sek törü  içinde olup karşılaştırm a babında incelemeye alı­
nanlarsa kapitalist hizmetler şeklinde ifade edilmiştir.

Şekil 4 ’ü n  görü ldüğü gibi farklı b ranşlardaki kâr o ran­
ları o rtak  bir değerin etrafında dalgalanm aktadır [Dume- 
nil ve Levy; 2002], Bazı dönem lerde gözlenen birkaç puan-
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lık farklar, konjonktürel olup istikrarlı b ir gelişm enin yan­
sım ası değildir. Kâr oranı tanım ındaki düzeltm eler bu  fark­
lılıkları azaltmıştır. Bizim benim sediğim iz kâr oranı tanımı, 
kendi açım ızdan teorik  ve pratik anlam da en tatm in edici 
olanıdır. Elimizdeki veriler daha yetkin bir tanım ı hesaplar­
da kullanm am ızı engellemektedir.

Ulaşılan sonuçlar, ulaşım , su, gaz, elektrik  gibi iktisadi 
kollarda bazı faaliyetlerin çok düşük  verim lilikte çalıştığı­
nı ve bu açıdan sektörlerin  genel dinam iğinden uzaklaştık­
larını gösterm ektedir. Söz konusu sektörlerin, İkinci Dünya 
Savaşı sonrası ü lkenin  ortalama üretim inin  %13’ünü  oluş­
turdukların ı da belirtm ek gerekir. Fransa’da kam u hizm et­
leri kapsam ına giren aynı faaliyet kolları, yüksek m iktarda 
sabit sermaye kullanırlar ve sıkı düzenlem elere tabidirler.

Kuramı sorgulamak

Bahsettiğim iz olgular, kapitalizm in doğasım  araştırm a işi 
o lduğundan M arksist teorisyenlerin önüne ciddi so run lar 
çıkartm ıştır. Egem en iktisada dair sorgulam aların  çoğal­
ması Rudolf Hilferding [1910] ya da Lenin [1916] gibi ku ­
ram cıların finans sermayesi ve emperyalizm  üzerine deği­
şik yorum ların ın  gelişmesine yol açm ıştır. Şirketlerin b ü ­
yüm esi ve rekabet sürecin in  gelişimi, tekelci sermaye teo­
rilerini ortaya çıkartm ıştır. İkinci Dünya Savaşı sonrasında, 
Paul Baran ve Paul Sweezy’nin [1970] çalışm alarında oldu­
ğu gibi incelem eler rekabetin çeşitli yönleri ile toplam  tale­
bin  belirlenm esi üzerine yoğunlaşm ıştır. Yeni orta sınıfların 
hızlı bir biçim de ortaya çıkışı Jam es B urnham  [1941] gibi 
bazı yazarlann M arksizmi terk etm elerine neden olm uştur. 
Çalışmamız için giriştiğimiz bu alan, geçmişin yıkıntıları ve 
tuzaklarla çevrelenm iştir.

Bu bölüm ün üç alt başlığından her biri, daha gelişkin bir
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teorik düşünce ihtiyacına işaret eden birtakım  sorunları or­
taya çıkartm aktadır. Kapitalizmin uzun  soluklu devinim in­
de, farklı perspektiflerin karşılıklı ilişkileri üzerinde özellik­
le düşünülm esi gereken konulardan biridir.

• K apitalist m ü lk iye t k u ru m ların d ak i b ü y ü k  d ö n ü şü ­
m ü nasıl anlayabiliriz? M ücadele ve ekonom ik belirleyenler 
nasıl birleşebilir? Hem iktisat hem  de tarih ve toplum  bağ­
lam ında, bu kitabın tüm  bölüm leri teorilerin açıklayıcı kı­
sım larını birleştirm ektedir.

• Teknik gelişme ve gelir süreçlerini incelerken kâr oran­
ların ın  bazı y ıllarda d ü ş tü ğ ü n ü  söyleyebiliriz. Am a asıl 
m esele kap ita lis t ü re tim  b iç im in in  genel d inam iği iç in ­
de bu dalgalanm aların  nedenlerin i açıklam aktır. M arx’ın 
Kapital’inin problem atiği bazı zorluklara işaret etm ektedir. 
Bunların üstesinden gelebilm ek için kapitalizm  kendi işle­
yiş biçim inde radikal değişiklikler yapm ak zorunda kalmış­
tır (Beşinci Bölüm).

• M akroekonom ik politikalardaki ilerlemelere karşın, ik ­
tisadi evrelerin sürekliliği ve şirketlerin  akıl almaz büyü­
m elerine rağm en rekabetçi m ekanizm aların devamı teoriye 
b ir çeşit m eydan okum adır. M arksist kuram  özgün ve açık 
seçik cevaplar hazırlam aktadır (D ördüncü Bölüm).

Kapitalizmin dönem selleşm esi fikri bu analizlerin m erke­
zinde yer alır. K riterler oldukça katı bulunsa da, yukarıda­
ki üç eksen dönem lerin ayırt edilm esine katkı sağlayabilir. 
Ö rneğin bireysel m ülkiyet veya şirket kapitalizm i; kâr o ran­
larının düştüğü ve yükseldiği evreler; rekabetçi veya tekelci 
kapitalizm  gibi ayrım larla liste uzatılabilir. Bütün bu peri­
yotlar tıpatıp aynı olm asalar da, birbirleriyle kesişirler. Uy­
gulam ada kaçınılam ayan yapısal krizler ve savaşlar, iktisadi 
evrelerin kırılm a noktalarını temsil ederler.
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Ü Ç Ü N C Ü  B Ö L Ü M

Neoliberalizm

Bu bölüm de 20. yüzyılın son  yirm i yılını daha detaylı in ­
celeyeceğiz. 20’nci yüzyılın başından itibaren baktığım ız­
da 1970’lerden 80’li yıllara geçiş esnasında kapitalizm  temel 
değişim lerden geçmiştir ve bu  noktada neoliberalizm in sor­
gulam ak hayati önem  kazanm ıştır. Sınıf tanım ının  içeriği 
ve finansın neoliberal düzende oynadığı rol apaçık ortada­
dır. Her ne kadar kuram sal incelem elere konu olacak u n ­
surları (sınıflar, finans, gücün biçimi, sınıf mücadelesi vb.) 
kitabın diğer kısım larına saklasak da, buradaki neolibera­
lizm  incelem em izi ü stü  kapalı kelim elerle geçiştirm em iz 
m üm kün değildir. Teorik düşünce nesnesinden ayrı tu tu la­
maz. Kuramsal yaklaşım  Sekizinci Bölüm’de neoliberalizmi 
b ir erk  biçimi olarak tanım layacak, temel etken olan finan- 
sı sınıf m ücadelesinin içine katacak ve kapitalizm in gelece­
ğinde nasıl söz sahibi olacağını gösterecektir.
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Küreselleşme ve neoliberalizm

Yeni bir sosyal düzen

Çoğu kez, günüm üz dünyasının aksaklıkları kolayca kü ­
reselleşmeye bağlanm aktadır. Oysa b u  tip yorum ları yapar­
ken daha dikkatli olm ak gereklidir, çünkü küreselleşm e ile 
neoliberalizm  arasında birbiriyle yakından ilişkili gerçekler 
olsa da, bire bir eşitlik m evcut değildir:

• Küreselleşme çok eskilere dayanan ve günüm üze kadar 
devam  eden b ir süreçtir ve M arx b u  olguyu kapitalizm in 
tem el gidişatı olarak tanım lam ıştır (dünya piyasasının ku­
ru luşu). Ticaretin gelişimi, sermaye hareketleri ve küresel 
söm ürü  neoliberalizm in keşfi değildir. G ünüm üzdeki kü ­
reselleşmeyi ise daha çok döviz k u ru  işlemleri, u luslarara­
sı serm aye hareketleri, çoku luslu  şirke tle rin  yayılm acılı­
ğı ve uluslararası finans k u ru lu ların ın  (IM F, Dünya Ban­
kası...) dünya ekonom isinde oynadıkları yeni roller belirle­
m ektedir.

Kapitalizm in küreselleşm esi her zam an korkuyla karşı­
lanm ıştır. F iilen silahlı çatışm aları beraberinde getirm iş, 
kültürleri, yaşamları yok etmiş, m edeniyetin b ir bö lüm ünü 
köleleştirm iş ve dünyada korkunç felaketlerin yaşanm asına 
neden  olm uştur. Kastedilen sadece Ispanyollar ve 16. yüzyıl 
değildir. 1950’li y ıllann  dünyası, Fransız Im paratorlugu’nda 
olduğu gibi, söm ürge im paratorlukların ın  devriydi. Bu basit 
b ir karam sarlığın ötesinde, yeni b ir küreselleşm enin üzerin­
de dururken  eskisini görm ezden gelm em ek amacıdır.

• Neoliberalizm  hem  merkez hem  çevre ülkelerde kapita­
lizm in yeni işleyiş biçim lerini ortaya çıkarm aktadır: yeni bir 
iş disiplini ve hissedarlarla, borç verenlerin kârlılık yöneti­
mi; kalkınm a ve sosyal güvenlik konularında devlet m üda­
halelerinin asgariye indirilm esi; mali kurum ların  çok hızlı
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büyüm eleri; finansal olm ayan sektörlerle finansal sek tö r­
ler arasında finans lehine işleyen yeni ilişkilerin kuru lm a­
sı; şirket birleşm eleri ve satın alm alarına elverişli yeni bir 
yaklaşım ların ortaya çıkması; finansal düzensizliğin artm a­
sı; m erkez bankaların ın  özerkleştirilip güçlerinin artırılm a­
sı ve görevlerinin sadece fiyat istikrarını sağlamaya ind ir­
genm esi; çevre ülkelerin  gelirlerinin m erkeze kaydırılm a­
sı. Neoliberalizm  küreselleşm eyi yeniden biçim lendirm ek­
tedir. Özellikle üçüncü dünya ülkelerinin artan  borçlarıyla 
uluslararası serbest sermaye hareketlerinin bu ülke ekono­
m ilerine yaptıkları tahribat bu bağlam da değerlendirilebilir. 
N eoliberalizm in günüm üzdeki temel karakteristiği dünya­
nın  her yerine kademe kadem e yayılması ve kendi kendisi­
nin  de küreselleşmesidir.

Neoliberal düzenin ortaya çıkışı

Bu tarz tarihsel olaylarda olduğu gibi, neoliberalizm in de 
ne zam an ortaya çıktığını saptam ak pek m üm kün  değildir. 
Ne zam an başladığını bilmediğim iz gibi tam olarak ortadan 
kalktığı tarihi de bilemeyeceğiz. 1970’li yıllarda, özellikle 
uluslararası düzlem de bazı değişim lerin o lduğunu biliyo­
ruz. Ö nde gelen kapitalist ülkelerde parasalcı iktisat akımı 
ortaya çık ıyordu. Bilhassa 1979 yılı yeni düzen in  sim ge 
tarihiydi. 1979 darbesi diye n itelendird iğ im iz bu  tarih te, 
ABD’nin Federal Reserve’ü faiz oranların ı aniden yükselt­
me karan  aldı.

Dolar krizi ve yapısal kriz

1970’li yıllar bir geçiş süreci görünüm ündeydi. 60’lan n  
sonunda, ABD İkinci Dünya Savaşı’ndan beri ilk kez uzun 
süreli dış ticaret açığı vermeye başladı. Bu süreçte, savaştan
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çıkmış Avrupa ve Japonya’n ın  ABD’yi yakalam a isteğinin de 
rolü vardı. Dolarlar ABD dışında birikiyor ve parasını altına 
çevirm ek isteyenlerle artan talep piyasada tehdit yaratıyor­
du. Bu gelişmeler sonucunda doların altın ve diğer dövizler 
karşısında devalüasyonu gündem e geldi. ABD, 1971 yılında 
tüm  paraları kendi aralarında dalgalanmaya bırakacak olan 
bir düzenlem eyle sabit k u r sistem ini kaldırdı.

ABD’n in  siyasi g ü cü n ü n  k ısm en  azaldığı bu o rtam da, 
k u rların  dalgalanm aya bırak ılm ası bu ü lken in  ve finans 
çevresinin eline yeniden güçlü bir silah veriyordu. Bu silah 
daha sonra neoliberal düzen in  en önem li parçası olacak­
tı. Dalgalı k u ra  geçişi, ABD’n in  1960 y ılında engelleyip 
1974’de tekrar serbest bıraktığı uluslararası sermaye hare­
ketlerinin serbestliği gibi, diğer liberal düzenlem eler izledi. 
1979 yılındaki gelişmelere Birleşik Krallık, Fransa ve diğer 
Avrupa ülkeleri ardı ard ına uyum  sağladılar. Neoliberal m a­
kine harekete geçmişti ve Keynezyen politikaların  geçerlili­
ği sorgulanm aya başlamıştı.

Jim m y C árter başkan lık  sü resin in  so n u n a  kadar ü lk e­
sindeki ekonom ik  faaliyetleri destekleyici po litikalar uy­
guladı. Bu sırada en önem li ticari o rtak larından  biri olan 
A lm anya’yı da y an ına çekm ek  isted i, am a A lm anya’n ın  
artan enflasyon, m arkın  ülke dışındaki konum u ve u lu s­
lararası para sistem inin yeniden inşasında kendisine biçi­
len görev gibi başka sorunları vardı. ABD’n in  enflasyonu 
önlem edeki kararlı tu tum u, Federal Reserve’in  başına Paul 
Volcker’ın atanm asına ve faiz oranların ın  inanılm az ölçü­
de artm asına neden oldu. Enflasyondan arındırılm ış pozi­
tif reel faiz oranları %6 ile %8’lere tırm anm ıştı. Enflasyon 
dışında, yapısal işsizlik de ABD ve diğer ülkelere yayılıyor, 
Ronald Reagan ile M argaret T hatcher’in ücretlerin  bastırıl­
m asına yönelik politikalarına zem in hazırlanıyordu.Ücretsiz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org



Egemen sınıfların başındaki tehlikeler

H içbir veri neo liberalizm in  k ö ken lerin i Şekil 5 kadar 
iyi ortaya koyamaz. Rakam lar ABD’deki en zengin %1’lik 
d ilim deki hane h a lk ların ın  top lam  zeng in lik  içerisinde­
ki payını gösterm ektedir. 1970’li yıllara kadar bu %1’lik 
m utlu  azınlığın, toplam  zenginliğin % 35’ini elinde tu ttu ­
ğunu görm ekteyiz. Bu oran  70’li yıllarda %20’lere düşm ek­
te ve 80’lerde ise tekrar yükselm ektedir. Bu veriler b ü tü n  
olan biteni kapsam am akla birlikte m eselenin büyük kısm ı­
nı açıklam aktadır.

Bu h areketin  neden lerin i ve sonuçların ı sorgulam am ız 
gerekir. Sermaye verimliliği 1960 ve 1970’li yıllarda düşü ­
şe geçmiştir: şirketlerin  dağıttıkları kâr paylarında azalma 
olm uş, reel faiz oranları sıfıra yakın hatta  negatif rakam ­
larda seyretm iştir. Enflasyon etkisi göz önüne alındığında 
borsa kazançları erim ektedir. Bu koşullarda hâkim  sınıfla-

GRAFİK 5
ABD'dekl En Zengin % İ lik Dilimdeki Hane Halklarının 

Toplam Zenginlikteki Payı (%)

40

45.1-98.110   — ---
1950 1960 1970 1980 1990 2000

Zenginlik tanımı gayrlmenkulleri, kıymetli kâğıtlar, para ve dayanıklı tüketim mallarını içermektedir. 
Kaynak: Wolff (1996].
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rın  gelirleri ve m alvarlıkları hayli zarar görm üştür. Eşitsiz­
liklerin d ikkat çekici şekilde azalması söz konusudur. Bu 
noktada neoliberalizm  en m üreffeh tabakanın göreli olarak 
azalan zenginliklerini tekrar tem in için o luşturulm uş kap­
samlı bir hareket olarak değerlendirilebilir.

Bu yapısal kriz dönem i aynı zam anda Vietnam  savaşını 
kaybeden ABD’nin dünya egemenliğinde de gerçek bir ge­
rilem eye işaret etm ektedir. Gözler Almanya ve Japonya’ya 
çevrilm iştir. Çok m erkezli b ir küreselleşm e (ABD, A vru­
pa ve Japonya ü ç lüsü ) tehlike yaratm akta  ve bu  d u ru m  
ABD’dek i iş dü n y asın ın  ç ıkarlarında m eydana gelen o r­
taklaşm ayı beslem ektedir. Patronlar, siyasal partilerin  se­
çim lerde ulusal kıvancı ön plana çıkartıp popülist b ir söy­
lem  tu ttu rm aların ı desteklem işlerdir. Bu koşullar Ronald 
Reagariın 1979’da seçilm esini sağlam ış ve eş zamanlı ola­
rak Volcker’in icraatları, finans çevrelerinin önünü  açm ış­
tır. Ç ünkü faiz oranların ın  yükselişinin finans dünyası açı­
sından çok önem li üç işlevi vardır: enflasyonla m ücadele­
de b ir araçtır, alacaklı gelirlerinin tekrar artm asın ı sağlar 
ve son olarak da devleti artan şekilde borçlandırarak sosyal 
korum ayı zayıflatır.

Alternatiflerin başarısızlığı ve mücadeleler

Bu gelişm eler, 70 ’li y ıllarda yapısal k riz in  tedav isine 
adapte olam ayan talep yönlü Keynezyen politikaların  ye­
tersizliğinden ayrı değerlendirilem ez. A ncak neoliberalle- 
rin saldırısı, Japonya, Avrupa ve birçok çevre ülkede uygu­
lanan, devletin sosyal ro lünün  güçlü olduğu alternatif ikti­
sadi m odellere karşıdır.

Reformcu Avrupa sosyalizmi hem en hem en tüm  oluşum ­
larıyla neoliberal ekole tez elden teslim  oldu: uluslararası 
serm ayenin serbestçe dolaşım ım  teşvik eden yeni düzenle­
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meleri ve buna bağlı m akroekonom ik politikaları onayladı; 
kam u şirketlerinin özelleştirilm esini ve kam u hizm etlerinin 
gittikçe daha az desteklenm esini kabullendi; serm ayenin te­
kelleşm esini sağlayan gelişmelere boyun eğdi. Güçlü bir şe­
kilde oluşan toplum sal hareketler ve m ücadelelerin baskı­
sıyla sosyal güvenlik sistem inin önem li bir kısm ını k o run ­
du. Böylece reform cu Avrupa sosyalist partileri sosyal neoli- 
beralizm  adında kendine özgü bir biçim  yarattı.

Gelişmelerin devamı

Neoliberalizm  bazı güç ilişkilerini altüst etse de, bir ön­
ceki kısm ın ilk bölüm ünde bahsedilen dönüşüm ün önünü 
tam am en kesmedi.

• 19. yüzyıldan itibaren finansal k u rum ların  olağanüs­
tü gelişmesi ve serm ayenin m erkezîleşm esi 80’lerin başında 
d oruk  noktasına ulaştı. Bu finansal etkinlikler ve o luştu r­
dukları güç ilişkileri, bankacılık  ve geleneksel sigorta faali­
yetlerinin yanında büyük ölçekte yatırım  işletmeciliği gibi 
yeni görevleri de üstlenen devasa finansal holdinglere da­
yanmaya başladı. ABD gibi bir ülkede, kıym etli kâğıtlar; bi­
reysel sigorta ya da em eklilik gibi birçok fonu kapsayacak 
şekilde yeniden gruplandırıldı. Finansal işletm elerin yöne­
tim birim lerinde devir-teslim  yapılm akta ve yetki şirket sa­
h ip lerinden  üst düzey yöneticilere geçm ekteydi. Finansal 
olsun olm asın tüm  firm alarda yeni bir işletme devrim i uy­
gulamaya kondu.

Am erikan finans k u rum lann ın  büyüklüğü basında sık sık 
yer alır. C itigroup, yüzlerce ülkede binlerce şirketi bulunan 
bir finansal holding olarak örnek gösterilebilir. 2002 yılın­
da varlık ların ın  top lam ını 1.000 m ilyar doları geçm ekte­
dir. B üyüklüğünün niteliğini daha iyi anlam ak için aynı ta­
rihte ABD’deki tüm  şirketlerin  reel ve finansal varlıklarının,
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toplam  18.000 m ilyar dolar değerinde olduğunu belirtm ek­
te yarar var. Ü lkenin karşılıklı sigorta alanında en büyük 
şirketi olan Fidelity Investm ents ise 2002 rakam larıyla 751 
m ilyar dolar değerindeki 300’den fazla fonu tek başına yö­
netm ektedir.

• M akroekonom ik politikalar konusunda ise altı çizilm e­
si gereken nokta, 1980’li yıllarda finans çevrelerinin, kon­
trol edebildikleri sürece güçlü bir m erkez bankasının varlı­
ğına karşı çıkmamalarıydı. Finans sek tö rünün  amacı uygu­
lanan para politikalarını kendi güç ve çıkarları için b ir araç 
olarak kullanm aktı. İktisat politikalarında Keynezyen tam  
istihdam  amacı, gelir sahiplerinin zenginlik ve m ülklerinin 
korunm ası amacı ile yer değiştirdi. Böylece fiyat istik ranna 
politika olarak öncelik verildi. Burada sorgulanm ası gere­
ken sistem in k u rum lan  değil am açlandır; çünkü ileri kapi­
talist ekonom iler az çok m erkezî kurallar ve parasal m üda­
haleler olm adan işleyemezler.

Maliyetler ve avantajlar

N eolibera lizm  bazı g ru p la r ın  ç ık a r ın a  h izm et ed e rk en  
büyük çoğunluğa zarar verm ekte, böylece dayandığı sınıf­
sal temel belirginleşm ektedir. Aşağıdaki bölüm de m erkez­
den -ABD, Avrupa ve ard ından  Jap o n y a- çevreye doğru gi­
derek okuyucuya bir fikir verme am acını taşıyoruz.

Merkez ülkelerde kim kazanıyor, kim kaybediyor?

Şekil 5’te görüldüğü gibi, neoliberalizm in ilk önem li e t­
kisi finansal varlık ların  tüm  dünyada yeniden  artm asına 
neden olm asıdır. 1979 yılında faiz oran lan  birdenbire yük­
selmiş ve enflasyonu aşan bir düzeye gelmiştir. N om inal fa­
izlerin aşamalı olarak azalm asına rağm en reel faiz oran lan
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GRAFİK 6 
Uzun Dönem Reel Faiz Oranlan (%) 

Fransa ve ABD

—  Fransa —  ABD

Kaynaklar: OECD: Statistical Com pendium  [20011.

GRAFİK 7
Temettü Olarak Dağıtılan Kâr Payları (%) 

Fransa ve ABD, Finansal Olmayan Şirketler

Kaynaklar: Dumönll ve L ev/d e  (2000b) belirtilmiştir.
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genellikle yüksektir ve bu  durum  neoliberalizm in son yirmi 
yılının en  temel özelliğidir. Şekil 6 F ransa ve ABD’de uzun  
vadeli faiz oranlarının seyrini gösterm ektedir. Yüksek faiz­
den yarar sağlayanlar elbette bireysel ve kurum sal alacaklı­
lardır. Buna b ir de hissedarlara devamlı olarak dağıtılan te- 
m ettüleri eklem ek gerekir. Şekil 7’de görüldüğü gibi finan- 
sal olm ayan şirketlerden elde edilen kâr payları da önem ­
li ölçüde artm ıştır. Borsaysa yükselm ekte gecikm eyerek bu 
sürece ayak uydurm uş ve spekülatif dalganın  büyüyerek 
devam etm esini sağlamıştır.

Buna paralel olarak, ABD’deki bir kısım hane halkı alacak­
lı konum lannı iyice pekiştirmiştir. 1960 veya 70’li yıllarda fi- 
nansal varlıklar hane halklarının kullanılabilen gelirlerinin 
(yani vergiden sonrası gelirlerinin) %100’ünü  temsil etm ek­
tedir; bu oran neoliberalizmin daha etkin olduğu son yıllarda 
%150’ye çıkmıştır. Buna karşılık geri kalan hane halklarının 
borçlanm aları gittikçe artm akta ve oran olarak kullanılabilir 
gelirlerinin %60’ı ile %100’ü  arasına tekabül etmektedir. Faiz 
oranlarının artışı ABD ve Fransa’da küçük bütçe açıklannm  
giderek büyüm esine yol açmıştır. Ama neoliberal propagan­
da, nedensellik ilkesini tersine çevirip faiz oranlarının yük­
selm esinden kam u harcam alan artışını sorum lu tutar.

Bu yeni kapitalizm  süreci finansal yatırım ları ve daha 
genel olarak finansal faaliyetleri giderek güçlendirm ekte- 
dir. Bundan ö tü rü  bir finanslaşma sürecinden söz edilm ekte­
dir. Finansal işletmelerin verim lilikleriyle beraber hacim le­
ri de dikkate değer bir şekilde artm akladır. ABD’de 60’larda 
şirketlerin  öz sermayeleri (borçlardan düşürü lm üş toplam  
varlıkları) finansal olm ayan şirketlerink in in  %25’ine eşit­
ti; bu oran 1970’lerde %18’e düştü , 2000 yılında ise %30’a 
çıktı. Finansal olm ayan işletm eler gözle görülür b ir biçim ­
de doğrudan ya da şubeleri vasıtasıyla dolaylı olarak gide­
rek finansal faaliyetlere yönelm ektedirler. Böylelikle mali
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varlık ve yük ü m lü lü k leri artm aktad ır. K ıym etli kâğıtlar, 
ABD’deki ortak fonlar ve em eklilik fonları gibi, gün geçtik­
çe finansal kurum ların  ellerinde toplanm aktadır.

Düşük büyüme

1970’li yıllardaki krizin kaynağı olmasa da neoliberalizm , 
finansal operasyonlarıyla krizin  m erkezindedir ve etkileri­
n in  uzun  dönem e yayılmasına neden olm uştur.

Fransa ve ABD

Fransa neoliberalizm in olum suzluklarını yaşayan ülkele­
re iyi bir örnek oluşturm aktadır. Şekil 8 faiz ve tem ettü öde­
meleri öncesi b rü t kâr oranını ( - )  gösterm ektedir, kâr oran-

GRAFİK 8
Faiz ve Temettü Ödemeleri Öncesinde Kâr Oranı (— );

Ödemelerden Sonraki Kâr Oranı (— ); Sermaye Birikimi Oranı (..... •) (%):
Fransa, Finansal Olmayan Şirketler

15.0

1975 1985 1995
Serm aye birik im i oranı, net sabit serm aye stoku artış oranını gösterir. Kârlar şirketlerin öz sermaye­
si içinde bölünürler (varlık -  borç). Ödenen faiz ve temettü payı yukarıdaki iki serinin. (— ) ve (— ), 
farkı alınarak hesaplanır.
Kaynaklan Dum ânil ve LĞvy'de [2002] belirtilmiştir.



lan  1970’lerde düşm üş ardından toparlanm ıştır. Fakat bu 
yükselişin büyük bölüm ünü finansal gelirler oluşturm akta­
dır. Faiz ve tem ettü sonrası net kâr oranlarına bakıldığın­
da (—) kısmı b ir toparlanm a görülm ektedir. Faiz sonrası net 
kâr oranı yatırım ların öz kaynaklar ile finanse edilmesi bakı­
m ından çok önemlidir. Büyümeyi sağlayan sermaye birikim i 
oranı ise (— ), net kâr oranlanna benzer şekilde değişmiştir. 
Genel olarak, finans çevrelerinin sağladığı gelirlerin finansal 
olmayan işletmelere yansımadığı görülm ekledir.

Fransız ekonom isi daha önceki bölüm de de belirtildiği 
üzere karma ekonomik sistem e iyi bir örnektir: bu  sistem de 
kârlar finansal olmayan işletmelerde birikir. Oysa neolibe- 
ralizmle beraber başka bir dünyaya geçilmiştir.

Bu hareketler genel b ir yeniden yapılanm a süreciyle bağ­
lantılıdır. 1990’dan beri Fransız şirketleri net kârlarla finan­
se edilen yatırım  payıyla yani l ’den büyük öz finansm an 
oranıyla borçların ı kapatm aya çalışm aktadırlar. Aynı za­
m anda şirketler serm ayelerini yenilem e ve tekelleşm e süre­
cine de girm işlerdir. Bu yapılanm alar büyüm eye dönük  ya­
tırım ların yapılam am ası pahasına gerçekleşm ektedir: Tablo 
2’de görüldüğü üzere büyüklük  yerine verimlilik ya da büyü­
me yerine birleşme tercih edilm ektedir. Büyüme ve istihdam  
bu  gidişattan zarar görm ektedir.

ABD’de bile neoliberalizm , serm aye birikim i ve ekono­
m ik büyüm e yaratamadı. 1980 ve 1990’lı yıllarda büyüm e 
oranı diğer yıllara göre daha düşük  düzeyde dalgalanm a­
lar gösterdi (Tablo 2). Fransa ile karşılaştırıldığında ABD’de

TABLO 2
Ortalama Yıllık Büyüme Oranı (%)

iıHat 1950-59 1960-69 1970-79 1980-69 1990-99

ABD 4,11 4,41 3,24 2,98 3,00
Fransa 4,54 5,71 4,10 2,37 1,72
Kaynaklar: Milli m uhasebe (8EA, INSEE).



büyüm e oranı biraz daha yüksek olsa da bu  du rum un  hiç­
bir zaman neoliberal bir m ucize sayılamayacağı apaçık o r­
tadadır.

Ikind neoliberal şok karşısında Japonya ve Kore

Neoliberalizmin dışında kalan finansman yapısı nedeniy­
le Japonya, 1980’de faiz oranlarının artmasıyla oluşan etki­
lerden büyük ölçüde kendini korudu. Son on yılda, reel faiz 
oranlan sermaye piyasasında artarken, Japon şirketleri ayrı­
calıklı faiz oranlan ve cazip finansman koşullanyla bankacı­
lık sistem inden borçlanıyorlardı. Ancak yine de Japon finan- 
sal yapısı uluslararası sermayenin artan yatırımlarıyla aşama­
lı bir değişime uğramaktaydı. Büyük değişim, ikinci neolibe­
ral şok diye adlandırabileceğim iz 1985-1990 yılları arasın­
da gerçekleşti. Japon firm alan neoliberal finansal piyasalarda 
hisse senedi çıkartarak finansman sağlamaya başladılar. Ban­
kalardan borçlanm ak maliyetli hale geldikçe borsa sistemine 
adapte oldular. Bu dışa açılma m enkul kıymetleri aşırı dere­
cede değerlendirerek bir borsa balonu yaratn ve aynı yıllarda 
gayrim enkullerin değerinin iki kat şişmesiyle bir başka balon 
daha büyü tü lm üş oldu. F inansm an yükü, finansal o lm a­
yan şirketler için üstesinden gelinemez bir hal alırken finan­
sal şirketler ABD’den ithal ettikleri yeni modele uygun olarak 
yapısal değişim  sürecine girmişlerdi. Ancak, spekülatif ra­
hatlık içine sürüklenen finansal şirketler 1990 yılının başın­
da balonun patlaması ile istikrarsızlaştılar. Japonya bu yıldan 
itibaren hep kriz ortam ında kaldı. Neoliberalizm kaynaklı bu 
bunalım , küreselleşmeyi haklı göstermek için kullanıldı.

Diğer bir örnekse daha çok çevre ülke konum unda bu lu ­
nan G üney Kore’dir. 1997 krizinden önceki on yıllık peri­
yotta bu  ülke Japonya’nın  da üstünde rekor büyüm e oran­
ları yakalamıştır. 1980’deki son durgunluktan  sonra 80’li ve



90’lı yıllarda Kore, Japonya’ya gibi, neoliberalizme yarı açık 
bir ü lke konum undadır. Bazı yerel elitler, neoliberalizm i, 
geleneksel ekonom ik yapının (“checıbols”lann  gücünün) za­
yıflatılması olarak algılıyorlardı. 1990 yılının ikinci yansın ­
da şirketlerin finansm an maliyeti çok arttı ve kârların eri­
m esine yol açtı. Neoliberal kuralların belirlediği kâr sağla­
ma hedefiyle yabancı sermaye, ulusal ekonomiyi tehdit eder 
biçimde bu ülkeye akın etti. Güney-doğu Asya ülkelerini e t­
kileyen krizin Kore ekonom isindeki ilk kırılganlık sinyaliy­
le de ülkeyi hızlıca terk etti. IM Fnin kısıtlayıcı istekleri doğ­
ru ltusunda kriz daha da derinleşti. Neoliberalizme özgü kü ­
resel kapitalist dünyaya girm enin eski kalkınm a m odelinde 
garanti altında olan yüksek büyüm e potansiyelini yok ede­
ceğini veya Kore’ye yabancı olan m akroekonom ik istikrar­
sızlığı yaratacağını söylemek içinse henüz erkendir.

Bu süreçleri şöyle özetleyebiliriz: Büyük bölüm ü ABD’ye 
ait olan uluslararası finans iki strateji gütm ektedir: 1) fi- 
nansal düzenlem eleri kaldırarak ekonom ileri küresel finans 
çevrelerine eklem lem ek (ABD’nin  sağlayacağı fınansal ve­
rim lilik rüyası gören yerel işbirlikçilerin yardım ıyla); 2) fi­
nans ve finans dışı sektörler arası ilişkileri ilkinin lehine de­
ğiştirmek. Neoliberal propagandanın bu  ham  hayaline karşı 
d irenm ek gerekir (Çerçeve 3).

Çevrede tahribat

M erkezden uzaklaştıkça, neoliberalizm  süreci daha da yı- 
kıcılaşmaktadır.

Üçüncü Dünya'nın borcu

N eoliberalizm in  çevredeki ü lk e lerd e  ilk o rtaya çık ışı 
üçüncü dünyanın borç kriziyle olm uştur. 1970’li yıllarda bu



ÇERÇEVE î

Neoliberal propagandayı 
reddetmek

Neoliberalizmin kalkınma ve bü­
yüme bilânçoları Avrupa ve Japon­
ya'da olduğu gibi çevre ülkelerin­
de de tam anlamıyla felakettir. Ne­
oliberal propagandanın dayandı­
ğı temel, 80'li ve 90'lı yıllarda neoli­
beralizmin en ileri olduğu ülke olan 
ABD’de büyüme oranlarının, geç­
mişe göre çok yüksek olduğu savı­
dır. Buna üç ayrı kanıtla itiraz etmek 
mümkündür:

Son yirmi yıl içinde ABD’deki 
j büyüme oranı, İkinci Dünya Sava­

şı sonrasından 70'li yılların sonu­
na kadar olan onar yıllık üç döne­
me göre düşüktür. Avrupa ve Ja­
ponya'nın savaş sonrası büyüme 
oranlarınınsa epeyce altındadır. 
(Tablo 2)

Neoliberalizmi ABD ekonomisi 
yaratmış ve kendi koşullarına uygun 
olarak geliştirmiştir. Ama diğer ülke­
lerde ABD ekonomisiyle aynı sonuç­
lar elde edilememiştir. Çünkü bu ül­
kelerin kurumsal yapıları ve kalkın­
ma mekanizmaları (devletin rolü, fi­
nansman yapıları, sosyal güvenlik...) 
ABD'den çok farklıdır. Bu yüzden 
ABD dışındaki ülkelerde neoliberal 
şoklar daha sert ve kalıcı olmuştur. 
Faiz oranlarının artışı ve piyasa kre­

dilerinin yerini bankacılık finansma­
nına bırakması (yeni şartlarla borç­
lanmaya karşı ortaya çıkan tered­
dütler) Fransa gibi ülkelerin büyü­
me kapasitesini epeyce düşürmüş 
ve Japonya'nın da krize girmesine 
neden olmuştur. Faiz oranlarının ar­
tışı, yatırımlarının üçte birini paha­
lı olmayan geleneksel banka kre­
dileriyle karşılayan Fransa’yı, İkin­
ci Dünya Savaşı'ndan beri yatırım­
ların şirketlerin kendi öz kaynakla­
rıyla finanse edildiği ABD'ye göre 
daha fazla sarsmıştır. Japonya ve 
Kore'nin bu sebeple yaşadığı şok­
larsa Fransa'dakilerden daha ağırdır.

ABD'nin büyüme performan­
sı, gelişmiş kapitalist ülkelere göre 
yüksek olsa da, ortalama düzeyde­
dir. Asıl önemli olan bu ülkenin he­
gemonyasıdır. Neoliberalizmin son 
yirmi yılında (1980 yılının başından 
itibaren), ABD kendine özgü bir bü­
yüme biçimi geliştirdi. Doların para­
sal üstünlüğü bu ülkeyi dış hesapla­
rını dengede tutma zorunluluğun­
dan kurtardı. Hane halkı tüketim ve 
konut talebini artıran cazip krediler, 
iç tasarrufu aşağıya çekerken, ya­
bancıların birikimleri dış açığın art­
ması pahasına ülkeye aktı. Böylece 
Amerika'ya özgü ekonomik patika­
nın devamlılığı sağlandı. Bu yol gü­
nümüzde, avrolu Avrupa dâhil, hiç­
bir ülkeye açık değildir. Bu durum­
da neoliberalizmin gösterdiği tek 
bir şey vardır: bu imtiyaz doların kü­
resel hegemonyasına bağlıdır. I



ülkelere borç verme kararının arkasında ekonom ik am açla­
rın yanı sıra, reel sosyalizme geçen ülkeler ya da gerillala­
ra karşı verilen kom ünizm le m ücadele gibi şiddetli politik 
m otivasyonlar da vardır.

Bu krizin  en  önem li sebebi 1979 yılındaki faiz o ran la­
rı artışıdır. Gelişmiş kapitalist ülkelerin  yaşadıkları yapısal 
krizler, borçlu çevre ülkelerin ihracatları üzerinde olum suz 
etki yaratm ıştır. Ayrıca ham m adde fiyatlarının dünya piya­
salarında düşm esi ve M eksika’da olduğu gibi petro l fiyatla­
rın ın  beklenm eyen iniş çıkışları bu ülkelerin  borç krizini 
derinleştirm iştir.

Kriz, Ağustos 1982 yılında M eksika’n ın  borçların ı geri 
ödeyemeyeceğini dünyaya ilan ettiği anda patladı. Diğer ü l­
keler zincirlem e b ir şekilde bu ülkeyi izlediler (bir yıl sonra 
27 ülke borç ödem elerini ileri bir tarihe attı). Dünyadaki 
toplam  borcun  %74’ü dört Latin Amerika ülkesine (M eksi­
ka, Brezilya, Venezüella ve A rjantin) aitti.

Grafik 9, D ünya Bankası’n ın  tan ım ına göre gelişmekte 
olan ülkelerin borçlarını ödediği (ABD’deki fiyat artışlarına 
göre enflasyondan arındırılm ış) faiz oranlarını gösterm ek­
tedir. 1970’li yılların negatif faiz oranlarından sonra gelen 
m üth iş artış görülm ektedir. 1980-2000 yılları arası, çevre 
ülkeler 1980 yılında sahip  o ldukları borç m ik tarın ın  altı 
katını ödediler ve yine 1980 yılına göre dört kat daha fazla 
borca sahip oldular [Toussaini, 2001].

Bu sürecin diğer b ir yönüyse çevre ülke gelirlerinin m er­
kez ülke bankalarına, özellikle de ABD’dekilere akm asıdır.

Grafik 10 borç ödem elerinin çevre ü lkelerde ekonom ik 
büyüm eye e tk is in i gösterm ek ted ir. Ü lkelerin  ü re tim leri 
1992 yılı baz alınarak Dolar cinsinden ifade edilm iştir. Böy- 
lece üretim  ve satın alma gücü açısından ABD’yle karşılaş­
tırm a yapılabilir. 1996 yılında çevre ülkelerde üretim  sevi­
yesinin hâlâ 1979 yılını yakalayam adığı görülm ektedir.



GRAFİK 9
Reel Faiz Oranı (%): Gelişmekte Olan Ülkeler

Yıllara göre toplam faiz ödem eleri ile toplam borç arasındaki ilişki gösterilmektedir. Veriler reel olup 
ABD enflasyon oranından arındırılmıştır. 1996'dan sonraki veriler bulunmamaktadır.
Kaynaklar: Dünya Bankası, G lobal Development Finance M 990].

GRAFİK 10
Üretim (1992 Bazlı, Milyar Dolar): Gelişmekte Olan Ülkeler
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Finansal dışa aç klik her derde deva mı?

B orçlanm anın yarattığı so run lar b ir yana, neoliberaliz- 
m in dünyaya yerleşmesiyle bağımsız kalkınm a stratejileri­
nin uygulanm ası olanaksızlaşmış, çevre ülkeler sarsılmıştır. 
Birinci masal, uluslararası sermaye akım larının kalkınm ayı 
sağlayacağı efsanesidir. Diğer bir masalsa, Dolar karşısında 
istikrarlı kur oranlarının yabancı yatırım ları teşvik edeceği­
dir. Bu du rum  kısa vadede geçerli olsa da, orta vadede kal­
kınm a sorunsalı ile örtüşm ez. Ç ünkü artan  sermaye m ali­
yeti, istikrarlı k u r oranları ve uluslararası serm ayenin hare­
ketliliği birleşerek bu ülkelerdeki büyüm eyi tehlikeye sokar 
ve yeni m akroekonom ik istikrarsızlıklar yaratır.

Bütün bu m ekanizm alar bizi, neoliberalizm in ekonom ik 
büyüm eden bağımsız olarak, çokuluslu şirketler ve dünya 
finans çevreleri tarafından kârlan  çoğaltm ak için yaratılan 
b ir süreç olduğu fikrinde birleştirm ektedir. Kur politika­
larının teşvik ettiği yabancı sermaye girişi, büyüm enin  ge­
leneksel kurum ların ı ortadan  kaldırm aktadır. Öte yandan 
dünya finans piyasalarına açıldıkça neoliberalizm le tanışan 
egemen sınıflar ü lkelerine gelen çokuluslu şirket yatırım la­
rından  faydalanma üm idi taşırlar.

Grafik 11, Türkiye, Brezilya ve M eksika’daki GSYÎH’nın 
büyüm e oranlannı verm ektedir. Birbirine çok benzer neo­
liberal uygulam alarla geçen yıllar içinde büyüm enin yavaş­
ladığı görülm ektedir. Kırılma noktası gayet açıktır. M eksi­
ka ve Brezilya’nın  büyüm e oran lan  iki hatta  üç kat küçül­
m üştür. Ekonom ik durgunluğun tekrarı gündem e gelm iş­
tir. D üşük büyüm e hızı ve istikrarsızlık, neoliberalizm in iyi 
öğrencilerine dikte ettiği yeni kapitalizm  dersinin bilanço­
sudur.

A rjantin’in  du rum u  biraz daha kanşık tır, çünkü 1980’li 
yıllardaki durgun luk tan  sonra, neoliberal uygulam alannın



GRAFİK 11 
Üretim (1990 8az1ı, Milyar Dolar): 

Brezilya (- -), Meksika (— ),Türkiye (---)
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Yıllık ortalama büyüm e oranı:

Brezilya: 1971-1980: %7,3 1980-1998: %2,4
Meksika: 1960-1981 :% 6.3  1901-1999:%2,2
Türkiye: 1960-1977: %5,8 1977-1998: %4,3

Kaynaklar: OECD, Statisticai Com pendium  [20011.

güçlenm esiyle eş zam anlı olarak 90’lan n  ilk yarısında bü ­
yüm e hızı, önceki dönem e göre yüksektir. Ancak, bilindiği 
üzere 1990’lı yılların sonunda bu m odel tam am en iflas ede­
rek, sefalet ve kargaşayı beraberinde getirm iştir.





D Ö RDÜN CÜ BÖLÜM

Rekabet ve Ekonomik Döngü

Bu kısım  ileriki dört bölüm le beraber oluşan serinin başlan­
gıcıdır. Amacımız, kuram dan hareketle, önceki iki bölüm de 
ortaya konm uş süreçlerin yorum lanm ası olacaktır. Teori ile 
olayların bağlantısını kurm ak için önceki bölüm lere sık sık 
gönderm eler yapılacaktır. D ördüncü ve Beşinci Bölüm’ler 
iktisadi m ekanizm alara, Altıncı ve Yedinci Bölüm’lerse ta­
rihsel ve toplum sal kuram lara ayrılmıştır.

Bir sonraki bölüm de bahsedeceğim iz teknik gelişm eler ve 
verim lilik kuram ından başka, M arksizm, kelim enin en aka­
dem ik anlam ıyla b ir iktisat barındırır. Bu bölüm de incele­
yeceğimiz konular, rekabetin  işleyişi ve ekonom ik döngü­
ler, M arksist teori ile bağdaşmaktadır. Bu bölüm ün amacı, 
K apitalde  tasarlanm ış ve bugünkü iktisadi yöntem lerle ele 
alınabilen kuram sal çerçeveyi ortaya çıkarm aktır.

Rekabet kuramı

İktisadi teorin in  özünde birçok özgür bireyin b irb irinden  
bağımsız davranışlarını aynı anda algılam anın ve bağdaştır­



manın zorluğu vardır. H er şirket, her hane halkı, kendile­
rine özgü kriterlerle farklı tercihlerde bulunur. Burada an ­
laşılması gereken bu bağım sız hareketlerin  neden  kaotik  
bir sonuca ulaşm adığıdır. Ç ünkü genellikle alıcı talep etti­
ği şeyleri piyasada bulacak ve böylece arzın efektif talebe iyi 
kötü uyum  sağladığı ispatlanacaktır.

Bu eşgüdüm , sürecin devamlılığını sağlayan genel b ir ku­
rum sal yapı ve m erkezî m ekanizm alar olm adan düşünüle­
mez; Devletin tem el bir rol oynadığı ve kanunların  (m ül­
kiyet, ticaret, çalışma yaşamı, para gibi hususlarda) herkes 
için tem in edildiği bir yasama ve yönetim  çerçevesi vardır. 
Ancak yine de, Sm ith’in deyim i ile piyasanın “görünm ez 
eli’’ işlem ektedir.

Klasikler ve Marx

Sermaye hareketliliği ve kâr oranı

M arx’m  İngiliz klasik iktisatçılarından (Adam Smith ve 
David Ricardo) ödünç aldığı ilk fikir arz ve talebin denge­
sizliğine karşı satıcıların fiyatlan değiştirdikleridir. Bu fikir 
başla bayağı görü lebilir. Ö rneğin  eğer bir m al çok fazla 
m iktarda üretilm işse, satışındaki zorluk, üreticileri m alın 
fiyatını düşürm eye itecektir. Eğer piyasa m ekanizm aları fi­
yatın aşağı doğru çekilm esi yönünde işliyorsa, birçok sek­
törde kâr oranlarının düşm esine sebep olacaktır. Uzun dö­
nem de kapitalistler bu durum a tepkisiz kalamazlar. Reka­
bet sürecinin  özündeki ikinci m ekanizm a klasik iktisatçı­
ların ifadesiyle sermaye hareketliliğidir Kapitalistlerin m ak­
sim um  kâr arayışları çerçevesinde, eğer bir sektördeki kâr 
oranları diğerlerine kıyasla daha yüksekse, o sektöre m üm ­
kü n  olan en fazla yatırım  yapılacak, kâr o ran lan  düşükse 
de yatırım lar azalacaktır. Böylece arzın (üretim  kapasitesi)



talebe uyum u haz ırla tm ak ta  ve kâr oranlarından kaynak­
lı dengesizliklerin asgariye inm esi sağlanm aktadır. Bu m e­
kanizm a farklı sektörlerdeki kâr oranlarını eşitleyen bir eği­
limi temsil eder. Başka bir deyişle piyasa fiyatları üç aşağı 
beş yukarı üretim  fiyatları etrafında (serm ayenin eşit şekil­
de dağılm asını garanti eden fiyatlar) dolaşm a eğilim inde­
dir. Böylelikle kapitalist rekabet kanunu herkese gücünü be­
nim setm ektedir: her serm ayedar m aksim um  kârı aram akta 
fakat sadece ortalam a kâr oranını alabilm ektedir.

Eşit kârdan  bahsettiğim izde sektörlerin eşit ortalam a ve­
rimliliğe sahip olduğuna gönderm e yapm aktayız, çünkü p i­
yasaya giren veya piyasadan çıkan serm ayeler daha az ve­
rim lilikle üre tim  yapanlann  zorunlu  olarak elenm esine yol 
açmaz. Birçok m odelde gösterdiğim iz üzere sadece büyük 
şirketlerin kâr oranları değil genel olarak ilgili tüm  sektör­
lerin kârları eşitlenir [Dum enil ve L6vy, 1996],

B urada serm aye hareketliliğ inden  kastedilen  reel yatı­
rım sürecidir, dolayısıyla uluslararası likit sermaye hareket­
lerinden ayrı tutm am ız gerekir. Bu m ekanizm alar tabii ki 
bazen birleşm ektedir, çünkü dünyada da bir ülkede o ldu­
ğu gibi, ister üre tim  sermayesi, ister finansal sermaye olsun 
gelip bir bölgeye yerleşebilir ya da halkları kendi kaderle­
rine bırakarak geldiği yeri terk edebilir. Uluslararası finans 
serm ayesinin kendine has oynaklığı kapitalizm in düzenle­
yici araçlarının yetersizliğini gösterm ektedir.

Rekabet sistem inin  bu sezgisel incelem esi, egem en ik­
tisattan birçok noktada farklılaşmaktadır. İlk önce, iki tip 
ekonom ik ak tö rü  birb irinden  ayırm ak gerekir; satış fiyatı 
ile üretim  seviyesini tespit eden şirketler ile birçok faaliyet 
kolu ve şirkete göre kâr oranlarını karşılaştıran ve serm aye­
lerinin yönünü buna göre belirleyen kapitalistler. Bu ayrım 
yatırım ları ve üretim  kapasitelerini belirler. İkinci olarak, 
rekabetin tem el ilkesi arz ve talep arasındaki dengeyi sagla-



yan fiyatın oluştuğu piyasa değildir. Rekabetin temel ilkesi, 
serbest dolaşım daki sermaye sayesinde üretim  kapasitesinin 
talebe göre düzenlenm esidir.

Dengenin etrafındaki çekim

Değişik sek tö rlerin  k âr o ran larındak i eşitliği gösteren  
ve arzın talebe karşılık geldiği bu durum , uzun vadede bir 
denge o larak görülebilir. Ç ünkü  serm aye esnekliği uzun  
b ir süreçtir ve üretim  fiyatları hep denge fiyatı olarak kabul 
edilebilir. Aslında, ekonom i hiçbir zam an bu dengeye vara­
maz ama bu çekim merkezinden de pek uzaklaşmaz.

Dolayısıyla M arx’ın piyasa ekonom isinin b ir dengenin et­
rafında dolaştığı gözlemi, M arx’ı ve M arksistleri sistem li bir 
şekilde kapitalizm i yok edecek kişiler olarak görenler için 
şaşırtıcı olabilir. Ç ünkü bu  yaklaşım da M arx’ın her şeyin 
kuralsız o lduğunu  ve piyasanın da zorunlu  olarak kaotik  
işlediğini gösterdiği düşünülür. Oysa kapitalizm in işleyişi 
Marx ın kendisinin de katıldığı klasik bir tezle tanım lanabi­
lir: Sistemin yönlendirm e yetisi (rekabetçi yapısı) oldukça 
iyi işlem ektedir. Önem li zaaflarıysa başka yerlerdedir.

Rekabetçi kapitalizm mi, tekelci kapitalizm mi?

Rekabet teorisi çok fazla tartışm aya konu olm uştur. Te­
kelci kapitalizm  kuram ı geçerliliğini korurken, gerçekte var 
olm ayan tam rekabetçi piyasalara uygulanm ak üzere inşa 
edilm iştir. Daha önce Hilferding’den Lenin’e ve Baran’dan 
Sweezy'ye uzanan çalışm alar incelendi. Bunlara ek olarak 
post-K eynezyen çalışm alar, F ransız K om ünist Partisi’n in  
devletin tekelci kapitalizmi kuram ı [Boccara, 1974] ve tekel­
ci regülasyon tezlerini ileri süren  düzenlem eci ekolün çalış­
m aları ele alınabilir.



Tekelci kapitalizm  kuram ları, piyasa kanunlarına tabi ve 
fiyatların belirlenm esinde kısıtlı bir özgürlüğe sahip küçük 
ü re tic ile rden  oluşan  top lum  im ajına ters düşer. T oplam  
kârlarını sürekli artıran büyük üreticilerin var olduğu ik ti­
sadi düşünce sistem i, serbest rekabet m asalının yerine geç­
m ektedir. Tekelci kapitalizm  tezinin so run lu  tarafı finan- 
sal kuram ların  tekellerle eşzam anlı büyüm esini göz ö n ü n ­
de bulundurm ayarak analizi eksik bırakm asıdır.

Tekel gücü ve rekabet çeşitleri çözüm lem esinde belirleyi­
ci olan nokta, büyük şirketlerin piyasadaki payı değil, diğer 
kapitalistlerin piyasaya girm ek için gerekli sermayeyi elde 
edebilm e olasılıklarıdır.

Şirket büyüklüklerin in  gelişimi, özellikle 19. ve 20. yüz­
yıllardaki geçiş dönem lerinde, serm ayenin dolaşım ı konu­
sunda kendine özgü so run lar yaratm ıştır. Yatırım finans­
m anında ortaya konulan meblağlar hatırı sayılır büyüklük­
te olup, uzun dönem  kullanım ı m üm kün  kılar. İşte bu ne­
denle büyük şirketlerin  gelişimi ile modem fitıansm  gelişimi 
ilişkilidir. Yani büyük sermaye güçlü ve geniş finansal k u ­
ram ların  etrafında örgütlenm ektedir.

Bu iki önem li noktayı, büyük şirketleri ve büyük finansı 
birleştirdiğim izde 20. yüzyıldan beri süregelen sermaye ha- 
reketliğinin kapitalizmin temel karakteristiği olduğu sonucu­
na varırız. G ünüm üz kapitalizm i geçen asra göre daha re­
kabetçi olsa da, kuram sal çerçevesi farklıdır, ik inci Dünya 
Savaşı’n dan  beri sek töre l kâr o ran larındak i oynam alarda 
görülebilen  bu  farklılık neoliberalizm le aynen devam  et­
m ekted ir (G rafik 4). Ç okuluslu  şirketlerin  büyüm eleriy­
le kolayca hareket edebilen büyük serm ayeden oluşan yeni 
bir finansın ortaya çıkm ası paraleldir.

O rtak b ir değer etrafında kâr oranları çekim inin sürm esi, 
kapitalizm in bir başka önem li özelliğini daha gösterm ek­
tedir: m aksim um  verim lilik arayışı. Daha verimli olan hiç­



bir alan büyük serm ayenin gözünden kaçmayacak ve böy- 
lece kâr oranlarında eşitlik sağlanacaktır. Bu m ekanizm ala­
rı sekteye uğratan durum lar (örneğin 19. yüzyıl sonunda­
ki krizde büyük şirketlerin ve tröstlerin  gelişimi), tüm  yan­
lışlıklara, geç kalm alara ve kazalara rağm en yeni kurum sal 
oluşum ların (halka açık şirketler ve m odern finans gibi) ya­
ratılm asına zem in hazırlam ıştır.

Dengesizliğin mikro ekonomisi

M ikro iktisadi düşünce, birey hareketlerinin tek tek tanım ­
lanm asına dayanır. Bu açıklam ada bazı değişm ez ilkeler 
m evcuttur. Davranış biçim leri ve kararların  alındığı çevre 
örnek olarak verilebilir. Egemen m ikro iktisat, davranış b i­
çim lerinin incelenm esini optimizasyon (kârların  ve faydanın 
optim izasyonu) üzerine kurgulam aktadır. Bu kurguyu den­
genin  gerekli o lduğu bir çerçevede, geleceğe d ö n ü k  bek­
lentilerin akla uygun, sağduyulu olacağı inancı ile betim le­
m ektedir. M ikro ekonom ide, M arx’ın ve Sm ith’in de dâhil 
olduğu klasik m etinler, dengesizliği uyumlulaştırma üzerine 
kuru lu  farklı bir alternatif sunm aktadır.

Dengesizlik ve uyumlulaştırma

Bireyler belirsiz bir çevrede dengesizlik ortam ına (arz ve 
talep arasındaki, sektörler arasındaki veya üretim  ve üretim  
kapasiteleri arasındaki farklarla; enflasyonla vs...) yerleşti­
rilm işlerdir. Dengesizlikleri algılarlar ve davranışlarını ona 
göre değiştirler; yani bireyler dengesizliğin sonucunda bir 
uyum süreci yaşarlar:

=> Dengesizliğin tespiti => T utum  değiştirm e =>



Üç temel m ekanizm a vardır: 1) kapitalistler farklı işlerin 
kâr oranların ı incelerler (dengesizliğin başlangıcı) ve kâr 
oranlarının yüksek olduğu yerlere daha fazla yatırım  yapar­
lar; 2) arz ve talep arasındaki dengesizliğin gözlenmesi fiyat 
değişim lerini beraberinde getirir; 3) sürekli artan veya aza­
lan bir talep karşısında, şirketler daha fazla veya daha az 
üretim  yapm ak için karar alırlar, yani kapasite kullanım  
oranını belirlerler. Ç ünkü üretim  düzeyi sadece yatırım lar­
la ayarlanam az (kısa vadede, satışlar yeterli olm ayacaktır ya 
da satılam ayan m allarının stokları artacaktır).

Piyasanın işlem esine yardım cı olan parasal m ekanizm a­
lar ve kurum ların  işlerlik kazandırdığı m erkezî süreçten ba­
ğımsız olarak, ayrı ayrı bireysel davranışlar, adem im erkezî 
ekonom ilerin işlemesini sağlar. Bu du rum  iktisadi hesapla­
rı veya öngörüleri dışlam az, fakat ham le-yanlışlık-düzeltm e 
üçgeni, bir eş güdüm  sağlar.

Ayarlama bağlam ında davranışların tanım lanm ası ad hoc 
olduğu için sıkça eleştirilm iştir: b ir firm anın m allarını sata­
m adığında üretim ini azaltacağını söylem ek ad hoc bir iddia­
dır; fakat bu genel denge m odelinde sabit bir noktanın  var­
lığını gösterdiğim iz için piyasalar her zam an haklıdır ve iş­
sizlik yok tu r anlam ına gelmez!

Ü retilen  m ik tarlar (ortalam a olarak) talebe uygun ise, 
bu arz ve talebin b ir birine eşit olduğu bir dengenin  var­
lığı ile ve/veya hayali b ir kişi olan fiyat koyucunun  denge 
fiyatını hesaplam asıyla açıklanam az. Talep önceden b ilin ­
diği için  ü re tim in  talebe denk  d üştüğü  veya bireyler ta­
rafından  taleb in  tam  olarak öngörü lm üş olduğu fikri de 
arzın talebi karşılam asını açıklayam az. Ü reticilerin  üretim  
m ik tarların ı sürek li o larak d ışardan  gelen tepkilere göre 
ayarlam alarıyla açıklanabilir. Ö rneğin talebin dengesizlik 
yaratan  ani artış ve azalışları sonucunda m allar satılmaya- 
bilir, istem  dışı olarak stok lar artabilir veya alıcıların tüm



taleplerin i karşılayacak ü re tim  hacm ine sahip o lunm aya­
bilir.

Genel dengesizlik modelleri

Tüm  bireylerin davranışlarını toparlayıp birbiriyle ilişki- 
lendirdiğim izde, b ir genel dengesizlik modeline varırız. Bu 
tan ım dak i “genel" sıfatı, tüm  değişkenlerin  b irb irine  ba­
ğımlı o lduğunu belirten  genel denge tanım lam asıyla aynı­
dır. Yani üretim ; gelirlere, paraya, fiyata ve diğer üretim le­
re bağlı olarak talebin bir fonksiyonudur. Bu anlam da genel 
tanım ı kısmî tanım ından farklılık gösterm ektedir.

Dengesizliklere tepki olarak davranışların değişmesi, bu 
dengesizliklerin bir açıdan düzeltilm esi anlam ına gelm ek­
tedir. Fakat birdenbire dengeye dönüş hiçbir zam an m üm ­
kün  olmaz. Dengeye ulaşm a, yani seri halinde tüm  ekono­
miyi kapsayan bu sürecin tam ir olması, yavaş yavaş gerçek­
leşir. Ama bu süreç içinde ansızın m eydana gelen şoklar 
ekonom iyi yine dengeden uzaklaştırır. Sonuçta ekonom i 
tam  olarak dengeye varm asa da, dengenin etrafında dolaşır.

D avranışlar ve çerçeve bir kere betim lend ik ten  sonra, 
artık  mesele m odelin m atem atiksel incelemeyle sınanm ası­
na gelir. Burada üzerinde durm am ız gereken konu, yakın­
sama, genelçekim  (denge etrafında oynam alar) veya uyum ­
lu hale getirm e olarak nitelendirebileceğim iz sürecin hangi 
durum larda çalıştığı ve hangi durum larda başarısızlığa uğ­
radığıdır. B unun için  davranışlar üzerine bazı h ipo tezler 
kurm am ız gerekecektir: örneğin  bireyler dengesizlik  d u ­
rum larında aşırıya kaçmayan tepkiler vermelidirler.

Bu k o şu lla rın  varlığ ı, u y u m  m ek an izm a la rın ın  genel 
öğesi olup uygulam a alanı iktisat kuram ından çok daha ge­
niştir. Ö rneğin bir otom obil sürücüsü tıpkı kapitalistler gibi 
dengesizliklere karşı tepki gösterir. O tom obil yolun bir ta­



rafına kaydığında, sürücü direksiyonu yolun öbür tarafına 
doğru kırıp  tekrar dengeyi sağlamayı çalışacaktır. Fakat bu 
düzeltm e eylem i ne çok sert ne de çok yum uşak olmalıdır! 
Araba sürm eyi öğrenm ek gibi şirketleri ve sermayeyi yönet­
m ek de öğrenilir.

iktisadi evreler ve kriz

E konom ik faaliyetlerdeki genel istikrarsızlık, yani m akroe- 
konom ik istikrarsızlık, 19. yüzyılın başında piyasa ilişkileri 
ve kredi m ekanizm alarının gelişmesiyle beraber, tüm  haş­
metiyle ortaya çıkm ıştır. M arx bu sürecin şahididir. Ama 
K apita lde  bazı tasviri olayların  dışında, m akroekonom ik  
değerlendirm e, para ve verim liliğin önem i gibi bazı genel 
ilkelerin ortaya çıkm asına rağmen, iktisadi evrelerle bire bir 
uyuşan bir kuram  yer almaz. Yeterli b ir kâr oranıyla üretim  
söz konusudur ve bu şart sağlandığında kriz ansızın gelive­
rir (Çerçeve 4).

ik inci Bölüm ’de belirtild iğ i üzere, tüm  kurum sal deği­
şim lere ve ekonom i politikalarının gelişimine rağmen, ü re­
tim in bu seyri kapitalizm in b ir özelliği olarak günüm üze 
kadar süregelm iş, sadece tanım lar değişm iştir. G ünüm üz­
de, ekonom ik verilerin aşağı doğru gittiği istikrarsızlaşma- 
ya konjonktürel evreler diyoruz. M arx buna yık ım  anlam ın­
da, durgunluk demekteydi.

Istikrarın(sızlığın) boyutları: biriken süreçler

Denge kavram ından uzaklaşarak rekabetçi yapıyı çözüm ­
leyen m ikro ekonom ik yaklaşım ın önem ini artıran  neden­
lerden biri de krizleri ve iktisadi evreleri araştırm asıdır. Bu 
yaklaşım  daha önce Kapitalde  bahsedilen birçok öğeyi ye­
niden  keşfetmem izi sağlar.



ÇERÇEVE 4

Marx'm iktisadi evre analizi

Marx, kendisinin de tanık oldu­
ğu krizleri, genel aşırı üretim krizle­
ri olarak tanımlar. Çünkü durgun­
luk, ekonominin aşırı ısınmasını ta­
kiben meydana gelmekte ve şirket­
lerin mallarına alıcı bulamamasıyla,

I yani stokların şişmesiyle sonuçlan­
maktadır. Bazı sektörlerin kendine 
has krizlerinden ayırt etmek için bu 
gibi daralmalarda genel sıfatı kulla­
nılır. Marx bu tarz krizleri kısmi ola­
rak nitelendirmektedir [Marx, 1862, 
II, p.620-621]. Genel krizler ekono- 

! mik döngülerin evreleridir:"(...) mo- 
, dern sanayinin belirlediği iktisadi 
I döngüler şunlardır: durağanlık, bü­

yüyen canlılık, gelişme, aşırı üretim, 
çöküş, durgunluk, durağanlık vb..." 
[Marx 1894, Böl 22, p:27].

Kapital ekonomik konjonktür­
lerin İncelenmesine İlişkin birçok 
öğeyi barındırmaktadır. Durgunluk 
öncesi aşırı üretimden kaynaklanan 
stok birikiminin dışında, Marx işsiz­
liğin artmasını gözlemlemekte (sa­

nayi ordusu rezervinin oluşumu) ve 
bu bağlamda parasal-finansal me­
kanizmalara büyük önem vermek­
tedir. Birçok kez fiyatların, ücretle­
rin, kâr oranlarının, borçların ve para 
miktarının konjonktürel değişimleri­
ne göndermede bulunmuştur.

Kâr oranlarının tarihsel gelişimin­
den bağımsız olarak düzenli aralık­
larla verimliliği tehlikeye sokan İki 
mekanizma ileri sürülmüştün

Sermayenin aşırı birikimi: üretim 
artışının tetikledlği büyüme, istih­
damı çalışmaya müsait nüfusun sı­
nırına çıkarmaktadır. Böylece artan 
ücretler kârların düşmesine neden 
olur. Bu durumda firmalar ekono­
mik faaliyetlerini kısarak krizi tetlk- 
lerler.

Ekonominin aşırı ısınmasından 
kaynaklanan kredi artışı ve faiz 
oranlarının yükselmesi, şirketlerin 
borç tutarlarını artırır. Kredi meka­
nizmalarındaki gerilim, aşırı üretim­
den ve istikrarsızlıktan doğan bir 
etken olarak tanımlanmıştır.

Marx krizierl ne ücretlilerin eksik 
tüketimi ile ne de bazı iş kollarında­
ki aşırı yatırımdan kaynaklanan sek- 
törel orantısızlıkla açıklamaktadır.

Ana fikir olarak, iktisadi evre incelemesi, tüm  ekonom ik 
faaliyetleri kapsayan tab lo n u n  ikinci aşam asına g önder­
me yapar. Ekonom i durgun mu, canlı mı? Ü retim  artm ak­
ta mı yoksa düşm ekte mi? Burada ne tek bir sektörden, ne 
de sektörler arası orantıdan bahsedilm ektedir. Genel eko­
nom ik düzeyi gösteren makroekonomi söz konusudur. Biz



bu problem atiği b ir boyut sorunu olarak algılıyoruz. Deği­
şik sektörler arasındaki oranları rekabet belirlem ekte; top­
lam üretim in  boyutuysa bu oranlardan soyutlanm ış şekilde, 
Marx’ın genel sıfatına gönderm e yapm aktadır.

Piyasa m ekanizm ası bu eşgüdüm ün ikinci aşamasını be­
cerem ez. Bireyler a rasındak i karşılık lı bağım lılık  k ü m ü ­
latif dalgalanm alara n eden  olabilir. Bu süreçleri kon tro l 
etm ek üzere kuru lan  kurum sal aygıtlar ortaya çıkm aktadır. 
Bu araçların içinde en m odern olanı kredi hacm ini denet­
leyen para politikasıdır. Ekonom inin toplam  üretim  akışı, 
kendi içinde durağanlık  ya da aşırı ü re tim  gibi çeşitli so­
runları beraberinde getirirken m üdahale politikaları da m ü­
kem m ellikten uzak ve sektörler arası farklılıklardan bağım ­
sız olarak işliyor.

Dengesizlik m ikroekonom isi krizleri, aynı zam anda mak- 
roekonom ik  dengenin  istikrarsızlığı b içim inde yorum lan­
m aktadır [Dum enil ve Levy, 1996],

Eğer denge sürekli ise, ekonom ik aktivite normal d u ru ­
ma yakın olarak kalır. Eğer istikrarsız ise, o zam an genel 
iktisadi faaliyetlerin düzeyi birden yukarı doğru (aşırı ısın­
m a) veya aşağı doğru kayar (durgunluk). Ekonom ik d u ru ­
m un göstergesi anlık talep miktarı değil, denge halinde bu ­
lunm ayan bireylerin davranışlarıyla oluşturulan talebin kısa 
dönem de devinim idir.

Birbirine eklem lenen bu süreçleri etkileyen m ekanizm a­
lar oldukça sezgiseldir. Bazı şirketlerdeki üretim in  düşm e­
si tüccarların ve çalışanların gelirlerinde ve dolaylı olarak 
taleplerinde olum suz etki yaratm aktadır. Ü retim  azalması 
ekonom inin geri kalan kısm ına da sirayet eder. Sonu belli 
olm ayan ve zam anla büyüyen bir süreç başlayabilir ve düş­
m üş olan talep gittikçe daha da düşebilir. Bu du rum  istikra­
rın  tehlikede o lduğunun göstergesidir ve ekonom i du rgun­
luğa girm ektedir (üretim in aniden negatif büyüm e oranla-



rina düşm esi). E konom inin aşırı ısınm ası da benzer m eka­
nizm alarla açıklanır.

Bu analizin özgünlüğünün altını çizilmelidir, iktisadi te­
orilerde, kriz genellikle dengenin yer değiştirm esi şeklinde 
yorum lanır. Keynezyen kuram da, yetersiz talep, em ek ve 
üretim  kapasitelerinin eksik ku llan ım ına yol açm aktadır; 
neo-klasik kuram da ise piyasaların işleyişindeki aksaklıklar 
optim al dengenin oluşm asını engeller.

İktisadi döngü m odellerinde davranışlar, önceki bölüm ­
de incelenen rekabette olduğu gibidir. Ancak, rekabet ko­
nusunda parayı tam am en dışlam adan m odelin açık bir de­
ğişkeni olm am asını sağlam ak m üm kün olsa da, ekonom ik 
evreleri incelerken parasal m ekanizm alara az da olsa değin­
m ek gerekir.

Para ve makroekonomik istikrarın koşulları

Para h içbir zam an herhangi bir mal olm am ıştır ve bu  ne­
denle basılması daim a kendine has ve m erkezi kurallar ge­
rektirm iştir. ik inci kısım da m odern kapitalizm de para po­
litikaları ilkelerinden bahsetm iştik: ekonom ide aşırı ısın­
m a ve enflasyon, faiz o ran la rın ın  artış ı ve davran ışların  
ters yönlenm esi gibi etkenler kısıtlayıcı politikaların  uygu­
lanm asına yol açm aktadır. Uyum  sürecin in  özgün şeklini 
biliyoruz. D engesizliklerin gözlenm esi ilgili k işilerin eko­
nom ideki para ve kredi m iktarına göre tepki verm elerine 
neden  olur. D engesizlikler enflasyonun ve ekonom ik  et­
k inlik lerin  düzeyi ile ilgilidir; ikisi de para yaratm ayı em ­
reder.

Kredi tüketim  veya üretim  m allarında doğrudan talebi e t­
kiler, çünkü kişilere belirli bir alım gücü sağlar. Dolayısıyla 
üretim i de etkiler. Diyagram l ’deki düşey çizgiler (1 ve 2) 
bunu  anlatm aktadır. Kredi m iktarı, hem  borç alan kişilerin



talepleri (3), hem  de borç veren kuruluşların  istemi ve ka­
pasiteleriyle belirlenir. M erkez Bankası ekonom ideki genel 
du rum un  ve enflasyonun düzeyini ölçer (4) ve bu tem elde 
diğer bankalara (5) karşı kredi politikası belirler.

DİYAGRAM 1 
Para ve Istikrar(sızlık)

Merkez 
  Bankası ....

(5 ) /

İ
Banka sistemi tarafından p j

para yaratılması -------------------------Talep

(3)

Bazı koşullarda, bu m ekanizm aları betim leyen genel den­
gesizlik m odellerinin sonu  norm al m akroekonom ik istik­
rara ulaşır (istikrardan kasıt ekonom inin denge noktasının 
etrafında dolaşm asıdır). Fakat bu denge birçok şekilde is- 
tikrarsızlaşabilir. D engenin bozulm ası için talebe göre ü re­
tim lerine karar veren şirket davranışlarının değişmesi ye- 
terlidir. Aynı zam anda istikrarsızlık, doğrudan olarak para­
sal ve finansal bir kökenden de kaynaklanabilir. Genel eko­
nom ik aktivitenin istikrarsızlığım  tetikleyecek (Çerçeve 4), 
birçok sistem in varlığını M arx’ın önceden sezinlem esini bu  
çerçeve içinde değerlendirebiliriz (ücret artışları karşısın­
da şirket davranışlarının değişmesiyle verim liliğin düşm e­
si; faiz oranlarının yükselm esi sonucu artan stokların  şirket 
m aliyetlerini yükseltm esi ve satışta zorluklara m aruz kalan 
şirketlerin  üretim lerini azaltm ası gibi).

Parasal m ekanizm aların  önem i defalarca belirtildi. Para

\ ( 4 )

(2 )  ►



bel i nö tr değil ama her zam an ona atfedilen kötü  adam  ro­
lünü  de hak  etmiyor.

• Şirketlerin ve hane halklarının borçlanm adaki artış eği­
limi ve finansal kurum ların  bu sürece dahil olm alan istik­
rarı bozucu parasal bir öğedir (Diyagram l ’deki 1, 2 ve 3 
num aralı oklar). Banka iflaslarında oluşan düzensizliklere 
benzer sonuçlara yol açar.

• Parasal yetkililerin, enflasyon karşısındaki tepkileri is­
tikrarı korum a yönündedir (aşırı ısınan ya da iktisadi faali­
yetleri durm a noktasına gelmiş bir ekonom iyle m ücadelede 
bütçe politikaları kullanılm aktadır). Genel ekonom ik akti- 
vitenin istikrarını sağlayacak hiçbir özerk süreç yoktur. Do­
layısıyla parasal yetkililerin m üdahale etm em esi d u ru m u n ­
da ekonom iler m akro iktisadi açıdan sürekli istikrarsız ka­
lacak, yani du rm adan  batıp  çıkacaktır. Burada Keynes’in  
büyük fikrine geri dönm ekteyiz; piyasa ekonomilerinin düz­
gün işlemesi için para ve bütçe politikalarıyla devlet vaz­
geçilmez bir ak tö r d u rum undad ır. (1, 2, 4 ve 5 num ara­
lı oklar).

Eğilimli istikrarsızlık ve döngüselliğin sürekliliği

K onjonktürel dalgalanm alar dışında, şiddetli tepkiler ba­
rın d ıran  eğilim sel değişim leri de so rgu lam ak  gereklidir. 
Ö nem li b ir görüşe göre, işletm e yönetim indeki ilerlem e­
ler, dengesizliği algılayıp hızlı tepki verm ektedir. Bu durum  
özellikle arzın talebe kısa vadede (üretim  kararı) veya uzun  
vadede (yatırım  kararı) uyum  gösterm esi konusunda açığa 
çıkar. Buna aynı zam anda kredilerin çok daha süratli bir şe­
kilde tem in edilebildiği ve geri ödenm esinde yardım cı olu­
nan birçok finansal buluşu  da katm am ız gerekir. Bu dö n ü ­
şüm ler şirketlerin  bireysel çıkarları üzerinde çok etkilidir­
ler. Ama istikrarı koruyabilm e sorunsalı onlar için önem ­



li bir konu olarak kalmaya devam  eder, çünkü  üretim -yatı- 
rım  kararlarının istikrarsızlaştırıcı etkileri her zaman mev­
cuttur.

Bu gelişm eler karşısında, m erkezî parasal m ekanizm alar 
yetkinlik kazanm ak zorundadırlar. Yetkinlikten, para poli­
tikalarının tarihsel gelişimine ek olarak, 1980’li yılların ba­
şında enflasyonla m ücadele etme stratejisi olarak yürürlüğe 
konan finansal sistem ler gibi kurum  ve yönetm elik bazın­
da yeni düzenlem eler anlaşılm alıdır. Bu durum  yine de, ku ­
rum sal ya da siyasal yeniliklerin zaman içinde istikrarı boz­
mayacağını göstermez. Ancak reform ların istikrarı yeniden 
tesis etm esi gerekir. Değişimi tetikleyen gerçek veya gizli 
düzensizliğin şiddetidir.

Eğilimsel istikrarsızlık olarak nitelendirdiğim iz bu sürek­
li çatışmaya neden olan gelişmeler, işletme yönetim indeki 
ilerlem eler ve istikrarsızlık yaratan finansal yenilikler, uy­
gulamaya sokulm ası zam an alsa da, kurum sal ve siyasal ce­
vaplardır [Dum enil ve Levy, 1996].

Kapitalizmin tarihi düzeyinde, büyük bir boyuttan bak­
tığımızda, sistem in işlerliği ve başarısı m akroekonom ik is­
tikrarı sağladığı sürece gerçekleşm ektedir. İkinci kısım da 
(Grafik 3) gördüğüm üz üzere iktisadi döngülerin  sü rd ü rü ­
lebilmesi sürekli bir gerilimi gerektirm ektedir.

Alternatif teoriler?

M arksist veya Keynezyen görüşlerden etkilenm iş olan b ir­
çok sol incelem ede, talep yetersizliği krizlere yol açan ve 
kapitalist birikim in önünde engel olan bir un su r olarak ser­
gilenm ektedir (Çerçeve 5). Başka yaklaşım lar krizlerin ne­
deni olarak artan rekabet sonucunda bazı sektörlerde o lu­
şan aşırı yatırım ı gösterm ekted ir; aşırı yatırım lar talebe 
göre ü re tim  oranlarında bir düzensizlik yaratm aktadır. Biz,



genel krizleri açıklayıcı bu iki görüşe de M arx’in izinden 
gittiğimiz için burada yer vermiyoruz.

Eksik tüketim ve orantısızlıkiar

M arx, K apital'in  ik inci c ild inde ü cre t yetersiz liğ inden  
kaynaklı talep eksikliğiyle krizlerin açıklanm asını kesin bir 
dille reddediyor:

“Krizlerin tüketicilerin alım gücündeki azalmadan dolayı 

eksik tüketimden kaynaklandığını söylemek açıkça totolo- 

jidir. Kapitalist sistemde paralı tüketim biçiminden başka 

bir tüketim şekli bulunmamaktadır (...). Bu gereksiz yine­

lemeler, görünüşte daha derin bir kanıt sunmak içindir ve 

şöyle denilmektedir: işçi sınıfı kendi üretiminin çok cüzi 

bir kısmını almaktadır ve ücretlerin artmasıyla ürettiğinin 

daha büyük bir kısmına sahip olacaktır. Ama genel olarak 

ücretlerin arttığı ve tüketimde kullanılmak üzere işçi sı­

nıfının yıllık üretimden daha fazla pay aldığı her dönem­

de krizlerin oluştuğunu söylemek yeterlidir. [Marx, 1885, 

Böl.20, s.63].

M arx’in ün lü  “Bütün krizlerin gerçek nedeni her zam an 
fak irlik  ve k itle se l tü k e tim  ö n ü n d e k i en g e lle rd ir ( . . . ) ” 
[Marx, 1894, Böl.30, s. 145], sözü bu konuda zihinlerde 
büyük karışıklıklar yaratm ıştır. Basitçe kapitalizm in sosya­
lizm olmadığı anlam ına gelm ektedir: buna göre kapitalizm 
k itle lerin  ih tiyaçların ı ta tm in  etm eyi am açlam az, önem li 
olan yeterli bir kâr oranıyla üretim  yapabilm ektir.

Bazı ik tisatçılar m eşhur yeniden üretim şemasında, kriz 
çözüm lem esinin kuram sal çerçevesini görm ektedirler. Şe­
m ada sermayeye yatırım , işçi ve kapitalistlere de tüketim  
malı ü re ten  üç ayrı sektör arasındaki ilişki anlatılm aktadır. 
Eğer bir sektördeki yatırım lar diğerlerine oranla fazla ise



ÇERÇEVE 5

Otuz yıllık refah dönemi ve 
fordizm

Regülasyon kuramı ve ücret ilişki­
lerinin ana tezi 1929 krizi ve İkin­
ci Dünya Savaşı sonrası otuz yıllık 
kesintisiz refah döneminden esin­
lenerek gelişti [Aglietta, 1976]. 
1920'lerde oldukça yüksek olan kâr 
oranlan, talepte yetersizlik yaratıyor 
ve kriz oluşturuyordu. Savaş sonra­
sı ücret değişimlerinin iş verimliliği­
ne endekslenmesi aşırı kâr ve talep 
yetersizliği sorununa çare oldu. Bu 
kuram, ücret artışlarının büyüme 
açısından vazgeçilmez bir öğe ol­
duğunu savunmakta ve aşırı kâr 
oranlarını kapitalizmin işlerlik so­
runlarıyla bağdaştırmaktadır.

Yukarıdaki tezin doğru olma­
dığını anlamak için Şekil 1'e bak­
mak yeterli olacaktır. 1920'lerde kâr 
oranlarının yeni bir artış evresine

girdiği fakat bunun zayıf bir artış 
olduğu görülmektedir. Bu eğilim 
İkinci Dünya Savaşı sonrasında da 
(1970'lerdeki yapısal krizle kâr oran­
larının düşmesinden önce) sürmüş- [ 
tür. Savaş sonrası kâr oranları ol­
dukça yüksek olup otuz yıllık refah 
döneminde de hiçbir sapma gös- ı 
termeden devam etmiştir.

Bu artan kârlar süreci, güçlü ta­
lepten ziyade, 20. yüzyılın başından 
beri süregelen teknik ve işletme ala­
nındaki ilerlemelerden kaynaklan­
mıştır. Otuz yıllık kesintisiz refah dö­
neminde saat başına reel ücret artı­
şı İkinci Dünya Savaşı sonrası refa­
hın açıklayıcı öğesi değildir (ABD'de 
1945-1975 arası yıllık ortalama saat 
başı ücretler %2,5 artarken 1869- 
2000 yılları arası artış %2,1'dir). Tam 
tersine, teknik değişmelerin yolu­
nu açan olumlu süreç ve artan kâr 
oranları, dönemin sosyal hareketleri 
ve siyasal koşullarının da yardımıyla 
ücretlilerin alım güçlerinin artması­
na neden olmuştur.

arada her zam an dengesizlikler oluşabilir. Marx bu du ru m ­
da genel krizlerden farklı olan kısm i krizlerin o lu şu m u n ­
dan bahseder (Çerçeve 4).

S ektörler arası o ran ların  düzenlenm esi, serm aye h are ­
ketliliği gibi rekabetçi m ekanizm alardan kaynaklanıp ik ti­
sadi kolların  arzını (üretim  kapasiteleri) talebe göre ayar­
lar. Kazaların oluşm a ihtim ali varsa da bu  yapı oldukça e t­
kilidir.



Ortalama olarak yeterli 
fakat istikrarsız bir talep

Kapitalist üretim de talep sorunu yapısal bir yetersizlikten 
kaynaklanm am aktadır (uzun dönem de ortalam a talep çok 
da zayıf değildir).

Toplam  üretim  tanım  olarak toplam  gelire eşittir (ücret­
lerin, kârların, faizlerin, ran tın  ve vergilerin toplam ı). Eğer 
tüm  gelirler harcansaydı, lüks veya ikam e m allarından ya­
tırım  m allarına kadar tüm  üretim in satın alınm ası gereke­
cekti. Gelirini harcayan sadece ücretli kesim değildir. Refah 
içinde yaşayan sınıfların ya doğrudan ya da h izm etler ba­
zında harcam a istem i çok yüksek tir. Devlet de ta rih ten  
gelen sorum luluklarına uygun olarak harcam alarda o lduk­
ça yüksek bir paya sahiptir. Harcam aları kısma gerekliliği 
kapitalizm de sorun yaratır. Bazı kişiler, gelirlerinin b ir bö­
lüm ünü harcam ayıp yastık altında saklarlar. Böylece parayı 
ne kendileri kullanm akta ne de borca ihtiyacı olanlara ak­
tarm aktadırlar. Toplam  gelire eşit b ir alım gücünün harca­
m alarda kullanılm ası tabii ki otomatik olarak gerçekleşmez.

Para ve bütçe politikaları uygulam alarıyla kredi hacm i­
nin  ayarlanm ası toplam  gelir ve harcam aların aşağı yukan  
eşitlenm esini sağlar. Talebin düzenlenm esi sorunu  ise çift 
taraflı o lduğundan sadece yetersizliği üzerinde durm am ak 
gerekir. Talep fazlalığı da ele alınm ası gereken bir konudur. 
Kredi düzenlem eleri burada da çeşitli yönlerden m üdahale­
lerle önem li bir rol oynam aktadır.

Talep sorunu, para politikalarının eksikliğinden kaynak­
lanm aktadır. Daha önce anlattığım ız gibi bu  dengesizlik­
ler hızla birbirine eklemlenen süreçlerle ortaya çıkm akta ve 
ekonom ik aktivitelerin kısılm asına neden olm aktadır. Eko­
nom inin  istikrara kavuşm asına yardım cı olacak kurum la- 
rın  bir an  evvel gerekli kararlılıkla harekete geçmesi gere­



kir. Tabii bu yapıların kendi işleyişlerinin bozulm am ış ol­
ması şarttır (kriz özellikle bankacılık sistem ine sıçramam ış 
olm alıdır). Tersi durum da çöküş, 1930’daki gibi daha genel 
ve büyük ölçekli olacaktır.

Oranlarda istikrar ve boyutta istikrarsızlık

Kapitalist ekonom i istikrarlı mıdır? O ranlar (sektörel değiş­
kenlerin  göreli değerleri) ve boyut (genel olarak ekonom i) 
arasındaki ayrım  bu tartışm anın en can alıcı noktasını teş­
kil etm ektedir. İstikrarın  bu iki yüzü kapitalizm in zıt özel­
likler sergilediği ekonom ik dinam iğin iki temel gö rünüm ü­
ne gönderm e yapm aktadır: Oranlarda istikrar ve boyutta is­
tikrarsızlık.

Kapitalizm in oranlarda ve geniş boyutta gösterdiği farklı 
özelliklerini, basit bir perform ans aynm ı olarak görm em e­
miz gerekir: dengesizlik m ikroekonom isi, oranlarda ve ana 
boyutta istikrarın  karşıtlık ve çatışma olgusunu anlam am ı­
za yardım cı olm aktadır. Sistemin özellikleri, boyutsal k ırıl­
ganlığı anlam ak için oranlardaki istikrara dikkat çekm ekte­
dir. Talep belli bir noktaya kadar düştüğünde stoklar arta­
cak ve şirketler iş alanlarının daralmasıyla faaliyet düzeyle­
rini aşağıya çekm ek zorunda kalacaklar, arzlarını talebe uy ­
duracaklardır. Böyle durum larda bazı endüstrilerde nadiren 
satılm am ış m alların  yarattığı b ir stok  şişmesi görülebilir, 
ancak genel olarak kalıcı etki yoktur. Bu tepki ayrı ayrı her 
bir şirket açısından faydalıdır ve etkisi genel olarak ekono­
m inin tüm  seviyesine sirayet eder. Aynı şekilde tüketicile­
rin  aşırı cim rileştiği dönem lere de pek rastlanm az. Fakat 
bu tip tepkiler aynı zam anda aşırı birikim  sürecini işleterek 
genel ekonomik aktivite düzeyini de etkiler. Bu süreç, daha 
önce boyutta istikrar(sızlık) olarak bahsettiğim iz gibi faali­
yetlerde şiddetli ve ani kasılm aların oluşm asına neden  olur.



Böyle zam anlarda, satılm ayan m alların  o luştu rduğu  stok 
şişmeleri görülm ektedir.

Demek oluyor ki, arz ve talep dengesizlikleri karşısın­
da şirketlerin  gösterdiği güçlü tepkiler nispi olarak verim ­
li olurken, genel ölçüde tehlikelidir. Bu özellikler kap ita­
lizm in aynı anda neden oranlarda istikrarlı, ana boyutta ise 
istikrarsız o lduğunu açıklam aktadır. Bu çelişkili görünen 
durum , M arx’ın en  temel tezlerinden biridir.



B EŞ İN C İ BÖLÜM

Gelirler, Teknikler ve Yapısal Krizler

Bu bölüm  iktisadi teorinin geleneksel öğretilerini incelem e­
yi sürdürm ektedir. Amacımız, M arksist açıdan gelirler, tek­
nik değişim ve kâr oranların ın  işleyişini aydınlatm aktır. İn ­
celeme yapısal krizlerin analiziyle devam edecektir.

Gelirlerin çift dinamiği 

Güç ilişkileri ve iktisadi belirleyiciler

Gelirlerin o luşum unun hep kişiler arası güçlü ilişkileri­
nin, m ücadelelerin  b ir sonucu  olm ası M arksist incelem e­
de çok temel b ir noktadır. Normal ücret (emeğin veya üre­
tim in arz ve talebinde denge sağlayan bir ücret), normal kâr 
oranı (farklı kollardaki kâr oranlarının b irbirine yakın ol­
ması) veya norm al faiz oranı yoktur. Kâr ve ücret m ücade­
lelerin sonucunda oluşur: talep edilen şey, çalışanlar tara­
fından ücret, şirketler tarafındansa iş disiplini, yoğunluk ve 
mesai süresidir. Faiz oranı oluşan kârın çeşitli kesim lerde­
ki kapitalistler arası güç ilişkileriyle paylaşımını ifade eder



(borç verenler ve diğerleri, finansal ve finans dışı sek tör­
ler). Rant, özellikle m utlak rant, benzer şekilde bir güç iliş­
kisini gösterir (günüm üzde petrol rantı örnek verilebilir).

Sosyal şiddetin  rolü, b ü tü n  bu gelirlerin ekonom ik d u ­
rum dan etkilenm iş olduğu gerçeğini göz ardı edemez:

• Kısa vadede, iktisadi evrelerin birbirinin yerine geçme­
si söz konusudur. Ekonomi aşırı ısınmışsa, gidişat tam istih­
dama doğru olacağından, ücretler artacaktır. Bu durum  aşırı 
birikimin  işlediğini gösterm ekted ir (Çerçeve 4). D urgun­
luk dönem lerinde işsizlik artacak (sanayi ordusu rezervi tek­
rar oluşacak) ve şirketlere işçi ücretlerinin artışını önleyecek 
olanaklar sağlayacaktır. Kapital'in  ilk cildinin sonunda Marx 
serm ayenin birikim  yasasına önem li bir yer ayırm aktadır. 
Buna göre işsizlik kapitalizm in vazgeçilmez bir düzenleyici 
mekanizmasıdır, çünkü kısa vadeli dengesizlikler ücretlerin 
tarihsel devinimini kontrol etmekte anahtar rol oynam akta­
dır. Faiz ve kâr oranları da iktisadi evrelere duyarlıdır.

• U zun vadede ise ücretler, kâr o ran la rın ın  eğilim ine 
bağlıdır. Birikim in yavaşlaması, yapısal işsizlik gibi çeşitli 
nedenlerle kâr oranlarının düşm esi, ücretlerin  artm a olası­
lığını sınırlar. Aşırı birikim  m ekanizm alarının başka bir öl­
çekte bir çeşit tekrarı söz konusudur. O luşan birikim in öl­
çü tü  istihdam  artışı ve aynı zam anda işgücünden tasarruf 
sağlayan teknik gelişm enin yörüngesi olsa da, birikim i asıl 
açıklayan değişken kâr oranıdır.

Ücret artışları için yürü tü len  m ücadeleler istihdam  ile ça­
lışmaya hazır nüfus arasındaki ilişkileri belirler. Aslında iş­
gücü n ü n  niceliği önceden belirlenm iş b ir gelişim  göster­
mez veya u zun  dönem de tahm in edilemez. Siyasi kararla­
rın işgücü üzerinde göz ardı edilemeyecek bir etkisi vardır. 
K üçük üreticilerin  ücretli çalışanlara dönüşm esi, göç, ço­
cukların  ve kadınların  işyerlerinde çalıştırılm ası ve mesai 
saatlerinin değişimi, işgücünün uzu n  dönem de ekonom ik



birikim in ihtiyaçlarına yavaş uyum  sağlam asının önem  i se­
bepleridir (bü tün  bu m ekanizm aları Marx ilkel birikim  ça­
lışm asında incelem iştir). U zun dönem de işgücü  niceliği 
dışsal değil büyük  ölçüde içseldir.

ABD'de ücret dinamiği

Tablo l ’deki büyük ücret hareketleri, kâr oranları değişi­
miyle ortaya çıkan olanaklardan beslenen toplum sal m üca­
delelerin etkisini yansıtır. ABD’de 20. yüzyılın ilk yarısın­
daki kâr oranları artışı ve yüksek üretkenlik  seviyesi 60’h 
yılların sonuna kadar sürm üş (Grafik 1) ve aynı zamanda 
toplum sal hareketlerin  yükselişiyle ortaya çıkan m ücade­
lenin olum lu b ir şekilde sonuçlanm asını sağlam ıştır (özel­
likle reel sosyalizmi uygulayan ülkelerinin varlığı altında). 
1970’li yıllardaki kriz ve artan işsizlik, bu olağanüstü tarih­
sel büyüm e sürecine son vermiştir. Neoliberal şiddet kar­
şısında toplum sal m ücadelelerinin gerilemesi, hegem onya­
cı sınıfların ilerlem esine ve yeni verim lilik eğilimlerini tü ­
müyle ellerinde bulundurm alarına sebep olm uştur.

N eoliberalizm  bu güç ilişkilerinin, gerektiğinde faizler 
üzerinde de uygulanacağını gösterm iştir. 1970’li yıllarda 
(Grafik 6) faizlerin düşük  olm asının nedeni siyasal erkin, 
ekonom ik faaliyetleri desteklem ek adına borçluları alacak­
lılar karşısında korum uş olm asıdır. 1979’da faiz oranlarının 
yükselm esi, basit b ir piyasa m ekanizm asından kaynaklan­
mamış, tersine önceden belirlenm iş bir karar doğru ltusun­
da zorla alınm ıştır (faiz oranlarının yükselm esindeki neden 
kam u açıkları değil, ama kam u açık ların ın  artm asındaki 
neden  faiz oran ların ın  yükselm esidir). Şirkette kalan kâr 
payları aleyhine tem ettü gelirlerinin (Grafik 7) dağılım ın­
daki artış, hissedarlar ile yönetim  kadroları arasında yöne­
tim  kurullarındaki yeni ilişkilerden ileri gelm ektedir.



Tekniğin ve kâr oranlarının eğilimleri

K apitalin  III. cildinde, ün lü  kâr oranlarının azalma eğilimi 
önerm esinde incelendiği üzere; ücret, teknik, istihdam , ser­
maye birikim i, büyüm e vb. gibi büyük değişkenlerin uzun  
dönem  dinam ikleri Marx’in temel ilgi alanlarından biridir. 
Ö ncelikle önem i büyük  ölçüde açığa çıkan  b u  kuram sal 
çerçevenin anlam ını kavram ak gerekir.

Kâr oranlarının düşüşü: Marx'ın tezi

Kâr oranlarının düşm e eğilimli olduğu savı, bir başka sav 
olan kapitalist sistem in teknik değişim biçim leri ve yenileş­
me süreci sıkıntıları üzerine kuru lm uştur. Anlaşılması ol­
dukça basittir. Birbirine zıt iki senaryo düşünülebilir:

• Tarihsel olarak sermaye b irik irken teknoloji değişm i­
yor veya çok yavaş değişiyorsa, birikim  süreci beraberinde 
istihdam ı artıracak ve önce ulusal sonra da dünya ölçeğin­
de çalışabilen nüfusun (tam  istihdam ) sınırlarına dayana­
caktır. Böylece kâr oranları düşerken ücretler artacaktır.

• Diğer yandan, teknolojin in  hızlı ve etkili değiştiği ve 
hem  işgücünden, hem  de serm ayeden tasarruf edildiği var- 
sayılabilir. Bu durum da, teknik değişim kâr oranlarını artı­
racaktır. Üstelik aynı üretim  artışı oranı için ücretler üze­
rindeki baskı daha az olacaktır.

M arx bu  sen a ry o la rın  h e r ik is in i de d ik k a te  alm adı. 
O na göre kapitalizm  oldukça hızlı bir teknik  değişim i h a­
rekete  geçireb ilird i. Fakat bu tem elsiz b ir değişim di ve 
yüksek  ö lçüde m akineleşm e g erek tiriyo rdu : belk i işg ü ­
cünden  tasarruf etm ek için  teknik  donan ım  artırılabilird i, 
fakat bu sefer de gerekli serm ayenin  artm asına neden  o lu ­
nacak, bu  d u ru m u n  da kâr oran ları üzerinde h içbir m uci­
zevî etkisi olm ayacaktı. Asıl yapılm ası gereken em ek m ik­



tarın ın  fazla azalm asına neden  olm ayan yeni tekniklerin  
bulunm asıydı.

Bu yenilenm e sıkıntısının “M arx’m güzergâhı" olarak n i­
telendirebileceğim iz reel ücret, iş verim liliği ve sermaye- 
em ek o ran ın ın  arttığını, ancak kâr oranlarının düştüğünü 
(fakat kâr paylarının sabit kaldığını ya da arttığını) göste­
ren  büyüm e yönelim lerinden  kaynaklandığı söylenebilir. 
Yasanın açıklaması için, bu değişkenlerin karşılıklı bağım ­
lı olduğu sistemi ekonom inin büyüklüğü ölçüsünde analize 
katm ak lazım. M arx incelemeyi sonuna kadar götürem ese 
de en önem li kavram larını ortaya koym uştur [Marx, 1894; 
Böl: 13-151.

Büyük değişkenlerin sistemi

Karm aşıklık, değişkenler arası karşılıklı ilişkilerin çok­
luğundan kaynaklanm aktadır. Kâr oranı, teknoloji ve ü c­
rete bağlıdır; ücret istihdam a bağlıdır; istihdam  teknolojiye 
ve sermaye stokuna bağlıdır; sermaye stoku artışı kâr oranı­
na bağılıdır vb.

Diyagram 2’de önem li ilişkiler gösterilm iştir ve kullanı­
lan değişkenler Çerçeve 6’ya da eklenmiştir:

• Eğer teknik  ve ücretler verilmişse kâr oranını, r, hesap­
layabiliriz ([ İ ld e k i iki ok).

• En verim li teknoloji, a lternatif kâr oranları teknik le­
ri karşılaştırılarak belirlenm ektedir (2). Kâr oranlarının he­
saplanm asında kullan ılan  ücret oranları, teknik  tercih ler 
üzerinde etkili olm aktadır.

• İstihdam ın gelişimi ücret oranlarını etkiler (3). Burada­
ki temel unsu r ücret kuram ıdır.

• Sermaye birikim ini belirleyen değişkenlerden bir tanesi 
de kâr oranıdır (4). Kârların bir bö lüm ünün  birikim e ayrıl­
dığını varsayabiliriz.



ÇERÇEVE 6

Eğilimler: Değişkenler 
ve ilişkileri

Kullanılan teknik, iki bağımsız para­
metre ile gösterilmiştir: bunlardan 
ilki PL, emek verimliliğini yani birim 
emek (çalışan veya İş saati) başına 
ortalama üretimi; İkincisi PK, ise ser­
maye verimliliğini yani birim sabit 
sermaye başına ortalama üretimi 
gösterir. (Burada sermayeden bah­
sederken kullanılan verimlilik terimi, 
Marx'ın teorisine tamamen yaban­
cıdır çünkü ona göre sadece emek, 
emeğin bir kısmı, değer üretebilir). 
Bu tarz bir hesaplamada, araç-ge- 
reç ve yapılara karşılık gelen sabit 
sermayeye atıfta bulunulmaktadır. 
Dolayısıyla stoklar (bitmiş mamul 
ve girdiler) ve fınansal kağıtlar he­
sabın dışında tutulur. Aynı zaman­
da birim emek başına sabit serma­
yenin ortalama miktarı y da, ikisinin 
oranından çıkarılan teknik bileşim 
olarak kullanılabilir: y = PL/PK.

Eğer sermaye stoku K ise, üretim 
Y = KPk, emek miktarı L=K/y (Diyag­
ram 2'deki 5. ve 6. oklar) olur. Ay­
rıca üretim Y = LPl olarak da ifade 
edilebilir.

Ücretlerin payı w, emek miktarıy­
la birim ücretin çarpımının, wL, üre­

time oranıdır u>=wUY = w/PL. Kârla­
rın payı, n, ücret payını 1’e tamam­
lar: (ıi + rr = 1. Kâr oranı, r, kârın, il, 
sermayeye oranıdır. Verimlilik ve 
ücretin fonksiyonu olarak ifade edi­
lebilir (1. ok): 

r = il/K=  Y/K
n / Y  = PKn = PK( l - w / P J  (1) 
Fiyat ve değer arasındaki ayrım 

veya farklı kategorilerdeki çalışma­
lar bir kenara bırakılırsa, Marx'in de­
ğişkenleri yukarıda tanımlananlara 
doğrudan bağlıdır. Artı-değer oranı, 
t , artı-değerin ücrete oranıdır:

T= n/w  = n/uı-( l-( j i )/( ı i  (2)

Üç değişken aı, ir ve t ,  dağılıma 
alternatif bir ölçek sunmaktadır. Kâr 
oranı şu şekilde de yazılabilir: 

r = n/K=(n/W)/(K/W)  = T/y'
/  sermayenin toplam ücretlere ora­
nını simgelemektedir; sermaye bile­
şiminin bir diğer ölçüsüdür: 

f= K / W =  1/(Y/K)(W/Y) = 
l / P Kw (3)
Marx gibi artı-değer oranına ve 

sermayenin bileşimine ( t  ve yi, atıf­
ta bulunmak yerine, ücret ve ser- | 
maye verimliliği paylarını (oı ve PK) \ 
kullanabiliriz (2. ve 3. denklemler- | 
de görüldüğü gibi bu değişkenler 
eşdeğerdir). Eğer artı-değer oranı 
t ,  (veya w , rr) sabitse, sermaye ve­
rimliliğinin azalması sermaye bile­
şimi artışına, /  denk gelmektedir (3. \ 
denklem).



DİYAGRAM 2 
Eğilim ler; Değişkenler Sistemi

A.
Ürün, istihdam 
JC
(5) /

Ücretler
(3)

• Sermaye birikim i üretim  ve istihdam artışım  belirler (5). 
Birikim, üretim  ve istihdam  artışına dönüştüğü ölçüde ser­
maye verimliliği ve serm aye-em ek oranından sapm aktadır 
(6). Bu referansla yapısal işsizliği anlayabiliriz (Çerçeve 7).

Bu m ekanizm aları incelem ek için, bir teknik  değişim k u ­
ram ına ihtiyacım ız vardır. M arx ve klasiklerin okunm ası­
na dayanan ana öğe oldukça basittir: burada teknik, cari fi­
yatlar ve ücre tler üzerinden  yüksek b ir kâr sağlam asına, 
yani kâr oranını artırm asına göre seçilir. B unun üzerine bİT 

model kurm ak için gerekli bazı asgariler eklenir: Örneğin, 
yeniliklerin tesadüfen ortaya çıkışı sonrası (yeni yöntem ­
ler) araştırm a ve geliştirme faaliyetlerinin artışı gibi (bura­
da söz konusu olan gelişimci ve klasik-M arksist akım lardan 
ilham  almış teknik değişim in stokastik ve dinam ik bir m o­
delidir [Dum enil ve Levy, 2000a]).

Bu çözüm lem ede temel düzenek, talebin o luşum unu an­
latan kurallar değil (D ördüncü Bölüm), teknik değişimdir. 
Ücret yetersizliğini birikim  sorunu olarak gören bazı Marx 
yorum larından, regülasyon kuram ı ve post-Keynezyen m o­
dellerden tam am en farklı bir bakış açısıdır [Lavoie, 1992],

(6)
(2 )

Teknik \

"A. 1
(1) r  ►

*  (4)
Sermaye
birikimi



ÇERÇEVE 7

Kriz ve işsizlik

1975 ve 1985 yılları arası Avrupa ve 
ABD'de görülen yapısal işsizlik dal­
gası bizi Diyagram 2'deki 4, 5 ve 6 
numaralı oklara yönlendirmektedir. 
Kâr oranlarının düşüşü istihdam ar­
tışını (5) elinde tutan sermaye biri­
kim oranını azaltmaktadır (4). Tek­
nik değişimlerse bu durgunluğun 
boyutlarını koşullandırmaktadır (6).

Çerçeve 11 ’deki imlemelere göre 
p(x) ‘i x  değişkeninin büyüme oranı 
olarak belirlediğimizde L = K/y 'den 
p(L) = p(K) - p(y) 'yi çıkartabiliriz. Bu 
inceleme, birikimin yavaşlamasını 
(pfK/nın azalışı), istihdam oranının 

.azalışın ın , yani Avrupa ve ABD'de

görülen yapısal işsizlik dalgasının 
temel sebebi saymaktadır. Kâr oran­
larının düşmesi birikimin yavaşla­
masında en önemli etken olduğuna 
göre işsizliğin temel nedenini onda 
görmeliyiz.

Son yıllarda sermaye-emek oranı, 
y, diğer yıllara göre daha yavaş art­
mış (p(y) küçülmüştür), ve birikimi 
yavaşlatmıştır. Teknik değişim hızla­
rındaki farklılık, yani sermaye-emek 
oranındaki büyüme oranı, işsizlik 
konusunda Avrupa ve ABD arasın­
daki farkı açıklamaktadır. Her ne I 
kadar iki tarafta da bu oran çarpıtıl­
mış olsa da Avrupa'da ABD'ye naza­
ran belirgin derecede yüksektir. Bu 
etken, yani yüksek sermaye-emek 
ikamesi hızı, işsizliğin de bu kıtada 
daha önemli ve kalıcı olduğunun 
göstergesi olmaktadır.

Burada aynı zam anda Diyagram 2’deki değişkenlere bağlı 
bir sistem de hangi varsayımlar altında M arx’a özgü akım lar 
yaratan yollar elde edebileceğim izi gösterm ekteyiz. Boylu 
boyunca giden bu güzergâhlar üzerinde sermaye, reel ücret, 
üretim , istihdam , serm ayenin bileşimi ile kâr oranı ve ser­
maye verimliliği azalışı kesişm ektedir. Kârların payı d u ra­
ğanlaşm aktadır. Bu sonuçların geçerliliği yeniliklerin orta­
ya çıktığı varsayımına bağlıdır.

Yenileşmede zorluklar

Kapital’in III. cildinin 13. bö lüm ünün  başında, Marx ser­
maye bileşimi artışını, kâr oranlarının düşm esine yol açan



artı-değer oranının  değişm ezliğine bağlam aktadır. M arx’ın 
öngörülerini, yenileşmenin (inovasyon -  ç.n.) niteliğine da­
yanan  b ir kuram  olarak yorum luyoruz: yenileşm e süreci 
genel olarak (uzun  vadede ve zıt eğilimlere rağmen) söm ü­
rü oranı sabitken kâr oranlarının düşm esi gibi bazı karak­
teristiklere sahiptir: 1) verim li yenilikler bulm ak oldukça 
zordur; 2) dolaylı b ir yol a priori olarak m evcuttur: Em ek­
ten tasarruf ettiren fakat yüksek m iktarda sermaye gerekti­
ren yeni tekniklerin  bulunm a olasılığı epey yüksektir. Çok 
kârlı o lsalar bile yeni bu luşlar ortalam a olarak serm aye­
n in  verim liliğini azaltm aktadır. Bu süreç m ekanikleşm ey­
le uyum lu işler. Emekçi sayısını azaltan ve fakat sermaye 
girdisini aru ran  çok gelişmiş bir makineyi düşünelim . Kul­
lanım da asgari bir verimlik sağlanması için m akinelerin fi­
yatlarının düşm esi ve işletim inde ilerlem eler gerekm ekte ve 
bunlar çoğu kez yıllar alm aktadır. Ö rneğin ilk çıkan masa 
üstü  bilgisayarların yüksek maliyet ve ebatlarını düşünebi­
liriz.

Grafik l ’de kâr oranlarının düştüğü iki evre, uzun vade­
de kâr oranları dinam iğindeki bu baskının ifadesidir. Özel­
likle serm aye-em ek oranının  artışında (Grafik 2), M arx’ın 
teknik  değişim  niteliğine gönderm e yapılm aktadır. Birin­
ci evre, ABD ekonom isinde, şirket boyutların ın  büyüm esi 
bağlam ında, aşırı m akineleşm e dönem ine tekabül etm ekte­
dir. Bu nitelikler üçüncü evrede yeniden ortaya çıkacaktır.

Kâr oranlarının tarihsel profili, kapitalizm in aynı zam an­
da dönem ler boyunca bu zorluktan kaçmayı başarabildiği­
ni gösterm ektedir. Bu nedenle, b ir asırdan beri durağan bir 
eğilim sergileyebilmiştir. Ancak düzeltm eler, şim di görece­
ğimiz üzere, yapısal krizler ve önem li başkalaşım lar pahası­
na gerçekleştirilm iştir.



Yapısal krizler ve karşı-eğilimler

Yapısal krizler

K riz le rle , k â r o ra n la r ın ın  d ü şm esi a ra s ın d ak i ilişk i 
Kapital'in  III. cildinin ana tem asıdır. Genel bağlantı açıkça 
ortaya konulm uştur:

Ayrıca, toplam sermayenin değerlenme oram, kâr oranı, 

kapitalist üretimin itici gücüdür (sermayenin değerlenme­

si de varacağı son noktadır). Kâr oranlarının düşmesi, yeni 

özerk sermayelerin oluşmasını azaltacak ve kapitalist üreti­

min gelişmesini tehdit edeceğinden, aşırı üretime, vurgun­

culuğa, krizlere ve işsiz nüfus yanında fazla sermaye oluşu­

muna neden olacaktır [Marx, 1894, Bölüm 15, s. 254-255].

Marx bu  alıntıda bizim yapısal kriz  olarak adlandırdığı­
mız olguyu anlatm aktadır: serm aye b irik im ini yavaşlatan 
bir kuralsızlıklar bü tünü , artan m akroekonom ik istikrarsız­
lık ve finansal bozulm a. Verimliliğin azalmasını bu  tü r öğe­
lere bağlayan m ekanizm alar m odellenebilir [D um enil ve 
Levy, 1996],

Grafik l ’de (1) ve (3) ile gösterilen kâr oranların ın  düş­
tüğü iki dönem , 19. yüzyıl sonu ve 1970’li yıllarda iki ya­
pısal kriz tarafından takip edilm ektedir (İkinci Bölüm). Bu 
iki kriz birbirine son derece benzerdir. Bu bölüm deki anali­
zin çerçevesi şu açıklamayı temel alm aktadır: 1929 krizinin 
doğası farklıdır, çünkü  verim liliğin yeniden tesis edilm e­
ye başlandığı bir dönem de m eydana gelmiştir. Bu nedenle 
1929 krizi, 19. yüzyıl sonu krizinden kurtuluş krizidir.

Karşı eğilimler

Marx kâr oranlarının azaldığı karşı eğilimlere b ir bölüm  
ayırm ıştır. Gerçekleşen kâr oranların ın  düşm esi kapitaliz-



m in genel bir değişim  gösterdiğinin belirtisidir. Kapitalist 
düzen ya bu eğilime karşı duracaktır ya da sistem ine az ve­
rim lilikle devam edebilm e yetisi kazandıracaktır.

ABD tarihi, hangi m ekanizm aların daha önem li olduğu­
n un  belirtilip içeriklerin tekrar tanım lanm ası gerekse de bu 
incelemeye iyi bir örnek teşkil eder. Ne var ki Marx bu d u ­
rum u öngörm em iştir. Kâr oranlarının düşm esine bağlı iki 
yapısal kriz, güç ilişkilerinin ve kapitalist kurum ların  deği­
şimine ön ayak olan şartları yarattı. İki krizde de, 19. yüz­
yılın sonundan ve 1980’li yıllardan itibaren, yeni kurum sal 
biçim ler (şirket birleşm eleri, geniş finansal ağların o luşu­
mu); yeni teknikler (yüzyılın başındaki üre tim  zinciri, 20. 
yüzyılın sonundak i bilgi teknolojileri) ve işletme yöneti­
m inde ilerlem eler (yeni yapılanm a şekilleri) oluşmaya baş­
ladı. Kâr o ran ların ın  düşm e eğilim de olduğu dönem lerin  
aslında kapitalizm in gerekli temel değişimleri geçirm esine 
zem in hazırladığı gözleniyordu (İkinci ve Ü çüncü Bölüm).

H er şeyi biraz daha basite  ind irgeyerek , geniş an lam ­
da kullandığım ız tanım a göre işletme yönetim indeki geliş­
m elerin, kâr oranlarının düşm esi karşısında ters eğilimleri­
ni yansıttığını söyleyebiliriz, ilerlem elere örnek olarak ü re­
tim  zinciri, taylorizm, bilimsel işgücü örgütlenmesi ve yöne­
tici kadrolar verilebilir. Ü retim  zinciri m akineleşm enin gös­
tergesi olsa da, m akineler kesintisiz, yoğun bir biçimde k u l­
lanılm ış ve beraberinde iş ritm i dikkate değer b ir ölçüde 
artm ıştır. Bu durum , hızlı bir serm aye-em ek oranı artışına 
yol açmak yerine, geleneksel m ekanikleşm eye özgü olarak 
kâr oranlarını olum suz etkileyecek ve serm aye-em ek oranı­
nı ılımlı bir şekilde artıracaktır (Grafik 2’de yer alan ikinci 
dönem  ve Tablo 1). M akine emeği yutm aktadır. Aynı şekil­
de son yirm i yıl içerisinde (dönem  4), bilgi ve iletişim  ala­
nında kullanılan yeni teknolojiler işletme verim liliğinin ya­
nında kârlılığı da artırm aktadır. Özellikle iletişim  hızlan­



ma ta, bilgi depolam a ve kullanım  m aliyetleri de aşağı çe­
kilm ektedir.

Dengesizliklerin ve expost düzeltmelerin dinamiği

İktisadi m ekanizm alar ve güç ilişkilerinin keskin bileşimle­
ri dışında bu bölüm , dengesizliklerin ve ex post düzeltm e­
lerin dinam iğinde yeni b ir yönü gün ışığına çıkarm aktadır. 
Ekonom ik evrelerin rekabetçi işleyişlerden geçerken, d ü ­
zensizliklerin çoğaldığını ve kriz (durgunluk) biçimini aldı­
ğını görüyoruz. M akroekonom ik sürecin kontrolü , merkezî 
bir düzeneğe ihtiyaç duyar, fakat tarihsel olarak bu tip m e­
kanizm aların uygulanm ası, rekabeti yönlendiren piyasa sis­
temi ve kurum ların ın  uygulanm asından daha zor olm uştur.

Teknik değişim ler ve ücret dinam ikleri daha büyük bo­
yutlarda yapısal krizlerle karşılaşm amıza yol açarlar. Kapi­
talizm  kâr oranlarının düştüğü dönem lerde de işleyebilir. 
V erim liliğin azalm ası kişilerin  davranışların ın  değişm esi­
ne neden olur ve bu değişim lerin sonuçları özellikle büyü­
me ve istikrar üzerinde çok önem li etkilere sahiptir. Fakat 
bu h areketlerin  y ıllar boyunca dalgalanarak  süregelm esi 
düzensizliğin son haddi olan yapısal krizlere yol açm akta­
dır. Yapısal krizlerden sonraki düzeltm eler uzun  sürecek­
tir, çünkü kapitalizm in derin  biçim de değişim ini gerektirir 
ve bu du rum  m ülkiyet ve üretim  yönetim ini etkiler. Böyle- 
ce kapitalizm  bir kez daha dengesizliklere ve iç sorunlarına 
a posteriori düzeltm elerle üstün  gelir ancak b u n u n  maliyeti 
azım sanm ayacak düzeydedir.



A L T I N C I  B Ö L Ü M

Bir Tarih ve Toplum Teorisi

Ekonom inin yanı sıra M arksizm, toplum lara ve onların  ta­
rihsel dinam izm lerine ışık tu tan  genel b ir kuram ı da içinde 
barındırır. Bu kuram a tarihsel maddecilik adı verilir. Marx 
ta rih in  y o rum lanm asın ı yen iden  ele alm ış ve ekonom ik  
ilişkilere tem el bir konum  atfetmiştir. Kapital bu  noktada 
önemli veriler sunar, fakat aşağıdaki incelem e Marx’in poli­
tik çalışm alarına dayanm aktadır.

Üç aşam ada ilerleyeceğiz:
• Bu bölüm , M arx’in görüşlerini yapılandıran temel kav­

ram lara ayrılmıştır: bun lar arasında kapitalist üretim  biçi­
mi, kapitalizm i sınıflar topluluğu olarak anlam amızı sağla­
yan değer, söm ürü, sınıflar, devlet ve tüm  bu öğelerin tarih­
sel devimselliği vardır. Tüm  bu kavram ların, ihtilaflı ko n u ­
lar olsalar da, bir sistem  oluşturan genel çerçeve içinde ele 
alındıklarında henüz aşılm am ış bir çözüm lem e sundukları­
nı düşünüyoruz.

• Yeniden gözden geçirmenin ve güncellem enin  zahm e­
ti bir sonraki bölüm e bırakarak, b ir buçuk  asırdan beri ka­
pitalizm in dönüşüm lerin in  belirlediği tem el yöne deginiyo-



ruz: m ülkiyet ilişkilerinin ve sınıfsal yapıların biçim  değiş­
tirmesi ve yönetici kadroların  artan önemi.

• Sekizinci Bölüm’de tarih  ve toplum  kuram ıyla iktisadi 
teoriyi birleştirerek “iktidarın büyük biçimleri'' olarak adlan­
dıracağımız b ir yorum  geliştireceğiz.

Kapitalist üretim biçimi

Üretim araçlarının mülkiyeti

Devlet, sınıf ve üretim ilişkileri

Toplum sal M arksist kuram ın temel kavramı, tarihin bir 
aşaması olarak, üretim biçimidir. Ü retim  biçimi üretim  iliş­
kilerine de atıfta b u lunarak  m ülkiyet ilişk ilerin i (ü retim  
araçları, şirketler ...), bağım lılığı (em ekçi köle m idir, üc­
retli midir? bir işverenden diğerine serbestçe geçebilmekte 
m idir?), gücü (kim  hangi kurallara göre yönetir?), işbölü­
m ünü (şirket sahibinin, çalışanların görevleri nedir?), gelir­
lerin o luşum unu (rant, kâr, ücret, faiz...) içinde barındırır.

Bireylerin üretim  ilişkileri içindeki konum ları, sınıfların 
tanım ı için de bir temel sağlar. Sınıflar ile üretim  ilişkileri 
arasında türdeşlik ve uygunluk vardır.

Ezilen sınıflar karşısında hâkim  sınıfların  gücü, ulusal 
ve uluslararası arenada haklar ve yüküm lülükler konusuna 
benzer bir şekilde, kısm en bireysel başlıklar altında yürü­
tü lm üştür. Bu hakim iyetin topluca uygulanm ası ve k o n u ­
lan karşılıklı haklar, ku ram ların  devletçi niteliğini göster­
m ektedir. Bu yapı, düzenin  ve sosyal işbirliğinin bekçisidir.

Kapitalist üretim  biçim inde, üretim  ilişkileri tanım ıyla il­
gili temel nokta, özel m ülkiyete ait üretim  araçlarıdır (iş­
letm eler). K apitalistler m ülkiyetin  sahibidirler; işçilerinse 
(proleterler) sadece ücret karşılığında sattıkları em ek güç­
leri vardır. K apitalist m ülkiyet, ü re tim  araçların ın  tem in



etm e (satın alma ve satm a) ve onları kullanm a yani işlet­
me yetisine sahiptir. H ukuki anlam da m ülkiyet, b irinci gö­
rünüm e uyar; şirketlere sahip olunur. Bu m ülkiyetten yeni 
haklar doğar (yönetim  kontrolü , gelirler...).

İk inci B ölüm ’de be lirtild iğ i gibi, m o d ern  kap ita lizm ­
de m ülkiyet, halka açık şirketler yoluyla ifade bulm akta­
dır. H issedarlar yetkilerini banka veya yatırım  fonları gibi, 
finansal k u rum larda  yoğun laştırd ık larından  yönetim  ü c ­
retlilere devredilm iştir. Burada kapitalist üretim  biçim inin 
temel ifadesi olan kapitalist m ülkiyet ilişkilerinin çatlaması 
söz konusudur. Daha önce açıklandığı üzere üç ayrı görü­
nüm  arz eder: 1) halka açık şirkederin  ortaya çıkışı, 2) h u ­
kuki m ülkiyet ile yönetim in ayrışması, 3) iş ile işçi arasın­
daki mesafenin gittikçe belirginleşmesi. Üretim  ilişkilerinin 
üç bileşeni, m ülkiyet, işletme yönetim i ve emek, dönüşüm  
geçirdikleri gibi birbirlerini de etkilem ektedirler.

Sermaye

Üretim araçları m ülkiyetinden daha önce bahsettik, fakat 
kapitalistin elinde bu lundurduğunu sermaye olarak adlandı­
rılması ve Marx’ın temel eserinin ismini Kapital koyması te­
sadüf değildir. Bazen, sermayeyi kâr etme amacıyla kapita­
listin verdiği avans olarak tanım lıyoruz. M arx’ın tanım ı ise 
tam olarak şöyledir: kendi kendine büyüyen bir hareket için­
deki değer (tabii öncelikle değerin ne olduğu anlatılmalıdır). 
Bu inceleme Kapital’in  H’nci cildinde olduğu gibi, bazen çok 
teknik bir görünüm  sergiler. İşletme içinde sermaye anında 
ve sürekli olarak biçim  değiştirebilir: kasada para biçim in­
den, mağazadaki metaya ve üretim  araçları biçimine (ham ­
madde, işgücü, m akine ve inşaat) dönüşebilir. Bu farklı öğe­
lerin bir biçim den diğerine geçişleri (tanım daki “hareket”) 
M arx’ın sermaye dolaşımı tanım ına denk  düşm ektedir.



Sermaye kavram ının incelenm esi bizi muhasebe gibi yeni 
bir alana yöneltm ektedir. Çeşitli b içim lerde (para, m eta­
lar, im alathanedeki üretim  araçları ve im alathanenin kend i­
si) varlık gösteren sermaye yığınları ya b ilançonun aktifin­
de tu tu lu r ya da ileriki sermaye kaynağı, borç, hisse sene­
di basımı veya işletm enin kârının tutulm ası gibi işlem lerin 
yazıldığı pasif tarafta kalır. Toplam  sermaye veya gelişmiş 
sermayeye kâr getiren oranlar gibi değişkenlerin tanım lan­
m asını atlarsak, yöneticilerin  uygulam alarına doğru giden 
köprüyü kurm uş olur ve kendim izi im paratorluğun kapısı­
n ın  önünde buluruz.

Kapitalist sömürü ve yapısal niteliği

Üretken işçinin sömürüsü

M arx’ın kapitalist sömürüden anladığı aslında çok som ut 
bir olgudur. Tanım  olarak, nüfusun bir kısm ını oluşturan 
üretim  araçları sahiplerinin, ücretlilerin b ir kısm ını o luştu ­
ran üretken işçilerin doğrudan üretim  sürecindeki çalışm a­
larından faydalanmasıdır. Burada bahsedilen elbette ki sö­
m ürü türlerinden (yaş, halk, kü ltü r vb.) sadece bir tanesi­
dir. Bir başkasının em eğinin meyvelerine konm ayı, ki ge­
lirin ve gücün tem elini bu oluşturur, haklı gösterm ek için 
egemen sınıflar sosyal görevlerini öne sürebilirler. Ö rneğin 
katılım ları oranında sermayeyi ve yönetim i geliştirdiklerim  
vurgularlar. Ancak, bu  durum  onların üretim  araçları m ül­
kiyetindeki tekelleşm e üzerine kurgulanm ış sosyal yapıları­
n ın  doğasında hiçbir şey değiştirmez.

Kapitalist, çalışanın emek gücünü satın alır. Böylelikle, iş­
çinin emek gücünün karşılığında aldığı ücretle satın  alabi­
leceğinden daha fazla emek, M arx’ın dediği gibi daha fazla 
değer elde eder. Burada kapitalistin üretim  araçlarına sahip



o m asının belirlediği bir güç ilişkisi söz konusudur. On sa­
atlik bir em ek sarf edilm esine rağm en işçinin günlük ücreti 
sadece beş saatlik emeğine eşdeğerdir. Aradaki fark, örneği­
m izdeki beş saat, fazladan çalışmanın belirlediği artı-değer- 
dir. Kapitalistin gelir kaynağıdır.

M arx’ın gösterdikleri arasında en önem li unsurlardan bi­
risi, bu el koym anın, em ek gücünün satın alınm ası dâhil, 
bü tün  alış verişlerde geçerli bir kural o lduğudur. Burada­
ki tez, söm ürünün  yapısal b ir karakteri olduğu ve bu açı­
dan norm al ücretten  daha az ödem ek veya norm al fiyattan 
daha yüksek b ir fiyata satın alm ak suretiyle piyasa kuralla­
rını bozmadığı, çünkü piyasanın kendisinin bu şekilde işle­
diğidir.

Sömürünün genel-geçerliliği ve değer kavramı

111. cildin başında, bundan böyle kâr diyeceğimiz artı-de- 
ğerin her zam an için oluştuğu, yani yalnızca fazladan çalış­
m anın gerçekleştiği bir şirkete (veya sektöre) ait olamaya­
cağı söylenm ektedir. Bu genelleme söm ürü kavram ına ko­
lektif b ir özellik katm aktadır.

Norm al koşullarda artı-değer, harcanan em ek m iktarıy­
la doğru orantılı olarak elde edilir. Fakat piyasada ü re ti­
len m alların fiyatları, önceden yatırılan toplam  sermayeye 
(ücret ve diğer bileşenleriyle) oranla oluşan kâra göre d ü ­
zenlenm ektedir. Böylece toplam  artı-değer dağıtılm ış olur. 
Sanki kapitalistler ekonom ideki tüm  üretim i kapsayan deva­
sa bir işletmede, peşin verilen fonları bölüşür gibi artı-değe- 
ri paylaşırlar. Bu bölüşüm , herkesin azami ölçülerde alm a­
yı denediği ama sadece kendi hissesine düşen payı alabildiği 
bir m ücadelenin sonucudur (kapitalist rekabet kanunu).

Bir iktisadi kolda veya işletm ede yaratılan değer ile bir 
diğerinde oluşan değer b irbirinden farklıdır. Genel olarak,



işçi ürettiği m alın sadece bir bö lüm ünü alm akladır (örne­
ğin buğday haşatın ın  yarısını) veya ürettiğ i ü rü n ü n  fiya­
tı ile girdileri arasındaki farktan daha az bir pay kendisine 
ücret olarak ödenm ektedir diyebiliriz. Her halükarda sıkça 
kullanılan iki kavram  olan, miktarları ve fiyatları belirtm e­
miz yeterli olacaktır.

A rtı-değerin bir işletm enin elinde toplanm ası veya bir d i­
ğerinde oluşabilmesi, toplum sal özü belirleyen emeğin yer 
değiştirm esini konu alan üçüncü bir kavram a başvurm am ı­
za neden olm aktadır. Böyle bir kavram ın yokluğunda, fark­
lı işletm elerdeki sö m ü rü n ü n  ortak  bir ö lçütü  olam ayaca­
ğından, işletm edeki toplam  gelir ile ücretler (ücret ve kâr­
lar) arasındaki fark söm ürü olarak değerlendirilecektir. Her 
sektör, kendi teknik özellikleri doğru ltusunda (saç kesilir 
gibi petrol üretilem eyecegine göre) belli bir ücreı-kâr ora­
nına sahiptir. Dolayısıyla işçiler farklı sektörlerde farklı öl­
çülerde söm ürülecektlerdir. Marx bu görüşe katılmaz. Her 
işçi kendi emeği kadar değer yaratır ve alım gücü sadece 
yarattığı değerin bir kesitine eşittir. Kapitalistler, fiyatların 
oluşum u çerçevesinde, bu  artığı paylaşırlar.

Söm ürüyü ispatlayan şeyin, her ne kadar içinde yer alsa 
da, değer kuram ı olmadığını not etm ek gerekir. Ancak, değer 
kuram ı kapitalist söm ürü çarklarının devamını sağlar.

Değer kuram ı, kapitalist söm ürünün  tanım ını, farklı ik ­
tisadi kollarda gerekli em ek yoğunluğu  ve norm al ücret 
h ip o tez in in  geçerliliği a ltında k en d i yapısal ve to p lu m ­
sal özellikleri içinde koşullandırm aktadır. Farklı teknikle­
re sahip olsalar da aynı iktisadi kolda (benzer faaliyet gös­
teren şirketlerde) istenen yeteneklerin aşağı yukarı aynı ol­
duğu göz önüne alınır. Bu sim yanın içeriği, gerekli top lum ­
sal em ektir.



Kapitalizmin sınıfları

Kapitalin kavramları içinde sınıfların tanımı

Komünist Parti M anifestosunun  başında M arx, Engels’le 
beraber kapitalist üretim  biçim inin serm ayedar (burjuvazi) - 
proleter ayrım ını genelleştirerek, sınıf yapılarını yalınlaştır­
dığından bahseder. Bu ayrım  doğrudan K apitalin  emek ve 
sermaye kavram larının im gesidir. Bununla birlik te , M arx 
küçük m ülkiyet sahiplerini, köylüleri ve küçük  kapitalist­
leri de kapsayan geniş küm ede, giderek azalacağını tahm in 
ettiği bir kesim in, küçük burjuvazinin  tanım ını yapar.

Tam olarak M arx’a ait olm ayan bir term inolojiyle b u rju ­
vazi içinde birçok kesim  ayırt edilebilir: 1) toprak sahipleri; 
2) aktif sanayici veya tüccar kapitalistler; 3) finansçılar yani 
finansal kurum lardaki sermayedarlar; 4) rantiyeler (alacak­
lılar ve hisse senedi sahipleri). Bu sınıflar veya sınıfsal ke­
sitler, ik tisat ku ram ın ın  kavram ları çerçevesinde, üre tim  
süreçlerindek i konum larına  göre tan ım lanırlar. Aynı za­
m anda üre tken  sermaye ve üretken  em ek farklılaşm asından 
hareketle, kapitalist-proleter bölünm esine varırız ve sanayi 
sermayesi veya ticaret sermayesi kavramlarıyla sanayicileri 
ve tüccarları aynı isim altında birleştirebiliriz (Çerçeve 8). 
Yönetime dahil olmayıp sadece fon sağlayan kapitalistler, 
alacaklılar ile hissedarlar rantiye sınıfıyla bağdaştırılabilir; 
banka serm ayesine bankerleri ve finansçıları ekleyebiliriz; 
toprak sahiplerinin kapitalist rantından geçinenler olduğu­
nu söyleyebiliriz (yeni ücretli kesim in ve yönetici kadro sı­
nıflarının incelenm esini bir sonraki bölüm e bırakıyoruz).

Sınıfsal temele o turtu lm uş üretim  ilişkileri farklı üretim  
biçim lerine sahip olabilir. Feodalizm den kapitalizm e geçiş 
aşam asındaki Fransa’da, Ancien Regime (eski düzen, ç.n.) 
toplum u buna örnektir. Farklı üretim  süreçlerine özgü iliş­
kiler çerçevesinde sosyal biçimlenmeden söz edilir. Ö rneğin



I ÇERÇEVE 8

| Egemen sınıf katmanlarını 
! tanımlayan iktisadi 

kategoriler

Egemen sınıf katmanlarının tanım­
lanması iki büyük teorik alana gön­
derme yapmaktadır: artı-değerin 
bölüşümü ve sermayenin dolaşımı. 
Buna bir de, bu alanların temelinde 
tarif edilen banka sermayesini ekle­
mek gerekir:

• Toplam artı-değer, kâr, faiz ve 
rant olarak ayrılır. Rant, doğal kay­
nak, özellikle toprak sahiplerinin 
geliridir. Faiz, borç veren olarak ta­
nımlayacağımız alacaklı kapitalist­
lere gider. Faizi alanlar, fonlarını yö­
netimde yer almadan şirketlerin 
emrine sunarlar, karşılığında götü- 

, rü usulü sözleşmeye dayalı bir gelir 
sağlarlar. Marx bu gruplandırmaya 
hisse senedi sahiplerini de katmak- 

j tadır. 8u sınıfa dâhil kişiler, gelir ola­
rak her yıl dizenli olarak şirket kârın­
dan pay (temettü) alırlar. Alacaklılar 
ve hissedarlar grubu, toprak rantın­
dan faydalananlardan ayırt edilmek 
koşuluyla, rantiye olarak adlandı­
rılabilir. Kendi fonlarını şirket için 
kullanan, şirketin yönetiminde yet­
kili olan ve gelirleri şirketin içinde 
kalan kârların bir kısmından oluşan 
(şirket kârı) aktif kapitalistlerden ay­
rılmaktadırlar. Doğal kaynak sahip­

leri, alacaklılar ve hissedarlarla aktif 
kapitalistler egemen sınıfların üç 
parçasını oluştururlar.

■ Sermaye, hareketli bir değer 
olup çeşitli biçimlerden birer birer 
geçer: paraya, A; metaya. M; ve 
üretken sermayeye, yani üretim ye­
rindeki sermayenin bileşenlerine, 
P dönüşür. Sadece sanayi sermaye­
si para biçiminde başlayarak tüm 
döngüyü tamamlar: A -  M...P...M' 
- A' (üsteki virgüller artışı yani ar- 
tı-değeri gösterir). Sanayi sermaye­
si döngüsünün en hayati noktasın­
da üretim (P) bulunmaktadır. Bazı 
işletmeler alım ve satım konusun­
da uzmanlaşırken, diğerleri ticari iş­
lemlerde ve mali konularda (ödeme 
ve tahsil etme, hesapların tutulma­
sı vs...) yoğunlaşmaktadır. A - M - 
A' ve A - A' ile gösterilen iki ayrı ke­
sikli devre daha vardır. Bunlardan 
ilki ticari sermayeye, İkincisi ise pa­
ranın ticari sermayesine aittir. Böyle- 
ce şirket sahibi sanayi kapitalistleri­
nin yanında iki yeni kapitalist kesim 
daha ortaya çıkmaktadır.

• Banka sermayesi ise, iki fark­
lı fonksiyonu olan kendine özgü 
bir sınıflandırmadır, ödünç vermek 
(veya hisse senetlerini saklamak) 
ve parasal ticaretin gereklerini yeri­
ne getirmekle mükelleftir. Bu işe ya­
tırılan sermaye, hissedarlar ve ala­
caklılar tarafından kısmen veya ta­
mamen finanse edilir. Bankerler de 
kapitalist sınıfın bir kesimini oluş­
tururlar.



18. yüzyıl Fransa'sında feodal m ülkiyet sahipleri ile kap i­
talistler birlikte var olabiliyorlardı. Fakat geçiş dönem i ol­
dukça karışık m elezleşme olaylarının da kaynağıydı. T op­
rak sahipleri, feodal m ülk sahipliğinden toprak  sahibi kapi­
talistler kategorisine geçerek ilk değişime uğruyorlardı. Bi­
lindiği üzere bu sınıf, yaşam düzeyini korum ak için gitgide 
kapitalist faaliyetlere yönelm ek durum unda kaldı.

Sosyal aktör olarak sınıf

D önüşüm  halinde olan veya kökleşm iş sınıfları, üretim  
ilişkilerinin doğrudan ifadesi olarak alan bu bakış açısı için­
de pek çok sınırlam ayı barındırm aktadır.

En zengin kapitalist aileler, varlıklarını genellikle çeşit­
li tü rlerdeki faaliyetlere yatırırlar. Ö rneğin aynı anda top­
rak sahibi ve banker olabilirler, bu nedenle böyle bir ayrı­
m ın pek anlam ı kalmaz. Bu tarz bir tanım lam anın anlam ­
lı olabilmesi için, kapitalistin bir tane temel görünüm ünün  
olması gerekir (öncelikle banker, ikincil olarak toprak sahi­
bi gibi...).

Ü retim  ilişkilerinde sahip olunan yer, sınıf tanım ının ik ti­
sadi tem elini verm ektedir. Aynı zam anda sınıf, uygulam ala­
rı ve kurum larıyla (siyasi, kültürel...) sosyal aktör olarak da 
varlığını sürdürür. Aşina olduğum uz eski kavramlarla ifade 
edecek olursak, ak tö r o larak  n ite lend irilen  sınıf, kendin­
de sınıf yerine kendisi için sınıf olarak tanım lanır. Bu nokta­
da tarih, sınıfın geri kalan çoğunluğuna göre siyasal anlam ­
da daha sıkı ilişkiler etrafında birleşm iş öncü bir kesim in 
varlığını gösterm ektedir. Bu tip yapılanm aları işçi hareket­
lerinde (sendikalar, partiler, kü ltü r ve dayanışm a dernekle­
ri vb.) veya egemen sınıfların içinde görmekteyiz. Tabii ki 
bü tün  sermaye aynı şekilde davranm az, fakat egemen sınıf­
ların bazı kesim lerinde (en büyüklerinde), kurum lar etra­



fında ortak  bir yapılanm adan söz edilebilir: çok büyük şir­
ketler, önem li finansal kurum lar ve devlet gibi.

Çağdaş incelemelerde, tem silcilerin önem i, ku rum lan  sı­
nıflara ikam e etm ektedir. Ö rneğin işçiler yerine sendikalar 
ön plana çıkanlır. Özellikle çokuluslu şirketler gibi büyük 
işletm eler siyasetçilere baskı kurm ak gibi eylem lere giriş­
m işlerdir. Sınıflar görünm ez hale gelm ektedir. Ancak, bu 
devasa firm aların  arkasında (tem el k u ru m ların  etrafında 
toplanan) büyük hissedarlar ve sorum luların  olduğu u n u ­
tulm am alıdır. Bunlar egemen sınıflar için çalışan kişilerdir.

Sınıfsal olarak po litik  süreçleri (siyasi partiler, seç im ­
ler, parlam ento vb...) elinde tu tm an ın  güçlüğü büyük öl­
çüde m odern siyasi yaşam ın biçim inden kaynaklanm akla­
dır. Marx, bugünkü anlam ının dışında, siyasi partiler arasın­
da doğrudan bir ilişki belirler. Örneğin meşruiyetçilerle top­
rak sahipleri ve m onarşi yanlıları ile finansçılar arasında bir 
bağ kurulabilir. Ama günüm üz dünyasında, bir siyasal parti­
nin  dayandığı sosyal temeller ortaya konulabilse bile katı bir 
bağlantıdan söz etm ek kolay değildir. İşçilerin, yönetici kad­
roların veya toprak sahiplerinin partilerini birbirinden ayırt 
etm ek zorlaşmaktadır. Bu süreci iyi anlayabilmek için daha 
geniş bir çözümleme gereklidir (böylelikle iktidarın yapısı ve 
oynadığı rol hakkında daha sağlıklı bilgiler elde edilebilir).

Devlet

Devlet erki

M arksist inceleme aşağıdaki başlıklarda b ir aynm  gözet­
m ektedir:

• Bireyler ve (sınıflardan bağımsız olarak) gruplar arasın­
daki çatışm alara çözüm  getiren ve toplum  genelinde işleyişi 
düzenleyen m erkezî kurum lar vardır.



• Egemen sınıfların gücünü temsil eden de yine aynı ku- 
rum lard ır. Devlet sözcüğü bazı d u ru m lard a  bu an lam da 
kullanılm aktadır. Buradaki tez, sınıflı toplum larda geniş bir 
kapsam a alanına sahip bu m erkezî kurum ların, devletin sı­
nıfsal karakterinden oldukça etkilenm iş olduğudur.

Devlet erkin in  içinde, üç faaliyet alanı tespit edebiliriz: 1) 
bastırılm ış sınıflar karşısında güç kullanm ak; 2) farklı kat­
m anlara ait egem en sınıflar arasında ilişkileri düzenleyen 
iç kurallar koym ak (çeşitli kesim lerin hakların ın  ve çıkar­
larının karşılıklı olarak tanınm ası); 3) rekabet halindeki çe­
şitli ülkelerde egemen sınıfların çıkarını koruyan ve geliş­
tiren bir ulusal ve uluslararası boyut o luşturm ak (u lusla­
rarası huku k u  ve ulusötesi devletçi ku rum lan  düzenlem ek 
veya savaşlarda birebir çatışma halinde olm ak). Bu güçlerin 
uygulanması, egem en sınıfların ticari işlerinin, gelirlerinin 
yani m ülkiyetlerinin ve üre tim  ilişkilerinin sürdürülm esini 
garanti altına alm aktadır.

Bu tan ım ın  içine bağım sız b ir m erkez bankası ya da 
kam u veya özel yayın organları (gazeteler, televizyonlar) 
gibi devlet kurum ların ı da sokabiliriz. T üm  bu sayılanlar 
üretim  ilişkilerinin ve ik tidar yapısının devamını sağlama­
da anahtar rol oynarlar. Demiryolları veya hastaneler gibi 
bazı teknik  kam u organları, bu anlam da devletin bileşen­
lerine dahil değildir. Bu bilgiler ışığında, M arx’in öngördü­
ğü sınıfsız bir dünya toplum u, eşsözsel b ir biçim de devlet­
siz olacaktır.

Devletin egemen sınıf iktidarını garanti altına aldığı tezi, 
M arksist analizdeki en temel çıkarsam adır. Marx, bilimsel 
ekonom iyi bayağı ekonom iden ayırdığı gibi; devletin, ken­
disinin ve top lum un ortak  çıkarlarını koruyan basit bir araç 
olduğunu (özerk devlet) iddia eden sıradan incelemeye de 
karşı çıkar, iki durum daki bayağılık da b irer savunma olup 
m evcut düzenin  m eşrulaştırılm ası içindir.



Diktatörlük, demokrasi, uzlaşma ve hegemonya

T arihsel ve bölgesel gö rü n ü m lerd ek i farklılık lara rağ­
men, devletçi erkin uygulanm a biçim lerini, d ik tatörlükten 
dem okrasiye giden b ir sistem  üzerinde sınıflandırabiliriz. 
Burada yapacağımız dem okrasi incelemesi olum suz değer­
lendirm elere yol açmamalıdır: d ik tatörlük rejim i altında ya­
şam aktansa dem okrasi içinde yaşamak daha iyidir.

Demokrasi

D em okrasinin tüm  kadem eleri, toplum sal sınıfların  çe­
şitli kesim lerine kendi çıkarlarını savunm a özgürlüğü su ­
narak egem en sınıflar üzerinde baskı yaratabilir. Çok par­
tili siyaseti, parlam entosu, adalet ve polis yöntem iyle burju­
va cumhuriyeti, bireyler ve egemen sınıflar arasındaki çatış­
m aları düzenler. K anunlar, özel m ülkiyetin sınırlarını belir­
ler ve bireysel özgürlüklere saygı çerçevesinde adli m akam ­
lar ve polis h u k u k u n  üstün lüğünü  sağlar.

Ancak egem en sınıfların  ezilen sınıflara güç uygulam a­
ların ı da dem okrasi iç inde değerlend ireb iliriz . T o p lu m ­
sal m ücadeleler, egemen sınıf içindeki çatışm aların yöneti­
miyle ezen ve ezilen sınıflar arası çatışm aların yönetim inde 
farklı kuralların  o luşm asına neden olm uştur. Tüm  vatan­
daşlara oy hakkı tanınm ası siyasi yaşam ın devam ı için b ir­
takım  yeni yöntem leri hayata geçirm iştir. H ukuk, sınıflar 
arası hiçbir farklılık gözetm ediğini söyler, ama bu söylem 
uygulam adan çok ilkesel bir doğrudur. Yaygın dem okrasi 
anlayışı egem en sınıflara içkin bir yapıdadır. Ç ünkü hâkim  
sınıfların iktidarı ile üretim  ilişkilerinin sürdürülm esi (ö r­
neğin m ülkiyet hakkı) hiçbir zam an sorgulanamaz.

D oğrudan şiddet dışında, egemen sınıflar entelektüel ya­
şam ın, eğitim in, iletişim  olanaklarının tüm üne yakın kısm ı­



m  ellerinde bu lunduru rlar ve hizm et bekledikleri partilere 
finansal destek sağlarlar. Böylece temsilî, seçim li dem okrasi 
üretim  ilişkilerinin sürdürülm esi önünde bir tehdit o luştur­
maz. Fakat her halükârda, dem okratik  rejim lerde çatışm ak 
sokak hareketleri “kam u düzenini bozabilir”

Ezilen sınıflar karşısında, özgürlük ve eşitlik gibi evren­
sel değerlere verilen referanslar tam am en aldatıcı değildir. 
Siyasi koşullar elverdiğinde bu değerler, alt sınıfların dav­
ranışlarında belirleyici olur. Ama yine de ezilenler, sınıflar 
arası hiyerarşisinin korunm ası ve üretim  ilişkilerinin sü r­
dürülm esini sorgulayam azlar ve egemenlerin hükm üne tâbi 
olurlar.

Demokrasinin sınırları

Bazı koşullarda, örneğin savunm a, kalkınm a gibi konu­
larda veya iç ve dış tehlikeler karşısında buıjuva özgürlü­
ğü kısıtlanabilir. Hâkim  sınıfların farklı katm anları arasın­
da sürtüşm eler artabilir ve ezilen sınıf m ücadeleleri m ev­
cut düzeni tehdit edebilir. Ç oğunlukla b irb irin in  içine geç­
miş iki durum da da dem okrasinin sın ırlan  belirir ve iç sü r­
tüşm eleri önlem ek için otoriter ve etkileyici bir şef etrafın­
da birleşilir. Marx, Louis Napoleon Bonaparte’ın im parator­
luğa yükselm esini incelerken bu tarz bir durum a işaret e t­
m ektedir [Marx, 1852]. Farklılık lanna rağm en 20. yüzyı­
lın faşist diktatörleri de uç b irer örnek olarak ele alınabilir. 
Nazizm in birbirinden farklı ve karışık gerçeklere dayanm a­
sı, kom ünist hareketin  Nazi d ik tatörlüğü  tarafından d u r­
duru lm uş olduğu gerçeğini bertaraf etmez. Şili’de Pinochet 
veya Latin Am erika’daki diğer d iktatörler, neoliberal düze­
nin  yolunu açmaya çalışan ulusal egemen sınıflar ve ABD 
adına çalışm ışlardır. H âkim  sın ıflar tarafından  iç ö zg ü r­
lüklerin askıya alınm ası ve diğer sınıflar üzerinde kurulan



yoğun baskı ve şiddet geçicidir; genellikle faşizmin işlediği 
cinayetler, toplum sal düzen yeniden kuru lduğunda lanetle­
nir. Fakat her zam an için bu süreçleri gerektiğinde tekrar­
lanabilecek, dem okrasinin askıya alınıp sonra yeniden tesis 
edildiği dönem ler olarak algılamamız gerekir.

Uzlaşma, hegemonya ve iktidarın yapısı

Çağdaş bir yaklaşımla, düzenin  ekonom ik yönüne vurgu 
yapacak olursak, dem okratik  toplum larda egemen sınıf ik­
tidarı uygulam ada birtakım  uzlaşm alara bağlıdır (bu uzlaş­
m alar egemen sınıfların kendi içinde olabileceği gibi üst sı­
nıflarla bazı ara sınıflar ve ezilen sınıflar arasında da olabi­
lir). N üfusun bir kısmı m evcut olan refah ortam ına eklem- 
lenm iştir ve bu  durum  orta sınıfların davranış b içim lerin­
de kendisini gösterir. G ünüm üz toplum larını incelerken bu 
anlaşm aları belirlem ek ana noktalardan birisidir. İktidarın 
büyük dönüşümü diye adlandıracağım ız olguyu sınıflar arası 
anlaşm alar b içim lendirm ektedir (ileriki bölüm lerde Key- 
nezyen ve neoliberal uzlaşm alara değinilecektir). Uzlaşma­
n ın  farklı bileşenleri aynı ağırlığa sahip olmazlar, bazı ege­
m en sınıflar daha hegemonyacı b ir tu tum  gösterir. Yani üs­
tün lük leriy le  lider o lan lar d iğer tarafları n ü fuzu  altında 
tutar. Ö teki gruplar da bu  yapılaşm aya bir biçim de dâhil 
o lurlar; ö rneğin  kendilerine sağlanan bazı kolaylıklardan 
yararlanıp karşılığında egemenlere destek sağlarlar.

İktidarın  bu yapısı, bizleri m odern kapitalizm deki siya­
si parti tanım ları üzerine düşünm eye sevk eder. Partiler ge­
nellikle dış görünüşlerine göre tanım lanırlar, çünkü büyük 
çoğunluğu ya hüküm etted ir ya da iktidara taliptir. Üniver­
sitelerde, neoklasik  veya Keynezyen politikaların  arkala­
rındaki toplum sal çıkar gruplarına değinilm eden işlenmesi 
gibi; partiler de sınıfsal tanım lam alar yapm adan uzlaşmayı



ön plana alan politikalar üretirler. Ö rneğin ücretlilerin e- 
hine, tam  istihdam ı fiyat istikrarına tercih eden bir politika 
izleseler bile kendilerini em ek partisi olarak tanımlamazlar. 
Ancak, akadem ide ve politikada, sın ıf yapılarının ve çıkar­
larının ne o lduğunu ayrıntısıyla bilinir. Kaçındıkları nokta, 
temsil ettikleri sınıf çıkarlarım  belirten b ir etiketin  üzerleri­
ne yapışm asıdır. Canlı bir bakış açısıyla bir partinin, kapi­
talist top lum un ve ekonom inin dönüşüm ü karşısında nasıl 
konum landığını ve hüküm ete geldiğinde icraatlarıyla deği­
şimi hangi doğrultuda yönlendireceğini anlayabiliriz.

Tarihsel dinamikler

Toplum sal m ekanizm alar dinam ik bir biçim de incelenmeli- 
dir. Etkileri kesişen birçok başlık ayrı ayrı ele alınabilir.

Üretici güçlerin devingenliği ve üretim ilişkileri

Birbirini takip eden üretim  biçim lerinin, üretim ilişkileri­
nin gelişmesiyle çok yakından ilişkili olduğu temel bir tez­
dir. Bu iddia, biraz karm aşık b ir şekilde ve tüm  değer yargı­
larından bağımsız olarak, üretim  hacm ine, teknolojiye, yö­
netim  ve işbölüm üne, biriken sermayeye, kaynakların kul­
lanım ına vb. dayanır. Bu devingenlik, aynı üretim  biçim in­
de safhaların birbirine eklem lenm esinde de m evcuttur.

Üretici güçlerle ile üretim  ilişkileri arasında çift yönlü bir 
bağ vardır. Yeni gelişen yönetim  teknikleri, üretim  ilişkile­
rine, üretici güçlerin ilerlem esine katkıda bulunacak  çeşit­
li düzenlem eler yapılm asını gerektirm ektedir. Ancak, özel­
likle ü re tim  ilişk ilerin in  yapılanm asında krizlerle k en d i­
ni gösteren gecikm eler gibi birtakım  uyum suzlukların  o r­
taya çıkm ası m üm kündür. Ö rneğin 19. yüzyılın sonunda 
üretim  birim lerinin büyüklüğü ve gittikçe artan  m ekanik­



leşme, halka açık büyük işletm elerin gelişmesine yol açtı ve 
sanayinin yeni karakterini tüm  toplum a yaydı. Bu süreçleri 
isim lendirm ek zordur, bu nedenle Marx aradaki karşılıklı 
bağımlılığı anlatabilm ek için “üretim  güçlerinin ve üretim  
ilişkilerinin diyalektiği” ifadesini kullanm ıştır.

Sınıf mücadelesi

Marx sınıf savaşım larında “tarihin itici g ücünü” görm üş­
tür. Burjuvazi ve proletarya arasındaki çelişkiden doğan 
m ücadelelerin  kapitalist ü re tim  ilişk ilerin i a lt edeceğini, 
sosyalizm  ve kom ünizm e geçişi sağlayacağını savunm ak­
tadır. Fakat sınıf m ücadeleleri aynı zam anda, M arx’dan ve 
günüm üze dek süre gelen kapitalist dönem in kendi deği­
şim lerinin de m otorudur. Bu süreç M arx’in zam anında ve 
günüm üzde devam etm ektedir.

Manifesto, yükselen burjuvazi ile feodal sınıfın çatışm ası­
n ın  feodalizm den kapitalizm e geçişi sağladığını anlatm ak­
tadır. Som ut tarihsel koşulların zenginliğiyle bu iki egemen 
sınıfın (feodaller ve burjuvazi) çatışm ası her ülkede fark­
lı b ir süreç takip etmiş ve ulusal ve uluslararası işbirliği ve 
melezleşmelerle gelişmiştir. Bazı ülkeler yol gösterici o lur­
ken diğerleri de on lan  takip etm iştir. Fransız Devrimi gibi 
köklü  siyasal değişim ler, toplum sal m ücadeleye dayanan 
dinam ikler olm adan gerçekleşm em işlerdir. Ancak değişim ­
lerin nereye kadar uzanacağı sorusu genellikle m uğlâk kal­
m ıştır. Ç ünkü  radikaller, burjuva düzen inden  daha dev­
rim ci bir sosyal düzen kurm ak istem işlerdir. Bu çerçevede, 
sınıf m ücadeleleri, ezen ve ezilen sınıfları, egemen sınıf kat­
m anlarını, ulusal ve uluslararası boyutları içeren b ü tü n lü k ­
lü bir sistem  içinde algılanmalıdır.



Altyapılar ve üstyapılar

Y orum lam alardaki h iyerarşi iktisadi işleyişe altyapı ve 
üstyapı ayırım ından kaynaklanan temel bir mevzi sağlam ak­
tadır. Üretim  ilişkileriyle ekonom ik süreçlerin altyapıya ait 
olduğu vurgulanm aktadır. Üstyapı kavram ıysa kurum lara 
ve siyasi, kültürel, ideolojik süreçlere atıfta bulunur.

Ü styapıların  kend ilerine  özgü d inam ik leri ve tarih leri 
m evcuttur. Karakteristik yapıları geçm işlerinden miras kal­
m ıştır. Bununla birlikte altyapının unsurları büyük ölçüde 
üstyapıların özelliklerini belirleyerek üretim  ilişkilerini sü r­
dürm e işlevi görür. Aynı şekilde üstyapının da altyapı üze­
rinde geriye dönük b ir etkisi vardır. Bu etki analizin temel 
direği olm asa da en teresan  bir noktadır. Ö rneğin , b u rju ­
va toplum unda eğitim kurum lan , bazı sosyal fonksiyonla- 
n  üstlenm iştir. Kapitalist işbölüm ü çerçevesinde, farklı yet­
kinliklerle üretim e katılımı sağlarlarken, kuru lu  düzene ve 
güç odaklarına saygılı yerleşik değerler sistem ini devam et­
tirirler. Bu açıdan eğitim kurum lan , kapitalist düzenin  ye­
niden üretilm esinde doğrudan etkili olacak şekilde altyapı 
tarafından belirlenir.





Y ED İN C İ BÖLÜM

Yönetici Kadrolar Varsayımı

Yüz elli y ıld an  beri k ap ita lizm  d önüşm eye devam  etti. 
Acaba g ünüm üz gerçeklerin i anlam ak için, 19. yüzyılda 
o luşturu lm uş bir toplum sal teoriye başvurulabilir mi? Bu 
bölüm  bu soruya olum lu cevap vererek tarafsız olm adığı­
nı gösterm ektedir. Ancak bu kanı, söz konusu kuram sal ya­
pının  yetersizliklerini görm em ezlikten gelmemizi ya da 19. 
yüzyılın ortasından itibaren oluşan değişiklikleri inkar et­
mem izi gerektirm ez. Sınıfsal anlam da (kapitalistler, yöne­
tim  kadroları, çalışanlar, ü re ten ler...) , kap italist evrim in 
so n u ç lan n ı kavrayabilm ek için  M arx’in  tezlerini revizyo­
na kadar uzanan bir yelpazede yeniden incelem ek gerekir 
[Dumenil etLevy, 1998].

Bu yeniden yorum lam anın m erkezinde, m ülkiyet ve yö­
netim  ayrımıyla, yönetici kadroların  ve görevlilerin mal sa­
hibi kap italistler karşısında gittikçe a rtan  önem inin  göz­
lemlenmesi vardır. M arx bu değişimleri, kapitalist üretim e 
uygunluk  rotasından sapm ayarak incelem iştir (Çerçeve 9).



ÇERÇEVE 9

Üretim ilişkilerindeki 
dönüşümlerin Marx 
tarafından incelenmesi

Marx, kapitalist mülkiyetin, özellik­
le mülkiyet ayırımının ve yönetimin 
ilk dönüşümlerini göstermiştir. Bu 
süreç daha sonra finansın gelişimi­
ne ve yönetimle ilgili konuların üc­
retli üst düzey yöneticilerin elinde 
toplanmasına yol açmıştır."(...) ser­
mayenin basit sahibi finansal kapi­
talist (alacaklı ve hissedarlar), aktif 
kapitalistle karşı karşıya geliyor. Ban­
kalarda mevduat hesabı olan, şirket­
lere borç veren finansal kapitalist, 
kredilerin çoğalmasıyla toplumda 
önemli sosyal bir öğeye sahip olu­
yor" [Marx, 1884, Böl: 23, s: 52],

Bu ayırımla birlikte, İşletmeyi 
temsil eden yönetici mal sahibi kar­
şısında yetkilerini artırıyor: " (...) en 
basit anlamda yönetici hiçbir şekil­
de sermaye sahibi veya borç alan

I
sıfatı taşımamaktadır. Ayrıca aktif 
sermayenin gereklerini yerine geti­
ren bir fonksiyonu yoktur. 0  sadece 
memurdur (verilen görevleri yerine 
getirir) ve bu durum üretim süreci 
içerisinde kapitalistin rolünün ge­
reksiz hale dönüşüp ortadan kalk­
tığını gösterir" [Marx, 1894, Böl: 23, 
s: 52-53].

İşletmedeki gelişmeler sonu­

cu işçilerin becerilerinin ellerinden 
alınmasına gelince, Kapital bu ko­
nuda gayet açıktır: "Genel olarak 
bilgi, zekâ; çiftçinin ve bağımsız za­
naatkarların küçük çapta göster­
dikleri beceriler, zekâ ve irade (...) 
tüm üretim birimlerinde maalesef 
gerekli kılınmamıştır. Üretimin en­
telektüel gücü sadece üretim bi­
rimlerinin sınırlı bir bölümünde ge­
lişmektedir, geneline yakın diğer 
bölümündeyse tamamen ortadan 
kalkmaktadır. Bölünmüş işçiler ser­
maye karşısında daha da güçsüzleş- 
mektedlrler (...). Bu ayrılık basit işbir­
liği sürecinde filizlenip oluşmakta­
dır. Kapitalist, etrafından soyutlan­
mış işçi karşısında birliği ve bir top­
lulukta çalışma iradesini temsil et­
mektedir. Bu durum küçük imalatta 
daha da gelişmekte ve işçiyi küçük 
parçalara ayırarak sakatlamaktadır. 
Süreç en sonunda büyük sermaye­
yi de etkisi altına alır ve bilim adına 
emekten bağımsız bir üretim gücü j 
yaratılıp sermayenin emrine verilir" 
[Marx, 1967; Böl: 14; s: 50],

Marx üretim ilişkilerinin derin­
den bozulduğunun farkındaydı. Bu 
evrim, kapitalizmin aşılması bakı­
mından önemliydi: "kapitalist üre­
tim biçiminin kendi içinde ortadan 
kalkması söz konusudur ve böyle- 
ce çelişki kendi kendini imha ede­
cektir. Dolayısıyla çelişki, yeni bir 
üretim biçimine geçiş evresi olarak 
gözükmektedir." [Marx, 1894, Böl: 
23; s: 104],



Sınıf yapısının değişimi

Bu kısımda, yöneticilerle kapitalistleri ilgilendiren dönüşü ­
m ün iki farklı görünüm ünü  tanımlayacağız.

Yönetim kadroları sınıfı

Yönetici kavram ı geniş bir sosyal m ertebeyi ifade eder. 
Menajer veya işletmeci olarak da adlandırabiliriz. Fransa’da 
bu terim  hem  özel sektörü, hem  de hiyerarşi sırasına göre 
en tepeyi çağrıştırm akta olduğu için iki anlam ı da berabe­
rinde taşıyan, yönetici kadro lar terim ini kullanm ayı te r­
cih ediyoruz. Karar alma görevlerini yerine getiren yönetici 
kadrolar, ücretli çalışanların ü st tabakasını o luşturm akta­
dırlar. Şirket bünyesinde, m ühendis, pazarlamacı, finansçı, 
araştırm acı gibi çeşitli görevlerde bulunurlar. Aynı şekilde 
kam u sek tö rünün  yönetim inde de bu yapı geçerlidir, Dev­
letin  tüm  k u rum larında yüksek  b ü rokra tla r görev yapar. 
Burada söz konusu olan, em ekli sandıkları tarafından belir­
lenm iş bürokratik  b ir sınıflandırm a değil üretim  ilişkilerine 
karşılık gelen profesyonel uygulam alardır.

İlk adım larından itibaren değişim süreci önem ini hiç yitir- 
memiştir. İlk olarak yönetici kadroların ve görevlilerin sayıla­
rı artmıştır. Daha sonra kapitalizmin işleyiş biçimi tamamen 
değişmiştir. Artık bu eğilimleri değişmeyen ana gerçekliğin 
basit bir istisnası olarak görm ek m üm kün değildir. Marx, bu 
durum un em briyonik halini doğru değerlendirmiştir.

Bize göre, yönetici kadrolar, kapitalist-proleter düzlemin­
de yeni bir sosyal sınıf olarak gözükmektedirler. O nları basit 
bir sosyal katm an veya bir kısım  ücretli olarak adlandırm ak 
olanaksızdır. Yönetim kadroları bugün bir ara sınıfı temsil 
etm ektedirler, çünkü  kapitalist m ülk  sahipleri tarafından 
yönetilm ekte ve işçileri yönetm ektedirler.



Yeni bir aktör: Modern finans

Marx, 19. yüzyılda bir finans sınıfının oluşm akta olduğu­
nu n  da altını çizmiştir. Fakat asıl olarak, 20. yüzyılın başın­
dan itibaren sosyal bir ak tör olarak finanstan  söz edebiliriz. 
F inansal yapılanm a, bu dönem de kapitalizm in gelişm esin­
de ve sınıf m ücadelesinde önem li roller üstlenerek kendi­
ni gösterm ektedir. Kapitalist sınıf şahsen bu m ücadelelerin 
hepsine m üdahalede bulunm am ış, etk in lik  biçim inde d e ­
ğişiklikler olm uştur. Bu sınıfı, geleneksel k u ru m lan n m  ya­
nında (dernekleri, partileri, devlet vs...) finansal kurum lar 
da temsil etm ekledir.

Kapitalist sın ıf öncülüğü, k u ru m lan  ve finans  terimiyle 
Altıncı Bölüm’de değindiğimiz kendi için sınıf tanım ını pe­
kiştirm ektedir. Genel olarak sermaye sınıfını iki perspektif­
ten kavrayabiliriz:

♦ Ü retim  araçları m ülkiyeti geniş bir insan küm esi etra­
fında şekillenm ektedir. Bunlar, büyük-küçük şirket patron­
ları, hissedarlar veya alacaklılar, işletmeyle yakın veya uzak 
ilişk ileri olan , k u ru m lard a  (dernek ler, işveren  b irlik le ri 
vs...) ve m ücadelelerde yer alan kişilerdir.

• İkinci sın ıfland ırm a ise kendisi için  sın ıf o lup , ilk i­
ne dayanm akta fakat ondan farklı olarak daha bü tün lük lü  
bir profil çizm ekledir. Bu kategori, birçok kurum u (banka­
lar, fonlar vs...) ve yönetim de doğrudan bulunm ayan m ülk 
sahipleri (alacaklılar, hissedarlar, büyük  kapitalist aileler 
vs...), finansal kurum ların  büyük yöneticileri gibi egemen 
sınıfların yüksek ve aktif tabakalarını birleştirm ektedir.

Piyasa ve örgütlenme: Toplumsallaşma

M arx’in kapitalizm deki dönüşüm  analizinde ana nokta 
olan toplumsallaşma kavram ı, yönetici kadrolarla m odern



inansın artan  ro lünün  tahliline de dâhil olm aktadır. Bura­
daki tem el düşünce, bireysel süreçten örgütlenm eye doğru 
giden evrim  -b ü y ü k  işletmelerde, kurum larda, ulusal veya 
uluslararası düzey d e- ve beraberindeki dönüşüm dür. Ka­
pitalizm , üretim  ilişkilerinin doğrudan yapı değiştirm esi­
ne bağlı birçok bileşeniyle sürekli olarak bu tarz bir hareke­
te yol açm aktadır. Burada söz konusu  olan yeni bir biçim de 
düşünm e biçimidir:

• Kapitalizm gittikçe daha büyük işletm eler yaratm akta­
dır. Ü retim  ve yönetim  ile ilgili tüm  işler, ex ante örgütlü 
ilişkiler çerçevesinde ve piyasa dışında gerçekleştirilir. Bu 
süreç genişleyerek akıl almaz bir boyuta ulaşmıştır.

• Kapitalizm, piyasaların ve iletişim in yollarını açar, şir­
ketler arası ilişkileri genişletir. Böylece işbölüm ünün iler­
lem esini sağlar. İşbölümü, gitgide karm aşıklaşan uzm anlaş­
mayı artırır ve iç ilişki ağlarını örer.

• Serm ayenin kişisel m ülk iyeti ü re tim  artışın ı frenler. 
İkinci Bölüm’de bahsettiğim iz üçlü devrim  bu engeli orta­
dan kaldırm ıştır. Finans, büyük m iktarda sermaye yığınla­
rının toplanm asına neden olm akla kalmaz, değişik sek tör­
lerde gittikçe daha güçlü ve önem li hale gelen kurum lar va­
sıtasıyla, pek eşitlikçi olmasa da bir paylaşımı sağlar.

• Daha önce belirttiğim iz üzere kapitalist işbölüm ünün 
ilerlem esini sağlayan mali sistem in gelişmesi, belli b ir m er­
kezî toplum sal düzen lanım lanm aksızın m üm kün  olmaz. 
Gerekli düzenlem eler, toplum  nezdinde bireysel kararları 
uyum lulaştırm aya çalışan m akro iktisadi politikalar tarafın­
dan gerçekleştirilm ektedir.

• B unlara b ir de sanayi po litikaların ı, u laştırm a en e r­
ji gibi kam u hizm etlerini, eğitim, araştırm a, sağlık işlerini 
üstlenm iş k u rum lan  ekleyebiliriz.



Kapitalist mülkiyet sorgulanmalı mı?

Yönetim de vekâlet (kam u ve özel sek törün  en üst düzey­
de yer alan yöneticiler), kapitalist düzen üzerinde potansi­
yel b ir tehlike yaratm aktadır. Diğer bir tehlike de enflasyo­
nun  borç alanların lehine ve alacaklıların aleyhine önem li 
bir gelir transferini sağlamasıdır, izlenen politikalar egemen 
sınıfların gelir ve zenginliklerini etkilem ektedir. Ne zam an 
ki devlet erki, birilerinin çıkarlarını zedeleyen, diğerlerinin- 
se yararına olacak sermaye dağıtım  süreçlerine mali politi­
kalar ve faiz oranlarıyla doğrudan katılır veya kam ulaştırm a 
özel m ülkiyetin  yerini alır; o zaman işler daha da ciddileşir.

F inans kesim i her zam an bu alanlarda m ücadele verir. 
Bir yandan m ülkiyet sahiplerine bağlı güçler, finansal ku- 
rum larda eskisinden daha kuvvetli b ir şekilde toplanırken, 
öte yandan devletin ekonom iye artan m üdahalelerine kar­
şın finans, m akro iktisat politikaları üzerindeki egemenliği­
ni sürdürm eye çalışır. Tüm  toplum un işleyişine yön veren 
m üdahalelere, kendi çıkarlarını korum aya yönelik olanlar 
hariç, her zam an kuşkuyla bakm aktadır.

Bütün bu süreçlerin bileşimi genel olarak, artan toplumsal­
laşma çerçevesinde, kapitalizm in işleyişini olum suz etkiler. 
Gelir akışının dağılımı değiştirilir, kapitalist mülkiyetin teme­
li ve beraberinde malvarlıkları sorgulanmaya başlanır. Fakat 
günüm üz toplum unu halen kapitalist olarak nitelendirebili­
riz, çünkü üretim  araçlarının üzerindeki özel mülkiyet ege­
menliği sürmektedir, ama etki biçimleri tamamen değişmiştir.

Yönetici kadrolar ve görevliler:
Kapitalizmin orta sınıfı

Y önetici kad ro la rın  sınıfsal k o n u m ları, M arksist an a liz ­
de ciddi b ir so run  yaratm aktadır. O ldukça taraftar bu lan



bir yaklaşıma göre üretken ve üretken  olm ayan işçiler ayrı­
m ını bir kenara bırakıp yerine genel bir ücretliler kavramı 
koym ak gerekir. O zaman temel sınıf çatışması kapitalistler 
ile ücretliler arasında olacaktır. Dolayısıyla artı-değer kav­
ramı bü tün  ücretli emeğin biçim lerinde tanım sal değişikli­
ğe uğram adan geçerli kalacaktır. Bu seçim M arksist tahlilin 
önem li ayrım larını örtm ekle eşdeğerdir ve revizyonizm in 
üstü  kapalı biçimidir.

Tersi durum daysa, Kapital'in  kavram larına olabildiğince 
sahip çıkılarak, işçilerle (üretken em ekçi) yönetim  kadrola­
rı ve görevliler (üretken olm ayanlar) ayrım ına büyük önem  
verilir ki, bu aynı zamanda değerlendirm enin zayıflığını da 
gösterm ektedir. Bu yüzden biz, ilk önce Kapital’in yolunu 
takip edeceğiz, sonra da onun  sınırlarını aşm anın yollarını 
gösterm eye çalışacağız [Dum enil, 1975).

Parçalanmış kapitalist işlev

Serm aye aç ısından , y ö n etim d ek i gö rev lilerin  çoğalan 
ro lleri, a rtı-d eğ er a rtış ı ve serm ayen in  dolaşım ı (A ltın ­
cı Bölüm) gibi faaliyetlerin gelişmesine neden olm aktadır. 
Bunlar üre tken  olmayan sınıfa ait olsalar bile yaptıklarıyla 
işletmeye yarar sağlamakta ve kâr oranlarını artırm aktadır­
lar. (Çerçeve 10). Marx on lan  aktif kapitalist sınıfına dâhil 
etm iştir.

Yönetici kadroların  aktif kapitalistlere benzer işleri yerine 
getirmeleri üretim  ilişkilerinde onlara ara bir konum  sağlar. 
Bu kişiler Anglosakson bilim ine göre beyaz yakalılar olarak 
adlandırılırlar ki bu nitelendirm e bir ara sınıf olarak küçük 
burjuva tanım ını doğrulam aktadır [Poulantzas, 1974].

Ü retim e yakın  olm aları veya toplu çalışma b içim indeki 
katm anlarda yer almaları, bu  grupların üretim  ilişkilerinde­
ki niteliklerini değiştirmez.



Üretken ve üretken olmayan 
çalışan: üretim ve yönetim

j

Artı-değer istifçiliğinin ve sermaye 
dolaşımının yönetimi mesai gerek­
tirir. Marx bu işleri aktif kapitalist ve 
yardımcılarının (yönetici kadrolar) 

| görevleri olarak tarif etmiştir.
Kapitalist işlerin bir bölümü tıpkı 

bir besteci veya orkestra şefinin- 
ki gibi kolektif çalışmanın içinde, 
doğrudan üretimle ilgilidir. Bu işler 
üretken olarak düşünülebilir, çünkü 
sonuç itibariyle bir emek süreci var­
dır ve üretime bir değer katılmakta­
dır. Fakat Marx'in kavramlarına göre 
kapitalist görevlerin çoğunluğu üret­
ken değildir. Günümüz terimleriy­
le işletme olarak adlandırabiliriz. Bu 
terim, görevi sermayenin dolaşımı­
nı sağlamak olan ticaretten sorum­
lu görevliyi veya muhasebeciyi de 

j kapsayarak geniş bir yelpazeye ya­

yılmaktadır. Bu çalışma biçimleri­
ni üretkenlik dışı olarak sınıflandır­
mak, yararlarını inkâr etmemize yol 
açmaz. Onların en önemli amaçları 
kâr oranlarını azami noktaya çıkar­
mak, yani kârı artırıp, sermaye ya­
tırımlarını mümkün olan en az se­
viyeye indirmektir. Her ne kadar iki 
işi görev tanımına göre birbirinden 
uzaklaştırmak zor olsa da, önemli 
olan analitik bir ayrıma gitmektir; o 
da üretim ve yönetim farkıdır.

Üretim İşletme
Üretken emek => Üretken olmayan emek 

Değer yaratma Kâr oranlarını arttırma

Kâr oranlarını artırma çabalarının 
bir maliyeti olduğu gibi (ücret, ileti­
şim, malzeme vs...) sermaye yatırı­
mı da gerektirir (ofisler, büro araç­
ları vs...). Marx burada, dolaşım gi­
derleri ve artı-değer tekeline daya­
lı değerlenmeye dikkat çekmekte ve 
tüm bunların kârları azalttığını vur­
gulamaktadır.

Yeni küçük burjuvazinin sömürüsü

Marx, üre tken  olmayan ücretlilerin sermaye sahipleri ta­
rafından söm ürülm eleri üzerinde du rm uştu r [Marx, 1885, 
Böl: 6; s: 121-122], Mal sahibi kapitalistin yönetim i bir ü c­
retliye transfer etmesi, işin özünü değiştirm ez. Yani eskiden 
olduğu gibi bu işlerde yine değer yaratılm ayacaktır. Dolayı­
sıyla M arx bu  söm ürüyü artı-değerin yayılmasına indirge­
mez. Ücretler veya başka şekillerde yapılan harcam alar artı-



değeri aşağı çeker. Bu ücretliler kapitalistler tarafından is­
tihdam  edilirler çünkü onların  çıkarına çalışırlar. Bu durum  
özgün bir söm ürü biçim i tanım ına çok yakın durm aktadır.

Marx bu tahlili kendi siyasal ve kuram sal önerm eleri ışı­
ğ ında tehlikeli b ir zo rlaştırm a olarak görm ektedir. Belki 
de konuyu genel olarak ücretlileri incelemeyi düşündüğü  
esere saklamayı düşünüyordu , çünkü Kapital'in neredeyse 
tam am ında üre tken  em ekçi incelenm iştir. Kapitalde  kapi­
talist üretim  yapısı, artı-değerin kapitalistlerin gelir kayna­
ğı olduğu, üretim  biçim inin tarihsel yapısı ve bir gün gelip 
aşılacağı gözler önüne serilmiştir.

K apitalist ü re tim  ilişk ilerin in  m antığım  kavram ak için, 
yönetici kadro ların  bu lunduk ları işlerde nasıl söm ürülüp  
kâr oranlarını artırd ık ların ı iyi anlam ak gerekir. Buradaki 
ücretlilerin gerçekten üre tken  işlerde çalıştırılsalar uzm an­
lıkları sayesinde ne kadar değer yaratacaklarını düşünm ek 
çok fazla anlam  taşımaz, çünkü onların formasyonları, doğ­
rudan üretim  alanlarında pek geçerli değildir. Bu nedenle, 
yönetici kadroların  kâr oran ların ın  artırılm asına katkıları 
ile aldıkları ücretleri karşılaştırm ak ne kadar söm ürüldük- 
lerini anlam am ız için bir ölçüt olabilir.

Post-kapitalist üretim ilişkilerinin ortaya çıkışı 

Melezleştirmeler

Kapitalizm geliştikçe karşılaştığım ız yenilikleri anlam ak 
için, tem el kavram ların  değişm ez o lduğunu  kabu l etm ek 
veya onlara kayıtsız şartsız bağlı kalm ak yerine, daha ve­
rim li olacağını düşündüğüm üz yeni bir bakış açısına sahip 
olabiliriz: kapitalizm in toplumsal ilişkileri içinde filizlenen  
yönetici kadrolar yeni egemen sınıf olma yolunda ilerlemekte­
dirler. Bu eğilim kadroculuk olarak adlandırılabilir. G ünü­



müz kapitalist toplum larının karmaşıklığı, aynı sosyal yapı 
içinde iki tip üretim  ilişkisinin bileşimi olarak yorum lan­
maktadır. Dönüşüm leri sadece K apitalin  kapitalizm in kla­
sik dönem lerin i inceleyen kavram larına göre değil, yeni 
oluşm akta olan post-kapitalist biçim leri ve yeni bir egemen 
alt-sım f olarak ortaya çıkm akta olan yönetici kadroları göz 
önünde bu lundurarak  incelem ek gerekir.

Ü retim  ilişkilerini bu şekilde m elezleştirm ek şaşırtıcı ge­
lebilir. F akat bu  d ü şü n cen in  önem li b ir geçm işi vardır: 
Marx’in da değindiği gibi feodal top lum dan kapitalist top­
lum a geçiş süreci. Ö rneğin Fransa'da Ancien Régime zam a­
nında, gelirler farklı üretim  ilişkilerinin bir bileşimi olarak 
ortaya çıkm aktadır: bir tarafta feodal hegem onyanın, top ­
rak köleleri, köylüler, zanaatkarlar ve şehirlerdeki tacirler 
üzerinde feodal rant ve başka haklarla kurduğu  egemenlik, 
diğer tarafta ücretlilerden elde edilen artı-değere kapitalist 
toprak rantı, ticaret ve imalat şeklinde kapitalistlerce el k o ­
nulm ası.

Bu yöntem , her üretim  biçim ini ayrı ayrı ele alıp algıla­
m am am ızı sağlayan kav ram lar s is tem in in  u y g u n lu ğ u n u  
dikkate alm ak zorundadır. M arx hep bu şekilde düşünm ek­
tedir, fakat 19. yüzyılın kapitalizm i filizlenen yeni b içim ­
ler hakkında birkaç cüm lelik taslaklarla yetinm iştir. Sosya­
lizme giden yolun başı veya türevi olan yeni bir üretim  şek­
linin ilk belirtilerini görm ektedir. Bu öngörü yanlış olma­
sa da çok çabuk varılmış b ir değerlendirm e olarak kalm ıştır 
(Çerçeve 9’u n  son paragrafına bakınız).

Kapitalizmin aşılmasında iki taktik

M arx’in eserlerinden kapitalist üretim  biçim ini aşılması 
için iki ayrı süreç düşündüğünü  anlıyoruz: B unlardan biri 
felaketçi, diğeri ise ilerlemecidir:



• İlki kapitalizm in doğrudan  kontro l edem ediği güçle­
rin harekete geçirilmesi ya da cadı kazanı m itosudur: Kapi­
talizm sürekli olarak üretim  güçlerinin gelişmesini tetikler 
ve her zam an daha şiddetli krizlerin dogm asına neden  olur. 
Bu süreç üretim  güçleri ile katı üretim  ilişkilerinin arasın­
daki uyum suzluğun  arttığ ın ı gösterir. Bu krizlerin  so n u ­
cunda ve m ücadelesinin gücüyle proletarya (işçi sınıfı) ik ti­
darı ele geçirecektir.

• Diğer b ir görüş ise ü re tim in  genel olarak to p lum un  
diğer faaliyetlerine nazaran aşama aşama toplum sallaşm ası 
ve m ülkiyet sahibi kapitalistlerin işlerini onların  adına baş­
kaların ın  sahiplenm esidir. Marx, h issedarlaşan toplum la- 
n n  gelişimini ve kapitalizm in içinde post-kapitalist ilişkile­
rin doğuşunu sim geleyen ücretli yöneticilerin ortaya çıkışı­
nı, üretim  ilişkilerinin sürekli ve ileriye doğru değişime uğ­
raması şeklinde yorum lam aktadır.

Kapitalizm  kendi değişim i pahasına da olsa, günüm üze 
kadar gelen yapısal krizlerin ve savaşların üstesinden gel­
meyi başarm ıştır. Bu süreç bugün de derece derece devam 
etm ektedir. Bu nedenle ikinci senaryo ilkine göre daha an­
lamlı gözükm ektedir.

Post-kapitalizm ve sınıfsız toplum

Eğer herhangi b ir üretim  biçim i kapitalist üretim in  yeri­
ni alacaksa bunu ilk elden sosyalizme veya sınıfsız bir top­
lum a geçme olarak yorum lam am ak gerekir. H er kapitalist 
olm ayan düzen halkçı ve em ekçi olm ak zorunda değildir. 
Büyük olasılıkla, yönetici kadrolar post-kapitalist toplum ­
da egemen sınıf ro lünü üstleneceklerdir. Aslında bu durum  
M arksist kuram ın temel öğretilerinden biridir; yani üretim  
yapısını kon tro l eden sın ıf toplum sal ilişkilerin ve devle­
tin  dizginlerini elinde tutar. Bu d u rum un  başka bir şekli de,



azı özgün oşullar altında sosyalist o lduğunu ilan eden ü l­
kelerde gerçekleşmiş; devlet aygıtları işyerlerine göre daha 
imtiyazlı hale getirilmiştir.

B urada M arksizm in  yen iden  d eğ erlen d irilm esi çe rçe­
vesinde şiddetli b ir yıkım la, sınıfsız toplum a ve p ro le tar­
ya d ik tatörlüğüne geçişi sağlayacak devrim ci tezleri açık­
ça reddetm ek vardır. Bu yorum lam a, proletaryanın büyük 
önem ine veda ederek tarihe yeni bir anlam  kazandırm a id­
diası taşır. Öte yandan, 20. yüzyılın başından itibaren sınıf­
sız bir toplum a aşama aşama geçileceğini savunan revizyo- 
nizme de daha zayıf bir şekilde de olsa karşı çıkılm aktadır.

Yeni üretim ilişkileri

Yukarıda bahsedilen gelişmeler bizim  tahm inim ize kalan 
bir gelecek çizm ektedir. Kapitalizm içinde doğm akta olan 
yeni toplum sal ilişkilerden Kapital’de M arx’ın yaptığı gibi 
teorik b ir form un yaratılması gereklidir. Bu ilişkiler henüz 
olgunlaşm am ış o lduğundan , böyle b ir girişim in başarıya 
ulaşması pek m üm kün olm asa da üzerlerinde çalışm ak için 
bir engel yoktur.

Kapitalizm in kendine özgü işleyişi (üretim , ticaret, biri­
kim , teknolojik ilerleme vs...) daha toplum sallaşm ış biçim ­
lerde sürecektir. Burada özerk veya planlı (m erkezî, yukarı­
dan aşağıya) yöntem lerden hangisinin daha baskın olduğu 
önem li değildir.

Kapitalizmdeki yeni üretim  ilişkilerinin ilk belirtileri iş­
letme alanında ortaya çıkm ıştır. Tem el olarak, yönetim de 
başkaların ın  yetkili k ılınm ası önem li kutuplaşm alara yol 
açmış, idari işlerle şirketteki diğer ru tin  uygulam alan b ir­
birinden ayırmıştır. Kesin sınırlarını çizm enin oldukça zor 
o lduğu bu ayırım  yönetici kadro lar ile işçilerin arasında­
ki farka dayanm aktadır. Üstelik süregelen m ücadeleler ü re­



tim  ilişkilerini şekillendirdikçe bu tip tanım lam aları yeni­
den gözden geçirm ek gerekir. Değişimi basit bir teknik iş­
bölüm ü olarak değil, yönetici kadroların  gelecekteki yeni 
egemen sınıfı belirleyecek sınıfsal ilişkileri oluşturm ası ola­
rak  görm ek gerekir.

Ü retken olan ve olm ayan em ek ayrım ına dayanan ve yö­
netici kadroları kapitalizm in orta sınıflarıyla birleştiren eski 
anlayış geçerliliğini yitirm iştir. Yeni sınıf ilişkileri çerçeve­
sinde çalışanları görevliler diye n itelendirebileceğim iz bir 
anlayış vardır. Ü retim  ilişkileri içinde farklı konum larda 
bulunan çalışanları, bir tarafta seri üretim  zincirini tasarla­
yan m ühendisi diğer tarafta o zincir üzerinde çalışan işçi ve 
sekreteri nasıl kavramlaştırabiliriz?

Ö ncelikle, yeni egem en yönetici sın ıf ile ezilen sınıflar 
arasındaki söm ürü ilişkilerini tanım lam am ız gerekir. Bura­
daki söm ürü artı-değer kuramında görülen şeklinden fark­
lıdır. Toplum sallaşm anın genel boyutu söm ürünün, firma­
ların işlevsel sınırlarını aşan m ekanizm alar yoluyla, kapita­
lizm den daha kolektif bir karakterle örtülm esi gerektiğini 
salık verm ektedir.

Siyasal b içim lere gelecek olursak , top lum ların  doğala­
rı onların  diktatörlükle veya dem okrasiyle yönetildiği anla­
mına gelmez. Ü retim  araçlarındaki kam u m ülkiyeti ile de­
m okrasin in  yokluğunu (Sovyet m odeli) b irleştirm ek yan­
lıştır. Fakat aynı şekilde, üretim  araçlarının özel m ülkiye­
tini, dem okrasin in  vazgeçilmez gereği olarak tanım lam ak 
da yanlıştır. Öte yandan, bu tip bir m ülkiyetin ortadan kal­
dırılm ası da dem okrasin in  daha ileri b ir form unu garan­
ti etmez.

Aynca, yönetici kadroların egemenliği altında farklılaşan 
dem okratik  to p lu n d an  incelem eden yazılmış piyasa sosya­
lizmi ve kendi kendine yönetim  lite ra tü rünün  de ihtiyatlı 
okunm ası gerektiğini belirtm ek zorundayız.



Sosyal bir biçim olarak kapitalist yöneticilik

Bu yaklaşım a göre, günüm üz top lum ların ın  iki yönlü  b ir 
m antıkla hareket eder. Sosyal kuru lum  olarak nitelendirdi­
ğimiz kapitalist yöneticilik biçimiyle toplum lar, kapitalizm  
ile serm ayeden yoksun saf yöneticiliği birbirine harm anlar.

Kapitalist yöneticilik

Kapitalist yöneticilik, ABD’den ithal olan ve yönetici kad­
rolara atıfta bu lunan  menajer kapitalizminden  daha doğru 
bir terim dir. Bazı M arksistler, yönetim  kadro lann ı geniş üc­
retliler sınıfın içine koym ayıp ayrı bir sınıfsal yapıyla ince­
lemeye karşı çıktıklarından bu terim i kullanm akta isteksiz 
davranm aktadırlar. Bu eleştirilm esi gereken bir tu tum dur.

G ünüm üz sosyolojisi, özellikle F ransa’da Pierre Bour- 
d ieu’n ü n  eserleri ve ondan  esinlenenlerle, bizim  yönetici 
kadro dediğim iz, bilgi ve beceri (kültürel sermaye) üzerine 
kuru lu  sosyal ilişkilerin varlığını kendine has kavram lar ge­
liştirerek kabul etm iştir. ABD’de m enajer kapitalizm  kate­
gorisi ile Jo h n  Kenneth G albraith’in de dahil olduğu geniş 
bir yazına sahibiz. Aynı şekilde reel sosyalizm in yaşandı­
ğı ülke tahlillerinde de yönetici kadrolar yerine entelek tü­
el, teknokrat veya bürokrat demeyi tercih eden birçok ça­
lışma m evcuttur.

Diyagram 3’ün  gösterdiği gibi, kapitalist yöneticiliğin sı­
nıfsal yapısı (ortadaki dikey kolon), kapitalizm e özgü çe­
lişkilerin b ileşim inin sonucudur. D iyagram ın solunda yer 
alan kapitalist ile işçi çelişkisinin yanında, sağ tarafta görü­
len yönetici kadrolar arası çelişki yenidir. Buradan gü n ü ­
m üz sınıflarının hiyerarşik yapısını çıkarabiliriz: 1) üretim  
araçları m ülkiyetini elinde bu lunduran  kapitalistler; 2) üc­
retliler: yöneticileri ve işçileri burada sayabiliriz. Ancak, üc­



retlileri 3 ve 4 olarak iki alt-gruba daha ayırm a gere ir. 
Ç ünkü aralarındaki statü farkı oldukça belirgindir.

D iyagram ın en tepesinde yer alan kapitalist m ülkiyetin  
finans başlığı altında temsil edildiği hatırlatılm alıdır.

DİYAGRAM 3 
Kapitalist Yönetim Sınıfları

Kapitalist Yönetim

Konilalirm
Yeni
orta
sınıflar

Kapitalistler

Kadrolar

Görevliler

ittiler

> Kadroculuk

► Kadrolular <

Kapitalist ilişkilerin egemenliği ve politik duruşu

Üretim  araçları m ülkiyeti, kurum sal kim liğini güçlendi­
rerek, tekelleşerek ve üretim den gitgide uzaklaşıp finansa 
yaklaşarak kapitalizm in tarihi içinde değişime uğradı. Dola­
yısıyla işçilerin karşısında tek başına kendisinin ve yakınla­
rının paralarını işleten kapitalist bireyden oldukça uzaklaş­
mış bu lunuyoruz. Yönetici kadrolar gittikçe daha fazla ken ­
dilerinden  söz ettirm ekte ve kapitalist m ülkiyet üzerinde 
bir tehdit o luşturm aktadırlar. Böyle bir geçiş ve karışm a sü ­
recinde, eski sınıf ile yeni sınıf arasında bir uzlaşı sağlamak



elzemdir. Bu uzlaşırım  özelli le devlet ve şirket yönetim in­
de gerçekleşmesi gerekir:

• K apitalist yönetim  kad ro ların ın  sınıfsal yapısı üzeri­
ne kuru lan  siyasal egemenlik, ki devlet bu  yapının ku ru m ­
sal ifadesidir, acil uzlaşı ortam ı sağlanm asına olanak tanır. 
Bu yapı tarih boyunca çeşitli değişim lerden geçmiştir. Sı­
nıflar ve devlet arasındaki ilişki İkinci Dünya Savaşı sonra­
sından neoliberal dönem e kadar, siyasi erk ile beraber derin  
b ir değişime uğram ıştır (bu konu bundan sonraki bölüm de 
ele alınacaktır).

• Ana yapısı yönetim  kuru lundan  oluşan ve şirketin en 
tepesinde bulunan  yöneticiler ile on lann  faaliyetlerini izle­
yen mal sahiplerinin ortaklasa çalıştıkları mülkiyet-işletme 
arası b ir form m evcuttur. Bu tip şirketler yönetici kadrolar­
la kapitalistler arasındaki uzlaşm anın sağlandığı ve kapita­
list hegem onyanın devam ettiği temel yerlerdir.

Reel sosyalist ü lkeler dışarıda tu tu lduğunda, diyagram ­
da yukardan aşağıya doğru inen yönetim  yapısı, diğer ü lke­
ler tarafından h içbir zam an tam  olarak sorgulanm am ıştır. 
Kapitalist yönetim  kadrolarıyla bu ülkeler serm ayedar ka­
rakterlerde biçim lenm işlerdir. Yönetici kadroların  önem ini 
artırdığı görülse de neoliberalizm , küreselleşm e sürecinde 
sermaye sahiplerinin üstün lüğünü  tekrar sağlamıştır. Sonuç 
olarak günüm üzün karm aşık kapitalist sistem i, ister yöneti­
ci kadroların  önderliğinde, isterse m ülkiyet sahibi kapita­
listlerin hâkim iyeti altında olsun hep bir serm ayedar sını­
fın var olm asını sağlam aktadır. ABD’deki finansal değerler­
se, 20. yüzyılın başında olduğu gibi, bir avuç kişinin elinde 
toplanm ak yerine daha geniş bir alana yayılmıştır.



Bu bölüm , kitapta yer alan yorum ları birleştirm e amacı ta­
şım aktadır. Ana fikir, ü re tim  ilişk ilerin in  sınıfsal yapı ve 
m ücadelelerin  uğradığı dönüşüm lerd ir. B ütün bu öğeler­
den ve büyük ik tidar değişim lerinden geriye kalan neoli- 
beralizm dir. Bu devasa hareketler kendi rasyonalitelerini iç 
devinim lerinden türetirler. Bu nedenle, teknolojik gelişme 
eğilimlerinin, gelirleri o luşturan  m ekanizm aların, rekabet­
çi süreçlerin devam lılığının ve m akroekonom ik istikrarsız­
lığın birbirini kovalayan yapısal kriz süreçleri o lduğunu an ­
layamazlar. Bu süreçler üzerinde ısrarla durm ak ve karşılık­
lı bağım lılıklarını belirtm ek gerekir.

20. yüzyılda finans ve yönetici kadrolar

Y önetici k ad ro la r varsayım ıyla 20. yüzyıldaki kap ita liz ­
m in  büyük dönüşümünü  ilişk ilendirerek  yeniden yorum la­
yabiliriz.



Kapitalist ilişkiler üzerindeki tehdit ve
tehlikenin yöneticilikte yeniden doğuşu

19. yüzyıl sonunda, kapitalizm  Avrupa ve ABD’de krize 
girer. Bu yapısal kriz, kâr oranların ın  düşm esinden  sonra 
ortaya çıkm ıştır. M akineleşm eyi ve şirketlerin  büyüm esi­
ni getiren teknolojik gelişmeler, aynı zam anda kâr oranla­
rının düşm esine ve rekabet artışından kaynaklanan krizle­
re yol açmaktadır.

Yeni ilişki biçim lerinin iki karakteristiği kapitalizm in ye­
niden üretilm esinde önem li rol oynar:

• Üretim  güçlerinin gelişmesine paralel olarak yeni ih ti­
yaçları karşılam ak üzere finansın önem  kazanm ası, şirketle­
rin  daha da büyüm esine neden olur. Finansın gelişimi reka­
betten  kaynaklanan bazı sorunların  çözüm üne de katkı sağ­
lar. Yeni bir iktisadi faaliyete girerken gereken yüksek m eb­
lağların hareket kabiliyetini artırır. Üretim  güçlerinin her 
alana yayılmaları bu şekilde daha kolay gerçekleşir. Finans, 
böylece kapitalist m ülkiyetin ve aynı zam anda egemen sınıf 
ve üretim  ilişkilerinin yeni biçim lerini tanım lam aktadır.

• Şirket boyutlarının büyüm esi, gittikçe daha karışık hale 
gelen idari işlerin geniş ücretli kesim lere, yönetici kadrola­
ra kaym asına neden olur. Bu bağlam da işletme devrim i de­
diğimiz olgu gerçekleşir ve 20. yüzyılın sonundan  itibaren 
üretici güçlerin gelişmesini engelleyen kâr oranlarının azal­
ması tehlikesi bertaraf edilmeye çalışılır. Kapitalist m ülki­
yetin ikinci bileşeni olan yönetim , başkalaşım  geçirm ekte 
ve üretim  ilişkilerinin değişimiyle, yeni katm anların  tanım ­
ladığı yeni sınıflarla tam am lanm aktadır.

Kapitalist ilişkilerin  devamlılığı, sorunları kendi m eka­
nizm aları içinde çözebilen ancak kapitalizm in aşılm asının 
da ham illeri olan serbest yönetici kadro lann  ortaya çıkması 
pahasına sağlanm aktadır.



Yönetim kadrolarının ve finansın karşılaştırılması

K apitalizm in tarihsel çe lişk ilerin in  çözüm üne katk ıda 
bulunm akta kararlı olan finans ve yönetim  kadroları, ken ­
d ilerin i egem en sınıflar arası m ücadelen in  en  ön safında 
buldular. Tarih çetrefilleşm ektedir. Kapitalistler ve işçiler 
arası karşıtlık yönetim  kadrolarının karm aşık yapısı içinde 
erim ektedir.

20. yüzyılın başından beri süregelen kapitalizm  tarihi ile 
ilgili yorum um uz, düzen in  finans ve yönetim  kadrolarının 
arasındaki sınıfsal ilişkilere öncelik  verm ekte o lduğudur. 
Egemen sınıfların çeşitli katm anları arasındaki ilişkiler hem  
işbirliğine hem  de mücadeleye dayanmaktadır:

• İşbirliği, büyük ekonom ik ve toplum sal görevlerin b ir­
likte yerine getirilmesiyle sağlanır. İki sınıfı birbirine bağ­
layan bir diğer nokta ise, egemen sınıflar olarak, halk hare­
ketleri karşısında, ortak  üstünlüklerin i korum alarıdır (bu­
nun la  birlikte egem en sınıf katm anlarından  her biri sınıf 
m ücadelesi uğrayacağı risklere karşı kendine özgü önlem ­
ler alabilir).

• Aradaki m ücadelenin nedeniyse bu işbirliğinin zam an 
içinde farklı yönlere dağılm a ve özerkleşm e olasılığıdır. Ka­
pitalist m ülkiyetin  bazı im tiyazlarının korunduğu d u ru m ­
lar (yeni yönetim  biçim leri ve devletin m ülkiyet sahipleri­
n in  çıkarlarını korum ak için m üdahaleleri gibi) ve kapita­
lizm sonrası (post-kapitalizm ) süreçler bu  potansiyeli güç­
lendirir.

Her ne kadar sınıfların yapıları ve savaşımları zengin ve 
karm aşık olsa da, genel dinam iği her zam an için toplum ­
sal hareketler belirler. 20. yüzyılın başından beriyse, finans 
ve yönetici kadrolar arasındaki sınıfsal ilişkiler, bizim  ikti­
dar ve uzlaşmaya dayalı yapı olarak adlandırdığım ız şekliy­
le yürütülür.



Tarihsel m addecilik yöntem iyle kesitlere ayırarak ince­
leme gereksinim i karşısında, üç büyük sürecin  ardı ard ı­
na gelişim ine değineceğiz: 1) 19. yüzyıl so n u n d an  1929 
krizi ve ikinci Dünya Savaşı’na kadarki dönem de yeni m ül­
kiyet ile ilgili kurum ların  ortaya çıkması ve ilk finansal he­
gem onyanın yayılmaya başladığı süreç; 2) Keynezyen uz- 
laşı dönem i olan ve ilk dönem in  so nundan  neoliberaliz- 
m in kendini gösterdiği 70 ve 80’li yıllara kadar devam eden 
süreç (biz bu dönem i uzlaşma dönem i olarak tanım lam a­
yı öneriyoruz); 3) ikinci finansal hegem onya dönem i olan 
halen devam eden neoliberalizm  süreci.

İlk finans hegemonyası ve 
yönetici kadroların yükselişi 

Finans, yönetim kadroları ve geleneksel patronlar

20. yüzyıl başında siyasetin temeli iki sınıfın veya aynı 
egem en sınıfın iki kesim inin uzlaşısıdır. Bunlar finans ve 
üst yönetici pozisyonunda olan kadrolardır. Bu ilişki yük­
selm ekte olan kapitalist yönetim  kad ro lann ın  çalışanların 
haklarını kırp tığ ı yeni düzen in  habercisidir. Uzlaşı, yeri­
ni yeni gelişen kesime bırakacak olan eski üretim  biçim ine 
sahip kapitalistlere de uzanm aktadır. Değişim hızlı olsa da, 
tek türlü  değildir ve aniden gerçekleşmez.

Bu uzlaşıda finans, hegem onyacı b ir konum a sahiptir. 
Buna karşın yönetici kadrolar henüz yükselm ekte olan bir 
gücü temsil etm ektedirler ve finanstan ziyade ulaşım  ve ile­
tişim  alanlarında ve teknik donanım a sahip diğer sanayi­
lerde gelişm işlerdir. M ülkiyet sahibi diğer geleneksel ke­
sim lerse güçlerin i y itirm işlerdir. F inans kurum sal d ö n ü ­
şüm  sürecini ve parasal m ekanizm aların kendi çıkarlarına 
uygun olarak oluşturulm asını kontrol etm ektedir.



Sınıf mücadeleleri

Bu yeni biçim in ortaya çıkışı ve sürekliliği bir sınıf m üca­
delesinin dışavurum udur:

• H üküm et kurum ların ın  siyasi faaliyetleri ışığında, gele­
neksel kapitalist m ülkiyet sahipleri korum acı ve anti-trösl 
yasalarla korunm aya çalışm aktadırlar. Bu çabalar gelenek­
sel m ülkiyet sahiplerinin piyasadan silinm esinin önüne geç­
mede yeterli olmasa da, sürecin hızını frenler. O nlar da bu 
du ru m u n  b ilinc inded irler ve kend i konum ların ı sağlama 
alm ak için işçi ve çiftçilerin tröstleşm iş büyük işletmelere 
duydukları m em nuniyetsizliklerden yararlanırlar. Öle yan­
dan yüksek kârlar elde eden büyük şirketlerin yönetim  kad­
roları tarafından bu direnişe karşılık olarak, 20. yüzyılın ba­
şında, sosyal güvenlik konularında bazı açılım lar gösteril­
miştir. Tabii ki aynı karşılık üretkenlikleri düşen gelenek­
sel işletmelerin işçilerine verilmemiştir. [W einstein, 1968]. 
Fakat yine de unutm am alıyız ki bu uzlaşma devrimci içeriği 
olan işçi hareketinin direnişi olm adan asla gerçekleşemez- 
di. O ynanan oyunla işçi direnişinin serm ayenin sürüklediği 
yeni üretim  biçim leri içinde boğulm ası söz konusudur.

• Finans ve yönetim  kadroları arasındaki ilişki hem  işçi 
hareketi önünde engel oluşturm akta, hem  de yeni gelişen 
çelişkili b ir süreci yansıtm aktadır. Şirketlerde yönetim  kad­
roların ın  artan gücü yeni kapitalist sürecin yolunu açsa da, 
mal sahiplerinin üstünlüklerin i bozan b ir tehlike olarak al­
gılanm aktadır. Burada iki ayrı bakış açısı m evcuttur. İlki, 
mal sahiplerinin şirketlerin  kon tro lünü  kaybetm e tehlike­
siyle karşı karşıya olm alarıdır. Bu risk çok çabuk algılan­
mış ve bu  konuda bol m iktarda polem ik ve bilimsel çalış­
ma yapılm ıştır [Berle ve Means, 1932], İkinci olarak, mak- 
roekonom ik  kararların  m erkezileştirecek ad ım lar (Ö rne­
ğin ABD’de Federal Reserve’in  kurulm ası) büyük  heyecan



uyandırm a tadır. Ç ünkü finans toplum daki egemen ko n u ­
m unu korum akta ve kurum sal merkezîleşm e, finansal gö­
revlerin uzm anlarına devredilmesi anlam ına gelm ektedir.

Üretici güçlerinin gelişmesine bağlı olarak
ortaya çıkan riskler

Üretici güçlerin gelişmesi, yeni üretim  ilişkilerine bağlı 
olsa da beraberinde çelişkileri getirm ektedir. Ana çerçeve, 
finans ve yönetim deki gelişm elerin m akroekonom ik istik­
rar üzerindeki etkilerine ilişkindir. Finans ve m odern işlet­
meciliğin ortaya çıkışı, m akroekonom ik istikrarsızlığın ko­
şullarını da yaratır:

• İşletmeye özgü tüm  kararlarda ve ticarette artış görül­
m ektedir. Bu durum  potansiyel sorunların  biriktirip  genel 
faaliyetlerin  ray ından  çıkm asına ve D ördüncü  Bölüm ’de 
açıkladığım ız m ekanizm alarla (eğilimsel ve genel istik rar­
sızlık savı) ardı ardına yıkılm asına sebep olm aktadır.

• Parasal ve finansal m ekanizm aların işlevselliğini yitir­
mesi derin  b ir istikrarsızlık ortam ını yaratır.

• Federal Reserve’in kurulm asına rağm en, ekonom i poli­
tikaları ve düzenleyici önlem ler hala çok zayıftır.

Bütün bunlara b ir de üretim  ilişkilerin yaygınlaşm asın­
dan kaynaklı zorluklar eklenm ektedir: özellikle m odern  ve 
geleneksel işletm elerin birlikte var olm a sorunu örnek teş­
kil eder.

Krizlerin çoğalması (1893, 1907, 1921, 1929 ...), ABD’nin 
büyük finansı tarafından sağlanan mali ve parasal m ekaniz­
m aların ve yönetim  biçim lerinin geri kalmış o lduğunu o r­
taya çıkarmıştır. Bu kriz süreçleri beraberinde özel ve daha 
yoğun olarak kam u sektörünün m üdahalelerini getirm ekte 
ancak bu durum  krizi ortadan kaldırm ayıp sadece daha iyi 
yönetim ini sağlam aktadır. Biz bu sürece eğitimsel istikrar­

ı n



sizlik adını veriyoruz. 1929 krizi, finansın kendi kurum lan  
da dâhil olm ak üzere m akroekonom ik kurum lan  kontrol et­
mede yetersiz olduğunu göstermiştir. Bu yetersizlikte öm rü 
çoktan tükenm iş sektörlerin inatla yaşama savaşı vermeleri­
n in  de payı vardır. 1929 durgunluğundan sonra, sorunların 
etkileri çoğalmakta ve bunalım a dönüşm ektedir. Böylece fi- 
nansın birinci hegemonya dönem i tam am lanm ış olur.

Yönetici kadroların üstün erki

Kapitalizme özgü yeni ekonom ik ve politik biçim leri belir­
lem ek için, her ne kadar sınırlı b ir adlandırm a olsa da, sık 
sık Keynezyen uzlaşı tanım ını kullanırız. Burada biz bu ad­
landırm ayı “yönetici kadro uzlaş ısı" o larak  değiştirm eyi 
uygun görüyoruz. 1929 krizi öncesi politikaların yapısını, 
finans ve yönetim  kadroları arasında ve finansın egemenliği 
altında bir uzlaşı süreci olarak betimleyebiliriz. Yapısal bir 
kriz olarak, 1929 krizinin oluşum u, yönetici kadrolar lehi­
ne bir çözülm e ve beraberinde kurum sal ve iktisadi po liti­
kalar kapsam ında ciddi değişiklikler yaratm ıştır. T oplum ­
sallaşma sürecinde de yeni açılımlar sağlanmıştır.

1929 krizi ve yönetici kadroların yükselişi

ABD’de yönetici kadro ların  yükselen  gücü, 20. yüzy ı­
lın başından itibaren büyük bir hayranlık  konusu  olm uş­
tur. Hatta zor durum ların  kurtarıcısı olarak bile görü ldü­
ğü o lm uştu r. Kamu k u ru m lan  so ru n ların a  çare bu lm ak  
için özel sektörden bu yöneticileri transfer etme girişimle­
rinde bulunm uştur. 20. yüzyıl başı, teknokrat ve yönetici­
lerin toplum da gittikçe artan önem ine tanık olm uştur. Bi­
rinci Dünya Savaşı, ekonom inin m erkez! b ir yönetim e ne 
denli bağlı o lduğunu gösterir (m eşhur Am erikalı k u ru m ­



salcı Thorstein Veblen, siyasi erki teknisyenlerden kurulu bir 
Sovyet'e bırakm ayı önerir). New Deal, ekonom inin  kurtarıl­
ması süreci babında piyasaların m erkezî yönetim i, fiyat ve 
ücretlerin önceden belirlenm esi gibi uygulam aları ilgili k i­
şilerin fikir alışverişi ve idari m em urların  gözetimiyle h a­
yata geçirm iştir. New Deal’in  en faal olan yönetici kadrola­
rının bu süreçte aldıkları isim planlamacıdır. İkinci Dünya 
Savaşı esnasında , devlet yen iden  ek o n o m in in  işleyişine 
doğrudan m üdahale etmiş, hızla özel yatırım cıların yerini 
almaya çalışmıştır.

Fakat ikinci Dünya Savaşı nın hem en sonrasında, ABD’de 
hem  özel sektör ve kam udaki yönetici ilişkileri, hem  de ka­
pitalist m ülkiyetin içeriği yeniden tanım lanm ıştır. Bu uzla- 
şının b ir izdüşüm ü olarak, parasal ve finansal m ekanizm a­
ların kontrolü ve ulusal ve uluslararası planda finansal faali­
yetlerin yeniden düzenlenm esi bu yeni tanım a göre gerçek­
leşmiştir. Burada da b ir uzlaşı söz konusudur: bu uzlaşı geç­
m işteki finansal hegemonyaya ara verm ektedir, fakat buna 
m ukabil toplum un kapitalist temelleri aynen korunm uştur. 
F inans dizginlenm iş olsa da yenilgiye uğratılm am ıştır.

M akroekonom ik politikalar, sosyal güvenlik gibi konula­
ra yayılan Keynezyen yapılar dışında, bu uzlaşı karma eko­
nomi dediğimiz bir süreçte, kamulaştırmayla, sermaye dağı­
lımına m üdahaleyle, sağlık, eğitim, araştırm a gibi kam u hiz­
metleriyle tanım ını bulm uştur. Mülkiyete doğrudan bağım ­
lı olmayan işletmelerin verimli işletilmesi konusunda alter­
natif çözüm ler üretilm ektedir. Sermayenin değişik alanlar­
da kullanılm ak üzere dağılımı, genellikle faaliyetlerini farklı 
alanlara yaymış olan büyük işletmelerde, yani holdinglerde 
görülm ektedir. Bu alternatif işlerlik şirketin sınırlarını zor­
lamakta ve Fransız planlamacılığı veya Japon MITTsine ben­
zer b ir biçim de faaliyetlerini m erkezden kontrol etme gibi 
çözümleri gündem e getirm ektedir(lkinci Bölüm).



Savaş sonrası uluslararası bağlamda farklı tecrübelerin dı­
şında (ABD’de, A vrupa’da, Japonya’da), ortak  bir nokta be­
lirm ektedir: kapitalist zorbalıktan oldukça uzak yeni yöne­
tim  biçim lerin in  ana noktasında yönetici kadrolar b u lu n ­
m aktadır. Bunlar hem  özel sektörde, hem  kam u idaresin­
de yer alır ve yönetim de söz sahibi olurlar. Bu anlam da kul­
lanılan yönetici kadrolar uzlaşısı tanım ı, Keynezyen tanım ­
lam adan daha genele hitap etse de aynı çerçeve içinde yer 
alm ası daha uygundur. Japonya gibi bazı ü lkelerde o ldu­
ğu gibi, yönetici kadroların hegemonyasından bahsedilebilir, 
fakat bu tanım lam a tüm  ülkelere, özellikle ABD’ye, uygu­
lanamaz. Avrupa ise iki ü lkenin  arasında kalm ış bir örneği 
temsil etm ektedir.

Sonuç olarak yıllardan beri, şirketlerin , ekonom inin  ve 
genel olarak top lum un yönetim inde yönetici kadroların  git­
tikçe artan özerklikleri, kapitalizm in dönüşüm lerin in , ü re­
tim  araçları sahiplerin in  çıkarlarının ötesinde bir yapılan­
maya doğru gittiğini gösterm ektedir.

Sınıf mücadeleleri

1929 krizi ve İkinci Dünya Savaşı’n ın  çalkantılarını doğ­
rudan ulusal ve uluslararası sınıf mücadeleleri içinde anla­
mamız gerekir. Belki de kapitalizm  hiçbir zaman halklardan 
kendisine yönelen bu denli ciddi bir tehlikeyle karşı karşı­
ya kalm am ıştır. İkinci D ünya Savaşı sonrası, ABD “özgür 
dünyayı” kurm ak adına, kendisine kurtarıcı ülke rolü biçi­
yor ve kom ünizm  tehlikesine karşı yeni bir uzlaşıyı dünya­
ya zorla kabul ettiriyordu.

Kapitalist m ülkiyete karşı yönetici kadroların  özerkliği, 
halk kitleleriyle geçmişte sağlanan uzlaşm alara dayanm ak­
tadır. Yönetici kadrolar böylece kam uoyunun  kefili tavrı 
içinde, mal sahibi kapitalistlere karşı kendilerine avantaj



sağlam aktadırlar. Bu yıllardır süregelen uzlaşı, teknik deği­
şim leri olum layan yeni sürecin var olması sayesinde m üm ­
kün  o lm uştur. Bu süreç, firm aların verim liliklerini teh li­
keye düşürm eksizin  sosyal korum a politikalarıyla birlikte 
reel ücretlerin  ve devlet gelirlerinin hızla artm asına im kân 
sağlamıştır. Ayrıca D ördüncü Bölüm’de bahsettiğim iz gibi 
m akroekonom ik dengesizlik, hep yanlış ve geçici, istisnai 
bir durum  olarak varsayılmıştır. Genel talep düzeyi sürekli 
olarak kam u veya özel krediler üzerindeki m akroekonom ik 
uygulam alar sayesinde sürekli düzen lenm ekted ir. Böyle- 
ce işsizlik kontro l edilerek halk sınıflarıyla sosyal uzlaşının 
devamı sağlanm aktadır. Yönetim kadrolarının toplum  üze­
rindeki etkisi, İkinci Dünya Savaşı’ndan  bu yana, devlet ku- 
rum larının vasıtasıyla, artarak pekişm ektedir. Bununla bir­
likte istihdam ın diğer cephesi olan özel sek törün  katkısını 
da unutm am ak gerekir.

Yönetici kadro lann  uzlaşm a yıllarında, finans eski im ti­
yazlarını yeniden sağlamak için uğraş verm ektedir. Bu süre­
ci inceleyenler, finansın alttan  alta yeniden dünyayı fethet­
m ekte o lduğunun altını çizerler (Eric H elleiner’in, [1994] 
tarihli kapsamlı çalışm asına bakınız). Özellikle Euro-dolar 
piyasasının ortaya çıkışı, uluslararası finansın İkinci Dünya 
Savaşı sonrası Bretton-W oods anlaşm asına dayanan yapıda 
önem li bir gedik açm asını sağlamıştır. 1970’li yılların ba­
şındaki dolar krizi, dalgalı kur rejim ine ve uluslararası ser­
maye hareketlerinde sın ırların  kalkm asına dayanan yeni 
düzenin  ilk adım larının atılm asına neden olm uştur.

1970'lerin krizi

ilk  etap ta kapitalist yönetici kadro ların  m ükem m el iş­
levselliği ve yöneticilerin  yükselişi, 20. yüzyılın başından 
beri süre gelen yeni teknik değişim  süreci içinde daha da



som utlaşm ıştır (Grafik l ’deki 2. etap); bu dönem  ikinci 
Dünya Savaşı sonrası devam  etm iş ve muhteşem otuz yıl ola­
rak taçlandırılm ıştır. Yarım asır boyunca devam eden per­
formans, 1970’li yıllarda yönetici kadroların  sınırlarının ve 
zayıf noktalarının ortaya çıkışı ile sekteye uğramıştır.

Kâr o ran ların ın  tekrar düşm esi en önem li nok talardan  
b ir tanesid ir. Teknoloji ve işletm e yönetim inde yaşanan 
devrim , ekonom inin  tüm  alanlarını etkilem iştir. Teknolo­
jik  değişim  durm aksızın ilerlerken yapısını M arksist analiz­
de bulur. Gelecekte özellikle iletişim ve haberleşm e teknik­
lerinden kaynaklı yeni im kânlar gözükse de, bu yenilikle­
rin  verimli bir biçim de ortaya çıkm ası için eski sosyal düze­
n in  yıkılması gerekir. Teknolojinin olum suz tarafı yönetici 
kadroların  diğer ücretliler ile olan uzlaşı çim entosunu tah­
rip ederek kendini gösterm iştir. Bu etkiyle toplum sal iler­
lem enin temel bileşimleri zayıflamıştır (alım  gücü, eğitim, 
sosyal güvenlik vs...).

1970’li yıllardaki yapısal krizinin yönetim i, ekonom ik fa­
aliyetlerin aşırı teşvik edilmesiyle kendi kendisini feshetme 
noktasına gelmiştir. A rtan enflasyon varlıklı sınıfların aley­
hine önem li b ir gelir transferinin yaratılm asına neden oldu. 
Böylelikle, reel sek törün  krizi yaşaması gecikse de yapısal 
anlam da gerçek çözüm ler sunulam ıyordu . Bu durum , fi- 
nansın emek karşısındaki ayrıcalığını yeniden inşa etmesini 
sağladı ve ikinci finansal hegemonyayla sonuçlandı.

Neoliberalizmde ikinci finans hegemonyası

Üçüncü Bölüm, neoliberalizm de sınıfların niteliğini ve fi- 
nansın  oynadığı m erkezî rolü gayet açık b ir şekilde anlat­
m aktadır: fayda-maliyet bilançosu açık ara ile egemen sınıf­
ların lehinedir. Burada üretici güçlerin ve üretim  ilişkileri­
nin belli başlı gelişm elerini doğuran biçim sel bir erk olarak



neoliberalizm in tanım lanm ası üzerinde duracağız. Bu bakış 
açısıyla, sın ıf m ücadelelerini tanımlayacağız ve üretici güç­
lerin gelişm esinin önündeki engellerden bahsedeceğiz.

Yeni üretim ilişkileri ve yeni iktidar biçimi

Üretid güçler ve üretim ilişkileri

N eoliberalizm le b irlik te  o n u n  hedefle rinden  bağım sız 
olarak, üretim  ilişkilerinin ve üretici güçlerinin tarihsel d i­
nam izm inde yeni bir sayfa açılm aktadır. 1970’li y ıllarda­
ki bunalım , bu  dönüşüm ün taşlarını döşem iştir. Süreç tıpkı 
19. ve 20. yüzyıllardaki geçişlerde olduğu gibi, üretim  bi­
rim lerin in  boyutlarını, parasal ve mali kurum ların  sayıları­
nı ve etkinliklerini, ekonom ik alandaki gelişmelerle değiş­
tirm iştir. Yeni temel öğeyse, ekonom inin  dünyaya yayılm a­
sını güçlendirm ektir ve bu dönem  küreselleşm e olarak ad­
landırılm akladır. Yeni düzende, çokuluslu  şirketlerin  ü s ­
tün lük lerin i arta rken , aynı zam anda ABD’n in  egemenliği 
pekişm ektedir. Bu bakım dan neoliberalizm in büyük evrim ­
leri durdurm adığını, ancak onları değiştirdiğini söyleyebili­
riz (Ü çüncü Bölüm).

İktidarın biçimi

Neoliberalizmi tanım larken kullandığım ız bü tün  çizgiler, 
ikinci finans hegemonyası olarak nitelendirilen yeni iktidar 
biçimi tezlerine doğru yakınsam aktadır. Sosyal sınıflara ve 
yönetici kadrolara önerilen yol, finansa sağlanan serbestlik­
lerin ve yenilenen gelir dağılım ının gene aynı egemen çevre­
ler lehine gelişmesini tetikleyen bir süreci temsil etm ektedir.

Tüm  iktidar biçimleri gibi, neoliberalizm  de uzlaşı üzeri­
ne kuru ludur. Ama bu uzlaşı, egemen sınıflar açısından ön-

ı »



çekilere oranla daha az zorlayıcıdır. İlk bağlantı m ülkiyet 
ile isletme arasında ara katman olan üst düzey yöneticiler­
le kuru lur. Bu birlik, neoliberal reform larla dünyaya açıl­
m a stratejileri bağlam ında çokuluslu şirketlerin  çıkarları­
nı tem sil eder. Ayrıca bu işletm ecilere inanılm az m aaşlar 
ödenm ektedir. Ancak, bu işbirliği aynı zam anda orta sınıf­
ları da kapsar:

• Neoliberal düzen, tasarruf sahiplerinin, em eklilerin ve 
çalışanların  üzerine kuru lm uştur: öyleyse “herkes kapita­
listti r!” Borsa endeksi yükseldiğinde b ir ölçüde neoliberal 
refah sağlansa da düşüş tehlikeleri tekrar ortaya çıkar.

• Sosyal devlet yapısına yönelik  saldırı oldukça bilinç­
li bir seçim dir. Ö rneğin sağlık ya da eğitime yönelik saldı­
rılardan en çok geniş halk kesim leri etkilenm ektedir. Her 
yerde ikili b ir toplum  yaratılm aktadır. ABD’deki ku tuplaş­
ma, A vrupa’da daha sosyal nitelikli neoliberalizm  olm asın­
dan ötürü , bu  kıtaya göre çok daha güçlüdür.

T oplum daki finans hegem onyası neo liberalizm in  sın ıf 
gerçeğini yadsım az fakat M arksizmin sınıf ve devlet anali­
zindeki bazı kısım ları hatırlatır: dem okrasilerde uzlaşının 
önemi. Bu kavram, neoliberal düzenin  sınıfsal biçim ini ta­
nım lamaya yarar: egem en sınıfların bir kesim ine dayalı he­
gemonyaya geri dönüş ve çoğu kandırılm ış olan halk kitle­
leriyle piyasada bütünleşm e.

Sınıf mücadeleleri

Finans hareketleri ve neoliberalizmin 
olumlanmasının etkenleri

N eoliberalizm in olum lanm asının tek bir nedeni yoktur. 
Aslında ilk ortaya çıkışı kapitalizm  tarihiyle iç içedir. Bir­
çok devletin uluslararası düşm anlıkları ve bu  düşm anlıkları



çözme de kullanılan alternatif çözüm lerin başarısızlığa uğ­
radığı dönem lerde ortaya çıkan teknolojik değişim ler ve ya­
pısal krizler çerçevesinde gelişmiştir. Aşağıdaki üç noktayı 
hatırlatm ak yararlı olacaktır:

• 1970’li yıllarda ve enflasyon dalgalarının yarattığı du ­
rum larda olduğu gibi başlıca etkenlerden bir tanesi yapısal 
krizin oluşm asıdır.

• Fakat bu dönüşüm ün şartları, toplum sal hareketlerin  
zayıfladığı bir dönem de gerçekleştiğinden oldukça siyasi­
dir. Reel sosyalizm ülkelerindeki buhran, burada temel bir 
rol oynam ıştır. Uzun yıllar boyunca gidişattan m em nun ol­
mayanlar için radikal bir alternatif toplum  projesi oluşam a- 
maktadır.

• Bu gelişm eler, Reagan’ın şahsında bir uzlaşının haya­
ta geçirilm esini sağlam ıştır. Reagan, özellikle askeri a lan­
da am erikan hegem onyasının tekrar kendin i gösterm esini 
temsil e tm ektedir [Ferguson, 1995]. Birleşik Krallık’da da 
tüm  aşırılıklarıyla Thatcher, sanayinin gerileyip, finansm  
öne çıkm asında benzer bir rol oynam ıştır.

N eoliberalizm in yükseliş nedenleri araştırılırken , tarih  
okum aları kom plo teorilerinden arındırılm alıdır. Finansal 
hegem onyanın geri dönüşü, egemen sınıflara ait birkaç gözü 
pek tem silcinin kapalı kapılar ard ında tezgâhladıkları bir 
oyun sonrasında olmamıştır. Fler ne kadar 1979 darbesinden 
bahsedilse de, finans kesim inin çıkarlarını koruyan bir siya­
sal partinin eseri de değildir. Fakat birçok araştırm anın or­
taya koyduğu gibi, Volcker’in Federal Reserve’e getirilmesiy­
le değişen siyasal sürecin arkasında ABD finans çevrelerinin 
olduğunu rahatça söyleyebiliriz [Grieder, 1987]. Finans, ne­
oliberal bağdaşm anın bileşenlerini de arkasından sü rük le­
m ekte ve nüfusun en müreffeh kesim inin gözlerini kam aş­
tırm aktadır. ABD’deki dem okratlar ve cum huriyetçilerin oy­
larına dayanan ekonom ik anlayışı anlam ak kolay olmasa da,



Reagan’ın i tidara gelişinin gelir düzeyi en yüksek kesimle­
rin  desteğiyle gerçekleştiği bilinm ektedir [Edsal, 1989].

Bu tarihsel şartlarda ortaya çıkacak toplum  düzeni bellidir:
• Başlangıç olarak, egemen sın ıf çıkarları tem elinde bir 

yorum  getirebiliriz (Ü çüncü Bölüm). Bu bağlamda ekono­
mi politikalarının, krizden çıkm a, işsizliğe karşı m ücade­
le etm e gibi am açları yoktur. Öncelikler, enflasyonu düşür­
mek, gelir akışını sağlamak ve refah düzeyi yüksek olan sı­
nıfların birikim lerini artırm ak üzerinedir.

• Neoliberal dönüşüm ün temel hedefi aslında bu küçük  
çıkarların çok ötesindedir. Burada ki amaç, kapitalist yöne­
tim  kadrolarının içinde sadece işletmeci olanların egemen­
liğine son verm ektir. Ç ünkü kriz, daha radikal önerilerin  
ortaya çıkm asına ve kam uda ve özel sektörde işletme yö­
neticilerinin özerklik ve rollerinin artm asına yol açm akta­
dır. Fakat finans bu gidişatı tersine çevirmiş ve onları tek­
rar m ülk sahiplerinin em rine itmiştir.

N eoliberalizm in olum ladığı bu tarih, alt sınıfların  lehi­
ne gelişmemiştir. Egem enlerin kapitalist düzene karşı teh­
likeler konu su n d a  m anevra kabiliyetin in  daha da arttığ ı­
nı hatırlatm ak gerekir. 1970 ve 80’li yıllardaki halk hare­
ketlerinin bastırılm asının, neoliberal düzenin  kuru luşunda 
ilk basam ak olduğunu söylem ek şaşırtıcı bir durum  olm a­
sa gerek. Her yapısal krizde yeni bir sosyal düzen ortaya çı­
karken beraberinde sürece bağlı riskler de oluşm akta ve bu 
du rum  kurulm aya çalışılan sosyal düzenle riskleri arasında­
ki zorlukların  yarattığı bir gerilime yol açmaktadır.

Küresel finansın mücadelesi

N eoliberalizm in küreselleşm esini, tem el bir özelliği ol­
m asına rağm en, tam am en dışarıdan, özellikle de ABD’den 
gelen bir dayatm a olarak yorum lam am ak gerekir. Küresel­



leşm ek için Avrupa, Asya, Japonya ve Latin Amerika vb. ör­
neklerinde olduğu gibi dünya finans çevreleri geniş bir iş­
birliği yapm ıştır,

Kıta A vrupa’sı, 1970 ve 80 ’lerde neoliberalizm e yavaş 
yavaş eklem lendi. Buradaki tem el etken , bölgesel finans 
çevrelerinin, neoliberalizm  süreciyle d o ruk  noktasına çı­
kacak olan, küresel finans sistem ine dâhil olma istekleriy­
di. Diğer bir deyişle, dünya parasal ve finansal hareketlerini 
Amerikalıların ve Ingilizlerin tekeline bırakm am ak ve geliş­
m elerden geri kalm am ak için yukarıda bahsettiğim iz çevre­
lerin daima bir çabası söz konusu oldu.

Böylece parasal ve finansal Avrupa, doğrudan dünya sis­
tem ine bağlı olarak kuruldu. Avrupa içi uluslararası serm a­
ye hareketleri ile küresel sermaye hareketleri arasında bir 
ayrım  yapılmadı. Oyuna dâhil olur olmaz, Avrupa’daki fi­
nansal serbestlik, dünya finans sistem ini de kapsamayı ba­
şardı. Avrupa finansının bu  devasa o luşum unun sonuçları 
da büyük oldu. Finans çevreleri, kıtanın özerk bir biçim de 
m akroekonom ik ve kalkınm aya yönelik politikalar uygula­
masını, Avro’ya rağmen engelledi. Böylelikle bu kıta neoli­
beral düzendeki alt seviye pozisyonuna m ahkûm  edildi.

Üretici güçlerin kalkınmaya meydan okuması

Yirmi yıldan beri m erkez ülkelerde süregelen teknolojik 
değişim in evreleri tarihin sonuna gelinm ediğini gösterm ek­
tedir: sermaye verimliliği ve kâr oranları (finansa gidenle­
ri dışarıda tutarsak) yükselm ektedir (Grafik l ’deki 4. evre). 
Bu hareket, 20. yüzyılın ilk yarısındaki sürece benzer (Ja­
ponya ayrıca değerlendirilebilir). Üretici güçlerin ve üretim  
ilişkilerinin yeni ifadelerini saptam ak gerekm ektedir:

• Teknik eğilimlerin ve kâr oranlarının yeniden oluşm a­
sının bazı nedenleri geçm işten miras kalan ve önceki yıllar-



a uygulanan politikalara bağlıdır. İletişim  ve haberleşm e 
alanlarında şirketlerin  teknolojik-örgütsel dön ü şü m lerin ­
de anahtar rol oynayan (genellikle işletme alanında) yeni 
tekniklerin  ortaya çıktığını görürüz. Neoliberal dönem , bu 
sektörlerde geçmiş yıllarda gerçekleşm iş olan kam usal ve 
özel yatırım ların meyvelerini topladı. Finans da, şirketlerin 
sorunsuzca yeniden kurulm asına, birleşm elerine ve ayrış­
malarına aracılık etti.

• Neoliberalizm kendi bildiği şekilde hareket eder. Mak- 
roekonom ik büyüm eye aykırı bir şekilde de olsa, şirketler­
de oldukça yüksek bir karlılık hedefler. Zaten bu durum  kâr 
oranlarındaki yeni süreci açıklamaktadır. Şirketlerin yüksek 
üretkenliği, işsizliğin artışı, fabrikaları başka ülkelere kay­
dırm a tehdidi ve d iğer başka düzensizleştirm eler üzerine 
kuruludur. T üm  bu uygulamalarla hem  iç verimlilik artırı­
lır, hem  de gerçekleşen kârların finansa uyum u sağlanır.

Neoliberalizm in olası alternatif önerilerine girm eden, bu 
k o n jo n k tü rü n  tan ım lanm asındaki so rum lu luk ların ı ta rtı­
şabiliriz. Diğer seçenekler bu yeni verimliliği sağlamada ba­
şarılı olabilirler miydi? Özellikle de daha az maliyetle ger- 
çekleştirebilirler miydi? Ç ünkü neoliberalizm e getirebilece­
ğimiz en büyük eleştiri, stratejilerinin işsizlik ve kalkınm a 
bağlam ındaki sonuçlarına (çevre ülkelerde m erkeze göre 
daha net görüldüğü üzere) h içbir zam an ilgi duym am asıdır.

Neoliberalizmin çelişkileri

N eoliberalizm  kend isin i çıkm aza sokacak olan öğeleri 
içinde barındırm aktadır. Azınlığın çıkarlarına dayalı bir de­
ğişim süreci, aşırı spekülatif hareketlere, finansal istikrar­
sızlığa ve ekonom inin düşük  büyüm esine sebep olur (do­
ğanın tahribatı da bunlara dahildir). Birinci finansal hege­
m onya ile benzerlik oldukça çarpıcıdır. 20. yüzyılın başın­



da olduğu gibi, üre tim  ilişkileri değişm ekte ve teknik deği­
şim in yeni süreçleri ortaya çıkm aktadır. Finansal m ekaniz­
m alardaki gelişim çok büyük olm uştur; ancak beraberinde 
sistem in istik rann ı sağlayacak kurum sal kadroların  ortaya 
çıkışı gecikm iştir (bu olayın uluslararası boyutu  geçmiş dö ­
nem lerde çok daha önem lidir). Yine aynı zam anda 20. yüz­
yılın başında Federal Reserve, ABD'deki m akroekonom ik 
istik ran  sağlamada yeterli derecede görevini yapamıyordu. 
Finans çevrelerinin baskısı sonucunda esas islerini yapa­
maz hale gelen Bretton W oods kuruluşları neoliberalizm in 
ve küreseleşm enin hizm etine girmiş, böylelikle istikrarı ve 
kalkınm ayı sağlamak yerine hâkim  sınıf çıkarlarının sözcü­
sü olm uşlardır.

Finans, çevre ülkelerdeki birçok krizle boğuşurken, m er­
kez ülkelerde de mali yapıyı sekteye uğratabilecek düzen­
sizliklerle uğraşm ak zorunda kalmıştır. Bu gelişmeler, uz- 
laşıların neoliberal düzenin  ötesine geçmesi gerektiğini be­
lirten küçük  sinyallerdir. Tablo dünya hâkim i ABD’nin  yeni 
baskıcı ve kavgacı süreciyle örtüşür. Her ne kadar sonuçla­
rı hakkında öngörüde bulunam asak da, kapitalizm in bize 
çok yak ından  tanıttığı, m ücadeleler, krizler ve savaşlarla 
dolu bu m anzara bizi şaşırtm am alıdır. Bilindik uluslararası 
çıkar çalışm alarının ötesinde, dünya hâkim iyetini sağlamak 
üzere kurulm ak istenen şiddet, egemen sınıfların bir kesi­
tinin, (tem elleri sarsılmış olan bir uzlaşı kü ltürü  karşısın­
da) toplum sal hâkim iyetinin devam ını sağlayan bir rol oy­
nam aktadır.

Dünya iktisadi faaliyetlerinin sürdürülm esinde ve toplu­
m un genelinde finans, vazgeçilmez bir ak tör değildir. O nun 
içindir ki, finansın b ir kenara konulm ası, yönetici kadrola­
rın  yeniden mal sahiplerinin him ayesine karşı rüştünü  gös­
teren yeni bir toplum sal düzenin  önünü  açacaktır. Finansın 
yadsındığı model, tabii ki sosyalist o lduğunu iddia etm iş ü l­



kelerde aranam az; bu nedenle iki finansal hegem onya arası 
dönem de epeyce oluşan seçeneklere bakm ak gerekir. Mo­
delin, dünyanın her bölgesinde ve her ü lkenin  kendi yerel 
sorunlarına cevap bulan  yeni kalkınm a stratejileri içinde 
yer alması gerekir. Neoliberal düzen sonrasında o luşturula­
cak iktidarın  biçimi, toplum un ulusal ve uluslararası p lan­
da ekonom ik ve siyasal işleyişi ve insanlığın gideceği yön, 
gelm ekte olan yeni toplum sal m ücadelelerin yansıması ola­
caktır.
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1980’lerde dünyayı sarmaya başlayan neoliberal politikaların v  

(andırdığı küreselleşme, günümüz toplumlarının kapitalist nitelikle­

rini çok daha açık biçimde ortaya çıkardı. Özellikle yaşanılan kriz­

ler, kapitalizmin yeniden sorgulanmasını gündeme getiriyor.

Neoliberal küreselleşme kapitalizm tarihi içinde nasıl yer aldı9 

Küreselleşme ve neoliberalizm birbirine nasıl eklemlendi? Bu 

dinamikten kimler yararlanıyor, kimler zarar görüyor? Kapitalist 

düzende rekabet kurumu gerçekte nasıl çalışıyor? Ücretleri ve 

teknik değişiklikleri neler belirliyor? Kapitalizmin devrevi krizleri 

nasıl oluşuyor?

Günümüz M arksist ekonomi politiğinin dünyadaki önde gelen 

tem silcilerinden olan Duménil ve Lévy, bu soruları farklı bi 

bakış açısıyla yanıtlarlarken, geleneksel Marksist çözümlemeyi 

de yeni gelişmeler ışığında güncelliyorlar. Bu kitap, kapitalizmin 

geldiği son noktayı, yaşadığı bunalımları ve neoliberalizm so ra 

sını anlamak isteyenler için temel bir eser niteliğinde.


