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KURTULUS YOK TEK BASINA YA HEP BERABER YA HIGBiRiMiz!

kamu emekegileri bilteni

Nisan 2006 * Say: 13 * Fiyat: 0.5 YTL

Isci ve emekcilerin uluslararasy birlik, miicadele ve
dayamisma giinu 1 Mayis yaklasiyor...

Sermayenin pervasiz
saldirilarina karsi is birakarak

1 Mayis’ta alanlara!

\a

Is¢i simifinin uluslararas: birlik, miicadele ve Gelenek, 1886 yilinda Amerikan isgi sinifinin 1
dayanigma giinii olan | Mayis yaklasiyor. 1 Mayis Mayis’1 “evrensel bir ig birakma” giinii olarak
gelenegi 120 yildir yasiyor. Sermayenin tiim baski ve  belirlemesiyle bagladi. Bu 1 Mayis’ta, yaklagik 200
yildirma gabalarina kargin diinyanin her yaninda isgi bin is¢i i birakarak alanlara ¢ikti. Egemenlerin yaniti

ve emekgiler basta olmak iizere ezilentkesismkwrKitap Arsivisenpedizrdsedidtgle sinirh kalmadi. Yiizlerce isgi

umutlarini haykirdiklan bir giin olarak kutlaniyor. tutuklandi ve yapilan diizmece yargilama sonucu
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idam karar1 verilen 4 is¢i onderi katledildi. Fakat 1
Mayis ruhu 6lmedi. Kisa siirede de, tiim diinyada
iscilerinin tek bir ordu halinde biraraya geldikleri,
sermayeye karsi uluslararasi bir meydan okumaya
doniistii. Oyle ki, 1 Mayis*ta kars: karsiya gelen
sadece su ya da bu ulusun isgi sinifi ile sermaye sinifi
degil, iki diinyadir: Sermayenin somiirii iizerine
kurulu vahsi diinyasi ile is¢i sinifinin sinifsiz-sinirsiz
kardeslik diinyasi.

Iste bu nedenle, diinyanin hangi késesinde olursa
olsun sermaye sinifi ve usaklari 1 Mayis’a ve 1 Mayis
dusiincesine karsi amansiz bir diigmanlik
beslemektedirler. Ciinkii onlar is¢i sinifinin milliyetgi-
soven politikalarla aliklasarak kendileri i¢in
doviigsmelerini, gerici ¢ikarlari igin emperyalist
savaslarda 6lmelerini, birbirlerine diiymanlasarak giig
ve takatten diismelerini isterler. Tiim propaganda
aygitlari olagan bigimde zaten bunu saglamak igin
calisir. Cogu zaman da basarili olurlar. Fakat, 1 Mayis
diisiincesi ve degerleri, is¢i sinifin1 zehirleyen bu
atmosferi bir anda 6ylesine dagitir ki egemenler 1
Mayis’ta geleceklerini bir kabus gibi goriirler.
“Sinifsiz, somiiriisiiz ve sinirsiz bir diinya”, 1 Mayis’ta
bir samar gibi ¢arpar suratlarina. Iste 1 Mayis’a
yonelik sermayenin bitmeyen kini ve husumetinin
arkasinda boylesi bir sinifsal korku bulunmaktadir.

Ulkemiz egemenleri de, diinya ¢apinda sermaye
diinyasinin bu korkusunu paylasmakta; somiirii
diizenleri saglam temellere dayanmadig 6lgiide bu
korkularini, gok daha saldirgan ve hastalikli bigimde
disavurmaktadirlar. Bu nedenle lilkemizde kutlanmaya
baslanmasi Osmanli donemine kadar giden 1 Mayis,
rejimler degisse de degismeyen bir baski ve zorla
karsilanmistir. Osmanlilar’dan isgal kuvvetlerine
oradan yeni cumhuriyet yonetimine kadar hepsi bu
tutumu paylasmis; is¢i sinifi on yillari bulan ve hala
da devam eden yasaklamalar ve baskilarla yiizyiize
kalmistir. Baski ve zorun yetmedigi yerde ise,
icerigini bosaltip onu solenlerle kutlanacak bir “bahar
bayrami”’na doniistiirmeye ¢aligsmiglardir.

Fakat 1 Mayis gelenegi sermaye diinyasinin tim
¢abalarina karsin yasamaya devam etmektedir. Her yil
tiim diinyada oldugu gibi lilkemizde de yiizbinler 1
Mayis alanlarina gikarak, emperyalist-kapitalizmin
somiirii ve yikim politikalarina yonelik 6fkelerini
haykirmakta ve somiiriisiiz yeni bir yagam, yeni bir
diinya i¢in umutlarini ¢ogaltmaktadir.

Iste yeni bir 1 Mayis’in éngiinlerinde her iki kamp,
sermaye ve emek kamplar1 hazirliklarina bu bilingle

haline gelmistir artik. Zira her iki sinif da bilmektedir
ki 1 Mayis’ta kars1 karsiya gelecek iki giig, birbirini
sinayacak, giiciinii 6lgecektir. Bu stnamanin
sonucunda rakibini alt etmek ugruna siperlerini
saglamlastiracak, ya da yeni hamlelerde bulunacaktir.
Iste bundan dolay1 1 Mayis hazirliklan sefere gider
gibi biiyiik bir titizlik ve giriskenlikle yapilmalidir.

Bu yilin 1 Mayis’inda emekgiler ve ezilenler
diinyasinin sinanacagi basliklar sunlardir:

- Emekgiler, sermayenin GSS ile saglik ve sosyal
giivenlik hakkini tasfiye saldirisini piiskiirtecek bir
kararliga ve giice sahip midir? Yoksa gelecegini ve
yasam hakkini teslim mi edecekir?

- Sermayenin krizin faturasi olarak emekgilere
kestigi igsizlik, sefalet ve soygun vb. bedeller
o0denmeye devam mi edilecek, yoksa bu fatura
kapitalistlere mi kesilecek?

- Baski ve terdr yasalan ile birlikte yasadigimiz
sefil hayatin hazirlanmasinda kullanilan kontr-
gerillanin faaliyetlerine onay mi verilecek, yoksa bu
kirli teror sebekesi dagitilacak mi1?

- Kardes Kiirt halkina yo6nelik inkar ve imha
politikasina, milliyetgi-soven kigkirtmalarla kardes
halklarin birbirine diismanlastirilmasina onay mi
verilecek; yoksa tersine “esitlik-6zgiirliik-kardeslik”
temelinde birlesik miicadele bayragi m1 agilacak?

- Emperyalizmin yeni saldir1 planlarinda
taseronluga soyunmaya hevesli sermaye iktidarinin
oyunlarina sessiz mi kalinacak yoksa iscilerin birligi,
halklarin kardesligi siartyla emperyalizme ve
isbirlikgilerine karsi bir miicadele hatti m1
yiikseltilecek?

Is¢i ve emekgilerin bu sinamadan alinlarinin akiyla
¢ikmalari, yakin gelecegin nasil sekillenecegini
esastan belirleyecektir: Ya kolelik ve sefalet diinyasi
biiyliyecek, sermaye diinyasi1 daha da arsizlasacak, ya
da 6zgiir ve mutlu bir diinyanin kapilan agilmis
olacak!

1 Mayis diisiincesi ve gelenegi, tiim emekgileri, 1
Mayis alanlarina ¢ikip sermaye diinyasina karsi tek bir
ordu-tek bir diinya olarak ¢ikmaya ve “birlik,
miicadele, dayanigma” ruhuyla saf tutmaya gagiriyor.
1 Mayzis, tiim is¢i ve emekgileri kapitalist somiiriiye ve
emperyalist saldirilara kars1 durmaya gagiriyor. 1
Mayis, sermayenin milliyetci-soven kiskirtmalarina
kars1 “Iscilerin birligi, halklarin kardesligi” ilkesine
bagli davranmaya gagiriyor. 1 Mayis, insanca bir
yasam ve gelecek igin adim atmaya gagiriyor. |
Mayis, 120 yi1l 6nce baslatilan gelenege sahip

baslamis bulunuyorlar. 1 Mayis’a hanﬂ%aém@lkitap Arsi&l_kmﬁfaﬁgﬂggenin saldir1 pervasizligina son vermek

onemi Olgiisiinde | Mayis geleneginin bir pargasi

ugruna, i§ birakarak alanlara gikmaya gagiriyor!



Diinyanin bircok yerinden grev ve eylem sesleri yiikseliyor...

Sermayenin topyekin saldirisina karsi
topyekin direnis!

Sermayenin 6zellestirme ve ticarilestirme saldirisi
yoluyla egemenligini pekistirme gabalari yalnizca
Tiirkiye’de degil, diinyanin pek ¢ok yerinde
stirmektedir. Bugiin bizim karsimiza SSGSS olarak
¢ikan saldir yasalan emeklilik, saglik ve sosyal
giivenlik gibi devletin saglamasi gereken temel
hizmetlerde koklii degisiklikleri ongoriirken, esasinda
diinyanin pek ¢ok yerinde de bdylesi ¢abalar
esgiidiimlii olarak yiiriitiilmektedir. “Kiiresellesme”
nidalariyla gelen “yeni diinya diizeni” yalnizca
sermayenin kiiresellestigi ve giderek oniinde engel
birakmadig1 bir ortam yaratmigtir.

Avrupa’'da Bolkestein Yonergesi’nin kabulii,
Almanya’da kamu emekgilerinin ¢aligma siirelerinin
uzatilmasi ve Fransa’da “Ilk Isealim Sozlesmesi” ile
beraber geldi ve sermayenin emege karsi saldirilarinin
boyutlanmakta oldugunu gosterdi. Ancak ¢ok degisik
cografyalarda hiikiim siiren ve bir paralellik arzeden
bu saldirilara kars1 emekgilerin miicadelesi giderek
artmakta ve her gecen giin emekgiler diizenle daha
¢ok karsi karsiya gelmektedirler.

Fransa’da genel grev!

bir siiredir direnislerini siirdiiriiyorlar. Bu
diizenlemeye gore, 26 yasindan kiiciik herkesi, ilk kez
ise baglamus ise iki yil boyunca nedensiz, her an isten
atacak bir yasal dayanak saglaniyordu. Universitede
isgal ile baglayan miicadele, liselilerin boykotlar ve
okul isgalleri ile yayginlasti. Sonrasinda sendikalar ve
siyasi partiler de stirece dahil oldular ve bir siiredir
gergeklestirilen gosteriler 28 Mart’ta bir giinliik genel
greve doniistii. Dahasi 84 devlet iiniversitesinin 64’i
isgal edildi. Grev sirasinda yapilan gosterilere
yaklasik 3 milyon kisi katildi. Yasanin geri
¢ekilmemesi halinde sendikalar ve 6grenciler
eylemlerin devam edecegini vurguladilar.

Almanya’da kamu emekgileri:
“Geri adim yok!”

Almanya’da kamu emekgilerinin ¢alisma
saatlerinin uzatilmast basta olmak tizere sosyal hak
gasplarina kars: baslattiklari grevler farkh eyaletlerde
23 Mart’'ta yapilan gosterilerle siirdiiriildii. Calisma
siiresinin 38,5 saatten 42 saate ¢ikarilmasina karsi
ayni giin Diisseldorf’da 20 bin, Miinih’te S bin kamu
emekgisi eylem diizenlerken, Schleswig-Holstein

Fransada emekgiler Is Yasasi'na ekienasizyem Kitap Arsidy it dergyevgle olan kamu emekgileri de 1500

diizenleme olan Ilk Isealim Sézlesmesi'ne (CPE) karsi
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kisilik bir yiiriiylis gergeklestirdi.

Almanya’nin en biiyiik sehirlerinden biri olan
Hamburg'ta, 6gretim lyeleri ¢aligma saatlerinin
uzatilmamasi ve ¢aligma kosullarinin diizeltilmesi
talepleriyle greve ciktilar. Heniiz birkag okulda
baslayan grevin kisa zamanda biiyiimesi ve
Hamburg’a yayilmasi bekleniyor. Saghk
emekgilerinin talepleri ise yiizde 30 zam ve galisma
saatlerinin uzatilmamasi. 21 Mart’ta Almanya
genelinde 4 bin liniversite klinigi doktoru daha greve
¢ikti. Almanya’da doktorlarin grevi, yedi haftadir
siiren hemsireler, ¢opgiiler, yol bakim galisanlar gibi
kamu sektoriindeki diger gorevlilerin grevlerine
eklendi.

Sendikalarin iist diizey yoneticilerinin grevi
esneklestirme tutumuna karsi sendika tabaninda sert
tepkiler gelisiyor. Degisik bolgelerde yapilan grev
toplantilarinda grevi esneklestirme egilimi
elestirilirken, grevlerin yayginlastiriimasi ve kitlesel
katilimlarin saglanmasi talep edildi.

Ingiltere’de emeklilik yasasina kars1 grev!

Ingiltere’de Mart ay1 sonunda yaklagik bir milyon
belediye ¢alisani 80 yillik bir aranin ardindan iilkedeki
en biiyiik is¢i eylemini diizenledi. Isgiler, hiikiimetin
emeklilik yasasinda yapmayi planladigi degisiklikleri
protesto etmek amaciyla 24 saatlik is birakma eylemi
yapti. Bir giinliik grev nedeniyle yiizlerce okul ve
kiitiiphane agilmadi, belediye temizlik ve hizmetleri
yerine getirilmedi. Isgiler emeklilik yasinin 60°dan
65’e cikartilmasina tepki gosterirlerken hiikiimet ise
yiiriirliikte olan yasanin Avrupa yasalarina da
uymadigini gerekge gdsteriyor.

Ingiltere’de yapilmak istenen bu diizenleme de
esasinda sermayenin bir biitiin olarak GATS (Hizmet
Ticareti Genel Anlasmasi) ve benzeri yasalarla farkl
alanlarda ortak ¢ikarlarla saldirdiklarini, ayni
argiimanlarla emekgilere ayni giivencesizligi ve
geleceksizligi c.iayatmaya caligtiklarim1 gostermesi
agisindan onemlidir.

Yunanistan’da emekgiler hak gasplarina karsi
direniyor!

Yunanistan’da Subat ay1 ortalarinda baslayan
toplusozlesme goriismelerinin gikmaza girmesi
lizerine isgiler ve kamu emekgileri Mart ay1 sonunda
genel greve gittiler. Egitim, saglk, ulasim, kamu

Ister Avrupa da, ister Asya da, veya
cografyamizda olsun, sermayenin birligine
kargi isgiler de birlik olugturmak
durumundadirlar. Bizlerin karsisina “Genel
Saghk Sigortasi” olarak gikarilan ve sagligin
ve sosyal giivenligin tasfiyesini ifade eden
tasart da ayn biling ve tutumla
karsilanmalidir.

toplam 58 merkezde gosteriler yapildi. Isgiler ve kamu
emekgileri asgari iicretin 1200 euro olmasini, Toplu lg
Sozlesmesi (TIS) hakkinin korunmasini, haftalik
¢aligma siiresinin 35 saat olarak belirlenmesini, sosyal
giivenlik hakkinin tam olarak uygulanmasini, issizlige
kars1 6nlem alinmasini ve iicretlerin iyilestirilmesini
talep ediyor.

Fransa’daki genel grev sonrasinda tekrar
hareketlenen Yunanistan’da bu kez de 6grencilerle
egitim emekgileri birlikte alanlara ¢iktilar. Fransa’yla
dayanigmanin vurgulandig: bu eylemlerde iiniversite
¢alisanlar1 ve meslek yliksek okullarindaki
ogretmenler de bir giin grev yaptilar. Hiikiimeti uyaran
ogretim iiyeleri, izlenen politikalarda bir degisiklik
olmamasi halinde Mayis ayinin basinda siiresiz greve
gidilecegini ilan ettiler.

Sermayenin birlesik saldirisina kars: birlesik
miicadeleye!

Avrupa cografyasindan verilmis olan bu 6rneklerin
yanisira, farkh tilkelerde de bir dizi 6zgiil eylemler ve
direnigler gérmek miimkiin. Ornegin Kore’de Mart
ayinin ortasinda, 16 bin demiryolu galisani 3 giinliik
bir grev gergeklestirdi. Onlar da “emek piyasalarinin
serbestlestirilmesi’ni 6ngdren yasaya karst is
giivencesi ve sosyal haklan igin direnise gegmisler ve
talepleri kabul edilmezse 4-13 Nisan arasinda iilke
capinda genel greve gideceklerini duyurmuslardi.

Sonugta, bu 6rneklerden gikarilabilecek bir dizi
ders bulunmaktadir. Ister Avrupa’da, ister Asya’da,
veya cografyamizda olsun, sermayenin birligine karsi
is¢iler de birlik olusturmak durumundadirlar. Bizlerin
karsisina “Genel Saglik Sigortasi” olarak ¢ikarilan ve
sagligin ve sosyal giivenligin tasfiyesini ifade eden
tasar1 da ayn biling ve tutumla karsilanmalidir.
Tiirkiye'deki kamu emekgileri de sinif kardesleri gibi
insanca yagsamak, kazanilmig haklarin1 korumak ve bir
adim ileriye tagimak igin sistemli bir miicadele

hizmet sektori, limanlar ve tersanelerdg, liretigy - Kitap Arsiof IFipRMaRAgg ikl olmalidir.

tamamen durduruldu. Grev giinii iilke genelinde

Sosyalist Kamu Emekgileri/Ankara



Sozlesmeli
dgretmenlik ya da
kamuda kolelik!

Burjuvazi adina “hiikiimet” eden sermaye
partileri birbiri ardina emperyalizmin neoliberal
politikalarin1 uygulayarak, isgi-emekgilerin
kazanimlarini birer birer ortadan kaldiriyorlar.
Sermayeye hizmette kusur etmeyen AKP
hiikiimeti IMF, DTO ve DB gibi emperyalist
kurumlardan aldig1 emirlerle kamu hizmetlerini
tasfiye edip bu hizmetleri birer ticari metaya
dontstiirmekte kendinden onceki hiikiimetlere
adeta tas cikartiyor. Yine bu donemde “reform”
aldatmacasiyla ¢ikarilan “Kamu Reform Yasas1”
ile devletin sosyal kurumlari tamamen ortadan
kaldirilarak tiim hizmetlerin parali hale
getirilmesinin onii agiimigtir.

Neoliberal saldirilardan en ¢ok nasibini
alanlardan birisi de egitim “sektorii” olmustur.
Sermaye igin oldukga 6nemli bir “yatirim alan1”
olan egitimde GATS ile birlikte egitimin
ticarilesmesinin 6nii agilmigtir. Egitim bir hak
degil de satilacak bir meta haline gelirse haliyle
bunu miisteriye satacak
bir pazarlamacinin da
bulunmasi ya da
eldekilerin bu hale
getirilmesi de bir
zorunluluk olacaktir. Bu
nedenle de egitim
alaninda ¢alisan kamu
emekgilerinin de haklar
bir bir ellerinden alinarak

-adeta birer sozlesmeli
kole haline getirilmeye
¢alisilmistir. Zaten
sozlesmeli galigsan bu
Ogretmenlere “kismi
zamanl gegici 6gretici”

Taleplerimiz:
- Egitimin

verilsin!

kadro!
- Herkese ig, tiim

- Sozlesmeli 6gretmenlik
uygulamalari tiim
sonuglari ile iptal edilsin!
- Tim egitim emekgilerine

adi verilerek 6gretmenlik yerine 6greticilik
statiisli yaratilmaya ¢aligilmigtir. Bu sadece bir
sozcik degisimi ya da kavram karmasasi
degildir. Burada amaglanan; gegici dgretici
kavrami ile 6gretmenlik kurumunun ve egitimci
sifatinin ortadan kaldirilmasi ve 6gretmenligin
bilgi satis1 yapan pazarlamacilikla
sinirlandirmaktir. :

Milli Egitim Bakanhigi’nin 2004 yilinda
startin1 verdigi bilgisayar ve ingilizce
ogretmenligi ile baslayan igglivencesiz
sozlesmeli ¢alisma uygulamasi daha sonra tiim
branglar1 kapsayacak sekilde yayginlastirildi.
Bunun ardindan egitim basta olmak {izere kamu
hizmetlerinin 6nemli bir kisminda yasal olmayan
bicimde “s6zlesmeli 6gretici” istihdamu iyice
hizlandi. Milli egitimde cesitli s6zlesme
bigimleriyle birlikte en son MEB’in yapmig
oldugu kismi s6zlesmeli 6gretmen alimiyla
giivencesiz ¢aligan 6gretmen sayisi 80 bini

gegmistir.

Genelge geri cekildi saldin
suirityor

ticarilestirilmesine ve
kamunun tasfiyesine son

Sermaye devleti bu alandaki
faaliyetleri tam gaz siirdiiriirken
Danigstay, Milli Egitim
Bakanligi’nin 2005-2006 6gretim
yili i¢in sozlesmeli 6gretmenlik
alimina dair genelgesinin
yuriitmesini durdurma karari aldi.
Danigtay kararinin gerekgesinde,
ogretmenlik meslegine nasil

calisanta Parisgiiven cegiliraney.orgP251anacaginin yasalarda

bulundugunu, 6gretmenligin
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Devlet Memurlari
Yasasi’na gore asli
ve stirekli
gorevlerden
oldugunu belirtti.

Danigtay’n,
“kismi zamanlh
gecici ogreticilik”
olarak tanimlanan
sozlesmeli
ogretmenlik ile ilgili
genelgenin
yliriitmesini,
O0gretmenligin asli
ve stirekli gorevlerden oldugu gerekgesiyle
durdurmasina ragmen politikalarindan
vazgecmeyen AKP hiikiimeti Plan Biitge
Komisyonu’nda kabul edilen tasariya Bakanligin
ihtiya¢ halinde s6zlesmeli 6gretmen istihdam
edebilmesine yonelik hiikiim eklendigini belirtti.
Boylece egitimin piyasaya agilmasi konusunda
kararhiigin1 gosteren sermaye devleti emekgileri
acgikca savaga davet etmis oldu. Sermaye devleti,
“sozlesmeli 6gretici” ¢alistirmakla, 6gretmenligin
toplumsal yonii ortadan kaldirilarak bireyci,
dayanigmadan yoksun, rekabetgi bir anlayisla
bilingleri bulandirilmis bir ¢alisan kitlesi
olusturmaktaki kararliligin1 bir kez daha
gostermis oldu. Sozlesmeli 6gretmenlik, is
giivencesinin ortadan kaldirildigs; ¢aligma
zamanlarinin ve kosullarinin esneklestirildigi bir
ortami olusturmaya doniik 6nemli bir adim saldir
anlamina geliyor.

Sendikal biirokrasi saldirilara kap: araliyor

Tiim bunlar hizla uygulamaya sokulurken
egitim emekgilerinin 6rgitliiliigl olan Egitim-Sen
ne yapmaktadir? Egitim-Sen ya konuyla ilgili
aciklamalarla ya da dava agmakla yetiniyor.
Yapilmas: gereken sokakta kurulan bu sendikanin
kamu emekgilerinin haklarini yine sokaklarda
savunmasiyken sendika ydnetiminin bundan uzak
durarak kulis goriismelerinde ¢6ziim bulmaya
caligmasinin ardinda sendika yonetimine hakim

g attirabilecegini diisiinen

iF* sendika yonetimi adina
g konusma yapan Aladdin

¥ Dinger, “Danistay’in

il kararinin bir kiymeti

4 kalmadi. Hiikiimet

8 sozlesmeli 6gretmenlik

Ml uygulamasinda israr ediyor.
® Eger tasar1 bu gekilde

' yasalasirsa, CHP’nin

. Anayasa Mahkemesi’ne

gotlirmesi igin girisimde

}_;‘;;:x bulunacagiz” dedi. Yani

sermaye adina hiikiimet

eden bir partiyi bagka bir sermaye partisi

araciligiyla durdurmaya g¢alisiyor. Bu cahillik

degilse en hafifinden miicadele kagkinlig: ve

kamu emekgi’erinin bilincini ¢arpitmak adina

savrulmus bos oir tehditdir.

Tabanda birlesip sendikalarimiza ve
gelecegimize sahip ¢ikalim!

Oysa kamu emekgilerinin miicadele tarihi
gostermistir ki; is¢i ve emekgiler haklarini
koruyabilmis ya da gelistirebilmiglerse bunu
diizen kurumlarindan ya da sermaye partilerinden
medet umarak degil, kendi giiglerine dayanarak
yiiriittiikleri miicadeleler sonucunda elde
edebilmislerdir. Kamu emekgileri de bu bilingle
hareket etmeli ve sendikal biirokrasinin giinii
kurtarmaya doniik ya da miicadeleden kagmay1
amaglayan politikalarina izin vermemelidirler.

Bu sendikalari biz kurduk, simdi de ona sahip
¢ikarak miicadele bayragini daha da yiikseltmek
zorundayiz. Yoksa sermaye adina bilgi satan
pazarlamacilar olmaktan ve iggilivencesiz bir
ortamda ig bulabilmek ve ¢aligabilmek igin diger
emekgilerinin baslarina basmaktan kendimizi
kurtaramayiz. Bunun igin taban orgiitliiliiklerimizi
giiclendirmeli kamu emekgileri arasinda konunun
lyice tartisilmasini saglayarak tabanda kamu
emekgilerinin inisiyatiflerini agiga ¢ikarmaliyiz.
Ancak bu sayede sendikalarimizin bagina
¢oreklenmis biirokrat takimini basimizdan atabilir

olan reformist anlayislar bulunmak@%{s'z&,% Kitap Arsivf ths racprllar kargisinda taleplerimizi
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haklar bakimindan

ticarilestirme sadece
miilkiyet devri bigiminde
gerceklesmez. Hatta
kamu hizmetlerinin
tasfiyesinde oldugu gibi
daha ¢ok ¢esitli
hizmetlerin taserona
devredilmesi,
isletmelerde kayit dis:
¢alismalarin
yayginlastirilmasi,
sozlesmeli personel ad1
altinda asgari licret
uygulanmasi gibi
bigimlerde
gerceklestiriliyor. Hig
kuskusuz bu, hem
calisanlarin
yoksullagmasina hem de bu
hizmetlerden yararlanan |
is¢i ve emekgilerin agir |

Sozlesmeli calismaya
| neden hayir
demeliyiz?

kadrolularin sahip
oldugu haklardan (!)
yararlanamamaktadir.
4- Sozlesmeli
personel is
sartlarindan tutun da
ticret durumuna kadar
her konuda igverenle
bireysel olarak
pazarliga girigmek
durumunda
kalacaktir. Ama ig
giivencesi olmadig1
i¢in bu s6zde bir
pazarlik olacak,
sozlesmeli personele,
isgiivencesi olmadig
i¢in igverenin her
sOyledigine boyun
egmekten baska
alternatif kalmayacaktir.

aksak aldiklan
hizmetlerden yoksun kalmalar1 anlamina geliyor.

Kamu kurumlarinda sozlesmeli personel
calistiriimasina 1999 yilinda baslanmistir. O yillardan
beri Ozellikle biiyiik hastaneler ve liniversite
hastanelerine, okullara kadrolu personel atamasi
nerdeyse yapilmamig, personel agig1 s6zlesmeli
istihdamla karsilanmaya ¢aligilmigtir. 657 nin yerine
¢ikarilmasi planlanan yeni “Personel rejimi”’nde
sozlesmeli ¢calisma esas istihdam bigimi haline
getirilmektedir. Sozlesmelilik kolelikten farksiz bir
caligma statiisii oldugu halde bizlere cilalanarak
yutturulmaya galisiimaktadir. Bu cila birgok
arkadasimizin gézlerini kamastirmaktadir. Bunun igin
burada sozlesmeli ¢aliymaya neden hayir denilmesi
gerektigini maddeler halinde siralamak istiyoruz.

1- Kamuda reform adi altinda sunulan saldirilar, iki
noktada toplanmaktadir. Bunlardan biri, kamu
emekgilerinin isgiivencesini ortadan kaldirmak, digeri de
caligma yasamini esneklestirmektir. 1,5 milyona yakin
kamu emekgisinin isgiivencesi hakk: “sozlesmeli
personel” uygulamasi ile ortadan kaldirilirken
“performansa bagh iicretlendirme” uygulamasi ile de
caligma yasamu alabildigince keyfiyete agiliyor.

2- Sozlesmeli personel saldirst ile, list ve orta
derecede memurlar ile polisler digindaki tiim kamu
emekgileri hedef tahtasina gakilmaktadir. “Kamu
yonetimi temel kanunu tasarisr’nda yeralan “Kamu
kurulusglarinda sozlesmeli personel gaistirmak esastir”
ibaresi bunun hukuksal ifadesidir.

S- Sozlesmeli
personelin igverenle yapacag: sozlesmeler yillik
olabilecegi gibi, aylik da olabilecektir. Bu uygulama
ozellikle egitim ve saglik alaninda uzun yillardir
uygulanmaktadir. 10 yil siireyle s6zlesmeli olarak caligan
personel sdzlesmelerde gosterdikleri gorev, yetki ve
sorumluluklar1 ihmal etmedikleri siirece s6zlesmeleri
yenilenecektir.

6- Sozlesmeli personel ticretleri, amirler tarafindan
verilen sicil puanlar baz alinarak belirlenecektir.
Boylelikle igverenin uygun gordiigii her isi yapabilen
emekgiler gbzde galisanlar olacaktir. Gozde caligan
olmak iginse kiran kirana bir rekabet gerceklesecektir.

7- Sozlesmeli galisanlar kismi ve tam zamanl
calisanlar olarak béliinmektedir. Kismi zamanl
¢alisanlar tam zamanl ¢aliganlarin haklarindan statiileri
geregince kismi bir sekilde yaralanacaklardir.

8- Sozlesmeli personelin dernek ve sendika kurup
liye olmasi yasal giivenceye kavusturulmustur. Ancak bu
kuruluslarn tiyelerinin gikarlarini gozetecek herhangi bir
eylemde bulunma girigimleri yasaklanmigtir. Dolayisiyla
bu hak sadece kagit iizerindedir. Isgi ve emekgilerin,
sermayeye karsi en etkili silah1 grev de tabii ki
yasaklanan haklardan biridir.

Kisacasi sdzlesmeli personel saldirisina dur demeden
emekgilerin insanca yasayabilme olanaklari yoktur.
Kamu emekgileri miicadele sahnesinde yeniden daha
giiclii bir sekilde yerlerini almadan haklarini koruyup
gelistiremeyeceklerdir. Uzerimizdeki 6lii topragim
silkelemenin vakti gelmistir. Clinkii is ve yasam

tsiz PDF Kitap Arsiﬁékrl&tps://rante

3- Sozlesmeli personel hem iicret, hem de sosyal
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Saghkta sozlesmeli calisma ile yaratilan sonug;

Ciuiriimiis ve yozlasmis bir kdlelik duzeni!

Saglikta 6zellestirmenin mevcut bilangosu
kabaca sdyledir: Ozellestirme uygutamalari hep
fazla tepki ¢ekmeyecek ufak tefek uygulamalarla
baslamis, yavas ve sinsice kimi zamanda biiyiik
pargcalar halinde biitiin saglik sistemini sarmustir.

Déoner sermaye uygulamasi, temizlik ve
yemek islerinin tagserona devri, tibbi
malzemelerin 6zel firmalardan temini ve son
yillarda s6zlesmeli personel alimi, tageron firma
araciligiyla yardimei saglik hizmetlerinin
gordiiriilmesi, 6zel firmalarin cihazin yanisira
verdigi eleman esantiyonlari, katki paylari,
fotokopiler, resimler, ilaglar vb. Yanisira riigvet,
dolandiricilik, naylon fatura ile cepleri doldurulan
parti kadrolar1. Art1 6zel muayenehanelere
yonlendirilen hastalar, zararli oldugu halde piyasaya
siiriilen ilaglar vb.

Peki bu 6zellestirme uygulamalari ¢aligma ortamina
ve iligkilerine nasil yansidi?

Taseron temizlik firmalannin hastanelerde galigmasi
kadrolu emekgiler tarafindan tepkiyle karsilandi. Ama
bu tepki dylesine gerici ve orgiitsiiz bir tepkiydi ki
sadece emek cephesi yoniinden basarisizlik hanesine
bir garp1 daha atilmasina yolagti. Kadrolu emekgiler
tageron sirket ¢alisanlarini ikinci sinif ¢alisan olarak
gordiiler ve her firsatta ezmeye calistilar. Daha ¢ok
isgiivencesine dayanarak kadrolu emekgiler tageron
emekgileri sindirmeyi basardilar. Bunun sebebi
taseronda galiganlar kendilerini yerlerinden edecek
diisman olarak gormeleriydi. Tageron temizlik sirket
¢alisanlar1 da hemen tiim personelin altinda ¢aligmakta
ve kenetlenmesi gereken sinif kardeslerini ya diismani
ya da yaltaklanmas: gereken amiri olarak gormektedir.

Gegtigimiz senelerde baslatilan sézlesmeli personel
uygulamasi ve medikal firmalarin cihazla birlikte
eleman sunmasi ile saglik sistemindeki ¢alisan profili
¢ok daha pargal: bir hal almigtir. Bunun galigma
yasamindaki etkisi ise gittikce Orgiitsiizlesen,
yalnizlasan, bireycilesen emekgiler ordusudur. Boyle
oldugu odlgiide yiikii agirlasan ve ezilen bir kimlik
hakim olmaktadir. Kadrolu elemanina yaptiramadigini
sozlesmeli elemanina, ona yaptiramadigini firma
caliganina yaptiran bdylece gemisini yiiriiten bir
kurnazlik, bir oyunbazlik sistemi ile kars1 karsiyayiz.
Bir yandan sozlesmeli personelini ezerken diger

Sozlesmeli ve taseron sirket elemanlari hastanelerin

-her yerinde konuglanabilen, verilen her isi yapan,

istenilen saatler arasinda ve istenildigi kadar galisan ve
higbir hakki bulunmayan kole bile degil, bir nevi robot
olarak calistirilmaktadir. Heniiz is giivenligi elinden
alinmamis emekgi ise bu robottan faydalanmaya
bakmaktadir. Nobetlere onlari sokup, kendi yerine
onlar galistirip iizerindeki yiikii atmaktadir. Bu faydaci
tavir sozlesmeli ¢alisanlarin alttan alta gelisen 6fkesini
biiyiitmekte; gelecek giinler igin dis bilemektedirler.
Demektedirler ki; umariz 6zellestirme gelir ve galisanla
¢alismayan ayrilir, .

Sermaye diizeni boylece hem emekgileri
orgiitsiizlestirmis hem de kodlece ¢aligma kosullarina
razi etmistir. Gelecekte ise emekgileri daha beteri
bekliyor. Eger emekgiler arasindaki bu rekabet ve
yozlagma, orgiitsiizliik ortadan kaldirilmazsa sagligin
topyekiin ozellestirilmesi ile kadrolu galisma diye bir
sey kalmayacak sozlesmeli-kadrolu kavgasi artik
bitecek; ama emekgilerin ellerinde higbir hak da
kalmamis olacak.

Gegmis donemde sendikalarin hem bilinglendirme,
hem de miicadele etmedeki zayiflig1 diisman olanla
dost olanin emekgilerin kafasinda muglaklagmasina yol
agmustir.

Oncelikle sézlesmeli ve kadrolu yapay ayrimina bir
son vermek gerekmektedir. Emekgilere sorunlarinin ve
bu sorunlarin ¢6ziimiiniin ortak oldugunu gostermek,
onlar1 her alanda biraraya getirmek, giiglii bir
bilin¢lendirme, orgiitlenme ve ortak miicadele

yandan kadrolu elemanina aba altindangonayinnr Kitap Arsiv?z}lﬁﬁmaSl uriitmek gereklidir.

gdstermektedir.

R Sosyalist saglik emekgileri/Istanbul



Aile heknn.hgl ve
saghkta ozellestirme

Sermaye 1kt1darmm
“saglikta dontigiim
programi’nin baglica
hedeflerinden biri, aile
hekimligi uygulamasi
yoluyla birinci basamak
saglik hizmetlerini
ozellestirmektir.

Aile hekimligi
yaklagik 10 yili agkin bir
stiredir lilkemizin
giindemindedir. Fakat su
ana kadar hayata gegirilmesi miimkiin olamamustir.

Aile hekimligi, saghgin heniiz kapitalist duzenle
biitlinlesip kar elde etmeye dayali bir yap: haline
gelmedigi donemlerde, elinde ¢antasiyla miisterilerini
dolagan ¢agdis: bir doktor modeliydi. Avrupa’dan 6nce
Amerika’ya sonra bize kadar gelen sozde bir uygarlik
simgesidir. Ancak tedavi edici hekimlik geleneginin
stirdiirticiisii olan bu simge, yani saglikta 6zel sektoriin
temelini olusturan ve kapitalist sistemin vazgecilmez bir
kar unsuru olan muayenehane hekimliginin atasidir
diyebiliriz. Cumhuriyet sonras1 donemde hiikiimet
tabipligi olarak adlandirilan ve koruyucu hizmetlerle hig
ugragmayan, salt tedaviye dayah bir hekimlik modeli
vardi. Giiniimiizde aile hekimligi adi altinda tekrar geri
dondiiriilmek istenen model aslinda budur.

“70’hi yillarin yogun kitlesel dinamigi ve genel
toplumsal ortam, saglik kuruluglarini ve tniversiteleri
bu ¢agdisi modele kars1 harekete gegirdi. Halk saghgi
okullari, toplum hekimligi ve saghig: enstitiileri agildi.
Sendikalar, meslek orgiitleri, ilerici ve devrimci
kurumlar, kendi amaglari ile drtiigen bu eylemde
yerlerini aldi. Hiikiimet tabipligi yerini, sosyallestirilmis
saglik hizmetlerine ve saglik ocagi hekimlerine birakti.
Ancak 1980 darbesi ayrica saglikgilara da 6nemli
darbeler vurdu.

1980 darbesinde iilkenin tiim ilerici kurumlar
kapatildi, yetkileri tirpanladi. YOK kuruldu ve toplum
hekimligi yaklagimi geri plana atilarak yerine aile
hekimligi uygulamasi ve aile hekimligi anabilim dallari
olusturuldu. Toplum hekimligi goriisiiniin sakincah
oldugu, hekim ve diger saglikgilarin aile hekimi goriisi
ile yetigmesi gerektigi ileri siiriildii. Tam siire yasasi
kaldirildi. Ucretler yariya indirildi. Hekimlerden
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Uzmanlik Sinavi (TUS) kondu.
Saghk hizmeti anlayisinda geriye gidis

Saglik orgiitlenmesi ve yonetimi, bin yillarin
deneyimiyle pekismis bilimsel verinin senteziyle olusur.
Cagdas ve bilimsel ilkeler dogrultusunda, gereksinmesi
olanlara, oldugu yerde ve olgiide hizmet sunumu
temeline dayanir. Onde gelen ilkeleri arasinda herkese
esit ve licretsiz hizmet, saglik sorunlan arasinda
oncelikli olanlan belirleme, hizmet sunumunda farkl
meslek gruplarinin uyumlu gahsabilmesi igin ekip
davranisi gibi vazgegilmez yaklagimlar vardir. Bu
yaklagimlar saghgmn korunmasi, risk altinda olanlarin
izlenmesi, hastalananlarin sagaltilmasi ve engelli
kalanlarin esenlendirilmesi eylemlerini birlikte sunan bir
anlayisla biitiinlestirilir. Bu yaklasim Birincil Saghk
Hizmeti olarak tamimlanir ve iilkemizde de uluslararasi
anlagmalarla kabul edilmistir. Uygulamada tiim
toplumun saghgina yonelik gabalar igeren bu anlays,
toplum hekimligi ya da saghg olarak adlandirilir ve
halk sagligi uzmanlarinin yonetiminde saglik ve sosyal
hizmet elemanlarinca birlikte yiiriitiiliir. Aile hekimligi
anlayisi ise bu gagdas yaklagima taban tabana zit bir
yaklagim igerir. Bireysel ¢alisan, rekabetci ve 6zel bir
hekim tipidir. Boyle bir model gagdas saglk hizmeti
anlayiginda geriye gidis demektir.

Saghk harcamalarinda artig

Her aile hekiminin ayn ayri muayenehane agacag ve
doseyecegi dikkate alinirsa harcamalarda dogrudan bir
artis olacagi ve 6zellikle rontgen, USG gibi tibbi aletler
agisindan “duplikasyonlar” yasanacag: agiktir. Ustelik
bu harcamalar sonugta hizmeti kullananlara, yani
topluma yansitilacaktir. Kar etme ve sagliktan para
kazanma ilkesinin 6n plana alinacag aile hekimligi
sisteminin ucuz degil ama isletmeciler igin karli bir
sistem olacag agiktir. Koruyucu saglik hizmetleri yerine
miisteri memnuniyeti 6n planda olacag i¢in de tibbi
teknoloji daha fazla kullanilacaktir; bununla beraber ilag
kullanimi arttirilacagindan iilke ve toplum ekonomisine
agir yiik getirecektir. Unutulmamahdir ki saghk alanin
da en az harcama koruyucu saglik hizmetlerinde
yapilmaktadir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Murat
Bagesgioglu, 6.5 milyon insanin Bag-Kur primini
6deyemedigi igin saglik hizmeti alamadigin: soyliiyor.
Genel Saglik Sigortasi'na gegildiginde bugiin Bag-
Kur’lular igin gegerli olan “priminmi 6demeyen saglik
hizmeti alamaz” kurali herkesi kapsayacaktir. Belli bir

geliri olanlarm dahi primlerini 6deycmedigi tilkemizde

baslayarak zorunlu hizmet getirildi. TopUuhessik POF Kitap Afs”'hé]‘l‘ﬁ%’é’ﬁﬁﬁygéﬁrc sahip olmayanlar ne yapacaklar? Bu
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yasadan asil anlagilabilecek olan saglik finansmanindan
devleti gekip tiim harcamalari yoksul emekginin sirtina
yiiklemek ve bundan sermayeye yeni kar alanlari
agmaktir.

Is giivencesiz ucuz emek

Aile hekimi olacaklarin su anki diisiik iicretler yerine
yiiksek gelir diizeyine sahip olacag da iddia
edilmektedir. Bu tamamen kandirmacadir. Burada amag
hekime ticret 6dememek, hekimin iicretini serbest piyasa
kosullari iginde kendisinin kazanmasini saglamaktir. Bu
nedenle devlet artik s6zlesmeli hekimler ¢alistiracaktir.
Bunun anlamu ig giivencesi ve sosyal haklar1 olmayan bir
kitle yaratmaktir. Is giivencesi olmayan ve igsizlik
korkusuyla giderek daha diisiik ticretle galistirilacak bir

hekim kitlesi yaratilacaktir. Sistemin yaratmak istedigi
ne yazik ki budur. Diger yandan kétii kosullarda galisma
da sozkonusu olacaktir. Cuinki aile hekimi kendisine
bagl kisilerin her bagvurusunda yanit vermek
durumundadir. Yillik izinler, hafta sonlar1, mesai saati
dis1 zamanin aile hekimleri igin nasil kullanilabilecegi
belli degildir.

Aile hekimlerinin, yanlarinda ¢aligtiracaklan aile
sagligi elemanini segerken gebeligi, kiigiik gocugu,
hastasi, 6zel problemleri olmayan kisileri tercih etmeleri
birgok ebe ve hemsirenin issiz kalmasina, bulanlarin da
ucretli koleler olarak galigtirilmasina neden olacaktir.
Yillik izin, hafta sonu izni, haftalik 40 saat galigma gibi
uzun ve zorlu miicadeleler ve bedeller 6denerek
kazanilmis haklarin ortadan kaldirilmasi s6zkonusu
olacaktir.

Sermayenin hizmetinde emekciye diisman orgiitlenme:
Kontrgerilla devleti

Son siregte yasanan gelismeler, AB siirecinin, devletin
terdr, baski ve siddet politikalarinda bir degisim
yaratmadigini agikga ortaya koydu. Olaylar, devletin
katliamci ve saldirgan tutumunda, kontrgerilla kimliginde
zerre kadar bir degisimin olmadigini, kontrgerilla
Orgutlenmesinin dimdik ayakta durdugunu gosterdi.

Gegtigimiz yil 9 Kasim'da Semdinli'de Umut Kitabevi
bombalandi. Bombalama eylemini yapan katiller bu kez
kagamadi. Zira Semdinli halki katileri sugusti yakaladi.
Arabanin bagajindan 6lum listeleri, askeri krokiler, askeriye
yapimi bombalar silahlar ele gegirildi. Bombacilardan
astsubay Ali Kaya'yi, Kara Kuvvetleri Komutani Yagsar
Buydkanit, ‘Taninim, iyi gocuktur’ diyerek kanatlar altina
aldr.

21 Mart Newroz kutlamalarina tlkenin dért bir yaninda
yuzbinlerce is¢i ve emekgi katildi. Kontrgerilla devleti
Newroz dncesinden baslayarak, genelde Kurt halkina,
6zelde ilerici ve devrimci siyasal yapilara yoénelik terérde
sinir tanimadi. Saldirlar nedeniyle binlerce kisi yaralandi.
Yizlerce kisi gozaltina alindi. Onlarcas! tutuklandi.
Kontrgerila devleti, Kirt halkina yonelik imha ve inkar
politikasini stirdiirecegini bir kez daha gésterdi.

Kontrgerila devleti sermayenin ¢ikarlarinin bekgisidir.
Sermayenin gikarlarinin korunmasi, sermaye iktidarinin
devami onun varlk nedenidir. Binlerce faili meghul cinayet,
ylzlerce gbzaltinda kayip, sermaye iktidarinin ayakta
kalmas: igin planlandi ve yapildi.

Kontrgerilla devletini ilgilendiren tek sey, hizmetinde
oldugu sermayedarlarin ¢ikarlaridir. Sermayenin sorunlarina
¢6zum dretmek kontrgerilla devletinin varlik nedenidir.
Emperyalizme dénlk usaklik gérevini en iyi sekilde yerine
getirmek, onun bir diger temel gérevidir. Kontrgerilla
devletinin yuregi, sermayedarlarin tirnagi kirilsa sizlar.

Yapilan saldirilar, kontrgerilla devletinin sinifsal
kimliginin acik ifadesidir. isci ve emekgilere diismanlik,
sermayeye usakca sadakat bu sinifsal tutumun 6z 6zetidir.

isci ve emekgilerin korkutulup yildirimasindan tek gikari
olan gig, devlet seklinde 6rgitlenmis olan sermaye sinifidir.
Zira onlanin azami kéra ulasmak igin azami sémariye
ihtiyaglar vardir. Kontrgerilla devleti bu sémdrd, aglik ve
sefalet carkinin dénmesi igin (zerine diusen kanh gérevleri
harfiyen yerine getirir. Sermayenin énindeki engelleri
temizlemek igin tim gucuyle ¢abalar.

On milyonlari bulan igsizler ordusu, aglik ve sefalet
icindeki isci ve emekgiler, evsiz-barksizlar, sokakta surtnip
sokakta élen ¢ocuklar ve yasllar pahasina bu diizeni ayakta
tutuyorlar. Emegin korunmasi micadelesine, is¢i ve
emekgilerin eylemlerine hisimla saldiriyorlar. Hersey
sermayenin kanl iktidar igin! Bundan 6tiri kontrgerilla
devleti baski ve katliamda sinir tanimiyor.

Nefes alinmaz hale getirdikleri hava, kullaniimaz hale
getirdikleri su, ekilip bigiimez hale getirdikleri toprak
pahasina, basklya, zorbaliga, katliamlara yaslanarak
duzenlerini strdirlyorlar. Sermayenin éniindeki engelleri
supurmek icin kontrgerilla devletini, ihtiyaglan ¢ergevesinde
kesintisiz olarak tahkim ediyorlar.

Bu ¢lrimus diizenin, ¢etelesen devletin hiikmi biz ona
boyun egdigimiz surece vardir. Biz sustukg¢a bu diizenin
kanli ¢arklari dénmeye devam edecektir. C6zim kendi
ellerimizdedir! C6zum 6rgltlenmekte ve miicadeleyi
yikseltmektedir! C6zum “kurtulus yok tek basina, ya hep
beraber ya hi¢birimiz” inancini kusanarak ekmegimiz ve
gelec egimiz igin kavga etmektedir!

De ¥etin kontrgerilla 6rgutlenmesinin agiga ¢ikariimasi,
is¢i sinin ve emekgilerin sermaye iktidarina karsi topyekin
militan mucadelesi ile mimkandir. Bunun diginda zorlanan

Ancak ig¢i ve emekgiler, Kirt halki s6zkonygye@iguiited@ap ArsitiMysiiaras@purguz cabalar olarak kalmaya mahkumdur.

tas kesilir.

Sosyalist kamu emekcileri/Kayseri




Tiirk Tabipler Birligi
(TTB), Kamu Emekgileri
Sendikalari
Konfederasyonu (KESK)
ve Devrimci lsci
Sendikalar
Konfederasyonu (DISK)
tarafindan GSS’ye kars1 27
Mart-1 Nisan tarihlerinde
“referandum”
gergeklestirildi.
Sendikalarin yanisira
¢esitli demokratik kitle
orgiitleri ve siyasi
partiler de
referanduma destek
verdiler.

Ankara, {zmir
gibi kimi illerde
referandum
¢alismalarini kolluk
giicleri ve idareler
izlemekle yetinirken;
Istanbul, Antalya,
Iskenderun, Amasya
gibi kentlerde hastane idaresi-emniyet-valilik
miidahalelerde bulundu. Bu miidahaleler sermaye
iktidarinin bilinglendirme faaliyetine
tahammiilsiizliigiinii gostermektedir. Sermaye diizeni,
is¢i-emekgilerin saghk ve sosyal giivenlik hakkini
gaspeden GSS Yasa Tasarisi’nin teshir edilmesine bile
tahammiil edememektedir. AKP hiikiimeti isi oldu
bittiye getirerek, ¢alisma yiiriitenleri, kars1 duranlar
(6rnegin TTB’yi) karalayarak kolayindan bu yasa
taslagini gikarmak istemektedir. Referandum faaliyeti
bu nedenle engellenmek istenmistir.

Referandum galismasi Genel Saghk Sigortasi'nin
genis kesimler nezdinde teshir olmasi anlaminda
o6nemli bir aragt1 ve sandiklarin kuruldugu-
kurulabildigi yerlerde bu amaca kismen de olsa
ulasildi. Bu anlamiyla referandum bir olumlulugu
ifade ederken, GSS’yi piiskiirtecek bir miicadele
programinin parcasi olarak kurgulanmamasi, elde
edilecek yarar ortadan kaldirmaktadir.

Olumsuzlugun giderilmesi, hi¢ kuskusuz onciilerin
daha ilerden gergeklestirecekleri miidahalelerin
giiciine, etkinligine baglidir. Ancak bu iradenin
gosterilmesinin anlami elde edilen her firsatta sendika
yoneticilerinin-biirokratlarinin, ya da demokratik kitle
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[B»"2 pratik tutumda sinanabilir.
] Referandum ¢aligmasinin
®4 sonrasini planlamakta s6z
- sahibi olmak ve emekgiler
i¢in inandiric1 olmanin ilk
| kosulu, bu ¢alismanin aktif
e bir iiyesi olabilmekten
gegmektedir. Calismanin
disinda kalarak, elestiri
oklarini referandumun
orgiitleyicilerine yoneltmek
B onciilitk iddiasim zayiflatir.
Onciiniin gorevi kitleleri
hak alma y6niinde
bilinglendirecek-
harekete gegirebilecek
en ufak eylemi
sahiplenmek; ancak
burada durmayarak
ileriye tagimaya
-calismakuir. lleriye
tasimanin yolu, varolan
kiiciik tepkileri
orgiitlemekten, onlarin
bizzat katilimcisi
olmaktan gegiyor. Emekgilerin giiveni ancak bu tarzla
kazanilabilir.

GSS’ye kars1 ne yapmah?

Sosyalist kamu emekgileri olarak bulundugumuz
iskollarinda ve isyerlerinde referandum galigsmalarinin
aktif katilmeisi olduk ve varolan galisma diizeyinin
ileriye taginmasi igin listiimiize diigseni yaptik. Ancak
biz referandumun SSGSS yasa tasarisinin geri
¢ekilmesini saglayacak diizeyde-etkinlikte olmadigini
dahasi bunu saglayacak ara¢ olmadiginin farkinda ve
bilincindeyiz. Referandum bir sonraki adimin
hazirlanmasi, planlanmasi anlaminda 6nemliydi. Ve
ancak saldiriy: piiskiirtecek bir miicadele siirecinin
pargasi olarak ele alinirsa gercekten bir anlam
tagiyacaktir. Fransa isgi-emekgileriyle gengliginin
verdigi miicadele bu bakimdan bize 6rnek olmahidir.

Halihazirda SSGSS yasa tasarisi alt komisyonlarda
kabul edilmis durumda. Oniimiizdeki siiregte meclis
giindemine geldiginde de farkl bir tablo ortaya
¢ikmayacaktir. Bu nedenle zaman kaybetmeden bir
sonraki adim, is birakmay1 da kapsayacak bir sekilde,
planlanmali, karara baglanmali ve ¢aliyma programi

orgiitleri temsilcilerinin teshirine indirgg%%rzl%g%ggp e 6?‘.%%&2}}}5%99}5

miidahale ancak pratik iginde kendini var kilabilir, ve

Sosvalist Kamu Emekcileri/Ankara
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Adana’da GSS’ye karsi saglik sempozyumu

25 Mart giini Adana Hekimevi'nde GSS ve Aile
Hekimligi uygulamalari konulu bir sempozyum dizenlendi.
ATO'nun dizenledigi sempozyumda SES, Dev Saglik-is,
Pratisyen Hekimler Dernegi konusmaci olarak yer aldilar.
Yaklasik 70 kisinin katildigr sempozyum iki bélimden
olustu.

ilk oturumda konusmacilar GSS hakkinda bilgi verdiler.
GSS’nin gegmisten giunimize saglkta uygulanan
ticarilestirme saldirisinin énemli bir ayagr oldugu
vurgulandi. GSS'nin hangi ihtiyacin Urini olarak giindeme
getirildigi, neleri kapsadigi ve saglikta nasil bir yikima
yolagacag! Uzerinde duruldu.

ikinci blimde sézalan Genel Pratisyenlik Enstitiisi
Genel Sekreteri Hiseyin Demirkan, Aile Hekimligi ve
dinyadaki uygulamalari hakkinda bir sunum yapti. AKP'nin
sOylemlerinin aksine Aile Hekimligi’'nin saglikta yasanan
sorunlari ¢6zmek amaciyla degil 1980 sonrasi saglikta
uygulanan neo-liberal politikalarin bir sonucu olarak
gindeme getirildigini anlatti.

Ardindan TTB Pratisyen Hekim Kolu YK Uyesi Hamza
Agdca, Aile Hekimligi uygulamasi igin pilot bélge segilen
Duzce'deki uygulamalar uzerinden yasanan sorunlara

Yerel calisma deneyimlerinden...

degindi. Duzce’de baslayan uygulamalar sonrasinda
isguvencesiz ve sdzlesmeli ¢calismak zorunda kalan saghk
emekgilerinin galisma kosullarinin agirlastigini ve bu
uygulamalarin her gegen giin yeni sorunlara yolagtigini
belirterek, Aile Hekimligi uygulamasinin Diizce’de bosa
ciktigini dile getirdi.

Son olarak kirsiye ¢ikan ve Bertholt Brecht'in bir
siiriyle konugsmasina baglayan Pratisyen Hekimler Dernegi
Genel Baskani Erkan Kapakl, Aile Hekimligi'nin farkh
Ulkelerdeki uygulamalar dzerinden yarattigi sonuglar
degerlendiren bir konusma yapti. Neo-liberal saldirilarin
gindeme geldigi her yerde saglik alaninda da ayni
soylemlerle saldirilarin basladigini séyleyerek, bu
uygulamalar sonucunda saglikta kalitenin distiginu ve
hasta yigilmalari ortaya ¢ikti@ini anlatti. Sili'de 8500 farkl
saglik paketi oldugu ve parasi olanin parasi yettigi paketi
satin alabildigini anlatti. Bulgaristan'da Aile Hekimleri'nin
hasta basina para aldiklari igin “musteri” sayisini arttirmak
zorunda birakildiklarini, bu nedenle Aile Hekimleri'ne “sahis
ticcan” denildigini anlatan etkili Bir konusma yapti.

Canli gegen sempozyum micadele ¢agrisiyla sona erdi.

Sosyalist Kamu Emekgileri/Adana

Secilmis hedeflere yogunlasan bir calisma!

Egitim-Sen izmir 1 No'lu Sube’de érgitlenme calismasi
adina olumlu bir deneyim yasandi. Bu deneyimi paylasmak
istiyoruz. Sézkonusu deneyim bélgesel bir calismadir.

Bu calisma igin dncelikle bélgeye ait 6zellikleri ve
6znellikleri gézénunde bulundurarak hedeflerimizi belirledik.
Hedef okullar (birimler) belirledikten sonra, bu okullarin
kadro sayilari, uye profillerini gbzeterek bir galisma grubu
olusturduk. Grup hangi okullari ne zaman gezecegini
planlayip ¢alisma yiritirken ihtiya¢ duyaca@r dékumanlar
belirledi ve buna doénik hazirlik toplantilar yapti. Daha

sonra tim pratik galismayi bir programa (takvime ) bagladik.

Bu boélge ¢alismasindaki temel amag aligilagelen klasik
Uye kayd yapmak degil, egitim emekgileriyle sendikal
baglarin giglendirilmesi, isyerleriyle sicak bir iliskinin
kurulmasi, Uyelerin 6rgitld micadeleye katilimi konusunda
daha etkin hale getiriimesiydi. Bu éncelikleri temel alarak
bélgede yeralan 17 okulu hem sabah, hem de 6gleden
sonra olmak uzere ziyaret edip sohbetler gergeklestirdik.
Bazi okullarla daha siki bir iligki kurduk. Sohbetlerimizin
icerigini saldirilar, soruniar. sorumlulukiar olugturuyordu.
Ziyaretler, okul temsilcileriyle yapilan toplantilar ve egitim
emekgileriyle kurulan iliskiler sonrasi bir etkinlilik yapma
karar aldik.

Daha sonra tekrar ayni okullara glderebg@ysg%%grkitap Arsi\i}ﬂ?H{Yp%r:HFantey.org

igyeri temsilcilerine sunduk. Kararlastirildigr tarihte

Ogretmen Evi'nde etkinligi gergeklestirdik.

Etkinlige yaklasik 90 egitim emekgisi katildi. Etkinlik,
yemek ile bagladi. Yemegin ardindan Egitim-Sen’in
tarihgesini anlatan belgesel gésterimi yeraldi. Ardindan
s6zalan Sube Baskani, dénemi ve ¢alismayi kisaca
ozetledikten sonra Sosyal Glvenlik Yasa Tasarisi izerine
otuz dakikalik bir sunum yaptik. Slayt da kullandigimiz bu
sunum katiimcilar tarafindan ilgiyle izlendi. Ardindan igyeri
temsilcilerine s6z verildi ancak sézalan olmadigi igin
planlanan séylesi gerceklesmedi. Bunun Gzerine sube
sekreteri glindemi degerlendirdi. Bir kamu emekgisinin
siirleriyle stiren program Cigli isci Kiltir Evi Kavel Miizik
Grubu'nun dinletisinden sonra sona erdi.

Geceye katilan tyelerin izlenimleri bir hayli olumluydu.
Ozellikle yapilan bdlge calismasinin genel toplantilardan
daha anlamli ve iglevli oldugunu belirttiler. Birgok konu
bashgini dar zamanda tuketmek yerine bu tur etkinliklerle
6ne ¢ikan bir-iki gtindemi, gérsellik ve mizikle
destekleyerek derinlemesine islemenin Uye agisindan daha
yararh ve anlaml oldugunu ifade ettiler.

Sendikalarin harekete gegiriimesinde, Uyesiyle bitinlik
olusturmasinda ve mucadeleye katilimi yénundeki bu tar
calismalarin kamu emekgileri hareketine gug kattigina

Bir sosyalist egitim emekcisi/lzmir
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BES Genel Kurulu’ndan
vansiyanlar

BES Genel Kurulu 17-19 Mart tarihinde
gergeklestirildi. Kurulda BES’in iginde bulundugu
durum tartisildi. Emekgiler tarafindan sendikal
sorunlarin yanisira, lilkenin politik durumu iizerine de
degerlendirmeler yapildi. Ozellikle “Yurtsever
Emekgiler”in “Kiirtleri tasfiye etme girigimi” sdylemi
salondaki tartismalann Kiirt sorunu tizerinden
sekillenmesine yolagti. Bu konu iizerinde yiiriiyen
tartigmalarda zaman zaman gergin anlar yasandi.

BES’ de gii¢ yitimi

Genel Merkez tarafindan Genel Kurula sunulan
¢alisma raporunun 6rgiitlenme boliimii BES’in iginde
bulundugu durumu ¢arpici bir bigimde gozoniine
sermektedir -

il 2004 iiye sayisi

Ankara 5228 4220
Kocaeli 739 491
Diyarbakir 973 867
Canakkale 419 291
Zonguldak 720 604
Istanbul 5160 4310
Izmir 2769 2432
Samsun 638 458
Trabzon 423 285

Yukaridaki tablodan da goriildiigii iizere Biiro
Emekgileri Sendikasi1 Kocaeli’nde %33,5; Trabzon’da
%32,5; Canakkale'de %30,5; Samsun’da %28;
Ankara'da %19; Istanbul’da %16 oraninda iiye
kaybina ugramigtir. Uye kayiplarinin yasandig
yereller gozoniine alindiginda sorunun sadece Genel
Merkez’in tutumundan, politika yapis bi¢iminden
kaynaklanmadigi, sube yonetimlerini de igine alan
daha kapsamli bir sorunla karst kargiya olundugu
goriilecektir. Ozellikle KESK iginde siirekli
militanhigiyla s6zedilen BES’in liye kaybi iizerinde
diisiiniilmeli ve sorunun gergek nedenleri ortaya
konulmalidir. Aksi takdirde Genel Merkez koltugunda
oturanlarin degismesi herhangi bir seyi

2006 iiye sayisi

beslemek i¢in herhangi bir neden bulunmamaktadir.
Politikasizhk

BES Genel Kurulu’nda dikkat geken ilk nokta
segime giren higbir grubun sendikal politikalara yon
verecek, sendikalarin giliglenimesini saglayacak, BES’in
ve dolayisiyla KESK’in fiili-mesru-militan miicadele
hattinda orglitlenmesine saglayacak politikalar
dillendirmemesi, bu konuda kafa yormamis olmasidir.
Genel Kurul'da taraf olarak ¢ikan ve gerek sinif
sendikacilig1 iddiasinda bulunan, gerekse toplumsal
hareket sendikacilig1 savunanlar aym ¢oziimsiizliigiin,
ayni bireyler lizerinden politika yapisin farkl iki
goriimiindeydiler. Kurulda sendikal politikalar

Degisim orani
0,192808
UB855890
0,108941
0,305489
0,161111
0,164729
0,121705
0,282132
0,326241

sistematik bir bigimde elestiri konusu edilmedigi gibi
herhangi bir alternatif de sunulmadu.

Secime endeksli yaklagim

Genel Kurul'da 5 farkh liste segime girmesine
ragmen aslolarak secimin iki ittifak blogu arasinda
gectigini soylemek miimkiin. Devrimei Sendikal
Dayanigma, Birlesik Sendikal Inisiyatif ile Devrimci
Memur Hareketi’nin olusturdugu iiglii yap: ve Yurtsever
Emek Hareketi ile Emek Hareketi’nin olusturdugu ikili
yap1. Bagimsiz Sinif Sendikaciligi Hareketi ve segime
iki farkli listeden giren Sendikal Birlik de Genel
Kurul'da yonetime adaydi. Segimi liglii yap1 kazandi.

degistirmeyecektir. Genel Kurul’da yam@&&ggm{% Arsivi Q[nge/}r%%r’ga sinif sendikaciligini savunan biiro

diisiiniildigiinde ise, ne yazik ki gelecege dair umut

emekgilerinin biraraya gelmesi bir olumlulukken, bu
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biraraya gelisin kurul
vesilesiyle
gerceklesmis olmasi,
isyerlerine dayanan
bir ¢alismanin iiriinii
olmamasi ve derli-
toplu bir galigma
programinin
sunulmamis olmasi
onemli eksikliklerdi.
Simif sendikaciligini
savunan emekgiler
segim siireglerini
beklemeden, birlikte
¢alismanin kosullarini
yaratmali ve
sendikaya butiinliiklii
miidahale etmenin
yollarini bulmalidir.
11k elden siirekliligi
saglanmig bir
orgiitlenmenin
yaratilmast ve bunun
biiyiik sehirlerden
baglayarak BES’in
orgiitlii oldugu tiim
illere-isyerlerine
yayginlastiriimasi
saglanmahdir.

Son olarak, Kurul
lizerinden delegelerin
genel olarak siiregten
memnun olmadiklar
ancak bu siireci
tersine gevirme
konusunda da ¢ok
fazla alternatif
goérmediklerini-
tiretmediklerini
soylemek miimkiin.
Boylesi kosullarda
sinif sendikaciligin
yeniden yiikseltmek,
igyeri ¢alismalarina
agirlik vermek,
yeniden fili mesru
militan miicadeleyi
on plana gikarmak
¢ikis yolunu
emekgilere
gosterecektir.

Egitim-Sen, 12 Eylil 1980 fasist darbesi sonrasi
etkili bir miicadele anlayigi ve pratigiyle kendisini yetkili
kilmig, bunu da egitim emekgilerinin yegane temsilcisi
olarak dosta dismana kabul ettirmigtir. 4688 sayih
sahte sendika yasasi sonrasinda ise devlet, Egitim-
Sen'i yetkili sendika olarak ilan etmistir. Ancak bugiin
gelinen asamada, yetki anlayisini yasal gergevedeki
sinirlara daraltan Egitim-Sen; artik kagit izerindeki
yetkisini de kaybetme tehlikesi ile ylizyize kalmistir.
Bu durumun olusmasinda devlet giidumli sendikalarin
kollanigi, medyanin gerici etkisi, Egitim-Sen’in hukuk
disi saldirilara maruz kalmasi, barokratik yapilanmanin
artmasi gibi etkenlerin timunin pay! oldugu agiktir.

4688'e gore devletce yetkilendirilmis olmanin pratik
olarak ¢okga bir anlam tagimadig tim kesimlerce
bilinmekte ve ifade edilmektedir. Cinku buglne kadar
yetkili sendika olarak devletle karsilikh olarak imza
atilan mutabakat metinlerinin birgogu yasama
aktanimamstir. Yaptinmin zorlayici bir hukuki zemini
de zaten yoktur. Bu gercekler iyi bilinmekle birlikte, bu
cendereyi kiracak bir sendikaciligi pratigi de
sergilenememektedir. Ki asil problem de burada
¢tkmaktadir. Bundan dolay topli gériisme
dénemindeki tum esip glrlemeler dénip yeniden
masaya oturma ve hazirlanan oyunun bir pargas! olmayla sonuglanmaktadir.

Yeni yetki donemi yaklastikga Egitim-Sen igin bu konu daha da can yakici bir hale
dénlsmektedir. Kapatma davasindan heniiz kurtulmus, iginden yeni bir sendikal yapilanma
¢ikarmis hareketin iskolunda yetkiyi kaybetmesi halinde éniindeki suregte ¢ok zorlanacagini
tahmin etmek zor degil. Bu kétl riyayr gérmek istemeyen Egitim-Sen karar alma organlar her
zamanki gibi hizl bir érgutlenme ve Uye kampanyasi baslatti.

Uzun zamandan beridir kendilerini kaf daginda gérenler, ben yaptim oldu diyenler, grupsal
cikarlanm emekgilerin ¢ikarlarinin éniine koyanlar, tabanla olan baglarini koparan bu yénetim
anlayislan birkag 6rgitlenme kampanyasi ile durumu kurtarabileceklerini umuyorlar. Oysaki bu
orgutlenme kampanyasi igin érgitlenme sekreterlerinin yarisindan ¢ogunu Ankara toplantisina
bile getiremeyen calismanin varacagr menzil simdiden bellidir. Kaldi ki herseye ragmen
ylrutilen kampanya gergevesinde binbir guglikle tye yazimi yapilirken, kattigimiz tye
sayisindan daha fazlasi toplu bir istifa olarak gidecektir. Kisacasi can havliyle yapilmis bu tir
kampanyalarin 6érgutu ileriye tasiyamayacag gercedi ile bir kez daha agiga gikmigtir.
Orgiitlenme ve lye yaziim galismalarinin bu basit si1§ politikalarla devam ettirilmesi artik
mUmkin degildir.

Ayrica egitim is kolunda érgutlenirken yalnizca okullarda galigsan 657 sayili ¢alisanlar
kapsam iginde tutarak, is kolunu daraltan érgitienme modeli ve anlayisi terkedilmelidir. Egitim
is kolu bugin birgok bilesenden olugsmaktadir. En basta ileri stregte bu iskoluna dahil olacak
universiteler 6zellikle de egitim fakulteleri 6grencileri 6rgitlenmenin alani iginde olmalidir. Bu
fahri Gyelik gibi invanlara siginarak yapilamaz.

Bu 6nemli bilesenini kendi karar aima siireglerine katmalidir. Orgitlenme anlayisi ve
isleyisini bu geniglikle degerlendirebiimelidir. Ayn hiyerarsik katmanlar olusturarak yola devam
etmeye ¢alismak yalnizca pargall micadele anlayigina hizmet edecektir. Egitim is kolunda
6zel okullar, universiteler, dershaneler, sézlesmeli 6gretmenler, emekli olmus egitim ¢alisanlar
da vardir. Egitim-Sen yeni donem miicadele anlayisini, tiziksel degisiklikler Gzerine
yuratecegi ¢alismasini, érgutlenme baghgini ve diger basliklan gelistirirken éncelikle egitim
¢alsanlarinin ve dolayisiyla simifin 6niini agan bir bakisla hareket etmek zorundadir. Kaldi ki
kendi is kolundaki uyelerini de Toplam Kalite Yénetimi, Performans Degerlendirmesi, Mifredat
Degisiklikleri, Sosyal Glvenlik Yasa Tasarisi vb. konularda bilgilendirmek, egitimden gegirmek
ve miicadeleye seferber etmek gibi yapmasi gereken bir yigin pratik is éninde durmaktadir.

Sendikal duzlemde bulunan tim aktif Gyeler ise dénemsel gérevlerini getirmekle
ylzyiizedir. Sendikalar harekete gecirmek, mircadeleye ivme kazandirmak igin tim enerjilerini
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Orgiitlenme
anlayisi

ve

yetki izerine




Bu diizende egemenlik sermayenindir. Sermaye
milyonlarin sémiiriisii ve soygunu iizerine kurulu bu
egemenligini zor aygit1 olan devlet araciligiyla
stirdiirmektedir. Son dénemlerde iyice ayyuka gikan
“derin devlet” ya da “kontr-gerilla” da aslinda bu
gergegin bir pargasidir. Oyle ki “kutsal” bir kurum
olarak lanse edilen devletin cilasi kazininca altinda
“kontr-gerilla” ¢ikmaktadir.

Sermaye diizenine muhalif her kesime kurum ve
kurulusa (yas, cinsiyet, meslek, ulus, i kolu vb.
ayirimi gézetmeden) saldiran ordu ile polis tegkilati
icerisinde birer yan kurulus olarak faaliyet yiiriiten
kontr-gerilla orgiitlenmeleri yaklasik ylizyila yakin
bir gegmise sahiptir.

“Teskilat-1 Mahsus”dan (6zel teskilat) baslayip,
“0zel harp dairesi”, “derin devlet”, “Devlet iginde
yuvalanmig geteler”, “karanlik odaklar” vb. isimlerle
tanimlanan bu kontrgerilla 6rgiitlenmeleri bugiin
mesrulastirilmis ve olaganlastiriimis bulunmaktadir.
Baslangigta “Sovyet tehditi” gerekgesiyle ABD-CIA
eliyle tiim NATO iiyesi iilkelerde kurulmus olan bu
gizli fagist orgiitlenmeler yoluyla emekgilerin
toplumsal miicadeleleri ezilmistir.

Tiirkiye isci sinifina, devrimci hareketine ve
emekgi halklara kars1 saymakla bitmez suglar isleyen
bu orgiitlerin kurulus amaci ve asil hedefi hep ilerici
toplumsal muhalefet, devrimci faaliyet ve devrimci
orgiitler olmustur.

Son giinlerde “derin devlet’’ lizerine yapilan
tartismalar ve so6zde agiklamalarin ardi arkasi
kesilmiyor. Ustelik bu kez konusan ve
konusturulanlar bizzat “derin devletin” derinliginde
ytizenler, o kirli gukurda dolasanlar, olayin dogrudan
taraflar olanlar, yani “devletin gikarlarini1 koruyan
gizli ortiilii giigler” olarak tanimlananlar... ortaya
sagilan pisligi 6rtmek icin de hedef saptirip
uluslararasi baglantisindan koparmaya 6te yandan
pargasi oldugu devleti aklamaya galismaktadirlar.

Susurluk patladiginda, adresin devletin yonetici

temizlendi. “Yiksekova Cetesi”’ davasi saniklari
beraat ettirildi. Yargitay-Cakici iligkileri skandali
nedeniyle siirmekte olan sorusturmada da ayni
sekilde kirli iligkiler aklandi. Bu 6rnekleri gogaltmak
miimkiin hem de ¢ok zahmete girmeden. Sermayenin
medyasi bile buna yeterince kanit sunmaktadir.

Ancak halen ayni senaryo oynanmaya galisiliyor.
“Devletin seffaflig1”, “Hukuk devleti”, “hukukun
ustiinliigii” sdylemleri, hiikiimetin suglulari ortaya
¢ikarmada gosterecegi kararlilik (“bu isin ucu nereye
giderse gitsin sorumlular ortaya gikartilacak”
arglimanlari) vb. birden ortalig1 kapladi.

Semdinli olaylar ilk patlak verdiginde de ayni
soylem kullanildi. Hiikiimet “bu igin ucu nereye
giderse gitsin sorumlular ortaya gikartilacak™ diyordu.
Hukukun iistiinliigiinden, yarginin bagimsizligindan
sozeden AKP hiikiimeti gok kisa bir siire iginde bunu
unuttu. Cizmeyi asmamaya 6zen gostererek sermaye
devletinin iist kademeleriyle tam bir birlik ve
dayanigma igerisine girdi. Basta hiikiimet olmak tizere
medyasi, ordusu, ve tiim partileriyle diizen kurumlari
genel gikarlarinin zarar gormemesi kaygisini bariz bir
bigimde one ¢ikardi. Yukarida belirttigimiz gibi diizen
kurumlarinin bu tutumlan kendi sinifsal niteliklerine
uygundur. Bunda anlagilmayacak bir sey yoktur.

Semdinli iddianamesi aslinda bir biitiin olarak
sermaye devletinin geteci kimligi iizerine tespitlerde
bulunmakta, devletin igleyisine 151k tutan tespitler
yapmaktadir. Bu kadar giiriiltii koparmanin ve telagin
astl nedeni de budur.

Sonug olarak sermaye devleti sug islemeye devam
ediyor. Ve biz is¢i emekgiler bilingli ve orgiitlii bir
bigimde karsisina dikilip dur demedikge sug islemeye
devam edecektir. Ister derin, ister 51 olsun, agik ya
da gizli olsun sermaye sinifinin ekonomik
demokratik, sosyal, siyasal, askeri tiim saldirilarini
yok edecek tek gii¢ bilingli, orgiitlii bir devrimci simif
miicadelesidir. Bizlere diisen gorev diizenin yargi
kurumlarindan medet ummak degil miicadele

cekirdegi oldugunu ortaya koyan sayisigdanibrarihp Arsihaytpginaniiksgltmek ve sermayenin kdlelik diizenini

ortada, fakat tiim bu kanitlar gormezden gelindi,

yikmaktir.



Avrupa’da isci ve emekciler sosyal haklari ve gelecekleri icin ayakta!

“GSS” ve “sosyal giivenlik reformu” adi altinda dayatilan oliim ve
kolelik fermanimi yirtmak icin Fransiz emekgilerinin yolundan gidelim!

Genel grev
genel direnisi yukseltelim!
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e-mail: kamuemekcileri@y‘ahoo.com.
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