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“Kamu Yonetimi Temel Kanunu” tasarisi
kapsamli bir ozellestirme, orgiitsiizlestirme
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Yeniden cikarken...

Sureg ve gorevierimiz

Sendikal

syal, demokratik haklar
“sinif sendikacilig1”
kalarina sahip ¢ikmaya
1’nin pratigi baska tirli

ileri “kapitalist somiiri
define baglanmayan,
ulugmayan higbir

de basariya ulagsmak
areket ediyorlar. Bu

ri, glincel ve acil
hedefine bagliyor,

u emekgilerini

altinda birlesmeye

hareketin geriye cekilecegi
yontemlerinin giderek etkis
Mevcut tikanmay1 asmak igin
bosluguna dikkat gekmis, kar

sahip ¢ikmaya ¢agirmistik.

Siireg igerisinde devrimci 6
doldurulamadi, KESK 6nderlig
giincel ve acil taleplerine yamt verel
miicadele programi olusturmadig g
yaptirimi ve stirekliligi olmayan eyl
sendika yasasinin meclisten gegme
stgmayacagiz” diyen reformist 6nd
isleyisiyle, miicadele yontemiyle v
yasaya s1gd1. Sendikal demokrasi d

Reformist 6nderligin yolagtii b
TIS’li sendika talebi ile miicadele 8
emekgileri hareketini yordu, sendik
giivensizlestirdi, fiili-mesru miicad:
yiikselen hareketin tim moral kaza
durum genel siyasal siireg, sinif ve
yasanan durgunluk ile birlesince ha
disiirdii, taban dinamiklerinden

Hareketteki bu tikanma, d

yakici hale gelmistir.
miz dernege gevrilmis,
ahte yasaya ganak

ni 1§ glivencesinden
na, esnek c¢alisma

lige mahkum etmek
lelik yasalari var. Kamu
d1 altinda toplanan bu
llardir planladigs,

sahte sendika yasasina
giin yine KESK

mlerde degisen sadece
imus, anlaylslar ayn1 kalmigtir.

ellestirme saldirisini ve kolelik yasalarini

, haklarimizi korumak, hakli ve mesru

1zin verdi. “Yasaya
tuzuguyle

ara ve micadeleye ki
emini lizerinden
larini torpiiledi. Bu
hareketinde
iyice giigten

imci 6nderlik boslugun

devrimci miicadele progr.
yapan Sosyalist Kamu E;

ekgileri siireci degerlendirdi. Hareketin
ve ihtiyaglan dogrultusunda devrimei dnderlik
nu doldurma iddiasi tagiyan Sosyalist Kamu
leri, alana siyasi miidahalenin bir araci olarak
yeniden ¢ikarma karari aldi. Bu dogrultuda basta
devrimci kamu emekgileri olmak tizere tiim kamu
‘emekgilerini biilteni sahiplenmeye, devrimci miicadele

biiltenimizin
diisiiniilemez.
miidahalesi sag
Miicadeleyi se

& Bet
“Sosyali
biiltenle s1

yontemlerle surdu. Kimi zaman brosur, kimi zaman programi altinda birlesmeye, taban inisiyatifi olusturarak
bildiri, kimi zaman da toplantilar seklinde gerceklesen sendikalarimiza sahip ¢ikmaya gagiriyoruz.
miidahalemiz bu anlamda siireklilik tagimaktadir. Herkes kendi bayragi altina!
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Kayiplarla dolu bir yili geride biraktik... Saldirillar devam ediyor...

Sermayenin saldirilarina dur demek elimizde!

Is¢i simifi ve emekgilerin
ylizyillik kazanimlarinin
sermaye tarafindan
gaspedilmeye caligildig1 bir yili
daha geride biraktik. Gegtigimiz
yil sermayenin azgin
saldirilarinin artarak devam
ettigi, i15¢1 ve emekgilere sosyal
yikim dayattig1 bir y1l oldu.
Ancak sermayenin kapsamli
saldirilar1 devam ediyor.

ABD’ye gobekten bagimli
sermaye devleti, IMF patentli
saldirilar pespese uygulamaya
sokuyor. Sermaye diizeninin
yasadig krizin faturasi ise her
zamanki gibi 15¢1 ve emekgilere
odettiriliyor.

Isbirlikgi sermaye iktidar

igerde sosyal yikim
programlariyla isgi ve

emekgileri yi1ldan yila artan agliga ve sefalete siiritkklerken,

disarda ABD emperyalizminin emrinde bolge halklara
kars1 savag ilan etmis, iilkeyi boydan boya savas tisst
haline getirmis bulunuyor.

Sermaye partisi AKP nin her gegen giin IMF’ye daha
bagimli hale gelen ekonomiyi, her tiirli yalan ve dolana
bagvurarak iyimser gdsterme gabasi ise bosunadir. Ciinkii
sadece birkag aylik uygulamalarin toplumda yarattig
tahribat lizerinden bakildiginda dahi yalanlarin altindaki
gergekler goriilecektir. Biitiin diizen partilerinin oldugu
gibi AKP’nin gorevi de isbirlik¢i sermayenin ¢ikarlarini
korumaktir.

Bugiin bu politikalarin hedefinde kamu hizmetlerinin
ozellestirilmesi, ¢alisanlarimin tasfiyesi var. Oziinde
kapsamli bir dzellestirme, kolelestirme ve
oOrgiitsiizlestirme saldiris1 olan Kamu Y 6netimi Temel
Kanunu meclis giindeminde. Hitkiimet tarafindan
“reform” diye sunulan tasari sermaye devletinin toplumsal
yasamin her alaninda uygulamaya galistig1 saldin ve
yikim politikalarinin sadece bir pargasidir. Reform diye
mijdesini verdigi saldir1 yasasi ile kamu hizmetlerinden
yararlanan milyonlarca is¢i ve emekgi ile kamu hizmet
sektorlerinde galigan binlerce emekgiyi hedet almaktadir.

Biitiin bu saldirilar IMF, DB vb. emperyalist
kuruluslarla yapilan anlagmalarda yer almaktadir. Once
15¢ilerin ylizyillik kazanimlarini yokeden kolelik yasa51

¢ikarildi. Ardindan asgari licret azami se@lettglgﬁ:}g ap Arswl Ht

belirlendi, sira bir avug asalagin gikarlar g grultusun

kamu hizmet alanlarini yerli ve yabanci tekellere agmaya
geldi. Gegtigimiz y1l yarim kalan 6zellestirme saldirist bu
yil tamamlanmak isteniyor. Isten atmalar hizlandiriimak,
kamu hizmet alanlar1 sermayeye agilmak, ticretler
distiriilmek, ¢alisanlarin ig giivencesi ortadan kaldiriimak,
sosyal haklar1 gaspedilmek isteniyor. IMF heyetleri tim
bu saldirilar denetlemek, zamaninda uygulanmasi igin
isbirlik¢i hainlere emirler yagdirmak igin geliyor.

Emekgi yi8inlar1 dogrudan ilgilendiren bu saldirilarin
sonucu sefalet, igsizlik ve sosyal yikimdir.
Ozellestirmeleri, kolelik yasalarini uygulamak igin devlet
her tiirden hak arama eylemine azginca saldiriyor.
Haklarini arayan, bunun igin eyleme gegen kamu
emekgilerini “terdrist” ilan ediyor. Is¢i ve emekgiler bu
gidisata dur demezse saldirilar devam edecek, ddedigimiz
fatura her gecen giin daha da kabaracaktir. Cocuklarimiza
sefalet ve yikim1 miras birakmak istemiyorsak
“Cocuklarimiza onurlu bir gelecek birakacagiz” diyen
kamu emekgileri bu giar1 gergeklestirmek igin sinifa karsi
sinif perspektifiyle hareket etmeli, sinifin birlesik militan
miicadelesini yiikseltmelidir.

Sermayenin saldirilarini piiskiirtme goérevi biz i5¢i ve
emekgilerin omuzlarindadir. Bizi bekleyen bu kritik
sinavdan alnimizin akiyla ¢ikmak igin tek tek
isyerlerinden taban orgiitlenmelerini kurmali, militan bir
miicadele hattinda birlesmeliyiz. Sermaye saldirilarina
karsl tretimden gelen glicimiizii kullanmay: temel alan
b1r mucadele programini netlestirerek yasama
geclrmeflyxz
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Ne diizen partilerinin yalanlari, ne de diizen soluyla

kolkola girmis sosyal-reformist “sol”un sahte umutlari...

Yerel secimlerde Bagimsiz Devrimci
Sinif Platformu’nu destekleyelim!

Her alanda emperyalizmle kolece iligkilere gfrmis, ona
gobekten baglanmis isbirlik¢i sermaye sinifi, hiikkiimetiyle,
kolluk giigleriyle, ordusuyla, yargisiyla, meclisiyle vb. tim
kurumlan kendi gikarlart dogrultusunda kullanarak iktidarini
surdiiriiyor. Kapitalist somiirii sistemninin devami igin her
se¢im déneminde dzellestirmeci, IMF-TUSIAD sosyal
yikim programlarinin savunucusu diizen partilerini -sanki
birbirinden farki varmig gibi- genig emekgi kesimlerin,
ezilen halklarin karsisina sunuyor.

Bugiine kadar sayisiz genel ve yerel segim siireci
yasadik. Hepsi de “hak, hukuk, esitlik, adalet, ig-ag-konut-
ulagim vb. sorunlara ¢dziim, sosyal refah” vb. argimanlar
kullanarak, is¢i ve emekgilere, ezilen halklara yalan
sOyleyerek hiikiimet oldular. Ancak hepsi de devasa
boyutlara ulasan igsizligimizin, artan aghgimizin, sefalet
licretlerimizin, her tiirden sosyal ve demokratik hak
gasplarimizin artmasina, yasadigimiz yikimin
derinlesmesine neden olan IMF-TUSIAD programlarini
bilyiik bir acimasizlik ve kararlilikla uyguladilar.
Hiikiimetler degisti ancak somiirii diizeni degismedi.

AKP, bugiine kadar hiikiimet olan diizen partilerinden
higbir farki olmadigimi bir yillik icraatlanyla ispatladu.
Sermayeden onay, ABDden vize alarak hitkiimet olan AKP,
igerde 15¢1 ve emekgilere sosyal yikim dayatarak, digarda
komsu halklara diigmanlikta sinir tammayarak yeminli bir
sermaye usagl oldugunu kisa siirede gosterdi. Kardes Irak
halki ABD emperyalizmi ve isgal ordulan tarafindan
katliamdan gegirilirken, topraklarn iggal edilirken iilke
topraklarini boydan boya bir savag tissii haline getirdi,
ABD’nin hizmetine agt1.

Oziinde AKP’den higbir farki olmayan bir diger diizen
partisi, derin devletin sdzciisii CHP, genel segimlerde oldugu
gibi bu yerel secimlerde de sahte bir alternatif olarak emekgi
kitlelerin karsisina gilanaya hazirlaniyor. DB gibi
emperyalist bir kuruluga memurluk yapmis Kemal Dervig’i,
sinif haini Bayram Meral’i ¢atis1 altinda toplayan CHP’nin
programi da digerleriyle ayn.. Onun misyonu diizene tepki
duyan emekgi kitleleri “sosyal demokrat” sdylemlerle
diizene yedeklemek, sermayenin gikarlarini sonuna kadar
savuninak ve IMF-TUSIAD programlarim “sol” sdylemler
esliginde biiyiik bir kararlilikla uygulamak. Is¢i sinifina
kolelik kosullarmi dayatan kolelik yasasi meclisten gegerken
sessiz kalan, kamu alaninin tasfiyesini, sosyal haklarin
gaspini, kamu hizmetlerinin 6zellestirilmesini 6ngéren kamu
yOnetimi, yerel yonetimler vb. yasa tasarilarini

CHP, bu tutumuyla diizen savunucusu has bir sermaye
partisi oldugunu ispatlamistir.

28 Mart’ta yapilacak olan yerel segimleri kazanmak igin
tiim diizen partileri emekgi kitlelere, ezilen halklara yine
yalan soyliiyorlar. Yerel yonetimlerin sundugu hizmetleri
ozellestirerek yerli ve yabanci sermayeye agacak olan
saldirlari “yerel yonetim reformu” adi altinda meclisten
gecirmeye caligiyorlar. Zaten yetersiz ve bilyiik'oranda
oOzellestirilmis olan kamu hizmetlerini goziini kar hirsi
blinimis sermayeye devretmek istiyorlar. S6z konusu
yasalar yerel yonetimleri tam bir vurgun ve rant kapisina
geviriyor. [ste bunun igin bu yerel segimlerde tiim diizen
partileri “bal yalamak” istiyor, binbir yalanla (is, tapu, konut
vb.) yerel yonetimlere aday oluyorlar.

Sermaye iktidarinin tiim politikas: egitimden sagliga,
sosyal giivenlik kurumlarindan ulagima, iletisgimden yol-su-
elektirik hizmetlerine kadar kamu alanlarini ve hizmetlerini
oOzellestirmek, tasfiye etmek, piyasaya agmak. Genel
politikasi bu olan sermaye sinifi yerel yonetimleri de kendi
amaglan ve cikarlan dogrultusunda iktisadi, hukuki ve yetki
olarak yeniden dizenlemek istiyor.

Yerel yonetimler, somiirii sisteminin diginda ve onun
15leyisinden bagimsiz degildir. Bu gergek, yerel sorunlarin
¢Ozlimiini iktidar sorununa baglamaktadir. Yerelde emekgi
halk kesimlerinin iktidarlagmasi ancak genelde iktidari ele
gecirilebildigi 6lgiide olanaklidir. Yereldeki sorunlarin
¢Oziimii toplumsal bir altiist olusu gerektirmektedir.
Geneldeki zenginliklerin ve kaynaklarin emekgilerin eline
ve denetimine ge¢mesi ancak sosyalist bir devrimle
miimkiindiir, gergek ve kalic1 ¢oziimiinii de ancak burada
bulacaktir.

Boylesine temel gergegi gormezden gelen ve merkezi
diizeyde “Demokratik Giigbirligi” ad1 altinda biraraya gelen
DEHAP, EMEP, ODP, Ozgiir Parti, SDP ve SHP yerel
secimlere katilacagini ilan etmis bulunuyor. Sosyal reformist
bu platform temel iliskiler degismeden kitlelerin
beklentilerine ve istemlerine bu diizen altinda karsilik
verebileceklerini iddia ettikleri i¢in emekgi kitlelere sahte
umutlar vaadediyor, diizenin diimenine su tasiyorlar. Gegmis
icraatlaniyla sermaye sinifinin ve devletinin dolaysiz
temsilcileri olduklarini kanitlamis SHP gibi bir takim- gerici
giiglerle ayni platformda yeralarak onlarin kirli gegmislerini
ve misyonlarini mesrulastiriyor, kitlelere alternatif olarak
sunuyorlar. Bu diizenin temelleri degismedikge, egemen
sermaye sinifi alagagi edilmedikge, yerel kamusal hizmet

savunan/sahte muhalefet yapan, iilkenin bayglarsb®erARE Arsiilintpdubiegeolgseyin degisebilecegini, yerel bir

emperyalizminin savag iissi haline gelmesine onay veren

iktidarlasmanin saglanabilecegini sdyleyenler emekgi



kitlelere yalan soyliiyorlar.

Bugiine kadar bu tiirden
yalanlara inandik, bos hayallere
kapilarak oy kullanip parti
degistirdik ancak sonugta ne
kazandik? Tim deneyimleriniz
sonugta sdylediklerimizi
dogrulamiyor mu? Diizenin yapisi
ayni kaldikga, temel garklar1 ayni
bigimde dondiikge, gelenler
gidenler aratmadi mi?

Smnifin diger boliikleri gibi
kamu emekgileri de insanca
yasamak, tim kamu hizmetlerinden
her diizeyde parasiz ve esit olarak
yararlanmak istiyorlar. Ancak hakli
ve mesru taleplerimizi ne diizen
partileri ne de bizlere sahte ve bos
umutlar vaadeden “sol” sdylemli
sosyal-reformist platformlar
karsilayabilir.

Bu gergeklik kamu
emekgilerinin istemlerini daha
kuvvetli bir bigimde ileri siirmesini,
fakat bunlarin ¢6ziimii konusunda
ise devletin ve diizen partilerinin
yalan ve aldatmacalarna inanmay1
bir yana birakmasini, kokli bir
¢0ziim igin miicadeleye girmesini,
acil ve giincel taleplerini ancak
miicadeleyle kazanabilecegini
gostermektedir.

Bagimsiz Devrimci Simf
Platformu tiim bu gergeklerden
hareket ederek is¢i ve emekgilere,
ezilen halklara acil ve giincel
ekonomik, sosyal ve demokratik
haklarimizi kazanmak igin
oncelikle birlesme, bilinglenme ve
orglitlenme gagrisi yapiyor.
Haklarimizi sermaye iktidarindan
koparip almak igin bize gergek
¢0zlim yolunu, devrimci sinif
miicadelesini yiikseltmenin yolunu
gosteriyor. Sinifin iktidarim1 kurmak
i¢in sinifin devrimci partisi altinda
birlesmeye, miicadele etmeye
Gagiriyor.

Sosyalist Kamu Emekgileri
olarak bu ¢agrinin hakliligini
biliyor ve yerel segimlerde
Bagimsiz Devrimci Simif
Platformu’nun sosyalist adaylarini
destekliyoruz. Tiim kamu
emekgilerini de Bagimsiz
Devrimci Simif Platformu’nu
desteklemeye ¢agiryoruz.

Sosyalist Kamu Emekgileri

Egitim adum adim ozellestiriliyor...
Ozellestirmelere ve kolelik

vasalarina gecit vermeyelim!

Kamu hizmetlerinin piyasaya agilmasi sermaye devletinin bir stredir gindeminde.
“Kamuda reform” olarak tanimladigi ve bir kismi meclis gindemine gelen tasarilarla
(Personel Rejimi Yasa Tasarisi, Yerel Yénetimler Yasasi vb.) kamu hizmetleri
6zellestirilmek isteniyor. Bu saldirilar basta kamu emekgileri olmak Gzere iggi-emekgi tim
kesimler icin daha fazla sefalet, yoksulluk, sémirl ve issizlik anlamina geliyor. Kamu
Yénetimi Temel Kanun Tasarisi hizmet Uretenler igin kdlelik, hizmetten faydalananlar igin
“paran kadar hizmet satin alabilirsin” anlamina geliyor. Cok kapsamli bu saldiriya kars!
bir an 6nce harekete gegilmesi, ortak miicadelenin érgutlenmesi gerekirken gegtigimiz
haftalarda Egitim-Sen Genel Baskani Alaaddin Dinger, tasar geri gekilmedigi taktirde
egitimin disinda tutulmas: gerektigi yéniinde bir agiklama yapti. Bu herseyden énce
bastan yenilgiyi kabul etmek anlamina gelmektedir. Egitim-Sen ve KESK'in yénetiminde
bulunan anlayislar bugiine kadar kamu hizmetlerinin fiili uygulamalarla paral hale
getiriimesine, adim adim 6zellestiriimesine karsi miicadele etmeyerek devleti
cesaretlendirmislerdir. Egitim-Sen Genel Baskani, sermaye usagi hikimetin Egitim
Bakani'nin dahi “veliyi kaz gibi yoluyorlar” diyerek dile getirmek zorunda kaldig
Ozellestirme saldinsinin éniinu diizleyen uygulamalar gérmezden, bilmezden geliyor.

Egitimin bes yilhgina kamu yénetimi tasarisinin kapsami disinda tutulacak olmasi
Ozellestiriimeyecegi anlamina gelmiyor. Bunun anlami fiilen uygulanmakta olan
saldinlarin bes yil sonra yasal dayanaga kavusacagidir. Milli Egitim Bakanr’'nin da itiraf
etmek zorunda oldugu gibi okullarda 26 degisik isim altinda para toplaniyor. Bunlar;
katki pay, kayit, karne, diploma, koruma dernegi, dergi, yardimci kitap, servis lcreti,
spor kolu, tiyatro ve temsil giderleri, fotograf, tesekkir-takdir belgeleri parasi, forma
Ucreti, okul armasi, temizlik malzemeleri, boya-tamirat Gicreti, masa ortiisi-perde-cam-
kap! parasi, fotokopi, sinav Ucretleri, tebesir, sinif kdseleri igin para, ecza dolabi
maizemeleri igin para, elektrik-su-yakit-telefon giderleri, hizmetlilerin Gceretleri vb... Yasal
dayanaklari olmamakla birlikte ysllardir isgi-emekgilerin, cocuklarin ‘parasiz’ olan devlet
okulunda okutabilmek icin akittiklar milyonlarca lira egitimde ézellestirmenin adimlari
degil midir?

Egitimin ticarilestiriimesi ve okullarin da bundan kar saglamasina déniik bir takim
uygulamalar bir siiredir hayata gegiriimektedir. Ozellikle bilyiik ve merkezi okullarin
bahgeleri yaz tatilleri, hafta sonlari ve mesai saatleri disinda otopark olarak
kullanilmaktadir. Gevre halka hizmet sunma adi altinda okullarda bilgisayar kurslari
verilmesi icin hazirliklar yapiimaktadir. Okullar tipki birer “internet cafe” gibi isletiimek
istenmektedir. Ozellestirmenin bir baska uygulamasi olan okul arazilerinin satisi ise
gundemdedir. Daha énce 6zellestirilen isletmelerde oldugu gibi belki ilerde okul arazileri
satin alindiktan sonra binalar yikilacak, yerine sermayenin daha kéarli gérdigu isletmeler
agllabilecektir vb.

Kisacasi, egitimin parali hale getirilmesi Kamu Y&netimi Temel Kanun Tasarisi ile
baglamad. Devlet yillardir biitgeden egitime ayirdig pay! sirekli kisarak, ézel
dersaneleri tesvik ederek ve destekleyerek, egitime kadro ayirmayarak, okullar
s6zlesmeli personel ¢alistirmaya zorunlu birakarak vb. egitimi.6zellestirmekte, paral
hale getirmektedir. Egitimin saldinnin kapsami disinda birakilmasini dile getirmek ¢ézim
olmadi@! gibi kamu emekgilerinin miicadelesine de zarar vermektedir. Bdylesi bir tutum
kamu emekgilerini béimekten, miicadeleyi zayiftatmaktan, kisaca devletin isini
kolaylastirmaktan baska bir amaca hizmet etmeyecektir. Hal béyle iken egitim
emekgilerinin simdiden bir rehavete kapilmasi, ‘nasil olsa bize bir sey olmayacak’
mantigiyla hareket etmesi, 6zellestirme gibi gok kapsamli ve sonuglar itibariyla genis
kesimleri issizlige, diisik Ucrete, 6rgitsiizliige mahkum edecek bir saldirlya sessiz
kalmasi kabul edilemez.

Yoénetimlerde bizim adimiza bulunan ancak sinif ¢ikarlanmiza aykir agiklamalar
yapan, saldirilara ganak tutan yénetimlerin bu yonli agiklamalarina izin vermemeli,
kapsamli bir 6zellestirme, érgltsiizlestirme, kolelestirme saldinisi olan kamu yonetimi
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Saglikta doner sermaye artik performansa gore dagitilacak...

“Kamu yonetimi reformu” saglikta uygulaniyor!

Saglik Bakanlig1 ¢ikardig: bir |
yonergeyle 2. basamak saglik
hizmetinde c¢alisan emekgilerin
doner sermaye payini
performansa gore belirleyecek.
Bu yonerge saglik emekgilerinin
kafalarini karigtinp diizenden
beklentilerini ¢ogaltiyor.
Calisanla ¢alismayani
ayiracagini, doner sermayeden
alacaklar1 payin artacagini
diisiinen emekgiler yonergenin
altinda yatan hesaplardan
bihaberler. Doner sermayenin saglik sisteminin
ozellestirilmesi anlamina geldigini pek ¢ok emekgi
biliyor. Ancak gesitli nedenlerden dolay: ses
¢ikartmiyorlar. Oysa bu uygulama emekgiler igin kér bir
kuyudur

Saglik sisteminin bir pargas: olarak saglik emekgileri
genel olarak saglik hizmetlerinden yararlananlarin
sorunlarina yabancidir. Cikarilan yonerge ile
Ozellestirmenin zararlari saglik ¢alisanlarini agir bigimde
etkileyecektir. Clinkii performansa gore iicretlendirme
kamu y6netimi reformunun bir pargasi olarak giindeme
gelmistir.

Emekgilerin zannettigi gibi performans
degerlendirmesi, ¢alisanla ¢aliymayan: ayirmayi degil
isletmenin karlihgini temel almaktadir. Isletmenin
karlilig1 igin hemsgireler doktorlardan, emekgiler yillardir
birlikte ¢alistiklar1 is arkadaslarindan ayrilacak, rekabet
icerisine sokulacaktir. Simdilik saglik ¢alisanlarinin
ticretleri performansa bagl degil. Kamu y6netimi
reformunun amagladifi 6zellestirme programiyla
hastaneler sirket haline getirildiginde emekgilerin
ticretleri doner sermayeden karsilanacak. Sirket (hastane)
kar ederse c¢alisanlarin iicretleri artacak. Bir birim
hastaneye ne kadar kar getiriyorsa o birimdekiler o kadar
ucret alacaklar. Su anki uygulamayla sdylemek gerekirse
doner sermayeden o kadar pay alacaklar.

Emekgi cebi ile vicdani arasinda bir se¢im yapmak
zorunda birakilacak. Ya parasi olmayan hastay: kovacak
ya da kendisi a¢ kalma tehlikesi ile kars1 karsiya kalacak.

Saglik emekgisi kar edebilmek igin ¢alisirken eldiven
kullanmayarak sagligini/hayatini tehlikeye atacak ve
yahut da bir hastada kullandig: kateteri bir digerinde daha
kullanmak zorunda birakilacaktir. Cinkii yonergeye gore
o0 ay harcanilan sarf malzeme miktar1 doner sermaye

’

masum niyetler sezenler de gikacaktir.
. Israfin énlenmesi gibi. Ortada para
varsa, kdrdan s6z ediliyorsa orda

¢ masumiyet diye bir sey yoktur.

Hig geregi yokken sirf kar igin
ameliyatlar yapilacak, insanlar kesilip
bigilebilecektir. Pilot bolgelerde
uygulanmaya daha dnce baglanan bu
yontem bu tiir 6rnekleri yasatmigtir.
Tirnak ¢ekimlerinin artmasi gibi.

Hedef karlilik olunca ¢alisanin kole
olmasi kaginilmazdir. Daha ¢ok
calisma daha az iicret... Emekgilerin
kullandiklari izinler, hasta olduklarinda aldiklar raporlar
doner sermaye paylarindan kesilecektir. Yani fazla para
istiyorsan soluksuz ¢alis, hastalanma, makineles.
Emekgilerin yillar boyunca miicadele ile elde ettikleri
haklarin tirpanlanmasidir s6z konusu olan. Elbet “d6ner
sermaye bizim temel ticretimiz degildi” denebilir. Ancak
sermaye devletinin amaci temel ticretlerimizi kisarak
ticretlerimizi doner sermayeden karsilamak.

Doner sermaye sistemi devlet tarafindan “bir
elimizden alip digerine koyuyoruz” seklinde ifade
edilmektedir. Oysa gergekte doner sermaye done done kar
getirmektedir. Saglik harcamalar1 20 yilda 3 kat artmistir.
Buna karsin genel biitceden sagliga ayrilan pay iyice
kiigiilmiustiir. Peki bu harcamalar nereden finanse
ediliyor? Elbette ki doner sermayeden. Eger ki devlet bir
elinden alip digerine verseydi ortada kar olmazdi. Fakat
ortada dyle azami bir kar var ki uluslararasi tekellerin
kasasina akiyor. Onlarin istahini kabartiyor. Kamu
yonetimi saldirisi ile amaglanan saglik sektoriinii yerli ve
yabanci sermayeye peskes ¢gekmektir. Doner sermaye ile
ilgili ¢ikartilan bu yonerge saglik sektoriinii tekellerin
yiyebilecegi kivama getirmek i¢in hazirlamaktan bagka
bir sey degildir.

Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi
(SES)’in konuyla ilgili suskunlugu ise dikkat ¢ekicidir.
Ginliik beklentiler ile ilkeler arasina sikigsmis ve politika
iretemez duruma diismiistiir. Y 6nergeye gére doner
sermaye dagitimi i¢in kurulacak komisyona katilacak
kisiler emekgiler arasindan segimle belirlenecektir.
Emekgilerde yanilsama yaratmak i¢in uydurulan bu
uygulamay1 dahi yadsimay:1 basaramamustir sendika.
Yapilmasi gereken doner sermaye sistemi, dzellestirme,
“Kamu Yonetimi Reformu” ile ilgili olarak emekgileri
azami diizeyde bilinglendirmek ve taleplerimiz etrafinda

payins etkilemektedir. Ne kadar az malzegpeele i kR ParsiiiBREsDIaRIQEsAMa milcadele etmektir.

kadar ¢ok doner sermayeden pay alirsin. Elbet bundan

Bir saglhik emekcisi/Ankara




Kamuda tasfiye saldirisina karsi
mucadele ve KESK

Uzun bir donemdir kamu emekgileri hareketinin bag
giindeminde ‘kamu reformu’ ad altinda toplanan saldinlar
bulunuyor. Saldirilara kars1 miicadelenin buglinkii tablosu
lizerinden bakildiginda mevcut durumun ig agict olmadigy,
hareketin pargali ve daginik bir seyir izledigi her kesim
tarafindan goriilmektedir. Fakat bu tablonun goriilmesi
onun degistirilmesi i¢in tek basina yeterli degildir.
Herseyden 6nce bugiinkii pargalanmiglik tablosu bizzat
hareketinigerisinde yer alan anlayislarin ‘kamu reformu’
kargisindaki tutumlariyla dogrudan ilgilidir.

Kimi gevrelerce ‘kamu reformu’ demokratiklesmenin
adimlarindan biri olarak goriilmekte ve ifade edilmektedir.
Kimi gevrelerce ise ‘kamu reformu’ gizli bir pazarligin
konusu haline getirilerek karsiliginda ‘bir parmak bal’
istenmektedir. Bu tutumlar, saldirilar karsisinda miicadeleyi
bdlen, zayiflatan bir rol oynamakta, hareketin saldirilar
kargisinda bir gikig gosterebilmesinin dniinii kapatmaktadir.

‘Yerel iktidar’ soylemi ve reformist anlayiglarin
‘demokrasi’ beklenticiligi

Tasfiye saldirsi kargisinda kamu hareketinin
pargalanmasinda en 6nemli roli kamu reformunu
‘demokratiklesme’ yoniinde atilmig bir adim olarak géren
akimlar oynamaktadir. 11k zamanlarda saldin1 yasalarim
ortiilii bir bigimde savunan Yurtsever Emekgiler artik bunu
aciktan savunur hale gelmislerdir. Kamu Y 6netimi Temel
Kanunu ve Yerel Yonetimler Yasasi’ni1 ‘yerellesme’,
‘demokratiklesme’ olarak goren Kiirt liberalleri, boylece
saldirilanin gercek yoniinii, yani egitimden, sagliga tiim
kamusal haklarin ortadan kaldirilmasi yoniinii gézlerden
saklama gibi ugursuz bir rol oynamakta, diizenin liberal
saldirilarina ¢anak tutmaktadirlar (Bu konuda Ozgiir
Giindem’in 17 Ocak tarihli sayisina bakilabilir). Bu tutum
bugiin Tiim Bel-Sen'de de yankisim bulmustur. S6z konusu
yasalar “eksik de olsa demokratiklesme yoniinde atilmig
bir adim” olarak goren bir anlayigin, kamu emekgileri
hareketinde geriletici ve pargalayici bir rol oynayacagi
aciktir. Oyle ki, devletin, is¢i ve emekgilerin yiizyillar
boyunca siirdiirdiikleri miicadelelerin iiriinii olarak ortaya
¢tkan kamusal hizmet alanindan elini gekmesi ve bu
yoniiyle de giplak bir zor aygit1 olarak kendini tahkim
etmesi, bu anlayis tarafindan “devletin kiiiiltiilmesi ve
sivillegtirilmesi” olarak kutsanmaktadir.

Fakat kamu reformu karsisinda beslenen bu hayaller tek
basina Yurtsever Emekgilerle sinirli degildir. Bu tutumu
elestirdigini sdyleyen sosyal reformist (EMEP) kesimler de
onlarla ayni tutumda birlesmis bulunuyorlar. Yerel se¢imler
konusundaki séylemleri bu agidan yeterli agiklig1

ortiilerek, yerel yonetimler iktidar giicii olarak sunulmakta,
bdylece sermayenin liberal saldirilarini gizledigi aldatici
sOylemlerine ¢anak tutulmaktadir. Yerel yonetimler iktidar
olmanin yerel ayaklar1 olarak goriiliince artik Kamu
Yonetimi Temel Kanunu ve Yerel Y onetimler Yasasi’na
yapilan itirazlarin higbir somut karsiligi kalmamaktadir. Yol
kazmayi, kaldirim désemeyi iktidar olmakla bir tutan bir
anlayisin yerel yonetimlerin bu alandaki yetkilerinin
artirilmasina ne gibi bir itirazi olabilir ki?

Kamu Reformu karsisinda ‘bir parmak bal’ politikasi

Reformist anlayiglann kamu reformu karsisinda
besledikleri hayallerin miicadeleyi pargalayan bir rol
oynadigin soylemistik. Bugiin bu anlayislarin KESK'de
agirlik olusturmalart mevcut durumu agiklamak igin yeterli
olsa gerek. KESK yonetimi, saldirilara kars1 gostermelik
eylemler disinda bir tutum gelistirmemektedir. Kasim ve
Aralik aylarinda saglik ¢alisanlarinin ve KESK’in
eylemleri, tasfiye saldirisinin kamu emekgilerinin
giindemine oturmasini saglayan bir rol oynamigti. Fakat
KESK’in 10-11 Aralik eylemlerinin arkasini -alisilageldigi
gibi- yine bog birakmasi saldirilarin kamu emekgilerinin
giindeminden uzaklagmasina neden olmugstur. Aralik
eylemlerinin arkasindan higbir kars1 tutumun
gelistirilmemesi saldirlann piiskiirtiilebilecegine dair
inanglar1 zedelemis, kamu emekg¢ilerinde KESK’e ve
sendikalara duyulan giivensizlik daha da derinlesmistir.

Ocak ay1 baglarinda yapilan Danigma Kurulu toplantisi
kurul iiyeler1 disgindaki emekgilere kapal olarak yapilmig ve
herhangi bir karar alinmadan da bitirilmigstir. KESK’in bu
beklenticilik tutumunun gerisinde ‘kamu reformu’ gibi bir
saldindan beklenen hayallerin yani sira, hiikiimetin bir
parmak bal politikas: etkili olmustur. Egitim-Sen Genel
Baskani Alaaddin Dinger’in egitim alaninin yasa kapsami
disinda tutulmasi isteginin gergeklesmesi (') Egitim-Sen
biirokratlarinin saldirilar karsisinda sessizlige gomiilmesini
agiklamaya yetmektedir.

Diger yandan Ocak ay1 baslarinda hiikiimetin sendika
yasasini degistirerek toplu sdzlesme hakki taninmasi
yoniinde adim atacaklarini belirtmesi ve bu eksende
sendikalarla girilen pazarliklar ‘bir parmak bal’
politikasinin diger bir alanini olugturmaktadir. Kisacasi
reformist anlayislarin kamu reformuna ve yerel yonetimlere
iligkin besledigi hayaller ve ‘bir parmak bal’ politikasinin
yaratt1g1 beklenticilik, hareketin zayiflamasi ve
parcalanmasinin en énemli nedenleri durumundadir. Bunun
asilabilmesi herseyden once reformist anlayislarin etkisinde
kalan emekgiler de dahil 6ncii-ilerici kamu emekgilerinin

saglamaktadir. “Yerel iktidar”, “halke¢1 yongthme; 2g|*’tBF Kitap Ars,\ﬁalg&gga,yrgq@%@da miicadeleci bir tutum gelistirmesine

kavramlarla burjuva sinifin iktidar kurumlarinin {izeri

baglidir.



Kamu yonetimi
devrimci miicadele p

Son 13 yillik sendikal miicadele tarihimizin en siddetli
ve kapsamli saldirisiyla kars1 karsiyayiz. s giivencemizin
ortadan kaldirilacagi, esnek -dolayisiyla kuralsiz somiiri
ve keyfiyette sinir tamimaz- bir ¢alisma diizenine maruz
birakilacagimiz bu siddetli saldirinin adi1 “Kamu Yonetimi
Temel Kanunu” tasarisi. Bu saldirt programini goguslemek
sendikal ve sinifsal miicadelemiz agisindan hayati bir
onem tagiyor. Ancak bdyle bir tarihsel anda,
sendikalarimiz tersine can gekisiyor. Varlik yokluk
miicadelesi veriyor. Her bakimdan son 13 yillik miicadele
tarthimizin en geri noktasinda bulunuyoruz.

Boyle bir tarihsel siirecte i¢ ice gegmis iki gorev bizleri
bekliyor. Birincisi, emekgi halkt da dogrudan ilgilendiren
kamu ydnetimi saldirnisin1 piskiirtmek, ikincisi ise bunu
basarabilmenin yegane yolunu agmak i¢in sendikal-sinifsal
miicadelemizi sahte sendika kiskacindan kurtarmak,
yeniden fiili mesru miicadele yolunu izlemek. Birincisini
basarmak ikincisinde mesafe alabilmeye bagh. Zira yenilgi
halinde fiili mesru miicadelenin tirtinii kazanimlarimizdan
geriye bir sey kalmayacak. Doneme ve donemin
omuzlarimiza yikledigi gérev ve sorumluluklarimiza bu
bilingle bakmak durumundayiz.

Sendikalarimizda durum

Kamu yonetimi saldiris1 halihazirda meclis
komisyonlarinda goriigiiliiyor. Sermaye iktidari, IMF ve
DB’ye verdigi soz geregi bu saldir1 programini bilyiik bir
kararhlik ve acimasizlikla yiiriirlige koyma gabasinda. Iste
boyle bir donemde sendikalarimizin tepesini tutmus
reformist sendikal biirokrasi tam bir kayitsizhik
igerisindedir. Saldirinin piiskirtiilmesi igin bir sey
yapmamakta, meclis koridorlarina endeksli takvim
eylemlilikleriyle yetiniektedir. Dahasi, gostermelik de
olsa ciddiye alinir bir kars1 durus dahi gostermekten aciz
bir tablo ortaya koymaktadirlar. Saldir1 programina karsi
10-11 Aralik’ta yapilan iki giinliik eylemlerin arkasindan
suskunluga gomiildiiler. Saldiriy1 kabullenir bir tavir
icerisindeler. Ne bir miicadele programi, ne de belirlenmig
bir eylem plani mevcut.

Zaten pratikleri bir yana, anlayis planinda da bu kiyim
ve kolelik yasast -en azindan KESK M YK’sinin bir
boliimii tarafindan- kabullenilmektedir. S6z konusu MYK

destek sunmaktadir. Onlarin bu icazetgi ve pasif tutumu
bir ilk degil. Sendikal miicadele tarithimizde bunun sayisiz
ornekleri mevcut. Sadece sahte sendika yasasinin gegis
siirecinde sergiledikleri tutum hatirlanirsa
sOylediklerimizin somut karsilig1 net bigimde kavranabilir.

Sendikal miicadelemizin ve kazanimlarimizin dibe
vurmasindan sorumlu bu 6nderlik pratiginin arkasinda bir
politik-sendikal anlayis var. Yasadigimiz sayisiz deneyim
bu icazetc¢i anlayisin, miicadelede kendisini siirekli
gericilik, yenilgi ve ithanet olarak iirettigini ispatladi. Bu,
fiili mesru miicadele gizgisi yerine miizakereciligi, sinifa
kars1 sinif ekseninde iktidar ufuklu bir direnis ¢izgisi
yerine devleti ikna ederek haklarin asama asama
kazanilacagi bigimindeki pespaye reformist anlayis: temel
aliyor. Gelecegi kazanmak i¢in hedefli, ¢ok yonli ve
zengin bir miicadele pratigi degil, giinii kurtarmanin
politikas1 ve pratigi onun sendikal 6nderlik anlayiginin 6zi
ve Ozetidir. :

“Kamu Yonetimi Temel Kanunu” gibi sermayenin simif
iktidariyla dise dis bir miicadeleyi goze almadan boylesi
bir anlayigin bu denli kapsamli bir saldir1 programina karsi
miicadeleyi orgiitlemesini-harekete 6nderlik yapmasin
bekleyemeyiz. Sendikal miicadelemizin bu kritik aninda
biiyiik bedellerle kurdugumuz sendikalafimiza sahip
¢ikmak, miicadelenin gorev ve sorumluluklarim devrimci
onderlik bilinci ile yiliklenerek harekete gecmek
zorundayiz.

Bu anlayisla saldir1 programini piiskiirtecek ve
sendikal biirokrasiyi etkisizlestirerek, hareketimizi yeniden
ayaga kaldiracak bir miicadele programi olusturmak, bu
miicadele programini somut bir hareket planinda pratige
gegirmek sorumlulugu bizleri bekliyor.

Politik yaklagim sorunu

Sendikal miicadele s6z konusu olsa dahi, bir
miicadelenin diizeyini ve bigiminitayin edecek ana halka,
miicadele konusu olan sorun kargisindaki politik tutum ve
yaklasimdir. Amaci belirleyen araglar degil, araglarin
niteligini belirleyen politik temeldir. Miicadelenin
gelecegini belirleyecek olan silahlarin kendisi degil,
silahlarin hangi hedefler dogrultusunda nasil ve ne sekilde
kullanilacagidir. Eger miicadele politik temelde

bileseni grup, bu saldir1 programini “demokritckdtsinRDF Kitap gisndemttpstirahtegrig, saldirinin sinifsal 6zi

yoniinde bir adim olarak degerlendirerek (simdilik) pasif

kavranainamis, smniflar miicadelesi eksenine



aldirisina karsi
ogrami nasil olmah?

oturtulamamigsa oriilecek miicadele sorunun kapsamina
ve siddetine yanit olacak bir diizey kazanamayacaktir. Bu
sorulara verilecek yanitlar ihtiyaci karsilayacak bir
miicadele programinin esasini olusturmaktadir.

Devrimci bir iktidar ufkuna yaslanmayan, sendikal
miicadeleyi sinifsal 6ziinden yoksun bir “STK” faaliyeti _
diizeyine indirgeyen her anlayis mevcut saldirilarin
kapsamini anlama ve karsi durusu temellendirmede
basarisiz kalacaktir. Nitekim mevcut saldir1 programi
kargisinda reformist sendikal ¢izginin en temel zaafiyet
alan1 da burasidir. Oyle ki, 6ziinde kamu emekgilerinin
kolelestirilmesini ve toplumun ezilen yiginlarinin
yasamsal kamu hizmetlerinden yoksun birakilmasini
hedefleyen bu saldir1 programi ya “demokratiklesme”ye
katkisi oldugu gerekgesiyle kabullenilmekte, ya da
sermayenin miicadeleyi bolmek i¢in bagvurdugu taktik
manevralara “nasil olsa biz digindayiz” denilerek boyun
egilmektedir. Bu tek kelimeyle apolitizm batagi igerisinde
biiyiitilmiig bir ihanettir.

Bunun bdyle olmasinin temelinde, sorunlarimizin ve
saldir1 programlarinin arkasindaki sinif ve diizen
gergeginin gormezden gelinmesi yatiyor. Yapilanlar ya
herhangi bir diizen partisine maledilerek, ya da siyasal
haklarla ekonomik haklar arasindaki iligki kopartilarak
algilanmakta, boylelikle agag gosterilerek orman
perdelenmektedir.

Oyleyse devrimci bir miicadele programi, saldirinin
arkasindaki diizen ve sinif gerceginden hareketle onu
toptan reddetmektedir. Bu tutum “sinifa kars: sinif,
kapitalizme kars1 sosyalizm™ ilkesiyle temellenmektedir.
Iste bu temel ilkesel ayrimdan dolay: ki, reformist
biirokratik anlayis miizakere hedefli protestocu tarzla bu
saldir1 programini kabul edilebilir sinirlara gekme
hayalleriyle kamu emekgilerini oyalamaya gahsirken,
devrimci miicadele programi sert ve dige dis bir
miicadelenin yolunu gosteriyor.

Miicadele yontemi

“Kamu Y 6netim Reformu” saldirisinin nasil
puskiirtiilecegi sorusu, saldirinin az ¢ok bilincinde olan
kamu emekgileri tarafindan “genel grev” bigiminde
yanitlanmaktadir. Ulkemizdeki sinif miicadelesinin

farkinda oldugu bu gergek bizim sendika
yoneticilerimizce bilinmiyor mu? Bilmek ne kelime,
agizlarinda bir tekerleme gibi tekrarlayip duruyorlar. Ama
sadece bu kadariyla sinirh kaliyor onlarin genel grev
pratigi. Oturup saldiriy: piiskiirtecek bir “genel grev” igin
hazirlik yapacaklarina ve giindelik miicadeleyi boyle bir
hazirligin pargasi olarak programlamak yerine arkasi
gelmeyen protestolarla ve sdylem diizeyinde kalan
tehditvari mesajlarla yetiniyorlar. Ciinkii, birincisi
yonetimi olusturan reformist anlayiglar “hak verilmez
alinir” bakisindan uzak, ikincisi sermaye iktidariyla
cepheden kars1 karsiya gelme iradesinden yoksunlar.
Ugiinciisii ise onlarin sendikacilik anlayis: rahat
koltuklarinda oturarak yildan yila toplu goriisme oyununa
katilmak ve devlet nezdinde taninmaktan ibaret.

Sendikal biirokrasi, bu geri pratigini megrulastirmak
icin her zaman oldugu gibi tabanin hazir olmadig:
arglimanina sariliyor. Ya da “genel grev”e tiim 15¢1 ve
emekgilerin katilmasi gerektigi gerekgesiyle imkansiz
goriiyor. “Genel grev’in genel bir eylemlilik bigimi
oldugu dogrudur, ancak is¢i sinifinin harekete gegmesini
beklemeden de pekala iiretimden/hizmetten gelen giiciin
kullanimina dayali bir miicadele programi, bir grev siireci
orgiitlenebulir.

Sinif miicadelesinde, genel eylem igin birlesme
sendikal biirokrasinin kendi arasinda siirdiirdiigii
diplomasiyle olmaz. Sinifin boliiklerinden birinin umut

gergekleri, maruz kaldigimiz saldirinliceetsinPRFikiamarsivi - hidstirantegnggn ve kararl ileri ¢ikist diger bolikleri de

alict 6nemi diigiiniildigiinde en siradan bir emekginin dahi

uyandirip harekete gecirerek miicadeleyi genel bir boyuta
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tasiyabilir. Nitekim sinif miicadelesi bunun 6rnekleriyle
doludur. Simif miicadelesinin bu temel yasasin1 gormezden
gelen reformist sendikal anlayis, yarim agiz “genel grev”
derken gercekte grevi orgiitleyecek irade yoksunluguna
mazeret bulrmaktadur.

Bugiine kadar sendikal biirokrasinin elinde giindelik is
birakmalarindan, kitlesel mitinglere kadar hemen hemen
tim eylem bigimleri yozlastirildi. Ciinki bu eylem
bigimleri tek baslarina sonug almaya yetmedigi gibi, sonug
alic1 bir miicadele programinin pargasi olarak da
kurgulanmadilar. “Grev” hedefine baglanmig bir miicadele
programy, en bariggilindan en militan olanina kadar tiim
eylem bigimlerini igerebilir. Hedef net oldugu 6lgiide, tiim
eylem bigimleri emekgilerin enerjisini bosaltma islevi
gormek yerine, artik bu enerjiyi ileri diizeye ¢eken bir
islev goriirler. En barisgil eylemde dahi, gelecegin sonug
alic1 sert miicadelelerini gorebilen emekgiler, sendikalarina
ve miicadeleye ¢ok daha siki bigimde sarilir ve kendilerini
ileriye dogru hazirlayabilirler.

Sonug olarak diyebiliriz ki, sendikal 6nderlik
tarafindan net bir karar haline getirilmis, grev hedefine
baglanmis bir miicadele programu ile saldirilarn
piiskiirtebiliriz. Emperyalist merkezlerden planlanan ve
diinya 6l¢eginde uygulanan kamu y6netimi saldirisina
kars1 uluslararasi deneyimler de saldirilan piiskiirtmenin
en etkili ve biricik yolunun grev oldugunu gosteriyor.
Benzer bir saldir1 programini aylar siiren bir grevle
karsilayan Kolombiyali emekgilerin miicadelesi buna bir
ornektir.

Miicadeleyi érgiitleme sorunu

Miicadele yontemi olarak grev hedef olarak kabul
edildikten sonra, her tiirden arag ve yontemle bu hedefe
baglanmig bir hareket plan1 olusturmak zorunludur.

Hareket planinin olusturulmasinda, bilinglendirme,
orgiitlenme ve eylemlilik siiregleri birbirini tamamlayan ve
i¢ ice siirdiiriilecek bigimde ele alinmalidir. Saldirinin
anlamu ve sonuglarini emekgi kitlelere anlatmak igin
sistematik olarak bildiri, afis, panel, seminer vb. araglarin
kullanimi1 yaninda her tiirlii eylem bigimi bu yonde etkili
sekilde kullanilmalidir. Bilinglendirme ¢alismasi, igyeri
temel olmak iizere yerelden genele bir hatta ilerlemek
zorundadr. Isyeri 6rgiitlenmeleri (grev komiteleri,
komisyonlar vs.) 6rgiitlenmeye derinlik kazandirir.

Elbette miicadeleyi kamu emekgilerinin genelini
kapsayacak sekilde genisletmek ve biiyiitmek i¢in isyeri
olgeginde kurulu orgiitlenmeleri genele yaymak
zorunludur. Isyeri orgiitlenmeleri, iskolu 6lgeginde havza
orgiitlenmeleri, gesitli bolgesel platformlar ya da sube
temsilciler kurulu vb. érgiitlenmeler aracilifiyla isyeri
inisiyatiflerinin asagidan yukariya birlesik orgiitlii hareketi
haline getirilmelidir.

tarafindan belirlenen bir konumlanma-mevzilenme
sorunudur. Dolayisiyla miicadele program, biitiinliik
igerisinde, onun politik-eylem hedefleriyle iliskisi siki ve
dogru bir bigimde kuruldugunda kazanim elde edilebilir.

Reformist-icazet¢i anlayigla programatik-politik
hesaplagma ve devrimci bir dnderlik iradesi

Oncelikli gérev, saldiry piiskiirtecek bir miicadele
programini olusturarak, onu tam bir kararlilikla
uygulayacak devrimeci bir dnderlik yaratmaktir.
Yonetimlerdeki mevcut sendikal anlayislarla her alanda bir
hesaplasma yasanmasi igin bu zorunludur. Reformist
yonetimle hesaplasma gerekliligi esasta, devrimci
miicadele programinin uygulanabilmesinin yolunu agmak
i¢in gereklidir. Zira grev hedefli bir miicadele programini
uygulama iradesini mevcut yonetimler gosteremez.
Dabhasi, boyle bir miicadele programinin sendikal
miicadeleye giivensizlesmis kitlelerde karsilik bulmas: da
esasta onderlik iradesinin net ve kararl bir tutum
alabilmesine baghdir. Elbette bu hesaplasmadan genel
kurullarin yapilarak yonetim degisikligine gidilmesini
kastetmiyoruz. Soyledigimiz bunu da igermekle birlikte
asil olarak mevcut yonetimi de oniine katip gotiirecek
devrimci bir taban hareketinin yaratilmasidir.

Reformist sendikal biirokrasiyle hesaplasmanin gergek
ve kalic1 sonuglar saglayabilmesi, devrimci miicadele
programinin hayata gegirilmesinde alinacak mesafeye
bagl olacaktir. Zira bugiine kadar devrimci muhalefet
admna yapilanlar, sendikal biirokrasinin hata ve zaaflarini
sOylem diizeyinde elestirmekle sinirli kalmigtir. Bu tarz bir
muhalefet hareketin devrimci 6nderlik ihtiyacina yanit
vermeyecegi gibi, boyle bir devrimei 6nderlik iddiasinin
alt1 da bostur. Bunun igindir ki, bu tarz muhalefetin
sahipleri biirokrasiye karsi miicadelenin arenasi olarak
genel kurullar1 gérmekte, bu da eni sonu yine sendikal
biirokrasinin su ya da bu gevresiyle ittifakla
sonuglanmaktadir. Oyle ki, genel kurullarda ilkesizlik diz
boyudur. Ilkeler genel kurul salonlarinin diginda
birakilmaktadir.

Sosyalist Kamu Emekgileri, sendikal miicadelede
bugiine kadar bu ilkelerinden en kiigiik bir taviz
vermediler, her tiirlii gerici cereyana karsin sozlerinin
arkasinda durmay bildiler. Devrimci 6nderlik iddiasini,
devrimci bir miicadele programinda somutladilar. Sendikal
biirokrasiyi agsma hedefini bu miicadele programina bagh
kildilar. Zaman her y6niiyle hakliligimizi ispatlamig
bulunuyor.

Sosyalist Kamu Emekgileri, igerisinde bulundugumuz
tarihi oneme sahip bu dénemde ayni anlayis ve
sorumlulukla hareket etmeye devam edeceklerdir. Bu
bilingle, tim onci-devrimci kamu emekgilerini, devrimci
miicadele program altinda birlesmeye, sendikal

Hatirlatalim ki, orgiitlenme teknik birgeresgizdadilkitap Arsiwilralsasafefiergplasmaya ve saldir programini

politik hedeflere bagh ve bizzat bu politik hedefler

piskiirtmek i¢in miicadeleye ¢agiriyoruz.



Sosvallst Kamu Emekcileri olarak, mevcut tablovu-f‘f
bir araci olarak, sinif cikarlarimiz dogrultusunda‘::‘;
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_ harekete gecmész icin KESK MYK ’ya basing MVgulamak lizere,

- tiim kamu emekczlermz ag gldakz zmza metntm taban lradesmm‘,{

l KESK Meikézi Yiiriiﬁne K.ur'u-lu’lia‘

AKP hiikiimeti kamuda kapsaml bir yikim ve tasfiye
programi hazirhiginda. “Kamu yonetimi reformu” adi

altinda kamu hizmetleri tasfiye edilip piyasaya acilacak, ig

glivencemiz ortadan kaldirilacak, sendikal ¢aligmanin
oniine yeni engeller konulacak. Tarihimizin en kapsamli
saldir1 dalgasiyla yiiz yilize bulunuyoruz. Buna karsin
sendikal miicadelemiz son 13 yillik tarihinin en geri
noktasinda. Boyle bir tablo igerisinde gii¢ dengesini
lehimize gevirebilmek igin gerekli adimlarin atilmas acil
ve zorunludur.

Bunu bagarabilmenin yolu sendikal miicadelemizi
sahte sendika yasasinin kiskacindan kurtarmak ve saldiri
programini gogiisleyecek bir miicadele programi
olusturmaktir. Ancak sendikal yonetimlere hakim anlayis,
boyle bir irade ve tutumu gostermekten yoksundur.
Kapsami ve sonuglari ortada bulunan saldir1 programi bir
olgilide kabullenilmekte, miicadele adina giinii birlik,
yasak savma tiiriinden eylemler diizenlenmektedir. Boyle
bir sendikal “miicadele” anlayisinin mevcut durumu
tersine gevirmesine imkan yoktur. Sonug¢ bir kez daha
iflas ve yenilgi olacaktir.

Emegimize ve ge¢miste biiyiik bedellerle yaratilmig
degerlerimize y6nelik bu kapsaml saldir1 kargisinda
yonetimin takindig ikircikli ve kabullenir tavr
reddediyoruz. Biz asagida imzasi bulunanlar olarak
emegimize ve sendikalarimiza sahip ¢iktigimizi ilan
ediyor ve yonetimin de derhal asagida maddeler halinde
siraladigimiz tedbirler1 almak iizere harekete gegmesini
istiyoruz.

1- “Kamu Yo6netimi Reformu” su ya da bu sekilde
kabul edilemez kapsamda politik bir saldir1 programdir.
Bundan dolay:1 bu program, tartigma ve pazarlik konusu
yapilamaz, toptan reddedilmelidir. Bu sadece ekonomik-
sosyal-sendikal hak ve ¢ikarlarimizin geregi degil
topluma karsi sorumlulugumuzun da bir geregidir.

2- “Kamu Yonetim Reformu”na kars: “sahte sendika
yasas1”nin tamimladigi “cagdas sendikacilik” gizgisiyle
miicadele edilemez. Bu sadece saldir1 programinin
siyasal-smnifsal ve uluslararasi niteliginden dolay: degil,

son iki yillik sendikal miicadelemizin de 4¢/§tsiz PDF Kitap Arsivi - hitps://rantey.org ..

dogruladig: apagik bir gergektir. Dolayisiyla saldiri
programina karg1 miicadele, sahte sendika yasasinin dar
labirentleri degil, simf miicadelesinin kat1 gergekleri baz
alinarak orgiitlenmelidir. Bunun i¢in saldiriy: piiskiirtmeyi
hedef alan net ve hak alic1 bir miicadele programi
olusturularak kamuoyuna agiklanmalidir.

3- Saldiriy1 piiskiirtmenin yolunun
tiretimden/hizmetten gelen giliciin kullanimi oldugu
bilinciyle, “reform paketi” meclis genel kuruluna
geldiginde uygulanmak iizere (ancak meclise endeksli
degil), yasa geri cekilinceye kadar devam edecek bigimde
derhal “siiresiz ig birakma-GREV” karar1 alinmahdir.
Bugiinden bdyle bir kararin alinmasi hem sermayeye karsi
kararhligimizin gdsterilmesi anlamina gelecek, hem de
sendika yonetimlerine ve miicadeleye giivensizlesmis kitle
izerinde uyarici olacaktir.

4- Siiresiz bir i§ birakma hedefine bagh ancak saldir
yasalarinin mecliste kabul edilip edilmemesinden
bagimsiz olarak, igyerlerinden baslayarak sistematik ve
yogun bir hazirlik kampanyasi 6rgiitlenmelidir. Ancak
hiikiimetin saldir1 programini kisa siirede meclis genel
kuruluna getirecegi goz ontine alindiginda, bu hazirhigin
eylem yonii 6n plana gikarilarak ele alinmasi bir
zorunluluktur. Hedeflerimiz ve miicadele programimiz
konusunda tam bir netlikle birlikte, mevcut tim
yetersizliklerimizi miicadele igerisinde agmay1 ve
mevzilerimizi olusturmayi planlamaliyiz. Dolayisiyla
yonetimin kararlilig1 ve ciddiyeti her zamankinden daha
beliryecidir.

5- Bu ilkeler 15131nda KESK MYK’ya su gagriyi
yapiyoruz: Ya grev hedefli bir miicadele programini
uygulamak lizere gorev basina, ya da kap: digina’
imza

Adi-sovadi Uye oldugu sendika
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BES Genel Kurulu’na dogru...

Genel Kurul hiirokratik-icazetci anlayislarla
hesaplasma platformu olmal

Biro Emekgileri Sendikasi (BES) 2. Olagan Genel
Kurulu 12-14 Mart tarihlerinde yapilacak. Subat ayi
ortalarinda ise sube genel kurullari tamamlanmis olacak.
BES genel kurullari kamu emekgileri hareketinin kapsamh
saldirilarla yiiz yiize kaldigi, sendikal birokrasinin
kurumsallasma yolunu tuttugu bir dénemde toplaniyor.
Ozellikle sahte sendika yasasindan bugiine kamu
emekgileri sendikalar hizla birokratiklesme yolunu tuttular.
Reformist sendikal anlayislar sahte sendika yasasinda
6zlemini duyduklari ‘mesrulugun’ dayanagini bulmuslar,
bizzat yasaya dayanan sendikal gizgileriyle hareketin hizla
dibe vurmasinda basat bir rol oynamislardir. Son iki yillik
dénem bu agidan sdylenenlerin yadsinamaz kaniti
durumundadir.

Sahte sendika yasasinin puskirtilebilecegine dair bir
inang tasimayan -tersine yasada kendine dayanaklar bulan-
bir sendikal 6nderligin, yasa sonrasinda hareketi
guclendiren bir rol oynamasi dusiinilemezdi. Nihayetinde
son iki yilda kamu emekgilerinin sendikalara duyduklar
glven yerini hizla givensizlige birakti. Bugiin reformist-
icazetgi sendikal anlayis ayni ugursuz rolini ‘kamu
reformu’ karsisinda da géstermektedir. Sahte sendika
yasasinin ardindan “biz bu yasaya sigmayiz” edebiyatina
sarilan birokratlar, son iki yilda yasaya fazlasiyla
sigdiklarini dosta diismana kanitladilar. Son iki yilda toplu
gorisme masalarina hapsedilen bir kamu emekgileri
hareketi yaratildi. Simdi de, kamu reformu karsisinda ‘tek
basimiza piskirtemeyiz’ sdylemiyle micadeleden kagisin
teorisini Uretiyorlar. Giinubirlik eylemlerle kendilerini
aklamaya cgalisiyorlar.

Kuskusuz bugiin kamu emekgilerinin genis kitlesinin
hareketin disina itiimesinde yalnizca KESK birokratlari
suglanamaz. KESK’e bagli sendikalar da bu agidan gok bir
farklilik goéstermemekte, aksine KESK biirokrasisini
guglendiren bir konumda durmaktadirlar. BES'’in son iki
yillik dénemi bile tek basina bunu géstermeye yeter. Nasil
ki KESK kamu emekegilerini toplu gériisme masalarina
kilitlemisse BES de ayni seyi yapmis, iskolu diizleminde ise
kendisini yilda iki kez yapilan Kurum idari Kurullar’na
kilitlemistir. isyerlerinde yasanan sorunlar karsisinda
herhangi bir miicadele gelistirlememis, yani sira nemalarin
gaspl, duslk tcretler vb. konusunda 6zgln bir tutum
sergilenememistir. Tersine Merkez Temsilciler Kurulu'nun
almis oldugu “Sosyal Haklar Yuruyisi” karari bizzat MYK
tarafindan savas karsiti eylemle birlestirme adi altinda iptal
edilmistir. SUphe yok ki, son iki yilhk dénemin bu sekilde
islemesi biiro emekegileri igerisinde biyiik bir glivensizligin
de kaynag@: olmustur.

Biirokratik-icazetci anlayislarla hesaplasalim

hareketinin yeniden dirilmesinin olanag: yoktur. Genel Kurul
slrecleri gercek anlamini tam da bu hesaplasmada
bulacaklardir. Fakat kamu emekgilerinin devrimci-ilerici
kesimlerinin 6nemli bir kesiminin bugiin i¢cinde bulunduklari
atalet durumu, bunu zorlagtirmakta, gerisin geri reformizme
kan tasimaktadir. Reformistler bugiin kamu emekgileri
hareketi igerisindeki geriletici rollerini biyuk 6l¢tide bu
gerceklige dayanarak oynayabilmektedirler.

Sosyalist Kamu Emekgileri genel'kurul sireglerini
hareketin bugiinki ihtiyaglar Gzerinden degerlendirmekte,
BES Genel Kurulu'na da devrimci micadele programi ile
midahale etmeye, birokratik-icazetgi anlayislarla bu
diizlemde hesaplagsmaya galismaktadirlar. Bu ilkesel
yaklasimi ve devrimci miicadele programini benimseyen
tim glgleri sorumluluga ve géreve gagirmaktadir.

Ciddiyet stnavs

BES Uyesi Sosyalist Kamu Emekgileri'nin BES Genel
Kurulu'na yénelik yayinlamis oldugu brosir bir subede
devrimci gevrelerin yani sira, yonetimdeki anlayislara yakin
unsurlarin da ilgisini gekti. Bir kismi brosiirde ortaya
konulan gériis ve agilimlarin altina imza atmaktan
cekinmeyeceklerini sdylediler. Fakat brosir tam da
reformizmin sendikal harekette oynadigi ugursuz roli
ortaya koyuyordu. Oysa EMEP’liler Yurtsever Emekgilerle
birlikte sendika genel merkezinde agirlik olusturmakta ve
sendikanin iginde bulundugu tabloda en buylk sorumlulugu
tasimaktadirlar. DSD’liler ise KESK'in bugilinkii durumundan
en biyldk sorumlulugu tasiyorlar. Hareketin son birkag yil
reformist énderligin hareket tizerinde nasil bir rol oynadigini
gobzler 6niine sermektedir. Buglin bu ayni subeden DSD’liler
kongre surelerinin 2 yil olarak kalmasinda direteceklerini
sOyllyorlar. KESK’e bagl sendikalardan Tarim Orkam-Sen
ve BES'te kongreler iki yilda bir yapihyor. Bu konuda
yalnizca Yurtsever Emekgiler 3 yili kabul edilebilir buluyor,
EMEP’liler ise genel olarak 2 yili dogru gérdiiklerini
sdyliyorlar. Oniimiizdeki genel kurul siireci bu agidan
reformist anlayislarin séylemleri ile pratiklerinin ayni olup
olmadigini ortaya koyacak, bu anlamda bir ciddiyet sinavi
olacaktir.

Hem genel kurul surecinde hem de glnlik miicadelede
devrimci-ilerici kamu emekgilerine diisen gérev hareketin
fiili-mesru micadele eksenine gekilmesi igin sabirh, soluklu
ve israrll bir calismay: érgitlemek, devrimci bir miicadele
programi altinda birlesmektir. Oniimiizdeki genel kurullarda
reformist-icazetgi anlayislarla tam da programatik tutumlar
Uzerinden ayrisma basarilabildigi oranda, devrimci bir
alternatifin yaratilmasinda 6nemli bir adim atilmis olacak,
yonetimlere gelip gelmemekten bagimsiz olarak, genel
kurul siireci asgari bir basariyla tamamlanmis olacaktir.

Son birkag yil gostermistir ki, birokratikiceetsiztPDF Kitap Arsivi - https://rantey.org

sendikal anlayislar tasfiye edilimeden kamu emekgileri

BES liyesi bir sosyalist kamu emekcisi




Tarun Orkam-Sen Tiiziik Kurultayi yapild....
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Miicadelenin kazanimlari tasfiYe ediliyor!

10 Ocak tarihinde yapilan tizik
kurultayinin birinci gerekgesi
“KESK'e uyum” olarak ilan edildi.
Gerekgenin tartismali yani bir tarafa
birakilarak deg@erlendirildiginde bile
kurul; bigimi, zamanlamasi, degisiklik
onergeleri ve sonuglariyla birlikte,
gerek Tarim Orkam-Sen'deki
sendikal anlayislarin, gerekse
micadele gizgisinin ne icler acisi
duruma. sirtklendiginin bir
gostergesiydi.

Sahte sendika yasasinin (4688
saylil yasa) ardindan yapilan
kurullarda bilindigi Gzere hizla
yasaya uyum slreci yasanmisti.
KESK bu yasaya sigmaz diyenler
yasadan bile yasak¢i olmus,
tuzuklerine yasanin
dayattigi/dayatmadigi tim maddeleri
eklemislerdi. Yapilan bu
degisikliklerin en 6nemlilerinden biri
de kurul sureglerinin iki yildan g yila
¢ikariimasi olmustu.
Burokratiklesmenin ve koltuk
sevdasinin tartismasiz
gostergelerinden biri olan bu
degisikligi, i¢ sendika hari¢ (BES,
Kaltir-Sen ve Tarim-Orkam Sen)
gerceklestirmisti. Bunlardan Kdltur-
Sen Olaganusti Kurultayr ile
tizigunu degistirmis- ve “uyum”
saglamig, BES ise olagan kurula
birakmisti. Tarim-Orkam Sen ise
olagan kurula bir-iki ay kala
yangindan mal kagirircasina Tuzik
Kurultayr dizenledi.

Bilindigi gibi uzlagmaci-burokratik
anlayislar tarafindan genel kurullar
¢ogunlukla iglevlerini yerine
getiremez, ilkesiz ittifaklar, ayak
oyunlar ve Kirli hesaplar arenasina
gevrilir. Tarim Orkam-Sen de
yasananlar ise daha kurnazca
duzenlenmis, ince hesaplara
dayanan bir plandi. Se¢imsiz yapilan
kurultayda iddia edilen “KESK’e
uyum” sylemi, oynanan orta
oyununa perde yapildi. Olagan
kurula az bir sure kala birden
“uyanmis olan” yénetim, kurulda pek
tabii ki gérusilup degistirilebilecek

olan tizugu énceden degistirme
geregi duydu.

“Uyum” aldatmacasi ise tam bir
muamma idi. iki yillik siirelerle
segilen st kurul delegeleri, tg¢
doénemde konfederasyon kuruluna iki
dénem sorunsuz génderilebiliyordu.
Arada kalan bir dénemdeki fazla
delege KESK’in olaganisti kuruluna
go6nderilebilir veya higbir kurula
katilamamis olabilirdi. Bununla
birlikte KESK tiizigiinde bunun aksi
belirtimemistir ve hukuki olarak da
bir sorunla karsilagiimayacagi
ihtimali gok yuksektir. Zaten st kurul
delege sayisinin 15 oldugu da
dusunuliurse gerekgenin asil amaci
daha net gorilebilmektedir.

iki yil 6nce ayni delegasyonla
toplanan genel kurulda bu madde
oylanmis ve reddedilerek iki yilda
kalmisti. Gegen iki yilda ciddi tye
kayiplarinin yani sira pek ¢ok alanda
da geri disme yasanmis, subeler
kapanma noktasina gelmistir. Ancak
MYK gidisten ya ¢ok memnun
oldugundan ya da bizlere henuz
aciklamadig! bir projesini hayata
gecirme ihtiyacindan olsa gerek iki
yillik yénetim suresini tizik
degisikligi ile U¢ yila ¢ikardi.

Akil almayacak bu durumun
aciklamasi gayet basit ve anlasilirdir.
Tuzuge gore bir Uye ki ddnemden
fazla MYK uyeligi yapamamaktadir
(DSD’liler yénetimde olmamalarina
ragmen son kalan bu kirintiyi
kaldirma énergesi vermistir). Mevcut
yonetim, olagan kurulda tekrar
secilebilecek delegasyon gicine
sahip olmasina ragmen, seg¢ildigi ve
tuzuk degisikligini gergeklestirdigi
UrSIILADF %GEE ASNI2 REpSAFdnte) By
Kurul yapmak zorunda kalacakti.

Sonrasinda tekrardan adayliklarini
koyamayacaklari igin toplam ug yil

i yonetimde kaliyorlardi. Oysa ki bu

olaganisti kurulla yénetimlerini bir

. yil uzattilar ve seneye g yil daha
. segilebilme olanaklari dogdu. Bu ¢ok

basit ve ucuz ayak oyununda
anlasilamayan bir taraf DSD
grubunun son dakikaya kadar
netlesememesi ve son anda
onaylamalariydi. Bu ise ne kadar
kaypak bir zeminde durduklarinin bir
gostergesidir. Bir diger tutarsizlik ise
Yurtsever Emekgiler'in ve
EMEPlilerin tutumu olmustur. KESK
tizagunde U¢ yih kabul edenler
burada muhalefet etmekte bir
tutarsizlik gérmiyorlardi. Tabii
konuyu yénetimde kalma, koltuk
kapma kaygisiyla ele alinca burada
da anlasilmayacak bir sey yoktur.

DSD'li grup Sendikal Birlikgiler'e
sirin gérunebilmek i¢in hi¢bir dizey
aramaksizin girisimlerde bulundu.
Tabana degisiklige karsiymi$ gibi
g6rinmus, kurulda ise kraldan ¢ok
kralcihda soyunup, sonugta etkili de
olmuslardir. Tim 6énergeleri kabul
ettikleri gibi daha da ileri gidip
mevcut demokratik kirintilara
saldirmakta da sakinca
gérmemiglerdir.

Bdyle bir zeminde, grupsal kaygi
ve amaglarla yapilan kurulun kamu
emekegilerinin ¢ikarlar agisindan
niteligi ortadadir. En énemlisi kurulda
ne Kamu Yoénetimi Temel Kanun
tasarisi, ne saldirilara karsi
micadele, ne de kamu emekgilerinin
guncel ve acil sorunlarin
tartisiimamis olmasidir.

Mevcut tablo, sendikalarimiza
sahip ¢ikmanin ve isyerlerinden
baslayarak devletten ve sendika
burokrasisiden bagimsiz
orgutlenmenin ne kadar acil bir
ihtiya¢ oldugunu bir kez daha
go6stefmistir. Sorumluluk ve gérev
tim devrimci, sosyalist, ileri kamu
emekgilerinin omzundadir.

Tarim Orkam-Sen tyesi bir

emekci/Ankara
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Kamu Yonetimi Temel Kanunu hakkinda emekgilerle konustuk...

“Birlesik orgitli micadeleyi yikseltmeliyiz!”

- Kamu hizmetlerini
ozellegtirecek, kamu
emekgilerini kolelige
mahkum edecek olan Kamu
Yénetimi Temel Kanunu
tasarisina karst nasil bir
miicadele yiirtitiilmeli?

Saghk emekgisi (Izmir): "
Oncelikle nasil bir miicadele
yiiriitilmemesi gerektigine
dair bir seyler soylemek
istiyorum. Kisaca KESK’in
bugiinkii miicadele seklidir diyebiliriz. Ciinki plansiz,
programsiz, saldirilan piiskiirtmekten ve hak almaktan
uzak eylem bigimleri yapilmakta. Kitlesel bir eylem
orgiitlense bile onii ve arkasi bog birakilmakta. Siireklilik
tagimadig1 gibi kararh bir tutum da s6z konusu degil.

Yiiksek teknoloji enstitiisii isyeri temsilcisi (Izmir):
Sorunuzu yanitlamadan 6nce birkag ciimleyle Kamu
Yonetimi Temel Kanunu’nun (KYTK) ne oldugunu
Ozetlemek isterim. Reform diye dayatilan yasa aslinda bir
kolelik yasasidir. Ciinkii kamu emekgilerinin bugiine
kadar kazamlmig olan haklarim bir ¢irpida yokeden ve bir
dizi saldir1 yasasini iginde barindiran bir yasadir. Ornegin
personel rejimi yasasi gibi. Bu tasar ile basta saglik,
egitim olmak iizere ulasim, enerji, tarim, kdy hizmetleri
vb. kamu alanimin tasfiyesi, kamu emekgilerinin de
igsizlestirilmesi, orgiitsiizlestirilmesi hedefleniyor. Biitiin

bunlar aslinda ulusal ve uluslararasi sermaye tekellerinin _

(IMF, DB, DTO vb.) ¢ikarlar1 dogrultusunda hazirlanan
Ozellestirme programinin pargalaridir.

tktidar s6zciileri (AKP yerel yonetimlerden sorumlu
genel baskan yardimcis1 Halil Tiiriin) yasa konusunda “Bu
yasay1 gikarmaktan bizi higbir gii¢ alikoyamaz, kars:
goriiglere ragmen ¢ikartacagiz” diyerek bu konudaki
kararhiliklarini belirtiyor. O halde kamu emekgileri de
yasay1 ¢ikartinama konusunda kararli davranmali. “Higbir
gli¢ bu yasayi gikartamayacak! Yasa tasarisi geri ¢ekilene
kadar hizmet iiretimden gelen giiciimiizii kullanacagiz!”
diyerek siiresiz i birakmalar temel alan bir miicadele
programini yasama gegirmelidir.

Kiiltiir emekgisi (Kiiltiir-Sen/izmir): Halihazirda
yiiriitilen miicadele, yapilan eylemler (basin agiklamalary,
giinii birlik eylemler, saatlik ig birakmalar veya hedefsiz
eylemler) saldir1 yasasinin ¢tkmasini engellemekten
uzaktir. Aslinda ‘90’larin basindan beri bu tasari
hiikimetlerin glindeminde. Hatta 6 yil dnce kamu
personel rejimi giindeme getirildi, meclisten gikarilmak

programsiz ve daginik yakaladig: bir anda
en kapsamli yasa saldirilarin1 meclise
getirmis durumda. KESK’in giindemine ise
yeni giriyor. Bu miicadele agisindan vahim
: bir durum. Ayrica bugiin sendika

e yonetirnleri de yerel segime kilitlenmig
durumda. Oysa sendikalara ve
sendikacilara diigen gorev iscilerle beraber
ve kamu hizmetinden yararlanan halkin
destegini de alarak birlesik orgiitli
miicadeley: yiikseltmektir.

- Egitim emekgisi (Istanbul): Kamu
Yonetimi Temel Kanunu’nu ilk olarak “kamuda reform”
olarak basindan duydum. Agikgasi olduk¢a hogsuma
gitmisti. Varolan eskimig devlet kurumu anlayigina son
verilecek, ¢cok daha iyi ve kaliteli isleyis baslayacak diye
diisiinmiistiim. Calisanlarin performanslarinin 6lgiilmesi
ve bankamatik memurlarinin boylece tasfiye edilecegi,
islevsiz kurumlarin daha islevli, hizmetlerin daha kaliteli
hale gelecegi vb. soylemler herkesin hosuna gidecek
seylerdi. Ancak sendikadan bir arkadagin igyerinde
yasanin gergek igerigini anlatmasi bu olumlu
diislincelerimi yoketti.

Anlatilanlardan sonra gordiim ki, yasa ¢alisanlarin ve
biitiin halk kesiminin yagsamsal alanini sinirlayan bir yasa.
Ustelik kalite adina. Tamamen hizmet sektérleri parasi
olana gore kurgulaniyor. Bu uygulamadan habersiz veya
benim gibi medyada yer aldig: gibi bilenler ¢ok fazla. Bu
da bir dezavantaj. Gergeklesirse toplumsal bir yikun olur.

- Bu durumda sendikalarin yasaya karst miicadelesini
yeterli buluyor musunuz?

Egitim emekgisi (Istanbul): Isyerlerinde
bilgilendirme g¢aligmalar: etkili ama bu ne kadar yaygin
yapiliyor bilemiyorum. Bu konuda bilgisi olmayan buna
kars1 ¢ikmaz. Yakin bir zamanda gergeklestirilen
sevkli/sevksiz i birakma eylemleri amacina ulagamadi.
Katihimin azh@ ortada. Birer-ikiger is birakmanin bir
anlami yok. Is birakma ciddi bir eylemliliktir. Hazirhginin
da ¢ok 6nceden yapilmasi gerekir. Diger sendikalara tiye
calisanlarin da sahiplenmesi gerekirdi. Onlarin da ikna
edilmesi gerekir.

- Ne yapilmali1?

Egitim emekgisi (Istanbul): Bu sadece bizi degil
biitiin halki ilgilendiriyor. Bu yiizden onlar bilgilendirme
toplantilarin1 yapmak gerekir. Bizler velilerimizi
bilgilendirebiliriz. Eylemlerimize katilmalarini saglarsak,
eylemlerimiz daha ¢ok ses getirecektir. Eylemlerimizin
ses getirecek, ilgi cekecek sekilde diizenlenmesi gerekir.

istendi. Kamu emekgilerinin kitlesel direg'gggiizw%a%i%rsivg ﬁﬁl&l?}frlalﬁf’elﬁ&gday bdyle yasalar1 getirmeye kimse

suireligine geri ¢ekildi. Bugiin hareketi zayif, miicadelevi

cesaret edemez.
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Yasasin Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii!

8 Mart’ta alanlara!

Isci ve emekgi kadinlar, hem sinifsal konumlaniglan
nedeniyle, hem de kadin olmaktan kaynakh pek gok
sorunla ylizyiizedir. Bu sorunlarin baginda ekonomik
esitsizlik ve temsilde esitsizlik gelmektedir.

Ekonomik esitsizlik

Tiirkiye’de ekonomik ve sosyal yapilanma kadinlarin
isgiiciine katilim oranini diisirmektedir. Ataerkil zihniyet,
kadinin yerinin evi oldugu diisiincesi — ev igindeki
yeniden iiretim siireci, gocuk bakimi ve ev iglerinin
kadinin gorevi olarak goriilmesi -, egitim olanaklarindan
yeterince yararlanamamak kadinlarin i§ giiciine katilimim
olumsuz etkilemektedir. Isgiiciine katildiklarinda ise
distk icretli, sigortasiz, isten ¢ikarmalarin yogun olarak
yasandigi tekstil, konfeksiyon gibi sektorler kadina
‘uygun’ gorilmektedir. 2002 yih verilerine gore
Tiirkiye’de kadinlarin sadece %30’u iggiiciine
katilmaktadir. Isgiiciine katilanlarin biiyiik bir béliimii ise
tarim sektoriinde ticretsiz aile 1s¢isi olarak ¢alismaktadir.
Cogunlukla enformel sektorde galisan kadinlar ise hem-
fazla ¢calisma saatleri, hem de evisleri nedeniyle gifte bir
yiikiin altina girmekte ve hamilelik, dogum gibi
nedenlerle her an kapinin 6niine konulma tehlikesi
yasamaktadir.

Ev isleri ve ¢ocuk bakiminin kadinlarin omuzlarinda
olmasi sadece isgi kadinlarin degil, kamu emekgisi
kadinlarin hayatin1 da zorlagtirmakta, gogu zaman bu
nedenle 1§ birakilmakta, kadinlar kamusal alandan
¢ekilmek zorunda kalmaktadir.

Tiirkiye’de kadinlarin yasadig1 en 6nemli sorunlardan
biri de igsizliktir. Devlet Istatistik Enstitiisii’ne gore
Tiirkiye'de kadin igsizligi %18°dir. Toplam issizlik
oraninin %9 oldugu diisiiniildiigiinde, is bulma noktasinda
kadinlarin ayrimeilikla yiizyiize kaldigim sdylemek
miimkiindiir. Kadinlar sadece is bulma noktasinda degil
ticretlendirmede de ayrimci uygulamalara tabi
kilinmaktadir. Yine devletin verdigi istatistiklere gore
kadinlar ayni isi yaptiklar1 halde erkeklerin aldig iicretin
%45-%75’1n1 almaktadirlar. Bu nedenle, “esit ise esit
ticret” talebi dillendirilmeli ve bu ugurda miicadele
edilmelidir.

Sendikal temsilde esitsizlik

Kadinlarin kendi 6z orgiitlenmeleri olan sendikalarda
yeterince yer almadif1 ve yonetimde temsil edilmedikleri

uzaklastigi, giderek devlete eklemlendigi disiintliirse bu
olagan bir durum olarak goriilebilir. Sendika
biirokratlarimin kendiliginden kadin orgiitlenmeleri
yaratacagini, kadin iggilerin 6zgiil sorunlarina cevap
verecegini diisiinmek ise saflik olur. Sendikalari
doniistiirmek, sinifin ortak sorunlar kadar bizzat kadin
is¢ilerin yiizytize kaldig1 sorunlari ¢6zmek, ancak kadin
is¢ilerin 6znesi ve onciisii oldugu bir miicadeleyle
saglanabilir.

Bu noktada kamu emekgilerinin daha avantajli
oldugunu soyleyebiliriz. Ancak bu avantaj heniiz hak alici
bir mevzide degil. Bugiin kadin emekgilerin her bir sube
biinyesinde kadin komisyonlar1 kurmasi, bu komisyonlari
isler hale getirmesi gerekmektedir. Kadin sekreterliklers,
salonlarin disina gikartilarak, kadin emekgilerin
sorunlarina ¢6ziim iireten drgiitlenmelere
doniistiriilmelidir. Bu alanda da gérev kamu emekgisi
kadinlara diismektedir.

Sonug olarak 150 yil 6nce Sikagolu kadin isgilerin
baslattif1 kadinlarin 6zgiirlesme miicadelesi bugiin de
devam ediyor. Evde, sokakta, fabrikada, kisaca her alanda
kadinlar1 hem sinifsal ve hem de cinsel olarak ezen,
somiiren kapitalist sisteme kars1 miicadele etmenin
zamandir artik.

Aradan yiizyila askin bir siire gegmesine ragmen hala
benzer talepleri haykiriyoruz. Insanca yagamaya yeterli
icret, esit ige esit iicret, 8 saatlik is giini, sigortal is, ve
gocuk bakiminin toplumsallagtiriimasi.

Su bilinmelidir ki is¢i ve emekgi kadinlarin 6znesi
olmadigi bir miicadelenin basarili olmasi ve kadinlan

gorulmektedlr Tirkiye'de sendikalarin higlae\s@ PDF Kitap Ars,@l%ﬂg;ﬁgﬁ{gﬁb,@mmkun degildir. Bu nedenle 8 Mart’ta

sinifindan ve sinifin sorunlarina ¢6ziim bulmaktan

alanlarda olmali, miicadeleyi yiikseltmeliyiz!



Haklarimizi sermaye iktidarindan koparip almak icin
tiim is¢i ve emekgileri devrimei simif miicadelesine cagiran

Bagimsiz Devrimci
Sinif Platformu’nu
destekleyelim!




