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OSB -iM ES “Isci sinifinin

kurtulusu

ISCI BULTENI kendi oo

olacakur!”
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OSB-IMES Iscileri Dernegi

3. Olagan Genel Kurulu
gergeklesti!

OSB-IMES Isgileri Dernegi 3. Olagan Genel Kurulu 22 Haziran’da dernek binasinda gerceklestirildi.
Biilten, brosiir ve ozalitlerle ¢agris1 yapilan ve bir haftalik yogun bir calismaya konu edilen genel
kurul 50 kisilik katilimla oldukea canli bir atmosferde basariyla
yapild1.

Havzadaki ¢alisma kosullar1 ve OSIM-DER’in 4
yildir stirdiirdiigii miicadeleden kesitler sunan sinevizyon
gosteriminin ardindan divan kurulunun yerini almasi ile
genel kurul programi bagladi. Divan Baskan: segilen TiB-
DER Bagkani Zeynel Nihadioglu, konugmasina tersaneler
cehenneminden Umraniye’ye tiim miicadele coskulariyla
selam getirdigini sdyleyerek bagladi.

“Kapitalizm batakhikta cirpiniyor!”

Nihadioglu’nun yaptig1 kisa konugmanin ardindan agilis
konusmasini yapmak iizere kiirsiiye OSIM-DER Baskani
M. Ali Karabulut geldi. Karabulut konugmasinda diinyada
ve Tiirkiye’de sermayenin is¢i ve emekgilere yonelttigi
saldirilan ve bu saldirilar karsisinda sinif miicadelesi
tablosuna degindi. Kapitalizmin bir bataklikta cirpindigim
ifade eden Karabulut “Tarihsel ve bilimsel gergekler ancak
ve ancak simif eksenli bir miicadeleyle yol alinabilecegini
gosteriyor. Bizler de bolgemizde ici sinifi miicadelesini
giiclendirmeye calistik.” dedi. iki genel kurul arasinda
OSIM-DER’in gerceklestirdigi calismalara degindi.
Yiiriitiilen miicadeleler sonucunda OSIM-DER’in bdlge
iscileri i¢in bir adres oldugunu belirten dernek baskani, bu
noktaya gelinmesinin arkasinda dernek caligmasinin dort

yillik ¢abas1 ve Oncesindeki miicadelelmtggggﬁigkd}ggk}p%tps: T
vurgulayarak konugmasini noktaladi.
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Konuk konusmalari

Agilig konusmasinin ardindan genel kurula
katilan konuklara s6z verildi. ik olarak BDSP adina
bir konusma yapildi. BDSP temsilcisi servet—sefalet
kutuplagsmasinin olanca hiziyla biiylidiigiini, baski ve
siddetin de sOmiiriiye paralel olarak arttigini sdyledi.
Bu kosullarin is¢i ve emekgilere “Ya kapitalist
barbarlik icerisinde ¢okiis, ya sosyalizm!” tercihini
dayattigim belirten konusmaci, tek kurtulus yolunun
sosyalizm oldugunu vurguladi.

BDSP temsilcisinin ardindan HSGGP adina
Metalurji Mithendisleri Odasi’ndan Cetin
Durukanoglu s6z aldi. 12 Eyliil’den bugiine
saldirilarin artarak siirdigiinii belirten Durukanoglu,
fabrikalar, egitim, saghigin ardindan topragin, suyun
da bu saldirilara kurban gittigini sdyledi. HSGGP
deneyimini aktaran Durukanoglu, bu miicadelenin
Oneminin iyi kavranmasi gerektigini de sdzlerine
ekledi. Birlesik miicadeleye vurgu yapti. Konuk
konusmalarinda son olarak istanbul Tabip Odasi’ndan
Sitiheyla Agkog s6z aldi. SSGSS kargitt miicadele
icerisinde OSIM-DER’le tamstigin1 belirten Agkog,
IMES duvarlarinin ardindaki cehennemi OSIM-DER
sayesinde 6Frendigini, bundan sonra da OSIM-
DER’le dayanigma iginde olacagini belirtti.

Kurumsal isleyisteki gelisim...

Konuk konugmalarinin tamamlanmasiyla verilen
aranin ardindan 2. boliimde c¢alisma raporunun
goriisiilmesine gegildi. Bu boliimde dernegin gecmis
stireci ¢esitli yonleri ile degerlendirildi. Kurulus
siirecinden itibaren dernek calismasinin icinde yer
alan bir liye soz alarak 4 yil i¢inde dernek
calismasinin aldig1i mesafeyi vurguladi. Dernegin
tiiziglinde “tabanin s6z ve karar hakki”nin temel bir
madde olarak var oldugunu ve bunun bir bakigin
iiriinii oldugunu ifade etti. Caligmalarin yonetim
kurulu ile degil tlim iiyelerin katilimi ile planlandigim
ve hayata gegirildigini, 6zellikle son bir yilda aylik
iiye toplantilart bu igleyisin daha da giiclii hal aldigim
sOyledi. Dernegin oniinde fabrikalarda komitelesmek
gibi bir hedef olmas1 gerektigini vurguladi.

Demegin kurumsal isleyisine iligkin yapilan
konugmalarin ardindan bagka bir liye s6z alarak
birlesik miicadele ile grev ve direniglerde simf
dayanigmasinin 6nemini vurguladi. Calisma raporu
lizerine yapilan goriigmelerin ardindan ¢alisma raporu
ve mali rapor oylanarak oy birligi ile aklandi.

Onergelerde canli tartismalar...

Caligma raporunun oylanmasinin sonrasinda

divana cesitli dnergelerin sunuldu ve yeni donem

bliylik 15-16 Haziran is¢i direnisine iliskin verildi. Bu
bliylik direnisin 6nemli dersler icerdigi ve halen isci
siifina yol gosterdigi ifade edilerek “is¢ilerin ihtilal
provasi” olan bu dnemli eylemin her y1l gesitli
etkinliklerle anilmas1 karar1 alindu.

Sonrasinda sosyal yikim saldirilariin kapsami ve
mantigina iligkin bir tartigma ile birlikte sosyal yikim
saldirilarina kars1 miicadelenin kararlilikla
siirdiiriilmesi, bu ¢ercevede birlesik miicadele hattinin
daha da gliclendirilmesi icin ¢caba harcanmasina karar
verildi.

Dernege ait resmi bir web sitesinin olusturulmasi
ve ig¢i sinifini bollip parcalamaya hizmet eden
ayrimci politikalara kargi miicadelenin devam
ettirilmesini vurgulayan dnergelerin ardindan is¢i
smifinin egitimi konusunda bir énerge verildi.
Iscilerdeki sinif bilincini gelistirecek ve
gliclendirecek bir egitim siirecinin baglatilmas1
oybirligi ile karar altina alind.

Yine bagka bir 6nerge dernek calismalarinda
tekstil sektoriine de gereken agirligin verilmesi, bu
alanda da calismalarin yogunlastirilmasi tizerine oldu.
Is kazalarina kars1 calismalarin ve miicadelenin
gliclendirilmesi de genel kurula sunulan bir baska
onerge idi. Tlim bu dnergeler canli tartigmalarin
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Fabrika komiteleri ile 2. Umraniye Isci
Kurultayr’na!

Genel kurulda divana sunulan son 6nerge sene
sonunda 2. Umraniye is¢i Kurultay1’nin
gerceklestirilmesine iliskin idi. Onerge iizerine
yapilan ilk konugmada simf hareketinin toplam
tablosuna kisaca deginildikten sonra bolge is¢ilerinin
bu tablo i¢indeki konumu kisaca aktarildi. Bolge
ig¢ilerinin son donem hareketliliginde oynamalar
gereken rolll yeterince oynamadiklarini sdyleyen
konusmaci is¢i sinifinin toplam ile birlikte bolge
is¢ilerinin de ¢dzimiiniin bir genel grev oldugunu,
ancak grevin hakkiyla giindeme gelebilmesi igin
orgiitlii bir hazirlik yapilmasi gerektigini vurguladi.
2,5 yil 6nce gerceklestirilen Umraniye isci
Kurultayr’nin bu yénde miitevazi bir adim oldugunu,
sinif hareketinin son donem gelisme tablosu icinde
bolgenin drgilitleme sorununun bir kez daha masaya
yatirilmas: gerektigini ifade etti.

Bir baska konusmac1 séz alarak 1. Umraniye Isci
Kurultayr’nin érgiitlenme siirecine deginerek fabrika
komitelerinin dnemine vurgu yapti. Sendikalarin
mevcut tablosundan yola ¢ikarak sendikali
isyerlerinde de calismalarin yogunlagtirilmasi
gerektigi lizerine yapilan bir konusmanin ardindan bir
kez daha fabrika komitelerinin yaratilmas1 ve islevli
hale getirilmesi, 2. Umraniye is¢i Kurultay1’nin
gerceklestirilmesi hedefi ile birlikte karar altina
alind1.

Yapilan se¢imlerin ardindan genel kurulun
kapanis konusmas1 yeni yonetim adina M. Ali
Karabulut tarafindan gergeklestirildi. Karabulut
yaptig1 kapanis konugmasinda bugiine kadar oldugu
gibi bundan sonra da dernek caligmalarinin tiim
tiyelerin aktif katilimi ile gergeklesecegini belirterek,
tiim iiyeleri bolge iscilerinin miicadelesini biiylitmek
i¢in miicadelede daha da aktif bir sekilde rol almaya
cagirdi.

Genel kurula katilan iscilerden...

Bu cehennemi yaratanlardan
hesap soracagiz!

OSB IMES iscileri Dernegi ile 3 yil 6nce
tamigtim. 2. Olagan Genel Kurulu’na katilma
sansim oldu. Bu miicadele siirecinde 3. Genel
Kurulu’na giderken dernegimizin bu havzadaki
iddias1 bolge iscilerini drglitlemek olmustur. Ve
nitekim OSB ve IMES’in cehennem, is¢ilerinse
kole olmayacag siirekli olarak dile getirmistir. Bu
cehennemi yaratanlardan, yaptiklarinin hesabini
bolge iscilerinin orgilitlii ve militan miicadelesiyle
sorulacagi bilinciyle siirekli bir calisma
yuritmustur.

Dernegimiz bu kararliligini 3. Genel
Kurulu’yla bir kez daha oncii iscilerle beraber
dosta diigmana gostermistir. Patronlarin ve onlarin
devletinin sosyal yikim saldirilarinda da bolge
iscilerinin sesi olarak “Genel grev, genel direnis”in
orgiitlenmesi gerektigini dile getirmistir.

Bununla kalmay1p birgok talebi sdylemden
cikarip eyleme dokmiistiir. Bu iki genel kurul
arasinda dnemli adimlarin atildi. Zengin
tartigmalarin yapildig: ve oncil isgilerin
kararliliginin hissedildigi 3. Genel Kurul bunun en
somut kaniti olmustur.,

OSB ve IMES’te 6rgiitlii isciler kazanacak!
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Merhaba,

Ben Samandira’da calisan bir isciyim. OSIM-
DER 3. Genel Kurulu’nu ¢ok faydali buldum.
Herkesin bir goriis bildirmesi, herkesin goriigiiniin
alinmasi, bu goriislerin degerlendirilmesini gok
anlamli ve onemli buldum. Bagka yerlerde oldugu
gibi sadece yoneticilerin dedigi olmuyor. Herkesin
katilimyla kararlar alimyor, ¢aligmalar yapiliyor.

Isci sinifinin, emekgilerin faydasina bir seyler
yapilmas1 6nemli. Isci sinifinin bilincinin artmasi
icin ugrasiliyor. Burada insanlar samimi, saygili,
insanlar dGnemseniyor.

Miicadele konusunda kenetlenmis bir
arkadaslik var. Kolektif olarak caligan bir
yardimseverlik var. Paylagim var. Bilgilenmek
konusunda kolektif bir yardimlagma ve dayanisma
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Istanbul Biiyiiksehir belediyesine bagh ilce
belediyelerinde ve Anakent’te toplu sdzlesme stiregleri
devam ediyor. Belediye is¢ilerinin orgiitlii oldugu
Belediye-is Sendikas1 ve Genel-is Sendikas1 bugiine
kadar birgok belediyede grev karari asmmst1. TIS
goriismeleri tikanan Biiytliksehir Belediyesi’nde de 17
Temmuz giinii Belediye-Is Sendikasi kitlesel bir
ylirliylis yaparak grev kararini asmak istedi.
Orgiitlenmelerin niindeki engellerin kaldiriimast,
atilan ig¢ilerin geri alinmasy, is¢ilere yonelik baskilarin
durdurulmasi istemek, Toplu S6zlesmelerde
dayatmalara hayir demek i¢in yiiriimek isteyen belediye
is¢ilerinin karsisina bir kez daha sermayenin kolluk
gligleri dikildi.

“Isciye degil, cetelere barikat”

Edirnekap1 otobiis duraginda toplanarak
Biiyiiksehir Belediyesi’ne dogru yiiriiylise gegmek
isteyen 3 bin belediye is¢isinin Onii polis tarafindan
kesildi. Yiiriiyiisiin engellenmesi kitle tarafindan
“Baskilar bizi yildiramaz!”, “Isciye degil cetelere
barikat!” sloganlariyla karsilandi. Goriismeler sonug
vermeyince belediye is¢ileri en 6nde “En biiylik gii¢
orgiitlii giictiir’ yazan Belediye-Is Sendikas1 pankartini
ac1p kol kola girerek barikata yiiklendi. Kitlenin bir
kismu barikata yiiklenerek barikati agmay1 basardi.
Kitlenin biiylik ¢ogunlugu barikatin yan tarafina
yonelirken kolluk gii¢leri kitlenin etrafini sararak gaz
bombasi1 ve panzerlerden tazyikli su sikarak kitleyi

Umraniye've grev kararr. . .
Belediye-is Sendikas1 6 No’lu Sube, 10 Temmmuz giinii

gerceklestirdigi basin agiklamast ile toplu sdzlesme

goriismelerinin devam etti§i Umraniye Belediyesi’ne grev

kararini ast1. Saat 11.30°da belediye binas1 oniinde

gerceklestirilen ve yaklasik 80 kisinin katildig1 agiklamay: ”
Belediye-is Sendikas1 6 No’lu Sube Bagkani Hasan Kog yapti. *

dagitmaya calist1. Yer, yer geriye cekilen kitle tekrar
toplanarak barikata yiiklendi ve yine gaz bombalari,
tazyikli su ve coplartyla karsilagti. Bir siire daha
saldirilara direnen kitle geriye ¢ekilerek Topkapi, Fatih
ve Vatan caddesini kullanarak Sarachane parkina dogru
yoneldi.

“Bu ses greve gideceklerin ayak sesleridir!”

Sarachane parkinda toplanan kitle buradan
Biiytiksehir Belediyesi’ne yiirtimek istedi. Fakat kolluk
glicleri burada da kitleyi engellemeye ¢alist1. Kitlenin
Belediye Oniine gelmesinin ardindan basin agiklamasi
yapildi. Basin agiklamasin1 Belediye-Is Sendikasi 2
Nolu Sube Baskani Hasan Giiliim yapti. “Bu sesler grev
oncesinde isgilerin kendi haklar igin greve
gideceklerinin ayak sesleridir... Biz halklarin kardesligi,
barigin oldugu bir iilkede, demokrasinin tiim
kurallartyla isledigi, orgiitlenmenin 6niindeki engellerin
olmadig bir diizenleme ile hepimizin insanca, esit
yasadig1 bir diizenin tarafiy1z.” diyen Giiliim
Orgiitlenmek isteyen isgilerin isten atilmasina karsi
DESA’da, Cerrahpasa’da, Capa’da ve tersanelerdeki
Oliimlerin karsisindaki direnislerin, Toplu S6zlesmeden
kaynakl grevde bulunan E-Kart, Unilever is¢ilerinin ve
belediye iscilerinin miicadelelerinin gérmezden
gelindigini vurguladi. Konusmanin ardindan Belediye
Is Sendikas1 aldig1 grev kararmni Biiyiiksehir belediyesi

Grev kararim belediye girisine asmak isteyen sendika yoneticilerine ilk dnce izin verilmek istenmedi ve
kisa siireli bir gerginlik yasandi. Belediye-Is iiyesi isciler cevik kuvvet baskisina ve grev kararinin asilmasinin
engellenmesine tepki gosterdiler. Iscilerden bazilar1 “Bizim davamiz ekmek davasi, kimseyle bir alip
veremedigimiz yok, biz hakkimizi istiyoruz ve bu yiizden grev karari aldik. Buraya bu kadar ¢evik kuvvetin

y1gilmasini anlamiyoruz” dediler. Isg@&&g@%&p@wﬁgwrgwt&b glictlir' pankartini agtilar.
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Cag Temizlik iscileri direniyor!
Istanbul Universitesi’ne bagl Capa, Cerrahpasa
ve Haseki Hastaneleri’nde c¢aligan temizlik
is¢ilerine bireysel kolelik sozlesmesi dayatiliyor.
Bu dayatmalara kars1 Belediye-Is’te orgiitlii 670
is¢i 1 Temmuz itibariyle direnise gecti. Direnislerini
eylemler, yiiriiytsler, toplantilarla devam ediyorlar.

Uzel'de sabir tast

3 aydir Ucretlerini alamayan Tirk Metal
Sendikasi’nda orgiitlii olan Uzel Makine isgileri 10
Haziran 2008 tarihinde fabrika oniinde toplanarak
eyleme gectiler. Simdiye kadar Tiirk Metal
cetesinin tiirlii engelleme girisimleriyle seslerini
¢ikartmayan is¢iler i¢in alamadiklari ticretleri
patlama noktas1 anlamina geliyor.

Lastik sektoriinde grev bitti

[zmit ve Adapazari'ndaki Goodyear, Brisa ve
Pirelli lastik fabrikalarinda 14 giin sliren grevde
anlasma saglandi. 31 Mayis’ta baglayan ve 14 giin
stiren grev sonunda imzalanan toplu is
sozlesmesinde iicretlerde ilk y1l icin yiizde 14, 3. ve
4. alt1 aylik donemlerde ise enflasyon oraninda artis
ve sosyal haklarda da enflasyon oranlarinda artis
saglandi. Ayrica s6zlesme uyarinca 1 Haziran 2008
tarihinden itibaren isciler icin Ozel Saglik Sigortasi
gecerli olacak.

TEMMUZ 2008

E-Kart'ta greve devam!

Yaklagik 2 yildir sendikalagsma miicadelesi
yuriten E-Kart is¢ileri bir ay1 agkindir haklari i¢in
grevdeler. Patronun sendikaya tliye is¢inin niteligi
ve sayisi lizerinden i mahkemesine yaptigi itiraz
kabul edilmedi. Kocaeli 1. Is Mahkemesi, 16
Temmuz giinii verdigi kararla bir aydir siiren grevin
devamut icin herhangi bir yasal engel olmadigim
beyan etti. Mahkeme, isyerindeki sendikaya iiye
is¢i sayisinin grevin devam ettirilmesi icin yeterli
olduguna karar verdi.

Tuzla'da mucadele devam ediyor...

Tuzla tersaneler havzasinda kuralsiz calisma
giin gegtikce derinlesiyor. 3 Temmuz glinii
Kocatepe Tersanesi oniinde 7 ig¢inin iicret
alacaklar1 i¢in Tersane Iscileri Birligi Dernegi
direnise gecti. Direnisteki iscilere patronlar,
tageronlar ve polis demir sopalar, coplarla saldirdi.
Saldirilar direnisle cevaplayan isciler 3 giinlik
direnislerinin ardindan ticretlerini aldilar.

IMESte is kazasi

23 Haziran giinii saat 12.00 siralarinda IMES Sanayi Sitesi D Blok
404 Sk. No:8’de bulunan ATA DOKUM de bir patlama gergeklesti.
Patlamanin dokiim kazanindaki bakimsizliktan kaynaklandig:
ogrenildi. Patlama sonucu igyeri sahibi ve bir is¢i yaralandi. Yaral
iscinin durumunun agir oldugu 6grenildi. Patlamanin ardindan OSIM-
DER calisanlarinin yaptig1 aragtirmada igyerinin tabelasinin dahi
buluiveadigprveiipaay amgsherhangg bir kaydin olmadigi 6grenildi.
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Jscilerden

(Sir isci-isveren toplantisindan
yansiyanlar!

Ben Dudullu’da bir metal fabrikasinda
calistyorum. Fabrikada uzun stiredir aylik
ticretlerimiz gecikerek ddeniyordu. En son gegen ay
10 giinden fazla geciktirilerek verildi. Tiim
sorularimiza ragmen bir agiklama yapma geregi bile
duymadilar. “Ha bugiin ha yarm verilecek!” vb.
sOylemlerle oyalamaya ¢alistilar. Bunun tizerine
birkag arkadasla birlikte bir dilekge hazirladik.
Dilekgede aylik iicretlerin gecikmesiyle ilgili
toplanti talebinde bulunduk. Bunu diger is¢i
arkadaglara imzalatmaya calistik, ancak basarili
olamadik. Imza atmayan arkadaslar ise gerekge
olarak “Dilekge ile bir sey olmaz, degismez!”
diyorlardi. Biz de dilek¢e vermenin bir sey
degistirmeyecegini bildigimizi, ancak bu durumu
kaniksamadigimizi ve kabul etmedigimizi bilmeleri
gerektigini sdyledik. Ayrica, bir agiklama yapma
zorunluluklarmin oldugunu hissettirmemiz
gerekiyordu. Ancak dilekgeyi buna ragmen
imzalamadilar.

Bundan bir-iki giin sonra (artik iyice ¢ileden
¢cikmistik) hala ticretlerin 6denmemis olmasi ve
bununla ilgili bir agiklama yapilmamasi lizerine 5-6
arkadag patrona giderek toplanti istedigimizi
sOyledik. Ertesi giin 6gle cayinda toplant1 yapildi.
Toplantida bir tarafta isgiler, obiir tarafta patron,
yardimcilari, sefler, muhasebe temsilcileri vardi.
Toplantida ticretlerimizin geg 6denmesi ve bu
durumla ilgili bir agiklama yapilmamasindan
sikayet¢i oldugumuzu soyledik.

Patron piyasada nakit para donmedigini,
ceklerle is yapildigini vb. sdyleyerek kendince
gerekgeeler ileri stirdii. Kalite miidiiriimiiz ise daha
da ileri giderek “Piyasa boyle, benim daha dnce
calistigim yerlerde de boyleydi” diyerek “licretlerin
gec ddenmesine alisin” demeye getirdi. Biz bu
duruma itiraz ettik. Bir-iki kez gecikmeyi anlayisla
kargilayacagimizi ancak bu durumun 5-6 aydir
stirdiiglinii, buna ragmen bir agiklama yapma geregi
bile duyulmadigini séyledik. Ustelik iicretlerimizin

her zaman ayin 1 ile 5’1 arasinda verilérgtsin PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org
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ddemeyi ayin 1°i ile 10’u yaparak zaten siireyi
uzattiklarini, bu haliyle de gecikme yasaninca ayin
ortasinda iicretlerimizi aldigimiz ifade ettik. Bir
arkadagimiz da licretlerin ayin 1 ile 5’1 arasinda
verilmesi gerektigini soyledi.

Tartigmalarin sonunda bundan sonra iicretlerin
zamaninda ddenmesini saglayacaklarini bir-iki
giinliik gecikme olursa yazili olarak agiklama
yapacaklarini sdylediler. Toplant1 bdylece sona erdi.

Simdilik taleplerimizi patrona kabul ettirmis
olduk. Bundan sonra nasil davranacaklarini ise hep
birlikte gorecegiz. Ancak bildigimiz bir sey var ki o
da tek basina toplanti, dilekge vb. yontemlerle
patrona taleplerimizi kabul ettiremeyecegimizdir.
Patronun taleplerimizi kabul etmesini saglayan
bizlerin 6fkesi, birlikteligi ve kararlilig idi.
Bununla birlikte tiretimden gelen gilictimiizii
bildigimizi ve gerektiginde kullanacagimizi patrona
hissettirebilmis olmamizdi. Ciinkii bizlerin asil giicii
iiretimden gelen giliciimiizdiir. Bizler eger hakkimiz
olani almak istiyorsak patronlarin kar musluguna
elimizi atmanmuz gerekiyor. Yani ellerimizi saltere
gotlirmemiz gerekiyor.

Dudullu’dan bir metal iscisi
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Peynir fiyat1 %2, tavuk %26 artti. Sebze %25,
piring %130, ekmek %16,6, elektrik %21, su %20
zamlandi. Kira fiyatlarina %25 artis sabitlendi.

Bunlar yetmiyormus gibi haziran sonunda
yapilan bir diizenleme ile sokak aydinlatmalari da
faturalara eklenecek. Iscilere yapilan zam ise %5!
Harca harcayabildigin kadar.

Zamlar arttikca biz ig¢ilerin ticretlerinin de
artmasi beklenir. Ama bu bekleyis bosunadir.
Patronlari ve onlarin devletinin tek derdi daha fazla
kar elde etmek oldugu siirece sirtimizdan daha
fazlasin1 kazanmanin hesabini yapacaklardir.

Buna en basit ornek biz isten ¢ikarildigimizda
kullanilmas1 gereken bizlerin iicretinden kesilen
issizlik fonuna aktarilan paralardir. Bu fon bile bizim
sigorta primlerini ddemesi gereken patronlara
aktariliyor. Bizlerden ise ayni 6dentiler kesilmeye
devam edilecek. Yani hi¢ yararlanamayacagimiz
fona aktarilmaya devam edecek.

Sokak lambalarinin faturaya yansitilmasi baska

Merhabalar,

TEMMUZ 2008

bir 6rnek. Normalde bu hizmeti belediyenin
karsilamasi gerekir ama bu durumda fatura yine bize
kesilecek.

Benim burada kafam karigiyor. Bize hep
ilkokuldan beri sunu ogrettiler “verdiginiz vergiler
size yol, su, elektrik olarak geri donecek!”. Elektrigi
sokak lambasi dahil ben 6deyeceksem bu vergiler
nereye gidiyor.

Biitiin bu olanlara artik alismis durumdayiz.
Benim aklima su geliyor. Bu kotii aliskanliga yenik
dustigiimiiz siirece bu bdyle devam eder ve somiirii
her giin biraz daha katmerlesir. Bu gidise bir dur
demek gerekir. Insanca yasanabilir bir diinya kurmak
bizlerin ellerinde. Insanca yasamaya yeten bir iicret,
onurlu bir gelecek i¢in miicadele etmeliyiz.

Samandira’dan bir isci

Igcilere seslenmek istiyyorum...

Sizlere yasadigim bir olay1 anlatmak istiyorum. Daha once ¢alistigim isyerinden
sendikal faaliyetten dolay: ¢ikarildim. Aradan iki yi1l gibi bir zaman gegti.

Gegenlerde orada bizlere karsi olan patron yanlis1 bir arkadagimla kargilagtim. Ve
onla hesaplagmaya basladim. O hesaplasmay1 her is¢i arkadagimin yasamasini ve
yapabilmesini isterdim. Ciinkii igeride at kosturan, fabrika sahibinden daha fazla
havlayan, is¢ilere s6z hakki tanimaya tahammiil edemeyen, her seyi ¢ok bilen o insan
bir anda suurunu kaybetti. Ciinkii sokakta gercekle bas basaydi. Ne patronu ne de
dayis1 vardi. Karsisinda o hakir gordigi is¢i vardi.

Iscilere seslenmek istiyorum. Biilten aracihigiyla ¢agiriyorum onlari sokaga,
meydanlara, alanlara. Bir tek benden ne olur diye endiseye kapilmayn, kiz kadin bir
sey yapamayiz diye diisiinmeyin. Clinkii ben de bir kadinim. Kadin is¢iler de
sendikal faaliyette 6ncii ve miicadeleye katilimc1 olmali. Is¢i giiciinii ve insan
degerini midradiz € Bresiterisivh dattpsdrenedyarg
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Hak verilmez ENEEZRS

Ben AND Sanayi Sitesi’nde ¢alisan bir ig¢iyim.
Hep soyledigimiz ‘hak verilmez alinir’ s6ziine iligkin
yasadigimiz bir drnegi sizlerle paylagmak istiyorum.

Gecen giinlerde fabrikamizda bir imza
kampanyas1 dlizenlendi. Bu aralar senelik izinlerin
verilmesi bekleniyor. Yasalarda izinlere iki glinliik
yol izni daha verilmis. Bunu bilmiyordum ama bizim
fabrikada bu uygulanmiyormus. Bunun i¢in dilekge
yazilarak imzalar toplandi. Cogu is¢i imza att1.
Atmayanlar azinlikta kaldu.

Cogu arkadasim sonug almak konusunda
umutsuz ve karamsar olmasina ragmen ben
umutluydum. Aradan bir-iki giin gectikten sonra
haber geldi. Dilekce kabul edilmisti. Hatta haberi
getiren arkadag imza atmayan isgilere “Sizler imza
atmadiniz, bu haktan yararlanamazsiniz!” diye
sOyleniyordu.

Evet ortada bir kazanim vardi. Bu kazanim
anlamlidir. AND Sitesi iscileri olarak bu kazanimdan
ders ¢ikarmak gerekiyor. Tabii ki bagka fabrikalarda
calisan isci kardeslerimiz i¢in de gecerli bu.

Baska sorunlar karsisinda da haklarimizi aramak,
hesap sormak konusunda tutum almaliy1z. Mesela
yaklasik li¢c ay dnce AND Sitesi’nde bir is kazas1
gerceklesti. O zaman kimse olay nasil sonuglandi,
yaralilara ne oldu, kazanin sorumlulart kim diye
sorgulamadi. Oysa benzer bir duyarliligy, birlik ve
beraberligi burada da gostermeliydik.

Kazadan sonra fabrikalarda dnlemler alinmaya
baglandi. Peki ama kaza olana kadar neredeydiler? Ya
da bizler niye “Onlem alin, makinelerin rutin

Isci sinifi uyuyan bir dev!

Ben fabrikada c¢alisan bir kadin ig¢iyim.
Calismayi seviyorum ve kendi ayaklarim lizerinde
durmak i¢in galisiyorum. Sabah saat 8:00°den aksam
19:00'a kadar calistyorum. 15 dakika bir ¢ay
paydosumuz var, nefes almamiza yetmiyor. Oglen
paydosumuz yarim saat, o da yemegimizi yiyene
kadar geciyor. Bizim yemegi begenip
begenmememiz ise kimsenin umurunda degil. ister
ye ister yeme,

Patron saat 11:00°de geliyor, bagliyor
bagirmaya. O gittikten sonra da ustalar baghyor.

Tuvalete gitmek icin bile izin altyoruzddagz PDF Kitap Arsivi - https://rantey.org
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kontroliinii yapin!” demedik. Sonugta bu tiir kazalar
hepimizin basina gelebilir. Hem yasadiklarimizdan
ders ¢cikarmamiz hem de bizi bizden baska diislinenin
olmadigini gérmemiz gerekir.

AND Sitesi iscilerinde gézlemledigim bir sey
var. Hemen hemen hepsi iscilere yapilan zamlarin
yetersizliginden gikayetgi. Senelik izinlerde oldugu
gibi zamlar konusunda da bir seyler yapabiliriz. Bu
cesareti kendimizde gorebilmeliyiz. Sonugta
kaybedecek bir seyimiz yok. Ama birlik olursak
kazanacak ¢ok seyimiz var. Once kendimize sonra
sinif kardeslerimize giivenmeliyiz. Patronlar her ne
kadar bizleri bolmeye, parcalamaya, yalnizlagtirmaya
caligsa da bizler birlik olmaliyiz. Clinkii zaten
patronlarin istedigi de bu. Isgiler birbirlerine
gilivenmesin, 1rk, din ayrimi yapsin, yalnizlagsin ki
bende istedigim gibi davranamiym diye
diistinmektedirler.

Patronlarin saldirilarina karsi tiim sinif
kardeslerimi daha onurlu ve insanca bir yasam igin
miicadeleyi yiikseltmeye cagiriyorum,.

AND Sanayi Sitesi’nden bir isci

caligiyoruz ve hic para yok. Cumartesi
giinleri bile ¢alisiyoruz. Ciinkii paraya
doymayan a¢ kopek gibi patronlarimiz var.
Bizleri devamli oyalayip sigortalarimizi
yapmuyorlar. Tek bir dertleri var, daha fazla
kazanmak.

Fabrikalardaki, isyerlerindeki haksizliklart
yazmakla bitiremem. Ciinkli hepsi somiirii
cehennemi. Is¢i sinifi ise uyuyan bir dev. Bu devin
giicliniin farkina varmas1 ve uyanmasi gerekiyor.
Buradan biitiin is¢i arkadaslara sesleniyorum.
Haksizliklar karsisinda sessiz kalmayalim. Bizleri
bizden bagka kimseler kurtaramaz. Ciinkii ezilen ve
somiiriilen bizleriz. Her seyin en iyisini hak eden de
bizleriz.

IMES ten bir kadin isci




OSB-iMES isCi BAULTENI 9

TEMMUZ 2008

2008-2010 metal grup Ti IS’leri yaklasiyor...

Sermayeden hakkimizi almak icin

ihanete gecit vermeyelim!

2008-2010 metal grup TiS’leri yaklasiyor.
Onbinlerce metal ig¢isini ilgilendiren bir siireg
yaklagiyor.

Asalak metal patronlar1 her grup TIS’ini iggilerin
olan haklarmi da gaspetmek i¢in kullaniyor. MESS
patronlar1 bir énceki TiS’lerde “is yasasinin
denklestirme” maddelerini gecirmeye calisti. Hatta
daha ileri giderek yasada yer almayan esneklestirme
maddelerini one siirdii. Esnek {iretime iliskin bazi
maddeler zaten daha 4857 sayil1 Is Yasas1 yiiriirliige
girmeden Tiirk Metal’in ihaneti ile TIS lere girmisti.
Esnekligi arttiran yeni maddeler ise iscilerde olusan
hassasiyet lizerine geri ¢ekildi. Ama patronlarin
biliylimesiyle dviindiikleri metal sektoriinde isciler {ic
kurusluk zamma razi edilmis oldu.

MESS’in bu sene de ayni saldirilar1 hayata
gecirmeye calismasi oldukga yiiksek bir ihtimal.
Yakin zamanda yaptiklar bir aragtirma daha da ileri
gideceklerinin igaretlerini veriyor. Arastirma orgiitlii
ve Orglitsliz isletmelerdeki is¢ilerin caligma
kosullarini karsilastiriyor. Sonug olarak orgiitlii
iscilerin daha az calisarak daha fazla ticret
aldiklarini, esnek tiretimin MESS {iyesi igyerlerinde
cogunlukla uygulanamadigini soylityorlar. Bu durum
MESS’in bu TiS’lerde de pervasiz saldirilarina
devam edecegini gosteriyor.

Tiirk-Metal cetesiyle Celik-is, MESS’le kolkola!

Grup TiS’lerin en can alic1 sorunu sendikal
ihanettir. ‘98 donemini dista birakirsak her donem
Tiirk Metal cetesi MESS’le kolkola davranmistir,
Gostermelik bir takim cikislar, agiklamalarla donemi
gecistirmekte, grev kararlan almakta, ama ne
hikmetse son anda MESS’le anlagsmaktadir. 2006-
2008 buna iyi bir drnektir. Bayram arifesinde tiksinti
verici bir lic kagiteilikla iggilere “siiper bir sozlesme”
imzalandig1 sOylenebilmisti. Esip giirleyen Ttirk
Metal cetesi bayramu firsat olarak degerlendirmis,

bayrama birkag giin kala TiS’1 imzalarHE&fSTRPR Kitap Arsivi - https://rantey.org

N

firsat bilip iscilerden gelecek tepkileri bir nebze
olsun gecistirmisti. Celik-Is’te Tiirk Metal’in
pesinden ayni1 hizla TiS’i imzalamist. Birlesik Metal
de Tiirk Metal’in ihanetinin ardindan yine kotii bir
s0zlesmeye imza atmis, onbinlerce metal igcisine
onderlik etme cesaretini gosterememisti.

Metal iscileri;

2008-2010 metal grup TiS’lerinin bir 6nceki
donemlere benzemesini istemiyorsak, var olan
haklarimizi korumak ve yeni haklar kazanmak
istiyorsak aktif olarak miicadele etmeliyiz.
Fabrikalarda “TiS komiteleri” kurmali, kendi TiS
taslaklarimizi hazirlamaliyiz. Bu taslaklar
sendikalara ve MESS’e kabul ettirmek i¢in miicadele
etmeliyiz

Bu siire iginde bdlgemizde olusturacagimiz bir
TiS platformu ile diger fabrikalarla ortak hareket
etmek gerekiyor. Bu platformlarda hangi sendikaya
{iye oldugumuz énemli olmamali. Onemli olan
MESS’e ve sendikal ihanete gecit vermemek icin
ortak bir sekilde miicadele edebilmektir. MESS
patronlarim ve sendikal ihanet ¢etelerini ancak bu
sekilde dize getirebiliriz.

Iscilerin birligi sermayeyi yenecek!

Umraniye’den metal iscileri

1
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Egemenlerin oyunlarina

kanmayacagiz!

Diizen giicleri devlet iginde daha etkin yer
tutmak adina birbirleriyle kiyasiya miicadele
ediyorlar. AKP’nin kapatma davasina yaniti
Ergenekon operasyonu oldu. Bir yanda diizenin
bekcisi ordu kanadi Yargitay Bagsavcisi eliyle
kapatma davasi acarak AKP kanadini
sikistirmaya c¢abaliyor. Diger taraf ise emekli
pasalari, ulusalct gazetecileri ve isadamlarini
gozaltina alip tutukluyor.

Bu dalas stirerken birbirlerinin kirli
camagirlarini ortaliga dokiiyorlar. Yillardir
miicadelenin dniine gegebilmek i¢in
kullandiklari kirli yontemlerin bir kismi da
sorusturma tutanaklarina geciyor. Buna son
ornek ise operasyonda gozaltina alinan

JITEM’ci Osman Akgiin oldu. Susurluk’tan kendilerine yedeklemeye galismaktadirlar.
tutun da Kiirt halkina yonelik operasyonlarin ve Saglik, emeklilik, kidem tazminati gibi
katliamlarim igerisinde yer alan Akgiin’tin, Gazi haklarimizin birer birer gasp edildigi, saldirilara
katliamiin da bag aktorlerinden oldugu ortaya karg1 toplumsal muhalefetin yiikselmeye, grev ve
¢ikti. Bu azili katilin yillardir devlet direnislerin yayginlagsmaya bagladigi giinlerde
yoneticileriyle iliskisi de agiga ¢ikti. giindemin degistigini gériiyoruz. Emekgilerin
Ulusalci kanat ise kendini savunurken ilgisi ve dikkatleri diizen gii¢leri arasindaki
“Ergenckon hayal tirintidiir” demekle yetindi. catismaya cekiliyor. Halklarim katili, emekei
Tiim bunlarm “emperyalistlerin oyunlari” diigmani diizen gii¢lerinin safina yedeklenmeye
oldugunu sdyleyip durdu. Haksiz da sayilmazlar. galigiliyor.
Yillardir kontrgerilla 6rgiitlerinin ABD’nin ve Isci ve emekgilerin miicadelesinin dniinii
diger emperyalistlerin maddi-manevi kesmek, zihinlerini bulandirip sorunlar
destekleriyle var oldugu biliniyor. Topu unutturmak i¢in bizlerin de bu kavgada bir taraf
emperyalistlere atanlarin saklamaya calistigi ve olmasi isteniyor. Boyle bir durumda bizlerin
yalan s6yledigi nokta ise kendilerinin de bu secimi egemen kastlardan birine yedeklenmek
giiclerin piyonlari oldugu ve yillardir is¢i- olamaz.
emekgilerin kargisinda emperyalistlerin gikarlari Kendi iglerinde ne kadar kavga etseler de ig¢i
i¢in calistiklaridir. ve emekgiler s6z konusu oldugunda
Egemenler kendi aralarinda daha fazla giig birlesenlerin, emegimize, ekmegimize,
ve iktidar i¢in ¢atigirken is¢i ve emekgiler gelecegimize goz dikenlerin kargisina bizler de
sozkonusu oldugunda birlesmektedirler. Daha birlik olarak ¢ikmaliy1z. Kendi sorunlarimiz
fazla gikar ve rant savasi ylriiten dt&%sg%gl_g&i‘tap Arsiviqtggflndatgihglreserek, hakkimizi aramaliyiz,

: 4 ] i e
ekmek kavgasinin tizerine orterek emekgilert mug?lffgpeyl y%kseltmellylz.
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Sivas katliaminin 15. yilinda...

Katillerden hesap soralim!

15 yil 6nce sermaye devletinin gergeklestirdigi
Sivas katliaminin acisi yiireklerimizden ve
hafizalarimizdan silinmedi.

Sermaye devleti somiiriicii diizeni korumak i¢in
bugiine kadar bir¢ok katliam gergeklestirdi. Sivas,
Maras, Corum, Gazi, 19 Aralik, Ulucanlar’da
oldugu gibi. Katil devlet egemenligini stirdiirmek
icin tiim toplumsal muhalefeti sindirmeye ¢aligiyor.
Kiirt-Tiirk, Alevi-Sunni ayrimlarini kullanarak is¢i
ve emekgileri birbirlerine karsi kigkirtmaya
calisiyor.

Yillardir Kiirt halkina kars yiirtittiikleri kirli
savasta kardesi kardese kirdirdilar. Kiirt ve Tiirk
emekgeiler arasina sovenizm zehirini akittilar. Her
esitlik ¢igligini bombalarla susturmaya galistilar.

Kardesler;

Diin Sivas, Maras, Corum ve Gazi’de
katledenler bugiin is¢ilere ve emekgilere
saldirmaya, baski uygulamaya devam ediyorlar.
Her gegen giin ¢calisma kosullari agirlagmakta,
caligma stireleri artmakta, iicretler diismektedir.
Bunlar yetmiyormus gibi saglik ve emeklilik
hakkimiza da el koydular. Artan zam ve vergilerle
iicretlerimiz giin gegtikge erimektedir. Issizlik
biiytimekte, yoksulluk artmaktadir.

Peki bizler bugiine kadar yapilan katliamlarin,
yasadigimiz yoksulluk ve sefaletin hesabini sormak
i¢in ne yaptik?

. N P _ s SENET

Dostlar;

Gelecekte yeni katliamlar yasamamak, savagsiz
ve somiiriisiiz bir diinya kurmak, haksiz ve kirli
savaglara son vermek i¢in katil devletten ve onun
sahibi patronlardan hesap soralim.

Bunun yolu is¢ilerin orgiitlii, birlesik
miicadelesinden gegmektedir. Giin gelecek isgilerin
bilincindeki bulaniklik yerini miicadele azmine
birakacaktir. iste o zaman giiriiyen diizeni yikarak
on yillardir 6zlemini duydugumuz sosyalist is¢i
devletini kuracagiz.

Sultanbeyli’den emekci bir kadn
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