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DEMIR-CELIK

ISCILERI BULTENI

Ierisim icin: demircelikiscileri@gmail.com

Insanca bir yasam,

igur bir gelecek icin

4 a’ 1IS'ta alanlara!l

Gozleri kar hirsi blirimus olan patronlar
yagma ve talanlarina tim hiziyla devam
ediyorlar. Yillardir sirttimizdan kazandiklar
yetmezmis gibi kriz bahanesine sarilarak son
iki yilda elimizde kalan son hak kirintilarini
gasp ettiler. isten gikarmalar, Gcretlerin
dusiiriilmesi, esnek calismanin en pervasiz
uygulamalari birbirini izledi. Oysa tiim bu
saldirilara bahane ettikleri kriz ortaminda
servetlerini nasil katladiklarini da hep beraber
gorduk.

Demir Celik isgisi kardesler;

Tim diinyada patronlarin biz iscilere reva
gordigu bu uygulamalarn bizler de Aliaga’nin
demir celik fabrikalarinda en agir haliyle
yasadtik. Zaten 2001 krizinde ticretlerimizi
neredeyse yari yariya disurmuslerdi. 2008
krizinde ise ytizlerce arkadasimiziisten
gikarttilar, geriye kalanlarimiza ise en agir
calisma kosullarint dayathlar. Adina is kazasi
dedikleri cinayetleri ise zaten bu fabrikalar
¢alismaya basladigi giinden beri araliksiz
yasanmaya devam ediyor.

Tum bu yasananlarin nedeni ise bu
asalaklarin gozlerini burlyen kar hirsindan
baska bir sey degil. Onlarin daha fazla kar elde
edebilmesi, servetlerini arthrabilmeleri ancak
bizim sefaletimizin daha fazla derinlesmesi ile
miimkin. iste bunun icin yillardir her tiirli
yontemi kullanarak boynumuzdaki kolelik
zincirini stkmaya devam ediyorlar.

Karde;ler, '

Biz demir gelik iscileri olarak hala bu
asalaklara karsi 6rglitli micadelemizi
yeterince ylkseltebilmis degiliz. Ama
diinyanin ve llkenin dort bir yaninda binlerce
sinif kardesimiz sermayenin saldinlarina karsi
mucadele yolunu secti ve kararhliklari ile
hepimize 6rnek oldu.

En son olarak Tekel igz;ilerinin kararli
direnisi isci sinifi icerisindeki tim sahte
ayrimlari ortadan kaldirdi. Onlar sadece
sermaye sinifina degil icimizdeki ajanlari olan
sendika agalarina karsi da kendi taleplerini
savunarak hepimize ylriinmesi gereken yolu
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Ancak hala bir gercek orta yerde duruyor. Sermaye
sinifi biz iscilere teker teker degil, topyekun bir sinif
olarak saldinyor. Oyleyse bizlerin de yapmasi gereken
topyekun bir direnisi orgltleyebilmektir. Patronlarin
saldinlar karsisinda susup boynumuzu egdigimizde, ya
da teker teker miicadele etmeye kalktigimizda
neredeyse hicbir sonug elde edemiyoruz. Bunun en son
ornegini havzada 2001 krizinde yaptiklan girdi-gikt
oyununa karsi aghigimiz davalarda bizler yasadik. Bu
mucadelemizi birlesik ve kararl bir gizgide
sirdiiremedigimiz icin hala bircogumuz mahkeme
koridorlarinda suriinmeye devam ediyoruz. Patronlar da
mahkemeleri satin alarak haklarimizi gasp etmeye
devam ediyorlar.

Kardesler;

Eger kazanmak istiyorsak bizlerin ihtiyaci olan isci
sinifinin birlesik, militan micadelesini blyltebilmektir.
Guvencesiz ¢alismaya ve geleceksiz yagamaya son
vermenin, kaybettiklerimizi geri kazanmanin tek yolu
budur.

Bunun igin 6nimiizdeki 1 Mayis’i ¢ok iyi
degerlendirebilmeliyiz. 124 yildir isci sinifiile patronlar
sinifi arasindaki amansiz miicadelenin simgesi olan bu
giinde duinyanin dért bir yanindan is¢i kardeslerimizle
birlikte patronlar diizenine is¢i sinifinin gergek glictini
gostermeliyiz. Son bir yildir adim adim yikselen
direnislerde buylyen korkularini 1 Mayis alanlarinda tek
yumruk olarak bir karabasana ¢evirmeliyiz. Bugin;

Agirlasan ¢alisma ve yasam kosullarimizi
diizeltmenin, insanca kosullarda galisip yasamanin;

Kriz bahanesi ile galdiklarini geri almanin,

Is kazasi adini verdikleri cinayetlere bir son vermenin,

Sozde bizim adimiza konusan ama patronlara hizmet
etmekten baska bir sey yapmayan sendika agalarina hak
ettikleri dersi vermenin yolu 1 Mayis alanindan
gecmektedir.

Tiim isci sinifi ile birlikte Metal isgileri Birligi de 1
Mayis alanlarinda insanca bir yasam, 6zgur bir gelecek
icin miicadelesini yikseltecek. Hepinizi bu miicadeleye
ortak olmaya, Metal isgileri Birligi'ne giic vermeye, 1
Mayis alaninda Metal isgileri Birligi saflarinda yerinizi
almaya ¢agiriyoruz.

Yasasin 1 Mayis!

Yasasin iscilerin Birligi!
Ucretsiz PDF Kitap Arsivi - http

"1 Mayis Bizi Bekliyor!

Soémuriye ve kolelige dur
diyebilmenin, haklihgimizi
haykirabilmenin giinl olan 1 Mayis bizi
bekliyor. Yillar 6ncesinde ustalarimizdan
devralmis oldugumuz patronlarla
hesaplagsma giinii olan bir 1 Mayis daha
yaklasiyor. Ustalarimiz bizlere bu glnii
dinyanin dort bir yaninda ve
cografyamizda canlarini feda ederek
emanet ettiler. Ama sermaye devleti 1
Mayis’in igini bosaltarak bayram havasina
birindlirmek niyetinde.

1 Mayis’in bizim igin bir bayram gini
olmadigini, tam tersine somirici
kapitalist sinifla hesaplasma giini
oldugunu géstermemiz gerekiyor.

1 Mayis’i gergek bir bayram havasinda
kutlayabilmemiz i¢in haramilerin
saltanatina son vermemiz gerekiyor. O
gin iki ayri sinif iki ayrn diinya karsi karsiya
gelecek. Bir tarafta her kurumuyla isgi
sinifina kan kusturan sermaye devleti.
Diger tarafta bizler, yani kendi iktidarini
kurduktan sonra hiier tirli baski ve
somiriye son verecek olan isgi sinitimiz.

Patronlar kendi iktiardarlarini
koruyabilmek icin her yerde ve binbir
turld yontemle saldirmaya devam ediyor.
Bu saldirilari bosa disiirmenin ve
kaybedilen tim haklarimizla birikte
yenilerinide kazanmak igin 1 Mayis bizi
bekliyor.

Metal isgileri Birligi’nden

s://rantey.org
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Demir-celik iscisi
mucadele yolunu

tutmahdir!

Demir celik fabrikalarinda calisan isciler yillardiren
agir kosullarda calisyor, érgiitsiizliigiin bedelini agir
¢alisma kosullar ve surekli-artan hak gasplari ile
oduyorlar. '

Havzada bu hak gasplarlmn en 6nemlilerinden biri
2002 yilinda yasanmigti. O dénem sermayenin tilke
diizeyinde yasadig krizi firsat bilen demir celik patronlart
bir ginde binlerce-demir-gelik isgisine girdi-¢ikt1 yaparak
tum kazamlﬁils haklanbir anda ortadan kaldirmisti. Bu
girdi-ciktilarla birlikte licretler de yar yanya dismustu.

Orgiitli bir tepki aciga ¢ikmasa da bu olaydan sonra ’
havzada galisan isciler kazanilmis haklarin iadesini talep
eden davalar agtilar. Once tekil olarak baslayan bu siire¢
yasanan hak kayiplarina éfkenin de etkisi ile dalga dalga
yayild, yiizlerce demir gelik iscisi Aliaga’nin en biiylk
demir gelik isletmeleri ile mahkemelik oldu.

Senelerdir ddnen bir siirii hukuksuzluk ve keyfiyete
ragmen nihayet bu davalarda sona dogru gelindi. Ancak
kagit Uzerinde bile gizleyemedikleri bu sahtekarliklarini bir
kez daha pervasizliklar ile 6rtmeye calisiyorlar. Bir yandan
Yargitay'dan davalari geri cevirmeye ¢alisiyor, bir yandan
ise senelerce sessiz kaldiktan sonra bu davalar agan
iscileri parga parga isten cikartiyorlar.

Simdiye kadar 6zellikle izmir Demir Celik'te 20i
gruplar halinde 200%e yakin isgi sirf bu yiizden isten atildi.
Tabii ki her zaman ki gibi bu saldirganlikta basrelde
oynayanlardan biri de Tiirk Metal getesi oldu. Bu ¢ete bir
kez daha atilmasi gereken isgilerin listesini patronlara
sunmaktan kaginmadi.

Her ne kadar igcimizde goriinlip bize ihanet eden

sendika Uyesi is(‘;iler’ T
onunde yaphkla ”Iemle protesto ethler

bulunmaktan gekmmeyenf
Erkog'un ardindan konus

ile gérisme talepleri kabul edi méyenqgﬁt@?%'ﬁimﬁr%{knﬁ%ﬂ/%ﬂrfﬁ% ise kisa streli bir arbede yasand..

in yenlendirmeSI ||e lsten atllmalarlm 26 Subat’ta sendika binasi

boylesi cetelere, derin mafya baglantilarina sahip olsalar
da demir-celik patronlarin bu saldirganhg aslinda
duyduklan derin korkunun ifadesidir. Onyildir gasp
ettikleri haklars ellerinden kag¢irmanin korkusunu-yasiyor
gibi goriinseler de asil korkular suskun birer kéle olarak
somirmeye ahistiklar demir-gelik isgilerinin kazanmayi
ogrenmesidir.

Sonugta belki kazanilan sadece bir dava olacak o
davanin sonucunu uygulama zahmetine bile katlanmalar
gerekmeyecek belki ama bu davalar bir baslangi¢ olacak.
iste bu mafya bozuntulari bunu cok iyi bildikleri icin
olesiye korkuyorlar.

Demir celik iscisinin Gzerine serilmis olan 6li topragini
atip, kendisine giivenini tazeleyip karsilarina .
dikilmesinden korkuyorlar. iste bunun icin de bir kez daha
saldiriya geciyorlar. :

Demir gelik iscisinin bu'saldirganliga prim verip
vermeyecegi ise onun tabanda kurdugu 6z orgutlilGgu ile
dogrudan baglantilidir. Senelerdir ayelik formlari
doldurup aidatlarinr 6dedigi sendikalarin kendisini
savunmaya yetmedigi gibi tek basina patronlar diizenin
mahkemelerinin verecegi kararlar da demir gelik isgisinin
kazanmasini saglayamayacak, kaderini degistirmeyecektir.

Demir celik iseisi artik daha fazla geg kalmadan fabrika
fabrika kuracagi komitelerle kendi kaderini kendi eline
almali, kendi glictine glivenerek demir celik patronlarinin
karsisina dikilmelidir. Boylesi bir gielin karsisinda higbir
giic duramayacaktir. Sirtimizdan beslenen bu mafya
bozuritulan da bu giig karsisinda eriyip gidecektir.
Kazanan iscilerin bitligi ve miicadelesi olacaktir.
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YALANLAR VE GERGEKLER

Demir-Celik fabrikalarinda 2000’li yillarda
yasanan toplu isten ¢ikarmalari havzada
duymayan kalmadi. iDG’sinden Gukurova’sina,
Habasi’'na kadar tiim biylk fabrikalarda toplu
kiyimlar yasandi. Patronlarin o zamanlar yaptigini
glinimuzde sermayenin Basbakani Tayyip
Erdogan Tekel iscilerine 4-C adi altinda yapiyor.

Bu yazimizda ise Habas Demir Celik'te bu
kiyimin bizzat muddirler tarafindan nasil yalan ve
dolanlarla dizenlendigini kanitlariyla ortaya
koyacagiz. Bunu agilan davalarda Habas Genel
Mudird Hagim Ayten' in savunmalarindan yola
¢ikarak tim isci arkadaslarimiza gosterecegiz.

“Ben davacilari tanirnm. Davacilar sendika
tyesi olabilir. 2001' e kadar ¢alismislardir. 2001
yilinda isyerinde ekonomik bir kriz yasand.. Siparis
kaybina ugradik. Maliyeti diistirticii tedbirler
alindi. Bunlardan biri de is¢i sayisini azaltma
yonlinde bir tedbirdi. Bunda en geng¢ yani az
kidemli olan, bekar olan ve kendi rizasiyla isten
ayrilmak isteyenlere dncelik verdik. Davacilarin
hatirladigim kadariyla isten ayrilma konusunda
talepleri vardi. Bu talep (izerine davacilarin
cikislari verildi. Bu fesih aninda da davacilara
yasal tazminatlari verilmistir. Davacilari
ayrildiktan yaklasik 2 ay sonra geri aldigimizi
hatirliyorum. O dénem bir miktar siparis geldi,
elimizdeki elemanlarin yetmeyecegini diistintip
yeniden is¢i aimina karar verdik. Isyerinde de agir
rekabet sartlari vardi. Isten ayrilan isgilerin ise
geri donme konusundaki baskilari neticesinde yeni
isciyle calismaktansa eski isgilerle ve yeni
sartlarda ¢alisma sartinda bulunduk ve kabul
etmeleri sartinda isbasi yaptilar. Isgiler yeniden
isbasi yaptiginda miimkiin oldugu kadar ayni ise
verdik. Isciler yeniden isbasi yaptiklarinda fesihten
onceki (icret seviyesinden daha diisiik fakat
isyerine yeni baslayacak isginin tizerinde bir
ucretle isbasi yapmislardir. Ayrica bu isgiler isbasi .
yaparlarken yeni bir sézlesme imzalanip alacaklari

licret seviyesini biliyorlardi. CG/I,GUI(U%H i Kitap Arsi\%(-)rﬁ% g:;/fa;

retsiz
boyunca licretten kaynaklanan bir itiraz gerek

isverene gerekse sendikaya gitmemisti. Isyerinde
¢ ayda bir ve birer maas tutarinda ikramiye
uygulamasi vardir. Ayrica TIS geredi gece ¢calisma
yapan isciler yoniinden zaml ticret uygulamasi
vardir. Calisan isgilere bu yénde haklari
odenmektedir. Ayrica davacilar isyerinde haftanin
6 glinti ve glinde 8 saat (izerinden ¢alisir. Isin
durumuna gére fazla mesai yapilir. Buda ayhk
fazla 15-20 saati gecemez.”

Evet demir gelik iscileri, biilten okuyucusu
arkadaslar! Fabrikamizin aga babasi Hasim
Beyimiz ne de glizel savunma yapmis!.. Yorum
sizin. Tamamiyla yalan kokan bu savunmanin
neresinden baslamali saymaya.

Daha savunmasinin basinda bashyor yalan.
Ben davacilari taninim derken basliyor yalanlarla
dolu hikayesine. Bir yanda kriz var diyor ve kriz
doéneminde iscilerin kendi rizalariyla isten
ayrildiklarindan bahsediyor. Ama gerceklerin
saklanamayacak kadar inat¢i oldugunu unutuyor
beyzademiz. Kendi istegiyle isten ¢ikan olmadigi
gibi baski ve tehtidlerle onlarcamiza imza
attinhiyordu o dénem. Birakalim 2 aylik bir stireyi
bir cok is¢i ayni guinlerde yeni is¢i statiisiinde yari
yartya dusuk ucretlerle ise geri alindilar. Hasim
Ayten ve yandaslari isten gikarirken ne geng ne de
az kidemli dinlemislerdir. Kendi adamlari ve bir
kag istisna disinda bir ¢ok isciye ayni uygulamayi
yapmislardir. Bu haksizliga karsi yapilan her tirli
itiraz ise patronun ve ishirlikgi satilmis
sendikacilarin tehditleriyle karsilasmistir.

Bu baskilarin giiniimizde 6zellikle iDG ve
Cukurova’da (Ege Celik'te) yiizlerce davaci isginin
isten ¢ikarilarak devam ettigini biliyoruz. Yarin
bizlerin isyerinde yasama ve ¢alisma garantisi
olmadigi gibi kendi yandaslari disinda higbirimizin
de 6 glin 8 saat ¢alisma garantisi yoktur. Daha
yakin zamana kadar neredeyse hepimiz zorunlu
mesailerle ayhk 100 saati tamamliyor,
insanligimizdan gikiyorduk. Simdi diyor ki ayda 15-
la mesai yapiyormusuz. Yapilan

rantey.or:
mesailer be%ge?eriyle durmaktadir dosyalarinda.



Soziin kisasi Hasim Ayten gibilerin gozii para hirsindan
baska birsey gormez. Bunlar gibilerin dinleri de imanlar da
para olmustur. Paraya taparlar ve hep daha fazla kar elde
etmek isterler. Bunun igin her tirla girkefligi yapar, her turla
yalani soylerler. Onlarin daha fazla kar etmesi demek

bizlerin kdlece ¢alisma kosullarimiz demektir.
Bu beyzadeler sunu unutmasinlar ki yargiyi da,

mahkemeleri de satin alsalar s6z konusu emek ve alinteri ise
hig bir yalan dolan s6kmez. Bu yaptiklariyla sadece gelecek
olan sonlarini biraz daha ertelemis olurlar. Ama dizenlerinin

yikihsindan kagamazlar.
Haramilerin Saltanatini Yikacagiz!

Habastan bir isci
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Onlarin serveti bizim
sefaletimizdir!

Ekonomi dergisi Forbes gectigimiz haftalarda
Turkiye’nin en zengin 100 ismini yayinladi. Bu 100 kisilik
listenin en dikkate deger yani son bir yilda servetlerini
katlamalari oldu. Her biri binlerce isgiyi kriz bahanesi ile
kapi 6nline koyan bu asalaklar ayni donemde
servetlerini milyon dolarlarla arttirdilar. Bu 100 kisinin
serveti gectigimiz yil 56 milyar dolarken bu yil 87 milyar
dolar oldu. Gegtigimiz yil 13 olan dolar milyarderi sayisi
da bu yil 28’e ¢ikti.

Sadece bu liste bile patronlarin kendi krizlerini nasil
bir firsata gevirdiklerinin kaniti degil mi? Yazbinlerce isgi
kapi 6nune koyarak bizlerden fedakarlik isterken bu
asalaklar kendi servetlerinden yaptigi fedakarhga bir
bakin!..

Bu listede yer alan asalaklarin birgogunu televizyon
ekranlarindan da olsa taniyoruz. Ama demir gelik isgileri
olarak iglerinden birini ¢ok daha iyi taniyoruz. Sémiri
cehennemi Habas’in patronu Mehmet Risti Basaran
da bu listenin st siralarindaki yerini almis. Hatta o
bununla da yetinmemis diinya ¢apinda yayinlanan
listelere gore diinyanin sayili dolar milyarderleri
arasinda bulunuyor. Ve Mehmet Riisti Basaran da tipki
diger asalaklar gibi son bir yilda servetini
katlayanlardan. Basaran gectigimiz yil 700 milyon dolar
olan servetini bu yil 1 milyar 300 milyon dolara
¢ikararak listenin Gst siralarina ¢tkmis, diinyanin sayih
dolar milyarderleri arasina girmis...

Peki, ne pahasina? Bogazdaki milyon dolarhk

yaparken ¢alismaya zaman ayiramayacagina gore bizim
emegimiz Gzerinden elde etmis servetini bu asalak. Ve
biz aldigimiz (¢ kurusla ay sonunu getirmenin hesabini
yaparken o bogazimizdaki somri zincirini daha da
sikmis, servetine servet katmis.

Onlara bu servetleri saglayan emegimizin hakkini
vermek higbirinin aklina gelmez bu asalaklarin. Onlar
ancak bizleri daha fazla somirmeye, servetlerini daha
da artrmaya g¢alisirlar. Mehmet Risti Basaran da iste
boyle yapiyor. Ucretlerimiz veya calisma kosullarimizda
en ufak bir dizelme olmazken o fabrikaya yeni
¢elikhane agiyor. Ama ne is guvenligi onlemlerimiz
alimyor, ne yasamimizi cehenneme geviren esnek
¢alisma uygulamalar son buluyor, ne de fabrikada insan
yerine konuluyoruz.

Varsa yoksa daha fazla kar, daha fazla servet. Peki
ama ne zamana kadar? Ne zamana kadar bu asalaklarin
emegimizin Gzerine konarak sahip olduklari bu
zenginlikleri seyredecegiz. Celige sekil veren
emegimizle diinyanin tim guzelliklerine layikken ne
zamana kadar bu cehennem kosullarinda kélelik
yapmaya devam edecegiz. Surasi agik ki biz koleligi
kabul etmeye devam ettigimiz siirece kosullarimiz
siirekli daha da kotiilesecek, bu asalaklar servetlerine
daha fazla servet katacak.

Artik bu sekilde bizlerle dalga gegmelerine izin
vermeyelim. Emegimizin hakkini almak, hak ettigimiz
gibi insanca bir yasam siirmek igin miicadele edelim. Bu

yahlarinda sefa siirerken veya her biri yg-gpilypierkiap Arsigisahaplanantisretli kolelik duzenlerini baslarina yikmak

eden 100'e yakin Ferrari vb. arabalarin koleksiyonunu

icin orgitlenelim!
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Direnen isciler
yol gosteriyor! §

Patronlar her firsatta boynumuzdaki kolelik
zincirlerini daha da sikmaya galisirken tlkenin dort
bir yaninda is¢i kardeslerimizin direnisleri de devam
ediyor.

~ Tekel isgileri gergek bir taban orgiitluliginden
yoksun olduklari igin sendika agalarinin ihanetleri ile
sekteye ugrayan direnislerini 1 Nisan gunu bir kez
daha Ankara’ya tasidilar. Bir ay 6nce sendika
agalarinin Tekel isgilerine direnis mevzisini
bosaltmak igin s0z vermek zorunda kaldiklari 1 Nisan
eylemi bir kez daha Tekel isgilerinin kararliligini
gosterdi. 1 ve 2 Nisan’da Ankara’da her tiirlt engele
ragmen direnenler ise sadece Tekel isgileri degildi.
Tekel iscilerinin direnisinin tum isgi sinifinin direnisi
oldugu bilincinde olan isci ve emekgilerle birlikte
Taris’ten Sinter’e, Esenyurt Belediyesi’ne ve itfaiye
iscilerine kadar kendi patronlarina karsi verdikleri
miicadeleyi stirdiiren isgiler de Tekel isgileri ile
birlikte gogus goguse direndi.

iste is¢i sinifinin bu birlesme arzusu ve tim sinifa
ornek olan kararlilik ise sermaye devletinin kabusu
oldu. Kazanilmis haklarini savunmak isteyen,
guvenceli is ve guvenli bir gelecek isteyen binlerce
kisi bir kez daha sermaye devletinin kolluk guglerinin
gazli, coplu, tekme tokath saldirilari ile karsilandi.
Basbakanise bir kez daha yalan ve demagoijiler ile
Tekel isgilerini ve onurlu mucadelelerini karalamaya
calistu.

Ama sermaye devletinin tim girisimleri bir kez
daha bosa dusti. Gergeklestirilen saldirilarin higbiri
asil amaglari olan isgilerin direnme azmini kirmayi
basaramadi. Hatta bu kararlilik yliiziinden sermaye
sinifinin gonulli kullugunu yapan sendika agalari da
bir kez daha kararlilik mesajlari vermeék zorunda
kaldilar. Her ne kadar bu direnislerden ve
direnislerde ortaya gikan kararlilik ruhundan
kurtulmaya galigsalar da engel olamadiklari bu
kararlihgin 6nine dismek zorunda kaldilar.

Tekel isgilerinin direnisi bu sekilde devam

Neredeyse 1 ayi geride birakan bu direniste Taris
iscileri bir kez daha kazanilmis haklarinin gasp
edilmesine karsi mucadele bayragini yukseltti. Taris
binasi 6nunde gergeklestirdikleri direnislerini ise 1
Nisan eylemi ile birlikte Tekel isgilerinin direnisi ile

‘birle§tirdiler. Zaten Tekel isgileri de Ankara’dan

dondukleri ilk giinden beri Taris isgileri ile omuz
omuza mucadeleye devam ediyorlardi.

Bugln bu direnisler belki birgpgumuza uzak
geliyor, belki bir gopgumuz sermaye devletinin
yalanlarina kaniyor, direnen is¢i kardeslerimizle
aramiza mesafeler koyuyoruz. Ancak bir gergek var ki
basta Tekel ve Taris is¢ileri olmak tizere direnen sinif
kardeslerimiz bizlere yurimemiz gereken yolu
gosteriyorlar.

Kararhlikla yola gikildiginda her tiirli engelin alt
edilebilecegini, talep edilen haklarin birer birer
kazanilabilecegini gosteriyorlar.

Kriz masallari ile birlikte ¢alisma ve yasam
kosullari daha da agirlasan biz demir gelik isgilerinin
de yurumesi gereken yol bu direnis yoludur. Hele
hele yeni bir toplu s6zlesme stureci yaklasiyor,
patronlar gasp ettiklerimizi haklarimizi artik rutin
haline getirmeye calisiyorken bu kararli direnis
yoluna ¢ok daha fazla ihtiyacimiz var. Clinki
kaybettiklerimizi geri almanin, insanca galisma ve
yasam kosullarina kavusmanin tek yolu Tekel ve Taris
iscilerinin agtiklari yoldan ylrimek, fabrikalarda
olusturacagimiz komitelerimizle kendi micadelemize
sahip ¢tkmak, patronlara karsi verecegimiz amansiz

ederken izmir'de ise Taris iscilerinin HFERREARISKIEP AV UEB-IER YR8 rlanmaktir.,
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Turk Metal kimin sendikasi?

Turk-Metal sendikasi patroncu kimligini gizlemeye bile
ihtiyag duymuyor. Tam tersine bunu apagik bir sekilde
iscilerin gozii 6niinde yapiyor.

Ozellikle son aylarda yasanan iki 6rnek bunu yeterince
ortaya koymustur.

Bunlardan birini havzada IDC’de ¢alilsan kardeslerimiz
yasad.. isyeri Bas temsilcisi ve sendikanin sube sekreteri
olan bir is¢i ve ¢evresindekiler bizzat sendikanin
talimatiyla isten g¢ikaridi. Atlan Isgiler bu olaya tepkilerini
sendika subesi 6niinde eylem yaparak gosterdiler. Ama bu
arkadaslarimizin gergek bir isgi 6rgiitiinden yoksun
olmalari gosterdikleri cabalarin sonugsuz kalmasina
neden oldu.

ikinci 6rnek ise Gaziemir Serbest Bélge’de yasandi. 3
Mart’ta Mahle-Mopisan isimli bir metal fabrikasinda
isciler sémiirii kosullarina son verebilmek igin DISK'e bagl
Birlesik Metal-is Sendikasi’na tiye oldular. Patron ise tiim
diger patronlar gibi is¢ilerin bu 6rgitlenme istegine karsi °
saldinlya gecti. Bu saldirinin bas aktorlerinden biri de Tiirk
Metal getesi idi.

Birlesik Metal-is 6rgiitliiliik siirecini tamamlayarak
yetki Basvurusunda bulunduktan sonra patron gareyi
kendi elleriyle Turk-Metal getesini fabrikaya sokmakta
bulmustur. Patron ve Tirk-Metal ikilisi isgileri bolmek ve
kararliliklarini pargalamak igin her tiirl tehdidi kullanmis,
isverene yakin olan, isleri gigleri isgilere emir yagdirmak
olan idari personeli Turk-Metal cetesine Uye yapmiglardir.

Peki ne olmustur da Mahlede yillardir somirilen
iscileri gormezden gelen Turk-Metal bir anda ortada
gorinmustir. Sendika oldugunu Birlesik Metal Mahle’de
orgitlenirken mi aklina getirmistir.

Bunlar bile patronlarin hangi sendikayi ne igin segtigini
gormek icin yeter. Bir tarafta iscilerin kendi iradeleri ile
sectigi calisan Birlesik Metal, bir tarafta patronun ¢agrisi
ile isyeri orguitlemeye ¢alisan, isi glicii patronlarin
¢ikarlarini savunmak olan Tiirk Metal.

Hangi isveren kendi fabrikasinda isgilerin s6z yetki
karar mekanizmasina sahip olmasini isterki. Bunu
istemedigi icin de satin aldigI Tirk Metal ile bizleri
arkamizdan vurur.

Turk-Metalin orgiitli oldugu isletmelerde bizlere ¢ok
gorevler diismektedir. Ya satilmislar takimina boyun
egecek, kaderimizi onlarin ellerine verecegiz. Ya da
orgutlenerek sendikalarimizi sermaye diizenine karsi
gercek birer iggi orgitu haline getircegiz.

Satilmig Sari Sendikaciligi Yikacagiz!

Sinif Sendikaciliginy Kuracagiz!

Tiirk-Metal Uyesi Sinif Bilingli Demir-Celik iscileri

Habas ta oluyoruz! Duyan yok mu?

’ Habasin vahsi ¢arklar canimizi almaya devam ediyor.
Ama maalesef yasanilan is cinayetlerinden hig birimizin
haberi olmuyor. Ya da gormezden geliyoruz. Yani basimizda
U¢ kurus ugruna resmen cinayetler isleniyor, Gi¢ maymunlar
gibi gormiyor, duymuyor, konugsmuyoruz. Programlanmis
makinelerden farkimiz kalmiyor. En insani yanlarimizi para
babalarinin kar hirsina feda ediyor, insanligimizi onlara hibe
ediyoruz. Karsiliginda alabildigimiz ise ancak yine patrona is
yapabilecek kadar bir ayhk gegim Ucreti.

Yakin zamanda yasanilan olay Habas’in Baburoglu
taseronunda meydana geldi. Orhan isimli bir arkadagimiz
lastik tamircisi olarak ¢alistigi taseron firmada isini
yaparken canindan oldu. Habag'ta 6limiin nereden nasil
geleceginin belli olamayacagini gosteren bir durumla karsi

karsiyayiz. Can giivenliksiz is ortamlan 6lirpaegspse Kitap Arsivi - https://rantey.org

davetiye ¢ikartmaktadir.

Onca arkadasimizi aramizdan ayiran bu calisma
kosullarina ragmen higbir zamanda bir sey yapiimadi.
Patronlar ve onlarin temsilcileri bir sey yapmak bir yana
Uretimin ve isin aksamamasinin derdine distiler hep. Ne
de olsa onlar icin karin tokluguna galisacak koleler surisi
kapi 6nlerinde bekliyor. Ali gider, Veli gelir onlar igin. Bizler
Olmiisuz, sakat kalmisiz onlarin umrunda mi?

Nereye kadar arkadaslarimizin aramizdan ayrilmasina
izin verecegiz? Guvenlikli bir ortamda ¢alisma hakkimizin
oldugunu savunacak giigten yoksun muyuz? Yoksa yarin
siranin kendimize gelmesini mi bekleyecegiz? Canimiz,
kanimiz tzerinden servetine servet katanlara kul kdle
olarak yagamaya devam edersek insanligimizi da onlara
birakmis oluruz.

Habas’tan bir is¢i
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