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Patronlar krizin faturaszm issizlik, diisiik ivicret, uzun ¢alisma saatleri, sosyal
haklanin gaspi olarak is¢i ve emekgilere odetmeye ¢alisiyor...

“Krizin faturasi kapitalistiere!

~

Diinya kapitalist sistemini sarsan kriz iilkemizi de etkisi
altina almaya bagladi. Cigli Organize’de isten atmalar artmaya,
ticretler daha da diismeye, ¢aligma siireleri uzamaya, iicretsiz
izinler hiz kazanmaya bagladi. Kapitalistler nedeni olmadigimiz
krizin faturasini binbir yolla is¢i ve emekgilere 6detmeye
galistyor.

Evet, bir kriz var ve patronlar krizden ¢ok korkuyorlar.
Ama ayn1 zamanda, onlar, bu krizden en iyi nasil
faydalanacaklanni, ig¢i ve emekgileri nasil daha ¢ok
somiireceklerini planliyorlar.

2001 Subat krizinin goriinen nedeni Cumhurbaskani
Sezer’in Bagbakan Ecevit’e anayasa kitap¢igini firlatmasi
olarak gosterildi. Ama ger¢ek neden kapitalizmin asiri
tiretimiydi. Ekonomi artik tikanma noktasina gelmisti ve kriz
patlak vermisti. Borsa diistii, dolar iki katina firladi, kilgitk
isletmeler iflas etti. A¢lik, yoksulluk, issizlik ve sefalet ald:
basini gitti. Sermayedarlann yiiziinden is¢i ve emekgiler bir
gecede %50 fakirlesti.

Kriz, Cigli Organize is¢ilerine de yabanci degil. O donem
neler oldugunu hepimiz hatirliyoruz. Omegin Domin Yay eve
i§ verirdi, ama bu islerin parasini 6demedi. Totomakta igyerinde
kullanilan kalem, eldiven vb. malzemelerin kullanilmasina
sinirlama getirildi. Bu malzemeleri daha idareli kullanmalan
yoniinde is¢ilere duyurular yapildi. Baylan’da fazla mesai
ticretleri 6denmedi. Kriz bahane edilerek organizenin hemen
biitiin fabrikalarinda zamlar yapilmadi, iicretler donduruldu.
Is¢i alimlan durduruldu, bityiik fabrikalarda toplu isgi
¢ikartralar yasandi. Organizenin sokaklan is arayan yiizlerce
igsizle doldu.

Yil 2008, aradan sadece 7 yil gecti ama kapitalist sistemin
ekonomisi yine tikkanmis durumda. Patronlar yine benzer
6nlemleri almaya ¢alisiyorlar. Simdiden neredeyse biitiin
fabrikalarda is¢i alimlan durdurulmus durumda. Bazi
fabrikalarda is¢i ¢ikarmalar bagladi bile. Esnek ¢alisma bigimi
olan zorunlu fazla mesaiye kalmadiklan igin Belteks’te 25 is¢i
isten ¢ikarildi. Art Kandil’de taseron isgiler isten ¢ikanlmaya
ve iicretsiz izne génderilmeye baglandi. Kadrolu isgilerin de
yariya yakminin iicretsiz izine gdnderilecegi sdyleniyor. Isten
atma saldinisindan ilk dnce taseron ve belirli siireli is
sbzlesmesiyle ¢alisanlarin etkilenecegi goriiltiyor. Mesela
Nonn Civata is¢i ¢ikarmaya bagladiginda, taseronu olan Standart
Civata’dan ilk olarak isten atmalara baglayacak. Uniteks, Lay
Tekstil ve Roteks isleri azaldiginda 6nce fasonlara verdikleri
isi kesecekler. Fason isgileri issiz kalacak. {zmir Senkromeg’te
is¢i alimlan durdurulmus durumda. Polisac’da sadece kaynak¢i
alimiyor. Patronlar simdiden Ocak zamlanm vermeme planlan
yapiyorlar. Kriz tizerinden is¢ilere baski yapip, issizlik korkusu
yaratmaya galisiyorlar.

Patronlar bu saldinlarla da yetinmiyorlar. Kriz bahanesiyle
fazla mesai paralannin tizerine yatacaklar, esnek iiretimle telafi
¢alismasi yaptirarak zorla iicretsiz izne gonderecekler. Yani

“kemerleri biraz daha sikin, idare edin, patronlardan bir sey
istemeyin, biitiin fedakarlig: siz is¢iler yapin” diyecekler. Bu
krizin bir faturasi olacak, 6zetle, patronlar bu faturay: biz
iscilere ddettirip, nedeni ve sorumlusu olduklan krizden dahi
karli ¢gtkmaya galisiyorlar.

Evet, patronlar bir kez daha sorumlusu olmadigimiz bu
krizin faturasini bizlere 6detmeye ¢alisiyorlar. Ancak bizler
krizin faturasin1 6demeyi kabul etmiyoruz. Knizin faturasini
kapitalistlere 6detmek igin ticret zamlarimiza, fazla mesai
ticretlerimize, sosyal haklanmiza, is giivencemize sahip
¢ikacagiz. Hakkimiz olani patronlardan isteyecegiz. Bu kriz
bizim krizimiz degil. Bu krizi patronlar yaratti, biitiin faturay:
da patronlar 6desin!

Krizin faturasin kapitalistlere 6detmek i¢in fabrikalanmizda
drgiitlenmemiz ortak taleplerle ortak miicadeleyi bilyiitmemiz
gerekiyor.

- Ucretler insanca yagama seviyesine yiikseltilsin!
Asgari licret vergiden muaf tutulsun!

- Isten citkarmalar yasaklansin! Herkese is, tiim
cahsanlara i giivencesi!

- I5 saatleri kisaltilsin! 7 saatlik isgiinii, 35 saatlik
c¢aliyma haftasi!

- Zamlar geri gekilsin! Fiyatlar dondurulsun!

- Egitim, saghk gibi temel haklar iicretsiz olsun!

- IMF, Diinya Bankasi vb. emperyalist kuruluslarla
kolece iligkilere son!

Tiim dis ve i¢ bor¢ 6demeleri durdurulsun!
- Orgiitlenmenin oniindeki tiim engeller kaldirilsin!
Sinirsiz sz, basin, érgiitlenme, gosteri ve
toplanma ozgiirligii!
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iscl siifi drgiitlilyse her seydir dedilse hichir sey!

Knz iilkenin giindemine oturmadan, ¢aliyma yagamini |

etkilemeden birkag ay 6nce patronlar “ne kadar
biiyiidiikleri”’nden, “karlanini ne kadar artirdiklan”’ndan
sozediyorlardi. Mesela izmir’de Cigli Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi (CAOSB) siirekli biiyiiyen, gelisen bir
sanayi bolgesi. Cigli’nin bir basindan diger bagina kadar
uzamyor. Cigli kadar bityiik. Cigli AOSB bolge miidiiriiniin
aciklamasina gore 600 fabrikanin oldugu dev bir sanayi
bolgesi. Bundan 3 yil 6nce 400 civarinda fabrikanin oldugu
soyleniyordu. Ege bolgesinin en ¢ok kar eden kuruluslar
da buradadir, o yiizden izmir sermayesinin en 6nemli
yerlerinden birisidir Cigli AOSB. Bos binalara yeni
fabrikalann tagindig1, bos arazilere yeni fabrikalarin yapildig
goriiliiyor. Baz: fabrikalar 2. iretim binalarim faaliyete
gecinrken bazilan da ¢alisan isgi sayisim %70-80 artiracak
kadar bilyiitmiis islerini.

Omegin 10038 sokaga yeni bir motor fabrikasi agilds.
Yine aym sokakta bir klima fabrikasi agildi. 10006 sokaga
plastik fabrikasi agildi. Bak Plastik 10006 sokakta 2.
fabrikasim agti, Nomm Civata 2. yerini agti. Yani patronlar
stirekli biiyiiyor ve gelisiyor.

Peki bu degirmenin suyu nereden geliyor diye sorduk
mu hi¢ kendimize? Evet, bu degirmenin suyu biz is¢ilerin
emeginin agin sOmiiriisii iizerinden dénmektedir. Yani
onlarin karlarin1 artirmasinin, servetlerine servet
katmalarinin nedeni is¢ilerin emeklerini somiirmeleridir.

Biz is¢iler ne durumdayiz diye sorduk mu hig
kendimize? 457 Ytl olan sefalet diizeyinde asgari ticretle

yasama savasi veriyoruz. Giinde 10-14 saat, bazen ayda
30 giin Pazar tatili bile olmadan, esimizi, dostumuzu bile
gormeden kole gibi siirekli ¢gahisiyoruz. -

Bir Baylan ig¢isinin eline gegen para patronun ayhk
gelirinin kag yiiz binde biridir acaba! Pekiyi ya Bak
Plastik’te, Kastas Kaugukta, Tiirkiye’nin en ¢aok kazanan
ilk 500 sirketi arasinda yer alan Norm Civata’da... Bu
listeye daha fazlasim ekleyebiliriz...

Peki neden boyle? Ciinkii bu iilkede hersey, biitiin
yasalar patronlardan yana. Kanunlar patronlara daha fazla
hak tamyor. Ciinkii onlarin miilkiyeti var, is yasasi

- patronlardan yana, asgari iicreti patronlar belirliyor, patronlar

siirekli gider gosterip vergiden diisiiyor, ¢ogu zamanda
vergi vermiyorlar. Biz ise her ay 100 Ytl ve iizerinde gelir
vergisi 6diiyoruz. Ustelik daha elimize gegmeden
ticretlerimizden pesinen kesiliyor bu vergiler.

Sendika yok, bazen sigorta yok, sosyal haklar yok,
ikramiye yok. Patronlar zengin olmasin da kim olsun?
Orgiitsiiz oldugumuz igin bu haldeyiz. Evet biz belki tek
basimiza bir higiz ama bir araya geldigimizde herseyiz.
Patronlar bizim sirtimizdan geginen asalaklardir, bizim
kamimiz1 emerek beslenirler.

insana yakigir bir hayat yasayabilmek, onurumuzu
korumak ve gelecegimizi giivence altina almak igin
orgiitlenelim, miicadele edelim.

fsci simfi ya orgiitliidiir herseydir, ya degildir hicbir
seydir!

Organize’den bir metal iscisi

Cigli Organize’'de krizin yansimalari...

Tiim diinyaya yayilan kiiresel kriz iilkemizde de
hissedilmeye bagladi. Cigli Organize Sanayi Bolgesi’nde
son dénemde yasanan olaylar, patronlarn krizin faturasim
biz is¢ci ve emekgilere ddettirmeye ¢alistiklarinin bir
gostergesi niteliginde.

Belteks’te 25 is¢i isten atildi.

Art-Kandil’de tagerona bagh ¢aligan 20yi agkin is¢i stiresiz
licretsiz izne ¢ikartilda.

Metesan (Schieneder) Elektrik’te is¢iler 4 giinliik ticretsiz
izne gonderildi.

SKP Makine-Kalip’ta patronlar islerin kotiiye gittigini
soyleyerek, 6gle yemegini vermeyecegini agikladilar. isciler
6gle yemeklerini zorunlu olarak evden getiriyorlar ve iscilere
yemek iicreti ddenmiyor.

Sistag’ta hem isten atmalar yasaniyor hem d e yogun
mesailer giindemde.

Eneko’da ise 2 is¢i kriz bahane gosterilerek isten ¢ikanld.
Yine kriz nedeniyle DYO’dan 10 is¢inin atildif1 gelen
bilgiler arasinda bulunuyor.

Bunlann yani sira birgok igyerinde patronlar iicretleri
ve fazla mesai licretlerini 6demeyeceklerini soyliiyorlar.
Baz isyerlerinde patronlar isgilere taksitli egya almamalarini

oneriyorlarmis. Yine bagka isyerinde kamyonetle ise giden
iscilere patron aybasinda servis alacagim sdylemis. Ancak
krizi bahane ederek servis almayan patron Cin’den 2 makine
alinis. Bir atdlyede is ayakkabisi isteyen 2 isci isten atilmus.
Malum, patronlarin bahanesi hazir, kriz! :
Isyerlerimizde yagadigumyz bu kadar sikintinin iizerine,
artan vergilerle ve zamlarla da hayatimizi kabusa geviren
asalaklara karsi tek altematifimiz “krizin faturasi patronlara”
sianim yiikselterek miicadele etmektir.
SSURA, - s
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Mietal

bll'le$lk miicadelenin artan énemi

Ugiincii ayim geride birakan metal lskolundakl
toplusozlesme gériismelerinde yaklasik iki aydir
uyusmazlik siirecine girilmis bulunuyor. MESS’in esnek
tiretim kosullanim dayatan tutumu nedeniyle uyusmazhigin
yasandig goriismelerde siirecin sonuna dogru geliniyor.
Gegtigimiz hafta resmi arabulucu fiilen devreye girdi.
Arabulucunun MESS’le yaptif1 goriismenin ardindan
yazacag raporla birlikte goriigmelerde son agamaya
ulagilacak ve artik deyim yerindeyse is kopma noktasina
varacak.

Kriz, tiim ig¢i ve emekgilerin yasamim daha simdiden
sarsmig bulunuyor. isten atma furyas: ve kismi de olsa
fabrika kapatmalar bagladi. Daha TIS gériismeleri
stirecinde sikintilarimi dile getiren MESS temsilcileri
otomotiv sektoriindeki tedirginlikten bahsediyorlardi.
Simdi bu tedirginligin yerini biiyiiyen korkular almig
bulunuyor. Ekim ayindan baslayan iiretime ara verme
saldiris1 birgok fabrikada isten atmalardan licretsiz izinlere,
ticret ddememelerden fabrika kapatmalara kadar vardinldi.
Ozellikle orta 6lgekli fabrikalarda durum beklenenden
daha koétii. Bu fabrikalarda krizin faturasi aninda isgiye
kesiliyor. Cogunlukla lstlesel isten atma bi¢iminde kendini
ortaya koyan kriz, kimi yerlerde de isletmelerin iflasina
yol ag1yor.

Kriz bir biitiin olarak TiS giindemine daha erken bir
tarihte dahil olsa da, asil etkisini §imdi gostermeye
basliyor. Uyusmazlik siirecine girildigi i¢in, heniiz kriz
tizerinden sekillendirilerek masaya getirilmis bir teklif
yok. Fakat MESS’in simif 6ngoriisii zaten bir kriz
durumunu varsaymis ve masaya getirdigi taleplerini ona
gore formiile etmisti. Esnek ¢alisma ve esnek ¢alismanin
farkli varyasyonlar, somut olarak BMIS cephesinden
uyusmazliga konu edilen maddeler krize hazirlik
maddeleridir bir bakima. Simdilik bu talepler MESS’in
ihtiyaglarim kargiladig i¢in bu eksende yeni talepler
ortaya konulmug degil. Fakat MESS agisindan heniiz
geg de sayilmaz. Nasil olsa kriz etkilerini yeni yeni
hissettirmeye bagladi ve 6niimiizdeki giinlerde esnek
¢aliymanin tamamlayicisi sayilabilecek baska tekliflerin
masaya gelmesi sasirtici olmayacaktir. -

TiS’deki tikanma heniiz asilmis degil ve hig degilse
BMIS cephesinden bir miicadele siirdiiriilityor. “Cuma
yiiriiyiisleri” eylemli siirecin ana halkasim olusturuyor.
Bunun diginda BMIS’in illerde yaptig1 genig katilimly
toplantilar ve ara eylemler de devam ediyor. Toplantilar
kismen de olsa taleplerin ve miicadelenin sorunlarinin
tartigildig1 bir platform olma islevi gérse de, simdiye

kadar daha ¢ok merkez yéneticilerinin kararlilig agi3a
¢ikarmak i¢in harcadig: ¢abalar 6ne ¢ikmig bulunuyor.
Ancak bunun yeterli olmayacag agik. MESS’in kapisinda
yapilan son eylem “Cuma yiiriiyiisleri”nden farkl bir
bilesenle ve farkh bir atmosferde gergeklestirildi. Onden
bir hazirhgin yapildig1 ve hazirliklarin kismen gizli ¢
tutuldugu bu eylem, kamuoyunda oldugu gibi sendika
tabaninda da belli bir heyecanla kargiland:.

Hem metal sektériiniin iilke ekonomisi agisindan
tagidig kendine 6zgii 6nem, hem de bu iskolundaki
miicadele gelenegi ve bunun halihazirdaki sinirhligina
ragmen kendini ifade ediyor olmasi, sinifin hareket
halindeki gii¢lerinin de ilgisini bu alana topluyor. Metal
TIS’leri vesilesiyle gesitli dayanisma girisimleri giindeme
geliyor. Bu dayanigma gabasini, halthazirdaki sinirhihigina
ragmen, kapitalizmin krizi kargisinda sinifin dogal
savunma refleksleri saymak gerekiyor. Bu girigimler
ayn: zamanda, sinif miicadelesinin simdiki seyriyle ve
sinifin mevcut geri durumuyla birlikte diisiiniildiigiinde,
krize kars ortak miicadele ihtiyacinin/zorunlulugunun
hissedilmesinin de ifadesidir. Bugiin metal iskolundaki
TiS’lerin tikanmasina neden olan maddeler ne tek basina
BMIS’in gabasiyla agilabilir ne de kriz vesilesiyle
karsilagilan saldirilara sinifin bagka bir boliigii tarafindan
tek bagina yanit verilebilir. Bunun sinifin ve emekgilerin
genis kesimleri nezdinde bilince ¢ikanlmasi 6nem
tagimaktadir.

Krize kars1 miicadele ile TiS siirecinde MESS’e kars1
siiren miicadele birlestirilebilinirse, bu gabanin simf
hareketinin daha giiglii ¢ikiglar yapmasina ve kendine
bagska kanallar yaratmasina olanak yaratacagina kusku
yoktur. Metal ig¢ilerinin mevcut dayatmalar karsisinda
grev adimmi atmasinin yolu da boylece diizlenebilecektir.
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