DIJITAL KUTUPHANE KANALI

Keyifli Okumalar Dileriz

Binlerce kategoride milyonlarca PDF e-kitap, ders kitaplari, dergiler ve romanlara platformumuz
Uzerinden Ucretsiz ulagabilirsiniz.

RESMi WEB SITEMiz

https://rantey.orq

Yedek ve Duyuru Kanallarimiz
Sitemize erisim engeli gelmesi veya adres degisikligi durumunda asagidaki kanallardan guincel girig
adresine erisebilirsiniz:

* Telegram: https://t.me/birkitapbir

» WhatsApp Kanalimiz : https://whatsapp.com/channel/0029VbDHv8uUE50Us4lvMocOY



https://rantey.org
https://t.me/birkitapbir
https://whatsapp.com/channel/0029VbDHv8uE50Us4IvMoc0Y

Kamu Emekgileri Biilteni Ozel Say1: 144

Anadolu Yakasi

Isci-Emekci Biilteni

Orgiitlii isci
yenilmezdir!

Fiyat1 250 000
20 Eyliil-5 Ekim 2004

'Kidem tazminatina
 dokunulamaz!




2 x lIsciden isciye

Sermayenin saldirilarinin ardi arkasi kesilmiyor...

Sira kidem tazminatiarinda!

AKP hiikiimeti de gelenegi bozmadi. Bunlar da
digerleri gibi, IMF ve asalak patronlarin her
istedigini yerine getirmek icin gece-giindiiz
calisiyorlar. Tayyip Erdogan’in basini ¢ektigi bu
takiyyeci-tiiccar takiminin yine de dncekilerden bir
farki var. Onceki hiikiimetlerden ok daha pervasiz
olmalarinda ortaya gikiyor bu fark...

Somiiriicii siniflan temsil eden devlet ile
hiikiimetler, 1s¢1 sinifinin tiim kazanimlarim
gaspetmek i¢in asamali bir plan uyguluyorlar. Once
is¢ileri “mezarda emekli” olmaya mahkum eden
yasayi ¢ikardilar. Ardindan 6nceki hiikiimet
tarafindan hazirlanip AKP hiikiimeti tarafindan
meclisten gegirilen “kolelik yasasi” diye tabir
ettigimiz 4857 sayili yeni Is Yasasi meclisten “jet
hiziyla” gegti. Bu iki hamle saldir1 planin 6nemli
asamalarydi.

Simdi de sira kidem tazminatlarina geldi. Bu da
sasirtic1 degil. Clinkii patron sinifi meydani bos
buldular. Is¢i sinifinin kazanimlarini korumakla
yiikiimlii olan sendikalar bu saldirilara karsi ne
yapt1? Ya patronlardan yana tavir aldilar veya
“dostlar aligveriste gorsiin” kabilinden eylemlerle isi
gegistirdiler. Is¢i sinifi ise, 6zellikle miicadeleye
onciiliik etmekle yiikiimlii olan sendikali isgilerin
tutumu da yenilir-yutulur cinsten degil. $imdiye
kadar sergilenen durus, -bir sey ¢ikmayacag: giin
gibi ortada oldugu halde- her seyi sendikalara havale
eden pasif bekleyisten ibaret.

Eger isci sinifi saflarindaki pasif hava kirilmazsa,
kidem tazminatlarinin gaspedilmesi isten bile
olmayacak. Elimizde kalan bu son kazanimi da
savunamazsak ne olacak? Sermaye usagi hiikiimetin
amaci ilkin “Kidem Tazminati Fonu” kurmak. (Bu
iilkede “fon”larda toplanan paramn kimlerin
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kasasina gittigi ise bir sir degil.)

Sonraki agsamalara gelince:

* Tasariya gore, kidem tazminati hakkindan
yararlanabilmek igin fona 10 yi1l prim 6demis olmak
gerekiyor. 10 y1l dolmadan is akitleri feshedilenler
haktan yararlanamayacak.

* Calisanlar adina fona en az 10 yil diizenli
O0deme yapildiginda, emeklilik halinde ya da 6lim
durumunda yakinlarina 6deme yapilabiliyor.
Ornegin 9 yil calisan bir isginin vefat etmesi
durumunda, yakinlarina higbir 6deme yapilmayacak.

* Mevcut yasaya gore, kidem tazminat1 hesabi
yapilirken bir yillik briit ticretin ortalamasinin
iizerine prim, ikramiye, yol ve yemek gibi yan
6demeler de ekleniyor. Yeni tasariya gore ise 6deme
son bir y1lin ortalamasina gore yapilacak.

* Kidem Tazminat1 Fonu Tasaris1’nda, “10 yilin
doldurmadan fondan ilisigi kesilenlere higbir
kosulda 6deme yapilmaz” hiikmii yeraliyor.

Asalak patronlar bununla da yetinmiyor. Bunlarin
bir kism1 kidem tazminatlarinin bir y1l igin bir ay
degil, 15 giinliik olmasini istiyor. Is¢i sinifina
diismanligiyla bilinen TISK Bagkam Refik Baydur
gibi azililara gore, kidem tazminat1 tamamen
ortadan kaldirilmalidir. Aslinda yeni tasar1 kidem
tazminatin fiilen ortadan kaldinyor.

Patronlar sinifinin isi somiiriiyl alabildigine
yogunlastirarak isgi sinifin1 tamamen kdlestirmektir.
Is¢i sinifinin gorevi ise, sémiiriiyii simirlamak,
giderek de tamam ortadan kaldirmaktir. Yani
sinifsiz, somiiriisiiz bir diinya kurmaktir. Bu ise
saglam sinif orgiitleri ve kararli bir miicadele
olmadan basarilamaz. Kidem tazminati ve diger
haklarimizi savunmak igin de ayni kararlilik
gerekmektedir.

- Slzm yapacagmlz her katk1 (yazl mektup, roportaj, haber siir vb ) bultem daha canll etklh ve guqlu
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Metal TiS’lerine seyirci kalan
sonuglarina katlamir!

Metal’de TIS goriismeleri tiim hiz1 ile
devam ediyor. Sendikalar iistii kapali,
muglak agiklamalar yaparak giinii
gegcistirme telas: igindeler. Oysa bu sorun
muglak agiklamalarla gegistirilecek gibi
degil. MESS masaya esneklik ve sifir zam
ile oturmus durumda. Sendikalar ise sifir
zamma kars1 birkag puan daha fazla zam
kopararak tepkileri yatistirma telas:
i¢indeler. Oyle ya, iscilerin karsilarina
gecip “bakin sifir zam dayattilar ama biz
direndik, su kadar zam aldik” demeyi
hedefliyorlar. Tiim ¢aligma hayatini
etkileyecek olan esneklikle ilgili yasalarin

yapriyorlar.

Oysa metal isgileri
varolan haklarini nasil
kazandigini unutmusg
olamaz! Bu isciler degil
15-16 Haziranlar’a
Onciiliik etti. bu isgiler
“MESS’i ezdik, sira
DGM’ler’de dedi. Simdi
nasil oluyor da Colakoglu
gibi bir fabrikada
zorbalikla sendika
degistiriyor. Metal iscileri
buna sessiz kaliyor!

TIS’lere girmesi konusunda ise sesleri

Simdi hayatinin her

pek kisik. _
Hain Tiirk Metal getesi esnek

alanim etkileyecek olan
TIS goriismelerinde

¢alismayi ilk kez kendileri fabrikalarda
uyguladiklan igin dviiniiyorlar. Celik-Is

boyle bir TIS taslagina
kars1 neden sesler

ise, gligsiizliiglinii bahane ediyor ama
Tiirk Metal’den farkli diisiinmiiyor. Birlesik Metal-1s
ise, hazirladig1 TIS taslaginin tiim metal iggileri
tarafindan savunmasi gereken taslak oldugunu dile
getiriyor. Biiltenin gecen sayisinda Birlesik Metal-
Is’in TIS taslag ile ilgili bir yaz1 yayimlanmugsti. O
yazida bu taslagin neden metal iscilerinin taslagi
olamayacag agiklanmigti.

Her TIS doneminde isgilerin ilgisi ve heyecan
sendikacilari rahatsiz eder, onlarn baski altina alirdi.
Bu dénem isgilerin sesi pek duyulmuyor. Oysa
Birlesik Metal-Is’te 6rgiitlii iggilerinin sesi giir ve tok
¢itkmalidir. Ciinkii onlar gelenekleri ve bilingleri ile
is¢i sinifina 6rnek olabilecek bir birikime ve miicadele
deneyime sahipler.

Nedir bu 6liim sessizligi!

Sanki masa basinda konusulanlar bizim
gelecegimiz degilmis gibi, kurbanlik koyunlar misali
siramiz1 bekliyoruz. Ozellikle son zamanlarda
kulaklara fisildanan “gliclimiiz yok, miicadele
edemeyiz, onlar daha giiglii” vb. sozler bosuna
sOylenmiyor. Sendika yoneticileri en kijciik bir

hareketlilik yasanmamasi igin ellerindeuge ent
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yiikselmiyor? Bizlere
haklarimizi ancak uzlasma yoluyla ile
koruyabilecegimiz sOyleniyor ve biz buna kaniyoruz.

Nedir bizi boylesine seyirci olmaya iten sey? Yoksa
bu TIS gergekten de isgiler igin “miikemmel” olmasa
da iyi bir TIS mi? Yoneticilerimize gok mu
giivenmekteyiz? Yoksa kendimize mi giivenmiyoruz?
Bu sorularin yamitlarim Birlesik Metal-ls’in énciileri
vermek zorunda.

Sermaye ve temsilcileri arsizca emeklilik yas1 70
olmahdir diyebiliyorlar. Kidem tazminatinin
gaspedilmesini giindemlerine almis durumdalar.
Kamusal hizmetlerin burjuvaziye peskes ¢ekilmesinde
hizla yol alimiyor. Bu, basta saglik, egitim ve birgok
hizmetin isgi-emekgiler igin ulasilamaz bir “liiks”
haline gelmesi demektir. 4875 sayili yasa ile
yasalastirmis olduklan Ortagag kéleligini, TIS lere
tagimak istiyorlar. Is¢i sinifinin biiyiik bedeller
odeyerek kazandig: haklar bir bir gaspediliyor.

Bu saldirilan bekleyerek geri piiskiirtemeyiz. Bu

- saldirilar sadece ekmegimizi kiiciiltmeyecek, ayni

zamanda gelecegimize dair ne varsa alip gétiirecek.
Onu i¢in metal is¢ileri en kisa zamanda miicadele

atestini harlamak zorundadir. TIS e ve gelecegimize
1

sah ;tf %fﬁ?ﬁﬁ?&%n sesimizi ylikseltmek zorundayiz.
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Birlikte hareket etmek disinda
bir cikis yolu yok! |

Merhaba dostlar,
Ben bir metal ig¢isiyim. Calistigim fabrikadaki
bazi sorunlar kisaca anlatmak istiyorum. En
Onemli sorunlarimizin basinda licretlerimiz
geliyor. Clinkili bizim licretimiz bes parcaya
boliinerek veriliyor. Asgari licret aldigimiz igin bu
paranin bir de bes pargaya boliinerek bizlere
verilmesinden dolay1 higbir ihtiyacimizi dogru
diirtist karsilayamiyoruz.

Yemek sorunumuz da var. Yemekler
yenmeyecek kadar kotii, yemekhanemiz ise
normal bir yemekhane bile degil. Sagliksiz
kosullarda galistirihyoruz. Yaptigimiz is saghk
acisindan oldukga riskli. Argon kaynagi
yapiyoruz. Bu kaynak insan sagligina son derece
zararl. Bu kaynagin kendine has 6zel kiyafetleri
var. Ama maliyeti yiiksek oldugundan dolay: bu
kiyafet bizlere verilmiyor. Ayrica islerin yogun
oldugu donemler zorunlu olarak mesaiye
birakiliyoruz. Bazen pazar giinleri bile
calistyoruz. Servisimiz de yok. Ulasim sorununu
kendi imkanlarimizla ¢éziiyoruz.

Bu sorunlara kars: fabrikada arkadaslarla
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toplant1 yaparak ¢oziim araméktaylz. Bugiine
kadar iki toplanti yaptik. Toplantilarda sendika
getirelim Onerisi gikti. Fakat isci arkadaglarimizin
¢ogunun geng ve tecriibesiz olmasi su an igin
sendikal orgiitliiliik galismamizi olumsuz olarak
etkilemekte. Ayrica birkag arkadagimizin 6grenci
olmasi da galismalarimizi zorlastinyor.

Bu olumsuzluklarimiza ragmen yine de
yasadigimiz bu sorunlara dur demenin vakti
gelmistir. Zaman igerisinde fabrikamizdaki isgi
arkadaslarla siki bir birliktelikle bu kosullar
degistirecegimize inaniyorum. Ciinkii her
fabrikada oldugu gibi benim calistigim fabrikada
da diistik ticret, agir ¢galisma kosullari vb.
sorunlari1 ¢ozmek ve somiiriiyii bir parga
sinirlamak igin bile is¢ilerin birlikte hareket
etmeleri gerekiyor. Orgiitlenmek ve miicadele
etmek disinda bir ¢ikis yolu bulunmuyor.

Iscilerin birligi sermayeyi yenecek!

Kurtulusg yok tek basina, ya hep beraber ya
hi¢gbirimiz!

Kurtkoy’den bir metal iscisi
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Iscilerin birbirlerine giilvenmekten
baska caresi yoktur!

Arkadaslar hepinize merhaba. Ben
yillardir tersanede galisan bir isgiyim.
Biilteni ¢ikaran is¢i arkadaslar benden de
yazi yazmami isteyince ilk bagta
korktugumu soylemeliyim. Ciinkii elimize
kalem alip bir seyler yazmanin bir gemiyi
tek basina suya indirmekten daha zor
oldugunu diisiiniyordum. Ama hig de oyle
olmadigini anladim. Herseyden once biz
is¢ilerin okumasi ve yazmasi gereklidir _
demiyorum, zorunludur diyorum.

Hep o cahilligimiz degil midir bizim g
ellerimize pranga vuran. Hakli oldugumuz J
halde, haksizin Oniinde sessiz kalan.

Kolece galismaya boyun egen, lig-bes

milyon igin bile bile 6liime giden. Kirik kalaslar
izerine ¢ikarak her giin birimiz ya 6liiyoruz, ya
da sakat kaliyoruz. Acikta birakilan elektrik
kablolar bugiine kadar kag canimizi ald1?
Sayisini hatirlayaniniz var mi1? Veya vinglerin
kafamiza diigmesi sonucu gergeklesen oliimlerin
sayis1 kag? Ya patlayan kazanlar kagimizi
oldiirdii, kagimizi sakat birakt1? Ya parga diiserek
yaralananlarimizin sayisini bileniniz var mi1?

Aslinda daha sayilacak birgok sey var. Var da
ne kelime, oylesine ¢ok ki! Simdi bu sorunlarin
okumak yazmakla ilgisi ne diyeniniz olabilir.
Soyle bir diisiinelim; 20 bin is¢i tersanede
calisiyoruz, peki tek bir yumruk gibi hareket
edebiliyor muyuz? Cevabini ben vereyim. Hayir!
Neden? Nedeni tek degil elbette, patronlar bizleri
oylesine birbirimize diigman etmis durumdaki,
isci arkadasimizla kendi ¢ikarlarimiz igin dahi bir
araya gelmeyi diisiinemiyoruz. Hemen hepimiz,
patronlarin soyledigi suslu laflara kanip, 1561
arkadasimizi yar1 yolda birakiyoruz. Hele bir
diisiiniin birlikte hareket ettigimizi, ¢aligma
kosullarini iyilestirdigimizi, evden ise gelirken

“bu aksam donebilecek miyim” diyecéBizippreKitap Arsivi - hitps://rantey.org
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bakmadigimizi. Isten atilma korkusunun
olmadigini. Yemeklerin insanin yiyebilecegi gibi
oldugunu. Calisiyorum ama parasi saglam mi
diye diisiinmedigimizi. Yok bir giin orada, yok bir
giin burada, siitgii beygiri gibi dolagsmadigimizi.

Biitiin bunlar imkansiz mi?

Hayir arkadaslar, bitiin bunlar imkansiz degil!
Biitiin bunlar bizim elimizde. Soyle bir ¢evrenize
bakin, lig-bes milyon igin hayatimizi ortaya
koyarak ¢aligmiyor muyuz? Peki hayatimizi her
giin her dakika tehlikeye atarken, bu gidise dur
demek i¢in neden gaba harcamayalim? Hayatini
degil, sadece isini kaybetmeyi goze
alabileceginiz, hi¢ mi is¢i arkadasin yok? Bir kisi
de olsa giiven duyacagin is¢i arkadasin? Var
diyorsan, ilk is olarak onunla yanyana gelerek
sorunlarini konusmalisin. Yani dostlar,
arkadaslar, artik evden ¢ikinca evimize doniip
bakmayalim. Bunun yolu ise, okumak,
yasadiklarimizi yazmak, yasadiklarimizdan ve
yasananlardan ders gikararak miicadeleye
atilmaktir.

Bir tersane iscisi/Tuzla




Ellerinize ve yalana dair

Biitiin taglar gibi vekarh

hapiste soylenen biitiin tiirkiiler gibi
kederli,

biitiin yiik hayvanlar gibi battal, agir
ve ag ¢ocuklarin dargin yiizlerine
benziyen elleriniz.

Arilar gibi hiinerli, hafif,

stitlii memeler gibi yiiklii,

tabiat gibi cesur

ve dost yumugakliklarini hagin
derilerinin altinda gizleyen elleriniz.

Bu diinya 6kiiziin boynuzunda degil,
bu diinya ellerinizin iistiinde duruyor.
Ve insanlar, ah, benim insanlarim,
valanla besliyorlar sizi,

halbuki ag¢siniz,

etle, ekmekle, beslenmege muhtagsiniz.

Ve beyaz bir sofrada bir kere bile yemek yemeden
doyasiya,

goglip gidersiniz bu her dali yemis dolu
diinyadan.

Insanlar, ah, benim insanlarim,

hele Asya dakiler, Afrika dakiler,

Yakin Dogu, Ortadogu, Pasifik Adalar

ve benim memleketlilerim,

vani biitiin insanlarin yiizde yetmiginden ¢ogu,
elleriniz gibi ihtiyar ve dalginsiniz,

elleriniz gibi merakli, hayran ve gengsiniz.
Insanlarim, ah, benim insanlarim,

Avrupalim, Amerikalim benim,

uyanik, atak ve unutkansin ellerin gibi,
ellerin gibi tez kandirili;

kolay atlatilirsin...

Insanlarim, ah, benim insanlarim,

Antenler yalan sovliivorsa
valan soyliiyorsa rotatifler,
kitaplar yalan séyliiyorsa,
duvarda afig, siitundu ilan yulan soyliiyorsa,
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beyaz perdede yalan soyliiyorsa giplak baldirlar
kizlarin,

dua yalan séyliiyorsa,

ninni yalan séyliiyorsa,

riiva yalan soyliiyorsa,

meyhanede keman g¢alan yalan soyliiyorsa,
valan soyliiyorsa umutsuz giinlerin gecelerin
ayvisigi,

50z yalan soyliiyorsa,

renk yalan soyliiyorsa,

ses yalan séyliiyorsa,

ellerinizden geginen

ve ellerinizden bagka her sey

herkes yalan sovliiyorsa,

elleriniz balgik gibi itaatli,

elleriniz karanhk gibi kor,

elleriniz ¢oban kopekleri gibi aptal olsun,
elleriniz isyan etmesin diyedir.

Ve zaten bu kadar az misafir kaldigimiz

bu oliimlii, bu yaganas: diinyada

bu bezirgan saltanati, bu zuliim bitmesin diyedir.
Nazim Hikmet
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Isci kiitiiphanesinden...

Kitabin adi: Ates
Yazari: Henri Barbusse

Yazar hakkinda kisa bilgi: Yazar 1873
yilinda Fransa’da diinyaya geldi. 1. Diinya
Savasi’na er olarak katildi. 1916 yilinda
yaralandi, akcigerlerinden sakat kaldig1 i¢in
cephe gerisinde kaldi. Ayni1 y1l yazar “Ates”
adli romanini1 yayimladi. Roman tiim diuinyada
ilgi ile karsilandi. Kisa zamanda kitap
ylizbinlerce satt1. Yazar 1917 yilinda “Eski
Mubharipler Cumhuriyetgi Dernegi”ni kurdu.
Olene kadar da tiim diinyada anti-emperyalist,
anti-fagist miicadelede en 6n saflarinda yiirtidu.
Yazar 30 Agustos 1935 tarithinde Moskova’da
Kremlin hastanesinde 6ldii. Onbinlerce is¢inin
refakat ettigi cenazesi Enternasyonal Mars1
esliginde Fransa’ya ugurlandi. 7 Eylil’de
Paris’te 400 bin kisi tarafindan Enternasyonal’in
gir nagmeleri esliginde karsilandi. Hayatini is¢i
sinifina adayan Barbusse’li son yolculugunda
isciler yalniz birakmadi.

Kitap hakkinda: Diinya edebiyatinin 6nemli
kismini savasi konu alan romanlar olusturur.
Savas romanlarinin genelinde ise
kahramanliklar ve efsaneler en 6neml: yeri
kaplar. Kahramanlar milli kahramanlarimiz olup
ortaya ¢ikarlar. Oysa emperyalist paylagim
savaslarinda, bir avug asalagin, kan emicinin
¢ikarlan igin oluk oluk kan dokmekteyiz.
Bizleri “vatan, millet” diye sdylemleriyle
uyutarak birbirimize kirdirirlar. Oysa kendileri
kapali kapilar arkasinda bir araya gelerek
gorugmeler yapar, bu savasi ne kadar
siirdiireceklerini belirlerler.

Henri Barbusse’iin Ates romaninda kahraman
yok, ama adi1 gegenlerin hepsi kahramandir.
Savasi giinliik ugras: olarak goéren siradan

seslerini duymuyorsak, atilan mermi ve
bombalarin sesine dikkat etmeyen ve duymayan
askerlerin romani. Birbirlerini sadece savas
catisma anlarinda vurulacak hedef olarak goren
askerlerin romani. Catigmalar durunca gizlice
bir araya gelen ve dertlesen, birbirlerine yardim
etmeye ¢aliganlarin romani. Ama savas ¢anlari
calinca gilginca birbirini 6ldiirmek igin ugrasan,
ellerindek tiim 6liim kusan silahlarla 6lim
saganlarin romani.

Ates romani askerlerin savas alaninda
yasadiklar1 sorunlari, yokluklari, birbirlerini
oldirerek yarattiklar1 6liim tarlalarini ve onlarin
ginliuk hayatlarin1 anlatan bir roman. Romanda
savasin, savasanlar igin ne oldugunu tiim

askerlerin romani da diyebiliriz. q%le kiplﬁ-aﬁﬁldp ey \S!R}tapsls(:}/}'gr%tile anlayacaksiniz.

retsiz
dikkat etmedigimizde duvardaki saatin tik tak
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Bir metal iscisi/Pendik




Diinyanin en zengin

3 kisisinin mal varliklar
biitiin azgelismis iilkelerin ve
bu iilkelerde yasayan

600 milyon insanin |
‘toplam gelirlerinden daha fazla...
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